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Punkt 1: SSA - Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.

Afbud: Ivan Mott (0)



Punkt 2: SSA - Orientering oktober 2023

22-008603
Beslutning

Taget til orientering.

Afbud: Ivan Mott (9)

Resumé

A. Status vedr. ventelister til plejebolig og ldre-handicapegnet bolig

Link til venteliste til &ldre- og handicapegnet bolig:

https://www.lejre.dk/borger/stotte-og-pleje/bolig-til-acldre/acldre-og-handicapbolig/

Link til venteliste til plejebolig:

https://www.lejre.dk/borger/stotte-og-pleje/bolig-til-aeldre/plejeboliger/

B. Referat — Aldreradet

Referat af seneste made er vedheftet som bilag 1.

C. Referat — Handicapradet

Referat af seneste made er vedhaftet som bilag 2.

Bilag
Bilag 1 - Referat Aldreradsmede 12.09.2023

Bilag 2 - Referat Handicapradsmede 29.08.2023


https://www.lejre.dk/borger/stotte-og-pleje/bolig-til-aeldre/aeldre-og-handicapbolig/
https://www.lejre.dk/borger/stotte-og-pleje/bolig-til-aeldre/plejeboliger/

Punkt 3: SSA - Kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog SEL §
79a, 2023

23-006418
Beslutning

Indstillingen tiltradt.

Afbud: Ivan Mott (Q)

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal mindst én gang arligt udarbejde en kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebeseog efter
Servicelovens § 79 a.

Udvalget skal med denne sag godkende, at den reviderede kvalitetsstandard sendes i hering i Aldreradet og
Handicapradet.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at kvalitetsstandarden sendes i hering i Aldreradet og Handicapradet.

Beslutningskompetence

Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal mindst én gang arligt udarbejde en kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebeseog efter
Servicelovens § 79 a.

Administrationen har derfor udarbejdet udkast til en revideret kvalitetsstandard for 2023, som foreleegges udvalget med
denne sag. Administrationen har ingen anbefalinger til endringer i serviceniveauet i forhold til den senest godkendte
kvalitetsstandard.

Det er foretaget folgende praciseringer:

o at sundhedsradgiverne har et teet samarbejde med andre tvaerfaglige samarbejdspartnere i kommunen omkring
sundhedstilbud til borgere over 65 ar, punkt 1.
o at du ogsa tilbydes besgg, nar du er over 75 ar og er tilflytter til Lejre Kommune, punkt 2.

Derudover er der foretaget mindre endringer i kvalitetsstandardens layout. Det sker for at sikre overensstemmelse med
opsatning og layout i de gvrige kvalitetsstandarder, som udvalget har godkendt i 2023.

Udkastet til den reviderede kvalitetsstandard er vedlagt sagen som bilag 1. Heri fremgér a&ndringerne fremhaevet i
sagsfremstillingen med bla skrift.

Administrationens vurdering



Det er administrationens vurdering, at der med den reviderede kvalitetsstandard fortsat leves op til de aktuelle
lovgivningskrav samt tages hgjde for de erfaringer, administrationen har oparbejdet, siden sidste kvalitetsstandard blev
vedtaget.

Det er administrationens anbefaling, at kvalitetsstandarden sendes i hering i Aldreradet og Handicapradet.

Bilag

Bilag 1 - Udkast, kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesag SEL § 79a, 2023



Punkt 4: SSA - Godkendelse af Vardighedspolitik 2023 med heringssvar

23-004405
Beslutning

Indstillingen anbefales.

Afbud: Ivan Mott (9)

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal vedtage en revideret veerdighedspolitik for den kommunale zldrepleje. Udvalget for Social,
Sundhed & Zldre godkendte pd made den 14. august 2023 at sende udkast til en revideret veerdighedspolitik 2023 i
hering hos hhv. ZAldrerddet, Handicapradet og beboer— og parerenderadd pd kommunes tre plejecentre.

I denne sag forelaegges udvalget Vardighedspolitik for Lejre Kommune 2023 til godkendelse. Politikken er justeret til pa
baggrund af de indkomne heringssvar, som er vedlagt sagen som bilag.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at Vaerdighedspolitik for Lejre Kommune 2023 sendes videre til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Ifolge bekendtgerelse om verdighedspolitikker for @ldreplejen § 1 skal Kommunalbestyrelsen vedtage en
vaerdighedspolitik i hver valgperiode. Politikken skal som minimum beskrive, hvordan kommunens &ldrepleje kan
understotte folgende syv omréader:

o Livskvalitet

Selvbestemmelse

Kvalitet, tveerfaglighed og sammenhang i plejen
Mad og ernaring

En veerdig ded

Paregrende

Bekampelse af ensomhed

Udvalget for Social, Sundhed & Zldre blev pa mede den 11. april 2023 forelagt tids- og procesplan for revidering af
kommunens vardighedspolitik. P4 den baggrund blev der den 1. juni 2023 afholdt workshop med reprasentanter fra

Aldreradet, Handicapradet samt Udvalget for Social, Sundhed & Z&ldre. Derudover var reprasentanter fra bruger- og
parerenderdd pa kommunens tre plejecentre inviteret, men havde desvaerre ikke mulighed for at deltage.

Fokus pa workshoppen var at bidrage med perspektiver pa og konkrete input til revidering af vaerdighedspolitikken,
herunder inddragelse af relevant viden og erfaring pa omradet bl.a. Sundhedsstyrelsens undersggelse om kommunernes
erfaringer med vardighedspolitikker samt kommunens egne erfaringer fra kompetenceudviklingsforlebet Verdighed i
Praksis.

Administrationen udarbejdede pa baggrund af inputs og materialet fra workshoppen et forslag til en revideret
verdighedspolitik for 2023. Udkast til denne blev forelagt Udvalget for Social, Sundhed & Zldre pa mede den 14. august
2023, og efterfolgende behandlet i Kommunalbestyrelsen den 28. august 2023 som besluttede at sende politikken i hering
hos hhv. £Aldreraddet, Handicapradet og beboer— og parerenderad pd kommunens tre plejecentre.



Pa baggrund af de indkomne heringssvar har administrationen lavet smé justeringer i politikken, som er vedlagt sagen
som bilag 1. Justeringer pa baggrund af heringssvar er markeret med gult i bilaget.

Udtalelser

Administrationen har modtaget haringssvar fra alle heringsparter med undtagelse af beboer- og parerenderadet pa Hvalse
Zldrecenter.

I bilag 2 er samlet de kommentarer i1 heringssvarene, som vurderes at kunne give anledning til eventuelle endringer eller
tilfgjelser ift. Verdighedspolitikken 2023. I skemaerne fremgar de konkrete heringssvar og dertil herende anbefalinger
fra administrationen. Alle heringssvar i deres fulde ordlyd er vedlagt sagen som bilag 3.

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering, at Vardighedspolitik 2023 for Lejre Kommune lever op til den gaeldende lovgivning
pé omradet, og pa den baggrund kan godkendes med de forslaede @ndringer fra heringsperioden.

Séafremt Udvalget godkender Verdighedspolitikken 2023 for Lejre Kommune, vil udvalget i 4. kvartal 2023 blive
orienteret neermere om arbejdet med de faglige indsatser, der iveerkseattes med fokus pa at anvende og folge op pé
politikken i praksis. En del af det arbejde inkluderer ogsé de anbefalinger til konkrete, faglige indsatser, som blev skitseret
i erfaringsopsamlingen fra det gennemferte kompetenceudviklingsforlebet Vaerdighed i Praksis, som blev forelagt
udvalget pa mede den 8. maj 2023.

Okonomi og finansiering
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag
Bilag 1 Verdighedspolitik 2023
Bilag 2 Oversigt over haringssvar og administrationens anbefaling Vardighedspolitik 2023 Lejre Kommune

Bilag 3 Horingssvar fra heringspartnere Verdighedspolitik 2023 Lejre Kommune



Punkt 5: Lukket: Annullation af udbud af hjemmepleje i feellesskab med
Ringsted Kommune

22-009674



Punkt 6: SSA - Arsberetning 2022 om magtanvendelse pa voksen- og
ldreomradet

23-005828
Beslutning

Indstillingen anbefales.

Afbud: Ivan Mott (Q)

Resumé

I denne sag foreleegges den arlige redegarelse for antallet af ansegninger og indberetninger om magtanvendelse pa
voksen- og @ldreomradet for 2022. Lejre Kommune har modtaget i alt 890 indberetninger om magtanvendelse i 2022.

Der er utvivlsomt tale om en markant stigning sammenlignet med tidligere ar - dog relaterer 699 ud af de 890
indberetninger sig til én konkret borger, hvor der har varet anvendt blade stofseler pa daglig basis for at forhindre alvorlig
faldskade fra en karestol. Det er lovkrav, at der sker registrering og indberetning pa et serligt indberetningsskema, hver
gang en stofsele pasettes uden et gyldigt samtykke fra borger.

En evaluering fra Social- og Boligstyrelsen om de nye regler om magtanvendelser viser, at antallet af indberetninger om
magtanvendelser har vaeret markant stigende fra 2019 til 2022 pa landsplan.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at redegorelsen vedrerende magtanvendelser sendes til hering i Handicapradet og Aldreradet

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
Der skal udarbejdes en érlig redegerelse om magtanvendelse pé voksen- og @ldreomrédet.

Redegorelsen skal forelegges for Kommunalbestyrelsen, jf. § 15, stk. 2 i bekendtgerelse om magtanvendelse og andre
indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne mv.

Procedure for ansegning og registrering om magtanvendelse:

Magtanvendelsesbestemmelserne i servicelovens §§ 124-136f finder anvendelse over for personer med betydelig og varig
psykisk funktionsevne, som far personlig og praktisk hjelp eller socialpaedagogisk bistand af kommunen. Nogle af
bestemmelserne omfatter alene udviklingshaemmede eller hjerneskadede, mens andre alene omfatter personer med
demens.

Magtanvendelse mé som udgangspunkt kun ske efter en forudgdende ansegning og godkendelse fra kommunen.

Nogle indgreb efter magtanvendelsesreglerne foretages af personalet akut, uden at der er truffet en forudgéende afgerelse
af Kommunalbestyrelsen. Disse indgreb kan péklages til Kommunalbestyrelsen.

Hovedparten af magtanvendelse og indgreb skal registreres og indberettes til kommunen med henblik pa relevant
opfolgning.

Der er ikke krav om registrering og indberetning til kommunen ved fastsettelse af husordener, anvendelse af fysisk
guidning og anvendelse af tryghedsskabende velferdsteknologi over for borgere, der ikke modsetter sig anvendelsen (kun
borgere med en erhvervet og fremadskridende mental svakkelse, eksempelvis demens).

Status for magtanvendelser i 2022:



Tabellerne dekker over:

* ansggning om magtanvendelse: Personale/leder kan sgge om en tidsbegranset tilladelse til at gore brug af magt i en
bestemt situation

» indberetning om godkendt magtanvendelse: Personale indberetter om brugen af en konkret episode om magtanvendelse,
nar kommunen forinden har givet tilladelse til at gare brug af magt

* indberetning af ikke-forhandsgodkendt magtanvendelse: Personale indberetter om brugen af en konkret episode om

magtanvendelse, ndr kommunen ikke forinden har givet tilladelse til at gore brug af magt (eks. akut fastholdelse eller
foren).

Status for magtanvendelse 2022 - voksenomradet (Center for Job og Social):
Nedenfor er angivet antallet af ansggninger og indberetninger om magtanvendelse over for Lejre-borgere med betydelige

og varigt nedsat psykisk funktionsevne, som er visiteret til enten et ophold pa et botilbud efter servicelovens §§ 107 eller
108 eller en almenbolig efter almenboliglovens § 105 (se bilag 1 i sagen).

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Anspggning om magtanvendelse 1 1 33 0 2 4 6

Indberetning om godkendt

2 14 7 0 0 208 765
magtanvendelse

Indberetning om magtanvendelse

uden godkendelse 35 129 120 46 17 50 108

I alt 57 143 127 46 17 258 873

Status for magtanvendelse 2022 - ®ldreomridet (Center for Velferd og
Omsorg)
Nedenfor er angivet antallet af ansggninger og indberetninger om magtanvendelse over for Lejre-borgere med betydelige

og varigt nedsat psykisk funktionsevne, som er visiteret til enten et ophold pa et botilbud efter servicelovens §§ 107 eller
108 eller en almenbolig efter almenboliglovens § 105 (se bilag 2i sagen).

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Ansggning om magtanvendelse 2 9 2 4 0 1 1

Indberetning om godkendt

magtanvendelse 0 9 28 11 0 0 0

Indberetning om magtanvendelse
uden godkendelse

Indberetning om fastholdelse i
hygiejnesituationer

(nye regler pr. 1/1-2020)

I alt 1 16 38 25 4 2 17

Udtalelser
Skal sendes i haring hos Handicapradet og ZAldreradet.



Administrationens vurdering

Der har veret en markant stigning i antallet af indberetninger i 2022 sammenlignet med de forudgaende ér. P&
handicap/voksenomradet kan den massive stigning bl.a. tilskrives én konkret borger, hvor der er gjort brug af blade
stofseler pa daglig basis grundet faldrisiko. Forvaltningen er i labende i dialog omkring den pagaldende borger med
botilbuddet, men der er ikke udsigt til, at indberetningerne vil a&endre sig, da der er et vedvarende behov for brugen af
stofseler grundet faldrisiko.

Der har ogsa vare en mindre stigning i indberetninger af magtanvendelse pa @ldreomrédet. Der har vaeret i alt 17
registreringer og indberetninger pa akut magtanvendelse, herunder 16 pa kortvarig fastholdelse i personlighygiejne
situationer. Der har i dette tilfzelde veret tet sparring mellem afdeling, teamleder og demenskoordinator for at arbejde
malrettet med forebyggelse - primart gennem arbejdet med personcentreret omsorg i plejen.

Der arbejdes fortsat pa at italesatte vigtigheden af opmarksomhed pa anvendelse af magtanvendelse, pa tvers i hele
organisationen. Generelt opleves det at bade ledere og medarbejdere er mere opmarksomme pé magtanvendelse. Der
kommer flere henvendelser end tidligere, og demenskoordinatorerne i Center for Velfaerd og Omsorg stetter op om
personalet, hvis der opstér tvivl om, hvorvidt en haendelse eller plejen i konkrete borgerforleb er forbundet med indgreb,
der ber indberettes som magtanvendelse. Kvartalsvis indrapporterer demenskoordinatorerne indberetninger til leder af
Sundhed og Udvikling, der tager dette med videre til den samlede ledergruppe.

Den elektroniske indberetning i omsorgsjournalen NEXUS er implementeret. Der afventes pa nuvarende tidspunkt, at der
fra KMD oprettes mulighed for elektronisk § 141-handleplan, da dette er et lovpligtigt skema, der skal arbejdes med for at
sikre, at kortvarig fastholdelse i personlighygiejne-situationer undgas i fremtiden.

En evaluering fra Social- og Boligstyrelsen fra 24. august 2023 viser, at der pa landsplan ogsa er sket en markant stigning
i antallet af magtanvendelser. P4 handicapomradet er der tale om mere end en fordobling, og det anferes i evalueringen, at

stigningen blandt andet kan tilskrives de reviderede regler om indberetning via et sarligt skema.

Evalueringen kan lases her: https://sbst.dk/nyheder/2023/magtanvendelsesreglerne-er-blevet-evalueret.

Bilag
Bilag 1 - Voksenomrédet

Bilag 2 - Aldreomradet



Punkt 7: SSA- Tilsynsrapport 2023 med heringssvar - Bofallesskaberne

23-003827
Beslutning

Indstillingen tiltradt.

Afbud: Ivan Mott (9)

Resumé
Udvalget behandlede tilsynsrapport 2023 for Bofallesskaberne pad medet den 14. august 2023, sag nr. 9.

Tilsynsrapporten har veret i horing hos Aldreradet og Handicapradet, og sagen foreleegges her med heringssvarene.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at tilsynsrapporten godkendes

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & Zldre
Sagsfremstilling

Socialtilsynets arlige tilsyn er struktureret efter 7 temaer:

1. Uddannelse og beskaftigelse

2. Selvstendighed og relationer

3. Malgruppe, metoder og resultater
4. Sundhed og trivsel

5. Organisation og ledelse

6. Kompetencer

7. Fysiske rammer

Socialtilsynet udveaelger hvert ar temaer, der er serligt fokus pa. Ved dette tilsyn har der veret sarligt fokus pa at vurdere

temaerne:

e Tema 2 — Selvstendighed og relationer
¢ Tema 6 - Kompetencer

Ovrige temavurderinger er overfort fra tidligere tilsyn og indgar fortsat i den samlede rapport.

Samlet vurdering af kvaliteten i tilbuddet

Det er Socialtilsynets vurdering, at tilbuddet samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse jf. §§ 6 og 12-18 i
lov om socialtilsyn og dermed besidder den forngdne kvalitet, der skal til for at sikre, at borgerne ydes en indsats, der er i

overensstemmelse med formalet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

¢ Det vurderes, at tilbuddet i hej grad arbejder med at skabe kvalitet pa tvers af kvalitetsmodellens temaer, idet
tilbuddets indsats i hej grad resulterer i udvikling hos mélgruppen og medvirker til trivsel hos borgerne
¢ Det vurderes, at tilbuddet i hej grad har organiseret sig hensigtsmeessigt i forhold til at skabe en gennemgaende

kvalitet og sasmmenhang mellem de tre afdelinger, der geografisk er placeret forskellige steder i Lejre Kommune

¢ Det vurderes, at tilbuddet i hej grad har en ansvarlig og kompetent ledelse, der har relevant fokus pa tilbuddets
strategiske, faglige, administrative og skonomiske drift og udvikling

e Det vurderes, at ledelsen sikrer borgerne tilstreekkelig og stabil medarbejderkontakt og i hej grad formar at skabe et

milje, der understetter malgruppens behov og formélet med indsatsen

¢ Det vurderes, at medarbejderne i hej grad har de nedvendige faglige, personlige og relationelle kompetencer, som

lebende udvikles og opdateres med henblik pa at imedekomme mélgruppens behov
¢ Det vurderes, at tilbuddets malgruppe er veldefineret, og at metoder og tilgange er relevante og i hgj grad
forankrede i praksis. Ledelsen har fokus pé lebende vedligeholdelse af felles faglighed og understottelse af



specialistkompetencer

¢ Det vurderes, at tilbuddets fysiske rammer er velholdte og velegnede til malgruppen. Tilbuddet inddrager parerende
i samarbejdet i det omfang, borgerne ensker det, og har en vifte af gvrige samarbejdspartnere, der varierer efter
borgernes udfordringer og behov

Tema 2: Selvsteendighed og relationer (bedommelse 5 ud af 5)
Socialtilsynet vurderer:

At Bofzllesskaberne i Lejre Kommune i meget hgj grad har opmaerksomhed pa borgernes selvstendighed

At tilbuddet i meget hoj grad stetter borgerne i deres relationer og sociale kompetencer

At tilbuddet i meget hoj grad inddrager og understetter borgernes deltagelse i lokalsamfundet

At tilbuddet i meget hoj grad understotter borgernes kontakt til familie og netverk, under hensyn til individuelle
ensker, behov og forudsatninger

e o o o

Det er vaegtet i bedemmelsen:

o At tilbuddet arbejder systematisk med individuelle mal, der omhandler sociale kompetencer og selvstendighed
o At tilbuddet tilbyder indsatser, der understetter borgernes sociale kompetencer og selvsteendighed

o At tilbuddet prioriterer samskabelse med det omgivende samfund

o At tilbuddet understetter borgernes kontakt til familie og netvark

Socialtilsynet har ingen udviklingspunkter til temaet.

Tema 6: Kompetencer (bedommelse 5 ud af 5)
Socialtilsynet vurderer:

¢ At Bofzllesskaberne i Lejre Kommunes medarbejdere, herunder ikke-fastansatte medarbejdere, i meget hej grad
har relevante faglige, relationelle og personlige kompetencer

o At tilbuddet i meget hgj grad har strategisk fokus pa udvikling og vedligeholdelse af medarbejdernes kompetencer

¢ At medarbejderne i meget hoj grad meder borgerne med respekt for den enkeltes behov, forudsatninger og
retssikkerhed

Det vaegtes 1 bedemmelsen:

¢ At tilbuddet har relevante faglige kompetencer i forhold til malgruppens behov

¢ At metoder og tilgange afspejles i praksis

+ At medarbejderne, herunder ikke-fastansatte medarbejdere, har relevante relationelle og personlige kompetencer,
der modsvarer malgruppen og borgernes individuelle behov og forudsetninger

o At tilbuddet prioriterer et strategisk fokus pé udvikling og vedligeholdelse af medarbejdernes kompetencer,
herunder specialistkompetencer.

Socialtilsynet har ingen udviklingspunkter til temaet.

Socialtilsynets vurdering af kvaliteten i Bofaellesskaberne pa de 7 temaer geldende for 2023:

Uddanelse og beskaeftigelse

Fysiske rammer Selvaraendighed og relationer

Malgruppe, metoder og

Kompetencer
o resultater

Organisation og ledelse Sundhed og trivsel



Botilbuddet er omfattet af Lejre Kommunes handicappolitik.

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag.
Udtalelser

Tilsynsrapporten har veret i horing hos Handicapradet og Zldreradet.
Der er modtaget heringssvar fra Handicapréadet:

Handicapridet ser med tilfredshed pé, at bedemmelserne af de to udvalgte temaer, er blevet bedemt med en hgj grad af
opfyldelse.

Der er modtaget heringssvar Aldrerédet:
Aldreradet anerkender, at det ved det anmeldte tilsyn er vurderet, at tilbuddet i hgj grad arbejder med at skabe kvalitet pa
tveers af kvalitetsmodellens temaer, at ledelsen og medarbejderne i hgj grad har de nedvendige faglige, personlige og

relationelle kompetencer, som lgbende udvikles og opdateres med henblik pa at imgdekomme malgruppens behov.

Heringssvar er vedlagt som bilag.

Administrationens vurdering
Det er administrationens vurdering, at modtagne heringssvar ikke giver anledning til bemarkninger, og at

tilsynsrapporten beskriver de faktiske forhold i Bofzllesskaberne i Lejre Kommune i De sociale tilbud for borgere med
udviklingshandicap.

Bilag
Heringssvar 2023 Bosteder HCR
Heringssvar vedr. tilsyn pa Bofellesskaberne 040923

Driftorienteret tilsyn 2023 - endelig version Bofallesskaberne i Lejre



Punkt 8: SSA- Tilsynsrapport 2023 med heringssvar - Solvang

23-004355
Beslutning

Indstillingen tiltradt.

Afbud: Ivan Mott (9)

Resumé
Udvalget behandlede tilsynsrapport 2023 for Solvang pad medet den 14. august 2023, sag nr. 10.

Tilsynsrapporten har veret i horing hos Aldreradet og Handicapradet, og sagen foreleegges her med heringssvarene.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at tilsynsrapporten godkendes

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & Zldre
Sagsfremstilling

Socialtilsynets arlige tilsyn er struktureret efter 7 temaer:

1. Uddannelse og beskaftigelse

2. Selvstendighed og relationer

3. Malgruppe, metoder og resultater
4. Sundhed og trivsel

5. Organisation og ledelse

6. Kompetencer

7. Fysiske rammer

Socialtilsynet udvalger hvert ar temaer, der er serligt fokus pé. Ved de to gennemferte tilsyn pa bofzllesskabet Solvang,
har der vaeret seerligt fokus pa at vurdere temaerne:

e Tema 2 — Selvstendighed og relationer
e Tema 4 - Sundhed og trivsel

Ovrige temavurderinger er overfort fra tidligere tilsyn og indgar fortsat i den samlede rapport.

Socialtilsynet har gennemfort dels et uanmeldt besag den 26. april 2023, pé baggrund af en ikke-anonym
bekymringshenvendelse, samt et opfelgende anmeldt besog den 9. maj 2023.

Socialtilsynet er bekendt med anmelder, men vedkommende er anonym for Solvang.

Henvendelsen drejede sig om, at enkelte medarbejdere havde et nedverdigende sprogbrug overfor beboerne.
Socialtilsynet har ved tilsynet undersegt dette, og det konkluderes i tilsynsrapporten, at Socialtilsynet ikke har kunne
verificere, at der forekommer verbal eller anden forraelse i medarbejdergruppen.

Samlet vurdering af kvaliteten i tilbuddet

Det er Socialtilsynets vurdering, at Solvang samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse jfr. §§ 6 og 12-18 i
lov om Socialtilsyn og dermed besidder den fornadne kvalitet, der skal til for at sikre, at borgerne ydes en indsats, der er i
overensstemmelse med formalet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

o Det vurderes, at Solvang i hej grad arbejder med at skabe kvalitet pa tvers af kvalitetsmodellens temaer, idet
indsatsen 1 hej grad skaber udvikling hos malgruppen og medvirker til trivsel hos borgerne.



e Det vurderes, at ledelsen i hej grad sikrer borgerne stabil og tilstraekkelig medarbejderkontakt og formar at skabe et
milje, der understetter mélgruppens behov og formél med indsatsen

¢ Det vurderes, at medarbejderne i hgj grad har de fornedne kompetencer, som lgbende udvikles og opdateres

¢ Det vurderes, at metoder og tilgange er relevante og i hgj grad er forankrede i praksis

Tema 2: Selvsteendighed og relationer (bedommelse: 4,7 ud af 5)
Socialtilsynet vurderer:

o At tilbuddet i meget hej grad har opmaerksomhed pé borgernes selvstendighed

o At tilbuddet stotter borgere i relationer og sociale kompetencer i meget hgj grad

o At tilbuddet inddrager og understatter borgernes deltagelse i lokalsamfundet i meget hej grad

o At tilbuddet i meget hoj grad understotter borgernes kontakt til netvaerk og familie, under individuelle hensyn og
behov.

Det er vaegtet i bedemmelsen:

o At tilbuddet arbejder systematisk med individuelle mal og indsatser, der omhandler sociale kompetencer og
selvstendigheder

o At tilbuddet tilbyder indsatser, der understetter borgernes sociale kompetencer og selvsteendighed

o At tilbuddet prioriterer samskabelse med det omgivende samfund

o At tilbuddet hjelper borgerne med kontakt til familie og netveerk

Socialtilsynet fremhaever, at Solvang ber kvalificere den skriftlige evaluering af delmélene. Denne indsats er igangsat i
forbindelse med overgangen til nyt fagsystem (Nexus), der indeholder klassificerede faglige begreber og en tydeligere
systematik/struktur i dokumentationen, der sikrer systematisk opfelgning og feelles videndeling. Det er desuden i tradd med
Solvangs faglige profil om den malrettede recoveryorienterede indsats.

Tema 4: Sundhed og trivsel (bedommelse 4,7 ud af 5)
Socialtilsynet vurderer:

At tilbuddet i meget hoj grad understetter borgernes fysiske og mentale sundhed og trivsel

At borgerne i meget hgj grad trives i tilbuddet

At tilbuddet borgernes integritet, selvsteendighed og selvbestemmelse respekteres i meget hgj grad

At tilbuddet i meget hoj grad tilrettelegger dagligdagen med et hensyn til borgernes ensker og behov

At der i meget hgj grad arbejdes med at forebygge, handtere og dokumentere magtanvendelser, vold og overgreb.

Det er vaegtet i bedemmelsen:

o At tilbuddet har en daglig praksis, der afspejler respekt for borgernes selvstendighed og integritet

o At tilbuddet prioriterer borgernes mulighed for at kommunikere ensker og behov

o At tilbuddet har en praksis, der afspejler forstaelse for den enkelte og malgruppens trivsel og understotter adgang til
sundhedsydelser med mulighed for at ledsage borgerne

o At tilbuddet prioriterer indsatser, der modsvarer borgernes behov for udvikling og opretholdelse af fysiske og
mentale sundhed

Ved interviews forteller borgerne, at de er meget glade for at bo pé Solvang, og at de oplever at fa den stette, de har brug
for.

I forbindelse med vurdering af om borgerne bliver hort, respekteret og anerkendt har Socialtilsynet veret saerlig
opmarksomme pa at afdekke og undersege sprogbrug og eventuel forraelse, da tilsynet har modtaget en
bekymringshenvendelse herpa. Tilsynet har i den forbindelse deltaget i et personalemede, deltaget i en musik-aktivitet
med borgere og medarbejdere foruden interviews.

Socialtilsynet konkluderer i tilsynsrapporten, at ledelsen har igangsat relevante tiltag og har skaerpet fokus pé
forebyggelse af omsorgstraethed. Tilsynet kan ikke verificere, at der forekommer forrielse i medarbejdergruppen. De
konkluderer videre, at borgerne bliver hort, respekteret og anerkendt, og at medarbejderne generelt er engagerede og
kompetente.

Udviklingspunkt
Socialtilsynet har givet Solvang felgende udviklingspunkt:

Socialtilsynet anbefaler, at ledelsen sikrer, at kerneopgaven er tydelig for alle medarbejderne, herunder ikke-fastansatte
medarbejdere. Dette scerligt for at sikre en hensigtsmeessig balance mellem medarbejdernes ophold pd personalerummet



og deres tilstedevcerelse sammen med borgerne.

Udviklingspunktet udspringer af, at borgerne pd et husmede har efterspurgt mere naervear og tilgengelighed til
medarbejdere i fellesarealerne. I forbindelse med, at Socialtilsynet deltog pa personalemede den 9. maj 2023, blev det
dreftet, hvordan det sikres, at medarbejderne er til radighed, og kontortid begranses.

Det skal bemarkes, at Socialtilsynets besgg fandt sted i en periode, hvor Solvang overgik til et nyt fagsystem. Det har i
perioden trukket ekstra ressourcer, da alle medarbejdere har veret til undervisning og brugt ekstra tid pad dokumentation.

Igangsatte tiltag for at imgdekomme udviklingspunktet:

o Afholdelse af faelles faglig temadag den 2. juni 2023 omkring kerneopgaven med ekstern konsulent for alle
medarbejdere.

¢ Droftelse pa personalemegde om konkrete tiltag til at reducere kontortid, og hvordan der ogsa kan laves ”pc-arbejde
i fellesarealer m.v.

e Der arbejdes i sensommer og efterar pa en eventuel a&ndret organisering af arbejdet i hverdagen, med eksempelvis
forskudt ’kontortid”, endret praksis for, hvornar pa dagen man dokumenterer og lignende.

ER]

@vrige forhold
Solvang har ikke yderligere udviklings- eller opmarksomhedspunkter fra tidligere tilsyn.

Nedenfor gengives den samlede bedemmelse pé alle 7 kriterier i kvalitetsmodellen. I 2023 er det kun de to ovennevnte,
der er vurderet — gvrig score er fra sidste tilsyn i 2022.

Uddannelse og
beskeeftigelse

Selvsteendighed og

Fysiske mmmer )
¥ relationer*

Maleruppe, metoder og

Kompetencer
resultater

Organisation og ledelse Sundhed og trivsel*

Bofzllesskabet er omfattet af Lejre Kommunes handicappolitik.

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag.
Udtalelser

Tilsynsrapporten har veret i horing hos Handicapridet og ZAldreradet.
Der er modtaget heringssvar fra Handicapradet:

Handicapradet ser med tilfredshed pa, at bedemmelserne af de to udvalgte temaer er blevet bedemt med en hgj grad af
opfyldelse.

Handicapradet har bemerket, at der har veret et uanmeldt besog pa grund af en ikke- anonym bekymringshenvendelse,
og er tilfredse med, at der bliver handlet pa en sddan henvendelse. Handicapradet er glade for, at bekymringen ikke kunne
verificeres af Socialtilsynet.



Socialtilsynet har under temaet sundhed og trivsel givet et udviklingspunkt til Solvang om at sikre, at kerneopgaven er
tydelig for alle medarbejdere. Handicapradet ser med tilfredshed p4, at der er fokus pa kerneopgaven.

Handicapridet undrer sig over, at der ved de to sidste besog ikke har veret fokus pé temaet Uddannelse og beskaftigelse,
da dette tema har den dérligste bedemmelse. Det kunne vaere godt, at der blev givet tilbud om nogle udviklingspunkter pa
dette omréde.

Der er modtaget heringssvar fra Aldrerédet:

Aldreradet anerkender, at det ved tilsynet er vurderet, at tilbuddet i hgj grad arbejder med at

skabe kvalitet pa tveers af kvalitetsmodellens temaer, at ledelsen og medarbejderne i hej grad har de nadvendige faglige,
personlige og relationelle kompetencer, som lgbende udvikles og opdateres med henblik pa at imedekomme malgruppens
behov.

Heringssvarene er vedlagt som bilag.

Administrationens vurdering

De lgbende driftsorienterede tilsyn tager udgangspunkt i oplysninger om det konkrete tilbud, som Socialtilsynet allerede
er i besiddelse af. Det er Socialtilsynet, der tilretteleegger tilsynet og dem, der udvalger hvilke af kvalitetsmodellens

temaer, de forventer at fore tilsyn med. Der kan derfor vare temaer, der ikke bliver behandlet i l&ngere tid, med mindre
der er et opmarksomhedspunkt.

Af tilsynsrapporten fremgér det, at den samlede score for temaet uddannelse og beskaftigelse er pa 3,5 ud af 5. Scores
udgeres af to indikatorer, hvoraf der scores 5 i indikator 1a og 2 i indikator 1b. Af teksten fremgar det, at drsagen til den
lave score i 1b er at beskaftigelsesgraden er meget lav, hvilket delvist forklares med at omkring halvdelen af beboerne pa
Solvang er pa vej pa pension eller allerede er pensionister.

Den hgje score i indikator 1a viser, at Solvang har fokus p& uddannelse og beskaftigelse, og at de inddrager og
understotter borgernes beskeaftigelse pa forskellige mader.

Administrationen anerkender Handicapradets opmarksomhed p4, at alle temaer vurderes regelmaessigt, og vil have
opmarksomhed herpd ved udmelding af neaste ars temaer.

Det er administrationens samlede vurdering, at heringssvarene fra Handicapradet og ZAldreradet ikke giver anledning til
bemarkninger, og at tilsynsrapporten beskriver de faktiske forhold i Bofaellesskaberne og pa Solvang.

Bilag
Horingssvar Solvang 2023 HCR
Heringssvar vedr. tilsyn pa Solvang 040923

Drifrorienteret tilsyn 2023 - endelig version, Bofallesskabet Solvang



Punkt 9: SSA/BU - Danmarkskortet 2023 - med heringssvar

23-004494
Beslutning

Indstillingen anbefales.

Afbud: Ivan Mott (9)

Resumé

Danmarkskortet er en kommuneopdelt opgerelse over omgerelsesprocenter i forhold til de sager, der behandles 1
Ankestyrelsen. Danmarkskortet er blevet offentliggjort den 26. juni 2023 og opgeres pa tre omrader; socialomradet
samlet, voksenhandicapomradet og bernehandicapomradet.

Lejre Kommunes omgerelsesprocenter er pa to af tre omréder lavere end landsgennemsnittet, og pa ét af omraderne er
omgerelsesprocenten hgjere end landsgennemsnittet.

Sagen blev forelagt Udvalget for Social, Sundhed & Zldre, Udvalget for Bern & Ungdom samt for Kommunalbestyrelsen
pé meder i august méned 2023 med henblik pa at sende sagen i hering i Handicapradet og ZAldreradet. I denne sag
foreleegges Handicapradets og ZAldreradets heringssvar om Ankestyrelsens omgerelsesresultater for 2022 og for de tiltag,
Lejre Kommune har ivaerksat for at forbedre omgerelsesprocenterne.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at heringssvarene tages til efterretning

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Danmarkskortet er et kommuneopdelt kort, som hvert ar udgives af Social- og Aldreministeriet. Kortet angiver det
forudgaende ars statistik over omggrelsesprocenten for sager, der er behandlet hos Ankestyrelsen. Danmarkskortet
offentliggares hvert ar senest den 1. juli.

Formélet med Danmarkskortet er at styrke kvaliteten i sagsbehandlingen pa handicapomréadet og synliggere forskelle
mellem kommunerne.

Den 1. juli 2022 tradte en @ndring af opfelgningsreglerne angdende Danmarkskortet i kraft, der medforte skaerpede krav
til Kommunalbestyrelsens opfalgning pa Danmarkskortet. Fremadrettet skal kommunens egne resultater behandles af
Kommunalbestyrelsen inden arets udgang. Kommunalbestyrelsen skal vurdere, om der skal iverksattes en handleplan.

Hvad er en omgeorelse?
Nér en sag behandles af Ankestyrelsen, er der 3 mulige udfald:

o Stadfaestelse
¢ Kommunens afgerelse fastholdes
¢ Hjemvisning

Der er for eksempel vasentlige mangler i sagens oplysninger, og sagen sendes derfor tilbage til kommunen, hvor sagen
skal behandles og afgeres pa ny. En hjemvisning betyder, at kommunen skal behandle sagen pé ny i overensstemmelse
med Ankestyrelsens afgerelse. Det er ikke givet, at selve afgerelsen @ndres i1 forhold til den oprindeligt trufne afgarelse.



Ophcevelse
Ankestyrelsen er helt eller delvist uenig i kommunens afgerelse og endrer/ophave den kommunale afgerelse.

Béde ved hjemvisning og ophavelse anses sagen som omgjort, og teller derfor med i omgerelsesprocenten, uanset om en
hjemvisning resulterer i samme afgerelse ved den nye behandling i kommunen.

Danmarkskortet indeholder kun de sager, der er paklaget til Ankestyrelsen og kan derfor ikke anvendes til at sige noget
om den generelle kvalitet af sagsbehandlingen i kommunen.

Hvilke ydelser indgéir i opgerelserne?

Danmarkskortet er opdelt i tre visninger:
Hele socialomradet

¢ Alle bestemmelser under serviceloven (SEL), der har kommunal klageadgang og indeholder derved blandt andet
bade berneomrédet og voksenomradet, herunder &ldre.

Bornehandicapomrddet

¢ Pasningstilbud, hjemmetreening m.m. (SEL §32, § 32a, § 36 og §§ 39-40)
e Merudgiftsydelse (SEL § 41)

o Tabt arbejdsfortjeneste (SEL §§ 42-43)

e Personlig hjelp og ledsagelse (SEL §§ 44-45)

Voksenhandicapomrddet

Kontante tilskud (SEL § 95)

Borgerstyret personlig assistance (SEL § 96)
Ledsagerordningen (SEL § 97)
Merudgiftsydelse (SEL § 100)

Lejre Kommunes omgeorelsesprocenter i 2022

Pé to af de tre omrader af Danmarkskortet har Lejre Kommune en lavere omgerelsesprocent end landsgennemsnittet. P&
voksenhandicapomradet er omgerelsesprocenten hgjere end landsgennemsnittet, det er dog vard at bemaerke, at
datagrundlaget er meget lille og handler om, at datagrundlaget er i alt 4 sager, hvor de 3 sager er blevet omgjort af
Ankestyrelsen. Ens for alle tre omréader er, at Lejre Kommune har en lavere hjemvisningsprocent end pé landsplan, men
derimod har en hgjere ophavelsesprocent, hvilket betyder, at Ankestyrelsen andrer eller oph@ver Lejre Kommunes
afgorelse 1 sagerne og i mindre grad sender sagerne retur pa grund af manglende oplysninger.

De tre nedenstaende tabeller viser omgerelsesprocenterne for hvert omrade sammenholdt med landsplan og fordelt pa
omggarelsestype:

Hele socialomradet

37 sager sendt til Ankestyrelsen ILejre (%) |Lejre (Antal sager) ILandsplan (%)

Stadfzestelse 65 % 24 62,5 %
Hjemvisning 14 % 5 28,5 %
Endring/ophaevelse 22 % 8 9 %

Samlet omgerelsesprocent 35 % 13 37,5 %




Bernehandicap

12 sager sendt til Ankestyrelsen ILejre (%) |Lejre (Antal sager) ILandsplan (%)
Stadfzestelse 67 % 8 51,2 %
Hjemvisning 17 % 2 38,3 %
AEndring/ophaevelse 17 % 2 10,5 %
Samlet omgerelsesprocent 33 % 4 48.8 %
'Voksenhandicap

4 sager sendt til Ankestyrelsen ILejre (%) [Lejre (Antal sager) ILandsplan (%)
Stadfaestelse 25 % 1 61,1 %
Hjemvisning 0 % 0 31,3 %
Andring/ophzevelse 75 % 3 7,7 %

Samlet omgeorelsesprocent 75 % 3 38,9 %

Lejre Kommune har i leengere tid haft fokus pé at styrke den faglige kvalitet i sagsbehandlingen, og derfor indstilles der
ikke til at lave en handleplan.

Pé hele socialomradet, bade bern og voksne, er der i labet af 2022 iverksat flere tiltag, som viderefores som indsatser i
2023.

Det specialiserede voksenomrdde, herunder voksenhandicap

Pa det specialiserede voksenomrade er indfert udviklingsdage pd myndighedsomradet med fokus pa
sagsbehandlingskvalitet, hvor der blandt andet er undervisning gennem Schultz Campus, kommunale jurister og
borgerradgiver. Emnerne for undervisningen er blandt andet forvaltningsretlige principper, partsheringer og krav til
afgerelser for, at de er gyldige.

I 4. kvartal 2022 er der yderligere sat skarpet fokus pa kvaliteten i sagsbehandlingen i de faglige sparringer samt
visitationsprocesser.

De allerede ivaerksatte tiltag forventes at nedbringe antallet af omgjorte sager i Ankestyrelsen, men da der er tale om
ganske fa sager, kan blot enkelte omgerelser @ndre billedet markant begge veje.

Det specialiserede borneomrdde, herunder bornehandicap

P& det specialiserede berneomrade har Lejre Kommune i august 2022 iverksat et forlab med Taskforce Handicap, der er
et samarbejde mellem Socialstyrelsen og Ankestyrelsen. Forlgbet har til forméal at bidrage til kvaliteten af kommunernes
sagsbehandling pa bernehandicapomradet. Taskforceforlgbet har tre faser: En analysefase, en udviklingsfase og en
statusfase. Analysefasen er feerdig, og Lejre Kommune er netop startet pd udviklingsfasen, som lgber frem til november
2024, hvor det afsluttende statusforleb ivaerksattes.

Taskforceforlgbet indeholder blandt andet et uddannelsesforleb efter Socialstyrelsens katalog, og forventes at gge
kvaliteten i sagsbehandlingen generelt.

Udtalelser

Lejre Kommune har modtaget heringssvar fra Handicapradet og fra Aldreradet. Begge svar er overordnet set positive
svar. Svarene er vedlagt som bilag til sagen.

Folgende kan fremhaeves fra Handicapradets svar:



"Det er, med de meget sma tal, sveert at synliggere forskelle mellem kommunerne. Procenttallene giver meget stort
udsving ved sa sma tal og kan derfor vaere misvisende. Alligevel ma vi sige, at en sag er en sag for meget, og derfor er
Danmarkskortet vigtigt for at have fokus pa at styrke kvaliteten.

P4 trods af de sma tal er der alligevel en udvikling i badde hjemvisninger, som er faldet og i @ndring/ophavelser, som er
blevet starre.

Handicapradet ser dog med tilfredshed, at der har veeret ivaerksat tiltag pa bade voksen- og berneomradet.

Handicapréadet haber, at det naeste Danmarkskort vil vise, at den indsats, som administrationen beskriver, vil fore til en
styrkelse af kvaliteten i sagsbehandlingen pa hele socialomradet".

Folgende kan fremhaves fra Aldreradets svar:

"Det er efter vores vurdering generelt sket en udvikling i den rigtige retning pa alle omraderne. Den positive udvikling for
sa vidt angar Serviceloven, vil Aldrerddet gerne kvittere for pa baggrund af den vaesentlig hejere omgerelsesprocent i
arene 2017 - 2019.

Vi bemarker dog, at antallet af sager sendt til Ankestyrelsen ikke er voldsomt stort.

Det er vores vurdering, at der de seneste ar er igangsat kompetenceudvikling pa flere omrader, og gennemfort konkrete
@ndringer i arbejdsgangene i sagsbehandlingen. Dette har bidraget til bade laering og eget kvalitet i sagsbehandlingen".

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering, at de allerede ivaerksatte tiltag p& bade socialomradet og pé berne- og
voksenhandicapomraderne, vil bidrage til kvaliteten i sagsbehandlingen. Omraderne arbejder med at sikre effektive,
lovmedholdelige og systematiske sagsgange, der vil medfere en gget kvalitet og formentlig, at en lavere andel af sagerne
enten ophaves eller hjemvises. Samtidig ber det navnes, at der er tale om et lavt antal sager, sa enkelte sager kan have
stor betydning pa den samlede omgerelsesprocent.

Det er endvidere tydeligt, at der er sket en @ndring i omgerelsesprocenterne for Lejre Kommune i forhold til sidste ars
resultater, da hjemvisningsprocenterne nu er lavere end landsgennemsnittet, mens ophavelsesprocenten er blevet hejere
end landsgennemsnittet, hvor det var omvendt sidste ar.

Det vurderes som positivt, at hjemvisningsprocenten er faldet, da det tyder p4, at de skridt, der er taget i forhold til at sikre
korrekte sagsbehandlingsprocedurer, har haft effekt.

Generelt er det, pé trods af den lidt hejere omgerelsesprocent, administrationens vurdering, at omraderne er i en positiv
udviklingsproces.

De indkomne heringssvar fra bdde Handicapradet og Aldrerddet understatter administrationens vurderinger af

omradernes positive udvikling. Haringssvarene giver derfor ikke anledning til ivaerkseattelse af yderligere initiativer.
Administrationen anbefaler, at haringssvarene tages til efterretning.

Bilag
Heringssvar Danmarkskortet 2023 - handicaprad

Heringssvar ankestatistik 2022 - eldreradet



Punkt 10: SSA - Ansegning til pulje vedr. forebyggelse af omsorgstraethed
og forraelse i eldreplejen

23-006853
Beslutning

Indstillingen tiltradt.

Afbud: Ivan Mott (Q)

Resumé

Social- og Boligstyrelsen har udmeldt en ansegningspulje vedrerende forebyggelse af omsorgstrathed og forraelse i
eldreplejen. Der er ansegningsfrist til puljen den 24. oktober 2023. I sagen her skal Udvalget for Social, Sundhed &
Aldre beslutte, om administrationen skal seger midler fra denne pulje.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at Udvalget for Social, Sundhed & Zldre beslutter, at administrationen ansgger om midler fra Social- og
Boligstyrelsens pulje vedrerende forebyggelse af omsorgstraethed og forraelse i &ldreplejen.

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & Zldre.
Sagsfremstilling

Social- og Boligstyrelsen har udmeldt en pulje med fokus pa forebyggelse af omsorgstrathed og forraelse i eldreplejen.
Puljen har fokus pé at udvikle og afpreve metoder eller modeller til systematisk faglig sparring, supervision eller lignende
til medarbejdere og ledere, som arbejder med mennesker med kognitive svaekkelser. Midlerne kan seges af kommuner og
private leveranderer af @ldrepleje. Der er cirka 22 mio. kr. i puljen, som har ansegningsfrist den 24. oktober 2023. Hvis
udvalget godkender at ansegge om midler fra puljen, vil den endelige ansegning blive forelagt udvalget til orientering pa
medet den 6.november 2023.

Puljeopslaget fra Social- og Boligstyrelsen kan ses i linket her: Pulje vedr. forebyggelse af omsorgstrathed og forraelse i
aldreplejen.

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering, at der indenfor rammerne af puljens formal kan ansege om midler til de faglige
udviklingsindsatser, som blev anbefalet i den gennemforte erfaringsopsamling fra projektet ”Verdighed i praksis”, der
blev forelagt udvalget til orientering den 8. maj2023. Det gaelder blandt andet anbefalinger vedrerende
udviklingsindsatser med fokus péd blandt andet faglig sparring og supervision og videreudvikling og facilitering af beboer-
og borgerkonference som et fagligt arbejdsverktej i hverdagen béde pa plejecenter og i hjemmeplejen.

Administrationen anbefaler pd den baggrund, at udvalget beslutter at ansgge om midler fra Social- og Boligstyrelsens
pulje vedrerende forebyggelse af omsorgstraethed og forraelse i eldreplejen.

Okonomi og finansiering

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.


https://sbst.dk/puljer-og-tilskud/social-og-aeldreomraadet/ansoegningspuljer/alle-puljer/15861710_forebyggelse-af-omsorgstraethed-og-forraaelse-blandt-medarbejdere-i-aeldreplejen
https://sbst.dk/puljer-og-tilskud/social-og-aeldreomraadet/ansoegningspuljer/alle-puljer/15861710_forebyggelse-af-omsorgstraethed-og-forraaelse-blandt-medarbejdere-i-aeldreplejen

Punkt 11: KB - Politisk medekalender 2024

21-6917A
Beslutning

Indstillingerne anbefales.

Afbud: Ivan Mott (9)

Resumé
Kommunalbestyrelsen vedtog den 30. januar 2022, at der godkendes medeplan for hele den firearige periode.

Hvert ér forelegges medeplanen for det kommende ér til orientering og godkendelse suppleret med de madedatoer, der
folger af @konomiudvalgets beslutning om budgetprocessen for det
kommende &r. Desuden er der tilfejet KL’s konferencer og topmeder.

Det foreslés af hensyn til @konomiudvalgets dagsordensproduktion og medeaftholdelse, at Udvalget for Job,
Arbejdsmarked & Integration flytter mededag fra onsdag til tirsdag, séledes at alle fagudvalgsmeder atholdes mandag og
tirsdag.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at forslag om flytning af udvalgsmader fra onsdag til tirsdag for Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration
godkendes.
2. at forslag til medeplan for 2024 godkendes.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Magdeplan for 2024 er tilpasset med enkelte endringer. P& grund af vinterferie, paske, 1. maj og 5. juni (Grundlovsdag) er
fagudvalgenes og Jkonomiudvalgets moder rykket en uge. I forbindelse med skoleferien rykkes maderakken i august
tilsvarende. Det betyder, at fagudvalgsmederne i august 2024 afholdes i uge 33.

Ud over de ordinere meder er der datoer for @konomiudvalgets og Kommunalbestyrelsens 1. og 2. behandling af
budgettet.

Derudover er der indarbejdet syv KB-temameder. KB-temamederne atholdes som udgangspunkt i Rddssalen pa Réadhuset
i Allerslev k1. 17.00 — 20.30 alle méneder med undtagelse af februar, juni, juli, august og september.

Der vil 1 sarskilt sag om budgetprocessen for Budget 2025-2027, som foreleegges Jkonomiudvalget i december 2023,
blive beskrevet, hvorndr budgetseminarerne indgar i budgetprocessen.

12023 har 5 af @konomiudvalgets moader (februar, april, juni, august og december) mattet rykke fra mandag til tirsdag, sa
overholdelse af 4-dages fristen for udsendelse af dagsorden kan geres gaeldende, da Udvalget for Job, Arbejdsmarked &
Integration har meder onsdag aften ugen for. Det foreslas af hensyn til Jkonomiudvalgets dagsordensproduktion og
medeatholdelse, at Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration flytter mededag fra onsdag til tirsdag. Det foreslas
saledes, at medetiderne for Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration i 2024 bliver tirsdage i tidsrummet 19.00-
21.00. 12025 bytter Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration tid med Udvalget for Trafik, Miljo & Byggeri,
saledes at Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration i 2025 afholder meder tirsdage kl. 16.30-18.30 og Udvalget for
Trafik, Milje & Byggeri tirsdage kl. 19.00-21.00

Det foreslds samtidig, at Udvalget for Barn & Ungdom fra 2024 atholder meder kl. 16.30-18.30 fremover.
Safremt mederne i Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration flyttes til tirsdag, vil det vaere muligt i 2024 at atholde

alle @konomiudvalgsmeder om mandagen, dog vil Okonomiudvalget i maj holde mede om tirsdagen, da 2. pinsedag er en
mandag.



I september maned rykkes udvalgsmedet i Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling til om tirsdagen, da der er 1.
behandling af budgettet i Okonomiudvalget om mandagen.

Administrationens vurdering
Administrationen vurderer, at forslaget til megdeplan tager hensyn til de foresldede principper.

Administrationen ger opmaerksom p4, at der er medepligt til savel de ordinare meder som til
KB-temameaderne, og der fores lobende statistik over fremmede.

Der vil veere forplejning i forbindelse med mederne i de stiende udvalg, Okonomiudvalget og KB-Temameoder samt til
Kommunalbestyrelsens meder.

Sagens forleb

02-10-2023 Udvalget for Kultur, Fritid og Turisme - 2022-2025
Indstillingen anbefales.

Bilag

Politisk medekalender 2024 .xIsx



Punkt 12: SSA - Eventuelt

Beslutning
Intet under dette punkt



Punkt 13: SSA - Godkendelse af referat
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