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Punkt 1: KB - Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025
Godkendt



Punkt 2: KB - 2. behandling af styrelsesvedtægt

21-001479

Beslutning

Carsten Rasmussen (A) stillede på vegne af A, F, B og Ø ændringsforslag om at sagen sendes retur m.h.p. at
Kommunalbestyrelsen i samarbejde kan udarbejde et nyt forslag til styrelsesvedtægt.

For forslaget stemte A, F, B, Ø i alt 12.
Imod forslaget stemte V, C, O i alt 13.

Carsten Rasmussen (A) stillede herefter på vegne af A, F, B og Ø  et samlet ændringsforslag til styrelsesvedtægten:

Kapitel 3 således at der udover et lovpligtigt Økonomiudvalg inkl. erhverv nedsættes fire udvalg:

Udvalget for Klima, Miljø, lokaludvikling trafik og byggeri

Udvalget for Børn og Unge

Udvalget for social, sundhed, arbejdsmarked og Integration

Udvalget for Kultur, fritid og turisme

Og at opgavefordelingen mellem udvalgene tilrettes i overensstemmelse med flertalsgruppens forslag.

Kapitel 6 således at der nedsættes tre stk. 17,4 udvalg:

Borgerudvalget for lokal planlægning og udvikling

Borgerudvalg for klima og miljø

Initiativudvalget for Erhverv- og turismeudvikling

 

Kapitel 7 således at vederlag er:

De fire udvalgsformænd får 16% af borgmesterens vederlag, viceborgmesterens vederlag udgør 4% af borgmesterens
vederlag og de menige medlemmer får 4,4% af borgmesterens vederlag samt at ØU medlemmerne får samme vederlag
som menige medlemmer.

Det samlede ændringsforslag vedlægges referatet.

For forslaget stemte A, F, B, Ø i alt 12.
Imod forslaget  stemte V, C, O i alt 13.

Carsten Rasmussen (A) stillede herefter ændringsforslag til indstillingen punkt f, således at den nye styrelsesvedtægts
udgifter skal holdes inden for det fastsatte budget.

For forslaget stemte A, F, B, Ø i alt 12.
Imod forslaget  stemte V, C, O i alt 13.

Herefter blev der stemt om det i sagen beskrevne forslag (indstillingens ad 1 og 2):

For stemte V, C, O i alt 13.
Imod stemte A, F, B, Ø i alt 12.

Forslaget er hermed vedtaget.

Resumé



Den 10. januar 2022 besluttede Kommunalbestyrelsen at sende sag om forslag til styrelsesvedtægt videre til 2.
behandling.

I denne sag forelægges forslag til 2. behandling af ændringer i styrelsesvedtægten på baggrund af et ønske fra
flertalsgruppen i Kommunalbestyrelsen.

Ændringerne vedrører antallet af stående udvalg, som foreslås øget til 6 stående udvalg. Udvalgenes ansvarsområder
foreslås samtidig ændret.

Ændringerne vedrører endvidere størrelsen af de politiske vederlag, som foreslås fastsat til 229,12% af
borgmestervederlaget, samtidig med, at vederlag til 1. viceborgmester øges til 10%.

De konkrete ændringer er markeret i forslag til ny styrelsesvedtægt, som er vedlagt som bilag.

Ændringer i styrelsesvedtægten skal vedtages over to behandlinger i Kommunalbestyrelsen med 6 dages mellemrum. 1.
behandlingen skete mødet den 10. januar 2022 og 2. behandlingen sker på nærværende møde den 17. januar 2022.

Beslutning: KB den 10-01-2022, pkt. 2

Et flertal bestående af V, C og O (13) stemte for at sende sagen videre til 2. behandlingen
i KB. Et mindretal bestående af A, F, B og Ø (12) stemte imod. A, F og B begrundede dette i, at de ønsker at fastholde den
af en samlet Kommunalbestyrelse netop vedtagne styrelsesvedtægt samt da forslaget koster 2.119.356 skattekroner til
øget honorar til politikere. Ø begrundede dette i, at de ønsker at fastholde den nugældende styrelsesvedtægt. 

Beslutning: ØU den 07-01-2022, pkt. 2

Indstillingerne anbefales. Carsten Rasmussen (A), Rikke Zwisler Grøndal (A) og Mikael Ralf Baade Larsen (F) kunne
ikke tiltræde indstillingerne, men ønsker at fastholde den af en samlet
Kommunalbestyrelse netop vedtagne styrelsesvedtægt samt da forslaget koster 2.119.200 skattekroner til øget honorar til
politikere.

 

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at forslag til styrelsesvedtægtsændringer vedtages, således:

a. at der oprettes 6 stående udvalg jf. kommunestyrelseslovens § 17, stk. 1
i. Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling
ii. Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri
iii. Udvalget for Børn & Ungdom
iv. Udvalget for Social, Sundhed & Ældre
v. Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration
vi. Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme

b. at hvert stående udvalg består af 5 medlemmer

c. at udvalgenes ansvarsområder og opgavefordeling godkendes som beskrevet i fremlagte forslag til ny styrelsesvedtægt

d. at de politiske vederlag fastsættes til 229,12% af borgmesterens vederlag med følgende fordeling:

i. Udvalgsmedlemmer:    3,97%
ii. ØU-medlemmer:         5,95%
iii. Udvalgsformænd:     15,88%
iv. Børn & Unge-udvalg:  1,43%

e. at vederlag til 1. viceborgmester fastsættes til 10% af borgmestervederlaget

f. at der meddeles driftstillægsbevilling på 529.800 kr. til budget 2022 og udgiften indarbejdes i budgetforslag 2023-2026
på bevilling 1.10.10 Vederlag m.v.



g. at bevillingen finansieres ved kasseforbrug i 2022

h. at forslag til bevillingsjusteringer i 2022 godkendes som fremgår af afsnittet økonomi og finansiering 

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

I det følgende præsenteres de foreslåede ændringer i styrelsesvedtægten (som var gældende fra den 1. januar 2022):

Politisk udvalgsstruktur
Det foreslås, at de nuværende fire stående udvalg ændres til seks stående udvalg:

Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling (UEKL)
Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri (UTMB)
Udvalget for Børn & Ungdom (UBU)
Udvalget for Social, Sundhed & Ældre (USSÆ)
Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration (UJAI)
Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme (UKFT)

Det foreslås, at hvert udvalg består af 5 medlemmer.

I bilag 1, udkast til styrelsesvedtægt, fremgår de afledte ændringer i forhold til den nugældende styrelsesvedtægt markeret
med korrektur. De principielle ændringer vedrører:

Erhverv: Flyttes fra Økonomiudvalget til Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling. 
Kommunestrategi og Kommuneplan: Flyttes fra Økonomiudvalget og Udvalget for Teknik & Miljø til Udvalget for
Erhverv, Klima & Lokal udvikling.
Lejre Kommunes Klimaplan, tovholder: Flyttes fra Økonomiudvalget til Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal
udvikling.  Alle stående udvalg og Økonomiudvalget vil fortsat have ansvar for at gennemføre klimatiltag inden for
eget resort, med afsæt i bl.a. Lejre Kommunes klimaplan.
Job- og arbejdsmarked, lov om socialpension(kapitel 3, 3a og 3b), samt integration: Flyttes fra Udvalget for Social,
Sundhed, Ældre, Job & Arbejdsmarked til Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration.
STU (særlig tilrettelagt undervisning): Flyttes fra Udvalget for Børn & Ungdom og Udvalget for Social, Sundhed,
Ældre, Job & Arbejdsmarked til Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration

Herudover er der tale om opdateringer og tilpasninger. 

Vederlag
Regler for politiske vederlag
Der er politiske vederlag, som er obligatoriske og fastsat fra centralt hold og så er der variable vederlag, som
kommunalbestyrelsen kan beslutte, om de skal gives og i givet fald hvor stor en procentdel af borgmestervederlaget, de
skal udgøre.

De faste vederlag er borgmestervederlaget, vederlag for medlemskab af Kommunalbestyrelsen samt tillæg for
hjemmeboende børn.

De variable (som kommunalbestyrelsen kan beslutte og fastsætte) er vederlag for følgende hverv:

medlemskab af ØU, stående udvalg, § 17, stk. 4-udvalg og børn- og ungeudvalget
formand for stående udvalg, børn- og ungeudvalget, folkeoplysningsudvalget, § 17, stk. 4-udvalg og næstformand
for ØU og stående udvalg
næstformand for Kommunalbestyrelsen

Vederlag til udvalgsformænd, næstformænd i udvalg og udvalgsmedlemmer må tilsammen maksimalt udgøre 245 % af
borgmesterens vederlag (i en kommune med op til 30.000 indbyggere).

Vederlag til næstformand for Kommunalbestyrelsen må maksimalt udgøre 10 % af borgmesterens vederlag.

Vederlag i Lejre Kommune
I Lejre Kommune er det besluttet, at der - udover de obligatoriske vederlag - ydes vederlag for varetagelse af følgende
poster:



formand for stående udvalg
medlemskab af stående udvalg
medlemskab af Børn- og Ungeudvalget
første viceborgmester/næstformand for Kommunalbestyrelsen

Det foreslås, at den økonomiske ramme på 245% af borgmestervederlaget udnyttes op til 229,12%, samt at 1.
viceborgmester vederlægges med 10% af borgmesterens vederlag.

Fordelingen af de 229,12% foreslås udmøntet efter følgende model:

Udvalgsmedlemmer:      3,97%
Udvalgsformænd:  15,88%
Økonomiudvalgsmedlemmer:     5,95%
B&U-udvalgsmedlemmer:     1,43%

 
Styrelsesvedtægtens § 23 foreslås på den baggrund tilrettet som følger

Formandsvederlaget ændres fra 16,00 % til 15,88 %
Udvalgsmedlemsvederlag ændres fra 4,85 % til 3,97 %
Vederlag til 1. viceborgmester ændres fra 4,00 % til 10,00 %
Vederlag til medlemmer af Børn- og Ungeudvalget ændres fra 3,00 % til 1,43 %
Der tilføjes ny bestemmelse om vederlæggelse for medlemmer af Økonomiudvalget. Vederlag fastsættes til 5,95 %

Administrationens vurdering

Det er kun muligt at nedlægge eller oprette et stående udvalg, hvis dette indføres i styrelsesvedtægten. Ændringer i
udvalgenes opgavebeskrivelser eller vederlaget til udvalgsformænd kræver også en ændring af styrelsesvedtægten.

Ændringer i styrelsesvedtægten kræver to behandlinger i Kommunalbestyrelsen – jfr. § 2, stk. 2 i kommunestyrelsesloven.

Ved 1. behandlingen af sagen stemmes alene om sagens overgang til 2. behandling – jfr. normalforretningsordenens § 6.
Det er muligt at fremsætte ændrings – eller underændringsforslag, men det er ikke muligt at stemme om disse til 1.
behandlingen.

Ved 2. behandlingen stemmes om indholdet i forslaget og der kan fremsættes – og stemmes om – ændrings- og
underændringsforslag.

Det er administrationens vurdering at de foreslåede ændringer kan foretages indenfor de rammer, der er fastsat i
vederlagsbekendtgørelsen og kommunestyrelsesloven.

Økonomi og finansiering

Der er i budget 2022 afsat 1,8 mio. kr. til vederlag til udvalg og viceborgmester. Hvis  størrelsen af de politiske vederlag,
som foreslået fastlægges til 229,12% af borgmestervederlaget, samtidig med, at vederlag til 1. viceborgmester øges til
10% vil der i 2022 være merudgifter på 529.800 kr.

Det anbefales, at merudgiften i 2022 finansieres af kommunekassen, og udgiften i 2023 og frem indarbejdes i
budgetforslag 2023-2026.

Fv. udgifter
2022

Vederlag til borgmester pr. 1. april 2021 jf. Indenrigs- og
Boligministeriet 971.661

Brug af ramme udvalg 229,12 % 2.226.270

1. viceborgmester 97.166

Pris- og lønfremskrivning 46.469



Udgifter i alt 2.369.904

Budget 2022 1.840.066

Merudgift 2022 529.839

Derudover skal det bemærkes, at der i 2022 vil komme merudgifter i 2022 som følge af udbetaling af eftervederlag, hvor
beregninger først foreligger i februar måned. Derudover vil der kunne komme ændringer i forhold til udgifterne i forhold
til tillægsvederlag i forhold til et eller flere børn under 10 år boende i hjemmet. Der vil blive fremlagt sag når beregninger
foreligger.

Der forslås i sagen følgende udgiftsneutrale bevillingsændringer, som er en konsekvens af ændringerne i
styrelsesvedtægterne:

Forslag til ændringer Bevillingsændring
(t. kr.)

Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme

Der oprettes en ny bevilling til udgifter til Turisme (
Fjordland og Fishing Zealand). Bevillingen flyttes
fra Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling

1.181,7

Udvalget for Børn & Ungdom

Bevillingen Ungdommens Uddannelsesvejledning
flyttes fra udvalget for Job, Arbejdsmarked &
Integration

3.235,3

Fra bevillingen Særlige tilbud flyttes 1.019.100 kr.
vedr. STU til bevillingen STU og FGU under
Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration

-1.019,1

Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration

STU er delt på 3 udvalg i dag, det foreslås at STU
samles på bevillingen STU og FGU under udvalget
for Job, Arbejdsmarked & Integration

3.219,1

Bevillingen Ungdommens uddannelsesvejledning
flyttes fra bevillingen ungdomsvejledning under
udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration til
ny bevilling under Udvalget for Børn & Ungdom

-3.235,3

Førtidspension og seniorpension flyttes fra udvalget
for Social, Sundhed og Ældre til ny bevilling under
udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration

108.788,5

Bevillingen Flygtninge flyttes fra udvalget for
Social, Sundhed og Ældre til ny bevilling under
udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration

20,5

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre

Fra bevillingen Det specialiserede voksenområde
myndighedsområde flyttes 2,2 mio. kr. vedr. STU til

-2.200,0



bevilling 5.10.10 STU og FGU under udvalget for
Job, Arbejdsmarked & Integration

Bevillingen Førtidspension flyttes til politikområde
Jobcenter under udvalget for Job, Arbejdsmarked &
Integration

-108.788,5

Bevillingen Flygtninge flyttes til politikområde
Jobcenter under udvalget for Job, Arbejdsmarked &
Integration

-20,5

Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling

Bevillingen Erhverv & Turisme ændre navn til
Erhverv, Klima & Lokal udvikling og 1.181.700 kr.
vedr. Turisme ( Fjordland og Fishing Zealand)
flyttes til udvalget for Kultur, Fritid & Turisme.

-1.181,7

Udgiftsneutrale bevillingsændringer i alt 0,0

 

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Carsten Rasmussen (A) stillede på vegne af A, F, B og Ø ændringsforslag om at sagen sendes retur m.h.p. at
Kommunalbestyrelsen i samarbejde kan udarbejde et nyt forslag til styrelsesvedtægt.

For forslaget stemte A, F, B, Ø i alt 12.
Imod forslaget stemte V, C, O i alt 13.

Carsten Rasmussen (A) stillede herefter på vegne af A, F, B og Ø  et samlet ændringsforslag til styrelsesvedtægten:

Kapitel 3 således at der udover et lovpligtigt Økonomiudvalg inkl. erhverv nedsættes fire udvalg:

Udvalget for Klima, Miljø, lokaludvikling trafik og byggeri

Udvalget for Børn og Unge

Udvalget for social, sundhed, arbejdsmarked og Integration

Udvalget for Kultur, fritid og turisme

Og at opgavefordelingen mellem udvalgene tilrettes i overensstemmelse med flertalsgruppens forslag.

Kapitel 6 således at der nedsættes tre stk. 17,4 udvalg:

Borgerudvalget for lokal planlægning og udvikling

Borgerudvalg for klima og miljø

Initiativudvalget for Erhverv- og turismeudvikling

 

Kapitel 7 således at vederlag er:

De fire udvalgsformænd får 16% af borgmesterens vederlag, viceborgmesterens vederlag udgør 4% af borgmesterens
vederlag og de menige medlemmer får 4,4% af borgmesterens vederlag samt at ØU medlemmerne får samme vederlag



som menige medlemmer.

Det samlede ændringsforslag vedlægges referatet.

For forslaget stemte A, F, B, Ø i alt 12.
Imod forslaget  stemte V, C, O i alt 13.

Carsten Rasmussen (A) stillede herefter ændringsforslag til indstillingen punkt f, således at den nye styrelsesvedtægts
udgifter skal holdes inden for det fastsatte budget.

For forslaget stemte A, F, B, Ø i alt 12.
Imod forslaget  stemte V, C, O i alt 13.

Herefter blev der stemt om det i sagen beskrevne forslag (indstillingens ad 1 og 2):

For stemte V, C, O i alt 13.
Imod stemte A, F, B, Ø i alt 12.

Forslaget er hermed vedtaget.

Bilag

Bilag 1: Styrelsesvedtægt gældende fra den 18. januar 2022 - Med ændringsmarkeringer.pdf

Bilag 2: Styrelsesvedtægt gældende fra den 18. januar 2022 - Uden ændringsmarkeringer.pdf

Bilag 3: Nyt Vederlagsberegninger - Overblik.docx

Bilag 4: Ændringsforslag fra A, B, F og Ø.docx



Punkt 3: KB - Orienteringspunkt vedrørende fornyet konstituering

22-000140

Beslutning
Taget til efterretning.

Resumé

Formålet med dette orienteringspunkt er at oplyse Kommunalbestyrelsen om visse forhold vedrørende den fornyede
konstituering, som ændring af styrelsesvedtægten vil medføre.

Anmeldelse af valggrupper

Ændring af styrelsesvedtægten medfører en ændring af udvalgsstrukturen, hvor der oprettes to nye udvalg samtidig med,
at der ændres i nogle af de eksisterende udvalgs kompetenceområder.

Når Kommunalbestyrelsen opretter stående udvalg i funktionsperioden, sker der en så væsentlig ændring af
forudsætningerne for valg til de stående udvalg, at der skal ske fornyet konstituering sted til alle de stående udvalg.

Ved den fornyede konstituering til de stående udvalg, vil der være mulighed for at anmelde nye valggrupper.

Såfremt de anmeldte valggrupper er forskellige fra de valggrupper, som blev anmeldt til det konstituerende møde den 1.
december 2021 i forbindelse med valg til Økonomiudvalget og de stående udvalg, skal der også ske fornyet konstituering
til Økonomiudvalget.

Det skyldes, at der skal ske samme gruppeanmeldelse til Økonomiudvalget og de stående udvalg jf.
kommunestyrelseslovens § 24, stk. 3. Er gruppeanmeldelsen den samme som ved det konstituerende møde, skal der ikke
ske fornyet konstituering til Økonomiudvalget.

Afledte ændringer for andre udvalg, råd og nævn

Oprettelse af nye stående udvalg og overførsel af kompetenceområder mellem udvalgene har en afledt virkning for
udpegning til en række udvalg, råd og fora, hvor vedtægter/kommissorier forudsætter, at de udpegede
kommunalbestyrelsesmedlemmer også er medlem af eller formand for et bestemt stående udvalg.

De drejer sig om følgende udvalg, råd og fora:

- Grønt Råd 

- Grundvandskoordinationsforum

- Vandoplandsstyregruppen (VOS)

- Billedkunstrådet

- Handicaprådet

- FGU-Skolen ØST

Der vil på denne baggrund blive foretaget fornyet valg til ovennævnte udvalg, råd og fora.

Afstemningsregler

Hvor andet ikke er anført i det enkelte udpegningspunkt, foretages valget efter d'hondts metode (forholdstalsvalg), når der
skal vælges 2 personer eller flere, medmindre andet fremgår af det enkelte udpegningspunkt.

Ved valg af 1 person (og 1 suppleant) foretages valget ved almindeligt flertalsvalg.

I udpegningssager, hvor borgmesteren er født medlem, vil borgmesterens plads tælle med i den valggruppe, som
borgmesteren tilhører.

Det vil eksplicit fremgå af det enkelte udpegningspunkt, såfremt der er fastsat begrænsninger for, hvem



Kommunalbestyrelsen kan udpege til de forskellige hverv og poster. Hvis det ikke fremgår direkte af indstillingspunktet,
at medlemmerne skal vælges blandt kommunalbestyrelsesmedlemmerne (Kommunalbestyrelsens midte), kan
medlemmerne også udpeges udenfor Kommunalbestyrelsens midte.

Hvor intet andet er nævnt i de enkelte udpegningssager, er valget gældende for valgperioden 1. januar 2022 til 31.
december 2025.

Mindretalsbeskyttelse og suppleringsreglen i de stående udvalg

Ved valg til stående udvalg gælder der en mindretalsbeskyttelsesregel, som kan føre til, at antallet af medlemmer i et
stående udvalg skal udvides.

Ved valg til stående udvalg foretages først en fordeling af medlemmerne efter forholdstalsvalg for hvert udvalg for sig, jf.
styrelseslovens § 25, stk. 1. Herefter foretages en fordeling af samtlige udvalgspladser under ét, jf. styrelseslovens § 27,
stk. 1.

Har en valggruppe ikke ved forholdstalsvalg i henhold til styrelseslovens § 24, stk. 3, fået så mange pladser i de stående
udvalg, som den ville få ved en fordeling under ét, har valggruppen på anmodning ret til at få det manglende antal pladser
anvist af den valggruppe, der har fået for mange. Det er den valggruppe, der afgiver en eller flere pladser, som bestemmer
i hvilket udvalg, pladsen skal anvises, jf. styrelseslovens § 27, stk. 1.

Såfremt en valggruppe herved mister flertallet i et udvalg, kan valggruppen udpege et så stort antal overtallige
medlemmer til vedkommende udvalg, som er nødvendigt for at bevare flertallet i udvalget, jf. styrelseslovens § 27, stk. 3.
Dette er den såkaldte suppleringsregel, som kan føre til, at antallet af medlemmer i det pågældende udvalg må forøges.

En forøgelse af udvalgspladser i de eksisterende stående udvalg i forbindelse med konstitueringen kræver ikke ændring af
styrelsesvedtægten.

 

Indstilling

Direktionen indstiller

1. at punktet tages til efterretning

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025
Taget til efterretning.



Punkt 4: KB - Anmeldelse af valggrupper

22-000140

Beslutning

Ad. 1. Der er anmeldt to valggrupper:

Valggruppe 1: V, C, O (13)

Valggruppe 2: A, B, F, Ø (12)

 

Ad. 2. Der er ikke anmeldt anden valggruppe ved et konkret valg.

Resumé

I henhold til kommunestyrelseslovens § 24, stk. 3 anmelder Kommunalbestyrelsens medlemmer til borgmesteren, i hvilke
grupper de vil stemme sammen ved det efterfølgende valg.

Anmeldelsen skal ske forud for det pågældende valg, dog skal der ved valg til Økonomiudvalg og stående udvalg
foretages samme gruppeanmeldelse.

På det konstituerende møde den 1. december 2021 blev der anmeldt to valggrupper:

Valggruppe 1: V, C, O (13)

Valggruppe 2: A, B, F, Ø (12)

Hvis der anmeldes samme gruppeanmeldelser, som ved det konstituerende møde, udgår dagsordenpunktet vedrørende
valg til Økonomiudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der sker anmeldelse af valggrupper
2. at det anmeldes specifikt, såfremt der ønskes anmeldt anden valggruppe ved et konkret valg

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Ad. 1. Der er anmeldt to valggrupper:

Valggruppe 1: V, C, O (13)

Valggruppe 2: A, B, F, Ø (12)

 

Ad. 2. Der er ikke anmeldt anden valggruppe ved et konkret valg.



Punkt 5: KB - Valg af 7 medlemmer til Økonomiudvalget

22-000140

Beslutning

Ad 1. Der er ikke anmeldt andre valggrupper end ved det konstituerende møde den 1. december.

Ad 2. Udgår.  

Resumé

Økonomiudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt udvalget i henhold til
kommunestyrelseslovens § 18 og § 21 og lovens kapitel V.

I henhold til § 13 i Lejre Kommunes styrelsesvedtægt består Økonomiudvalget af:

borgmesteren, der er formand for udvalget og
6 af Kommunalbestyrelsens øvrige medlemmer

Udvalget konstituerer sig senere med eventuel næstformand.

Ved Kommunalbestyrelsens valg af medlemmer til udvalg, kommissioner, bestyrelser og lignende, hvori
Kommunalbestyrelsens formand eller en udvalgsformand skal have sæde, regnes den pågældendes plads som en af de
pladser, der kan tilkomme den gruppe inden for Kommunalbestyrelsen, som vedkommende ved det pågældende valg har
anmeldt at tilhøre. Det følger af kommunestyrelseslovens § 25, stk. 2.

Valget foretages som forholdstalsvalg.

Der skal alene foretages fornyet valg til Økonomiudvalget, såfremt der er anmeldt andre valggrupper forud for fornyet
valg til de stående udvalg, end de valggrupper, der blev anmeldt på det konstituerende møde den 1. december 2021.
Punktet udgår dermed, hvis de anmeldte valggrupper er identiske med de anmeldte valggrupper fra det konstituerende
møde.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at det, såfremt der er anmeldt andre valggrupper end ved det konstituerende møde den 1. december 2021, tages til
efterretning, at borgmesteren er født formand for Økonomiudvalget

2. at der, såfremt der er anmeldt andre valggrupper end ved det konstituerende møde den 1. december 2021, foretages
fornyet valg af 6 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Økonomiudvalget

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Ad 1. Der er ikke anmeldt andre valggrupper end ved det konstituerende møde den 1. december.

Ad 2. Udgår.  



Punkt 6: KB - Valg af 5 medlemmer til Udvalget for Erhverv, Klima &
Lokal udvikling

22-000140

Beslutning

Grethe Saabye (C )

Jens K. Jensen (V)

Klaus Kristiansen (V)

Bente  Blumensaat (A)

Susanne Borup (F)

Resumé

Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for
det erhvervsmæssige område, udarbejder forslag til planstrategi og kommuneplan i sammenhæng med mål for
landsbyudviklingen, samt er tovholder i forhold til nationale og lokale klimamål og – indsatser.

I henhold til § 17 i kommunestyrelsesloven og § 16 i Lejre Kommunes styrelsesvedtægt består Udvalget for Erhverv,
Klima & Lokal udvikling af 5 medlemmer, der vælges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Udvalget konstituerer sig senere med formand og eventuel næstformand.

Valget foretages ved forholdstalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der vælges 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Grethe Saabye (C )

Jens K. Jensen (V)

Klaus Kristiansen (V)

Bente  Blumensaat (A)

Susanne Borup (F)



Punkt 7: KB - Valg af 5 medlemmer til Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri

22-000140

Beslutning

Bjørn Lykke Sørensen (C)

Jens K. Jensen (V)

Christian Fjeldsted Andersen (V)

Martin Stokholm (A)

Claus Jørgensen (F)

Resumé
Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri varetager den umiddelbare forvaltning af sager på det tekniske, forsyningsmæssige
og miljømæssige område og på arealanvendelsesområdet.
 
I henhold til § 17 i kommunestyrelsesloven og § 17 i Lejre Kommunes styrelsesvedtægt består Udvalget for Trafik, Miljø
& Byggeri af 5 medlemmer, der vælges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Udvalget konstituerer sig senere med formand og eventuel næstformand.

Valget foretages ved forholdstalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der vælges 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Bjørn Lykke Sørensen (C)

Jens K. Jensen (V)

Christian Fjeldsted Andersen (V)

Martin Stokholm (A)

Claus Jørgensen (F)



Punkt 8: KB - Valg af 5 medlemmer til Udvalget for Børn & Ungdom

22-000140

Beslutning

Lotte Greve (V)
Henning Nielsen (V)
Carsten Helles Rasmussen (V)
Bente Blumensaat (A)
Irene Porse (F)

Resumé

Udvalget for Børn & Ungdom varetager den umiddelbare forvaltning i sager om undervisningsrelaterede samt sociale og
sundhedsmæssige tilbud og ydelser vedrørende børn og unge.

I henhold til § 17 i kommunestyrelsesloven og § 18 i Lejre Kommunes styrelsesvedtægt består Udvalget for Børn &
Ungdom af 5 medlemmer, der vælges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Udvalget konstituerer sig senere med formand og eventuel næstformand.

Valget foretages ved forholdstalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der vælges 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Udvalget for Børn & Ungdom

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Lotte Greve (V)
Henning Nielsen (V)
Carsten Helles Rasmussen (V)
Bente Blumensaat (A)
Irene Porse (F)



Punkt 9: KB - Valg af 5 medlemmer til Udvalget for Social, Sundhed &
Ældre

22-000140

Beslutning

Birgitte Schytte (C)
Flemming Damgaard Larsen (V)
Henning Nielsen (V)
Conni B. Jensen (A)
Ivan Mott (Ø)

Resumé

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre varetager den umiddelbare forvaltning i sager på det sociale og sundhedsmæssige
område, samt på ældreområdet, undtaget sager inden for beskæftigelses- og arbejdsmarkedsområdet samt børne- og
ungeområdet.

I henhold til § 17 i kommunestyrelsesloven og § 19 i Lejre Kommunes styrelsesvedtægt består Udvalget for Social,
Sundhed & Ældre af 5 medlemmer, der vælges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Udvalget konstituerer sig senere med formand og eventuel næstformand.

Valget foretages ved forholdstalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der vælges 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Udvalget for Social, Sundhed & Ældre

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Birgitte Schytte (C)
Flemming Damgaard Larsen (V)
Henning Nielsen (V)
Conni B. Jensen (A)
Ivan Mott (Ø)



Punkt 10: KB - Valg af 5 medlemmer til Udvalget for Job, Arbejdsmarked &
Integration

22-000140

Beslutning

Ole Blickfeldt (O)
Bjørn Lykke Sørensen (C)
Klaus Kristiansen (V)
Connie B. Jensen (A)
Claus Jørgensen (F)

Resumé

Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration varetager den umiddelbare forvaltning i sager vedrørende beskæftigelses-
og arbejdsmarkedsområdet, lov om social pension, STU og FGU samt sager i medfør af Lov om integration af
udlændinge i Danmark undtaget §§35-39.

I henhold til § 17 i kommunestyrelsesloven og § 20 i Lejre Kommunes styrelsesvedtægt består Udvalget for Job,
Arbejdsmarked & Integration af 5 medlemmer, der vælges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Udvalget konstituerer sig senere med formand og eventuel næstformand.

Valget foretages ved forholdstalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der vælges 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Ole Blickfeldt (O)
Bjørn Lykke Sørensen (C)
Klaus Kristiansen (V)
Connie B. Jensen (A)
Claus Jørgensen (F)



Punkt 11: KB - Valg af 5 medlemmer til Udvalget for Kultur, Fritid &
Turisme

22-000140

Beslutning

Ida Dyhr (C)
Christian Fjeldsted Andersen (V)
Carsten Helles Rasmussen (V)
Sine Gormsen (A)
Thomas Bisgaard (B)

Resumé

Udvalget for Kultur,  Fritid & Turisme varetager den umiddelbare forvaltning i sager vedrørende kultur-, fritids- &
turismeområdet samt idrætsområdet.

I henhold til § 17 i kommunestyrelsesloven og § 21 i Lejre Kommunes styrelsesvedtægt består Udvalget for Kultur, Fritid
& Turisme af 5 medlemmer, der vælges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Udvalget konstituerer sig senere med formand og eventuel næstformand.

Valget foretages ved forholdstalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der vælges 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Ida Dyhr (C)
Christian Fjeldsted Andersen (V)
Carsten Helles Rasmussen (V)
Sine Gormsen (A)
Thomas Bisgaard (B)



Punkt 12: KB - Grønt Råd

22-000140

Beslutning
Indstillingerne taget til efterretning.

Resumé

I 2008 blev det besluttet at oprette et Grønt Råd i Lejre Kommune.

Rådets opgave er at rådgive Udvalget for Teknik & Miljø i generelle og/eller principielle spørgsmål, der vedrører
administration af Naturbeskyttelsesloven, Vandløbsloven og Lov om miljømål samt at formidle information indenfor disse
områder mellem Udvalget for Teknik & Miljø og interesse-, bruger- og erhvervsorganisationer.

Medlemmerne af Udvalget for Teknik & Miljø er fødte medlemmer i Grønt Råd jf. Kommunalbestyrelsens beslutning om
oprettelse af rådet på mødet den 4. marts 2008.

Formanden for Udvalget for Teknik & Miljø er formand for Grønt Råd.

Kommunalbestyrelsens vedtagelse af styrelsesvedtægten med virkning fra 18. januar 2022 medfører, at Grønt Råd hører
organisatorisk under Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at det tages til efterretning, at medlemmerne af Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri er fødte medlemmer af Grønt
Råd

2. at det tages til efterretning, at formanden for Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri er født formand for Grønt Råd

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025
Indstillingerne taget til efterretning.



Punkt 13: KB - Valg af 1 medlem og 1 suppleant til Vandoplands-
styregruppen (VOS)

22-000140

Beslutning
Ad. 1. Jens K. Jensen (V)
Ad. 2. Henning Nielsen (V)

Resumé
Vandoplandsstyregruppen har alene kompetence til at løse de opgaver, der fremgår af aftalen mellem Miljøministeren og
KL om udmøntning af vandområde- og ådalsindsatsen.

Styregruppen kan drøfte forslag til organisering af de øvrige indsatsområder, når aftaler foreligger mellem
Miljøministeren og KL.

Formålet er at etablere et samarbejdsforum for kommunerne i Isefjorden-/Roskilde Fjord-oplandet.

Kommunalbestyrelsen i de deltagende kommuner udpeger 1 repræsentant fra det relevante politiske udvalg jf.
Kommissorium for Vandoplands-styregruppe (VOS). I Lejre Kommune er området med virkning fra den 18. januar 2022
organiseret under Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri.

Hver kommune kan udpege én suppleant.

Valget foretages ved almindeligt flertalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der udpeges 1 medlem fra Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri til Vandoplands-styregruppen
2. at der udpeges 1 suppleant fra Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri til Vandoplands-styregruppen

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025
Ad. 1. Jens K. Jensen (V)
Ad. 2. Henning Nielsen (V)



Punkt 14: KB - Valg af 2 medlemmer til Grundvandskoordinationsforum

22-000140

Beslutning

Jens K. Jensen (V)

Martin Stokholm (A)

Resumé

I henhold til Vandforsyningslovens § 12 skal Kommunalbestyrelsen oprette et koordinationsforum bestående af
repræsentanter fra vandforsyningerne i kommunen, andre berørte myndigheder, jordbruget, industrien og eventuelle andre
relevante parter i kommunen.

Ifølge Kommissorium for Grundvandskoordinationsforum i Lejre Kommune pkt. 2 deltager  Lejre Kommune med 2
medlemmer fra Udvalget for Teknik & Miljø. Formanden udpeges af Udvalget for Teknik & Miljø blandt dets
medlemmer jfr. kommissoriet pkt. 3.

Øvrige medlemmer af Grundvandskoordinationsforum er Københavns Energi, Foreningen af private vandværker i
Danmark, Dansk Landbrug, Dansk Industri, Danmarks Naturfredningsforening, Dansk Brøndejerforening, Dansk
Skovforening eller Skov- og Naturstyrelsen, Roskilde Kommune og Forsyningsafdelingen, Miljøcenter Roskilde, Region
Sjælland.

Kommunalbestyrelsens vedtagelse af styrelsesvedtægten med virkning fra 18. januar 2022 medfører overførsel af
ansvarsområdet til Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri, hvorfra Kommunalbestyrelsen skal udpege to medlemmer. 

Valget foretages ved forholdstalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der udpeges 2 medlemmer fra Udvalget for Trafik, Miljø & Byggeri til Grundvandskoordinationsforum

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Jens K. Jensen (V)

Martin Stokholm (A)



Punkt 15: KB - Valg af 1 medlem og 1 suppleant til Billedkunstrådet

22-000140

Beslutning

Ad. 1. Ida Dyhr (C)
Ad. 2. Christian Fjeldsted Andersen (V)

Resumé

Lejre Billedkunstråd har til formål at fremme billedkunsten lokalt og bidrage til den alsidige og kunstneriske udvikling
ved at rådgive Lejre Kommune i forbindelse med indkøb af kunstværker og kunstnerisk udsmykning af kommunale
bygninger og pladser, hvor mange mennesker færdes, samt ved at kvalificere og målrette borgernes møde med den
professionelle billedkunst og gøre den nærværende i hverdagen.

Lejre Billedkunstråd består af 5 medlemmer, der alle udpeges af Kommunalbestyrelsen. Der udpeges ligeledes 5
suppleanter.

Billedkunstrådet består af:

et medlem fra Lejre Kommunalbestyrelse (Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme)
tre udøvende, professionelle billedkunstnere eller kunstkyndige med relevant billedkunstfaglig baggrund, bosat i
Lejre Kommune
et medlem fra Lejre Kunstforening Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem, som også er medlem af Udvalget
for Kultur, Fritid & Turisme.

Det følger af § 6 i billedkunstrådets vedtægter.

Udpegning af udvalgets øvrige medlemmer vil ske på et kommende kommunalbestyrelsesmøde.

Valget foretages ved almindelig flertalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der udpeges 1 medlem fra Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme til Billedkunstrådet
2. at der udpeges 1 suppleant fra Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme til Billedkunstrådet

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Ad. 1. Ida Dyhr (C)
Ad. 2. Christian Fjeldsted Andersen (V)



Punkt 16: KB - Valg af 6 medlemmer til Handicaprådet

22-000140

Beslutning

Ad.1:
Birgitte Schytte (C) (USSÆ)
Susanne Borup (F) (UEKL)
Christian Fjeldsted Andersen (V) (UTMB)
Connie B. Jensen (A) (UJAI)
Carsten Helles Rasmussen (V) (UBU)
Sine Gormsen (A) (UKFT)

Ad. 2:
Henning Nilsen (V) (stedfortræder for Birgitte Schytte)
Bente Blumensaat (A) (stedfortræder for Susanne Borup)
Jens K. Jensen (V) (stedfortræder for Christian Fjeldsted Andersen)
Claus Jørgensen (F) (stedfortræder for Connie B. Jensen)
Lotte Greve (V) (stedfortræder for Carsten Helles Rasmussen)
Thomas Bisgaard (B) (stedfortræder for Sine Gormsen)

Resumé
Handicaprådet er nedsat i henhold til retssikkerhedslovens § 37 a, og rådgiver Kommunalbestyrelsen i handicappolitiske
spørgsmål og kan behandle lokalpolitiske spørgsmål af betydning for mennesker med handicap.

Ifølge § 2 i Handicaprådets vedtægter består rådet af 12 medlemmer, 6 medlemmer fra handicaporganisationerne i
kommunen og 6 medlemmer, der repræsenterer Kommunalbestyrelsen.

De 6 medlemmer fra Kommunalbestyrelsen skal repræsentere de nuværende stående udvalg, således at der minimum
vælges et medlem fra hvert udvalg.

Der udpeges en personlig stedfortræder for hvert af medlemmerne.

Valget foretages som forholdstalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der udpeges 6 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Handicaprådet
2. at der udpeges 6 personlige stedfortrædere fra Kommunalbestyrelsen til Handicaprådet

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Ad.1:
Birgitte Schytte (C) (USSÆ)
Susanne Borup (F) (UEKL)
Christian Fjeldsted Andersen (V) (UTMB)
Connie B. Jensen (A) (UJAI)
Carsten Helles Rasmussen (V) (UBU)
Sine Gormsen (A) (UKFT)

Ad. 2:
Henning Nilsen (V) (stedfortræder for Birgitte Schytte)
Bente Blumensaat (A) (stedfortræder for Susanne Borup)
Jens K. Jensen (V) (stedfortræder for Christian Fjeldsted Andersen)
Claus Jørgensen (F) (stedfortræder for Connie B. Jensen)



Lotte Greve (V) (stedfortræder for Carsten Helles Rasmussen)
Thomas Bisgaard (B) (stedfortræder for Sine Gormsen)



Punkt 17: KB - Valg af 1 medlem til FGU-skolen ØST

22-000140

Beslutning

Indstillingen tiltrådt.

Resumé

FGU-Skolen ØST en institution, der driver skoler i henhold til lov om institutioner for forberedende grunduddannelse
(FGU).

Den Forberedende Grunduddannelse (FGU) er en uddannelse for unge under 25 år uden en ungdomsuddannelse, der har
behov for afklaring om fremtidig uddannelse og beskæftigelse.

FGU-Skolen ØST er etableret i et samarbejde mellem Høje-Taastrup Kommune, Greve Kommune, Solrød Kommune,
Roskilde Kommune og Lejre Kommune.

Institutionen ledes af en bestyrelse på 11 medlemmer med stemmeret. Desuden har bestyrelsen to medlemmer uden
stemmeret.

Bestyrelsen sammensættes således af medlemmer med stemmeret:

1 medlem udpeget af Kommunalbestyrelsen i Høje-Taastrup Kommune
1 medlem udpeget af Kommunalbestyrelsen i Greve Kommune
1 medlem udpeget af Kommunalbestyrelsen i Roskilde Kommune
1 medlem udpeget af Kommunalbestyrelsen i Solrød Kommune
1 medlem udpeget af Kommunalbestyrelsen i Lejre Kommune
2 medlemmer udpeget i forening af LO Køge Bugt, LO Hovedstaden og LO Roskilde
2 medlemmer udpeget af Dansk Byggeri
2 medlemmer udpeget af Dansk Industri

I forbindelse med den politiske behandling af institutionens oprettelse har samarbejdskommunerne besluttet, at de
kommunale bestyrelsesrepræsentanter til bestyrelsen bør udpeges blandt udvalgsformændene i hver af kommunerne.

I forbindelse med ændring af styrelsesvedtægten for Lejre Kommune gældende fra den 18. januar 2022, er ansvaret for
FGU flyttet fra Udvalget for Børn & Ungdom til Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration. Det anbefales derfor, at
udvalgsformanden for Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration vælges som medlem af bestyrelsen for FGU-
Skolen ØST.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at formanden for Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration udpeges til medlem af bestyrelsen for FGU-
Skolen ØST

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 18: KB - Valg af 1 medlem til LAG Midt-Nordvestsjællands
bestyrelse

22-000140

Beslutning
Klaus Kristiansen (V)

Resumé

Der skal i denne sag ske udpegning til LAG Midt-Nordvestsjælland, som ikke var medtaget på det konstituerende møde i
Kommunalbestyrelsen den 1. december 2021. 

Lejre Kommune har siden 2014 været udpeget som landdistrikt og har derfor været en del af den lokale aktionsgruppe
LAG Midt-Nordvestsjælland sammen med kommunerne Odsherred, Kalundborg, Sorø og Holbæk.

LAG Midt-Nordvestsjælland er en forening, som er godkendt af Erhvervsstyrelsen til at uddele EU støttemidler til lokale
projekter, der styrker udviklingen i landdistrikterne. Det er bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe, der indstiller
ansøgninger til godkendelse eller afslag.

Bestyrelsen for LAG Midt-Nordvestsjælland består af 17 medlemmer, hvoraf 11 vælges på generalforsamlingen og de
sidste 6 udpeges af de fem kommuner og Region Sjælland.

Lejre Kommune skal udpege en kommunal repræsentant til bestyrelsen jf. vedtægternes § 9, stk. 3. Hidtil har
repræsentanten været medlem af Udvalget for Erhverv & Turisme, men vedtægterne stiller ikke krav om, at
repræsentanten skal være medlem af Kommunalbestyrelsen. 

Valget foretages ved almindeligt flertalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der vælges et medlem til bestyrelsen i LAG Midt-Nordvestsjælland

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025
Klaus Kristiansen (V)



Punkt 19: KB - Valg af 3 delegerede til Landdistrikternes Fællesråd

22-000140

Beslutning

Grethe Saabye (C)
Flemming Damgaard Larsen (V)
Susanne Borup (F)

Resumé

Der skal i denne sag ske valg af 3 delegerede til Landdistrikternes Fællesråd, som ikke var medtaget på det konstituerende
møde i Kommunalbestyrelsen den 1. december 2021. 

Lejre Kommune har siden 2016 været medlem af Landdistrikternes Fællesråd.

Landdistrikternes Fællesråd er en almennyttig, partipolitisk neutral interesseorganisation, som har til formål at samle, dele
og kommunikere viden og erfaring til gavn for landdistrikter og yderområder.

Der er i alt 51 kommuner i fællesrådet. Derudover består medlemmerne af en række landsdækkende organisationer og
virksomheder samt landsbyer og landdistriktsråd.
 
Lejre Kommune skal udpege tre delegerede til Landdistrikternes Fællesråd. De delegerede har stemmeret ved årsmødet,
som finder sted hvert år inden den 1. april. Årsmødet er Landdistrikternes Fællesråds øverste besluttende myndighed.

Vedtægterne indeholder ikke krav om, at de delegerede skal være medlem af Kommunalbestyrelsen.

I sidste valgperiode blev der udpeget en delegeret fra hver af udvalgene Økonomiudvalget, Udvalget for Teknik & Miljø
samt Udvalget for Erhverv & Turisme, som hver især dækker nogle af de områder, som Landdistrikternes Fællesråd
beskæftiger sig med.

Valget foretages ved forholdstalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der vælges 3 delegerede til Landdistrikternes Fællesråd

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025

Grethe Saabye (C)
Flemming Damgaard Larsen (V)
Susanne Borup (F)



Punkt 20: KB - Valg af 1 medlem til bestyrelsen for Fishing Zealand

22-000140

Beslutning
Jens K. Jensen (V)

Resumé

Der skal i denne sag ske udpegning af et medlem til bestyrelsen i Fishing Zealand, som ikke var medtaget på det
konstituerende møde i Kommunalbestyrelsen den 1. december 2021. 

Fishing Zealand er et samarbejde om at udvikle bæredygtig lystfisketurisme og forbedre fiskemuligheder i hele regionen.
I dag er en række sjællandske række repræsenteret i samarbejdet, og det er samarbejdets mål at omfatte alle interesserede
kommuner på Sjælland og Øerne.

Fishing Zealand arbejder med følgende fokusområder:

Bæredygtig vand- og fiskepleje
Den gode fiskeoplevelse og formidling
Events og lokalt kommercielt fokus
Frivillighed

Ifølge samarbejdets kommissorium, som er revideret i december 2020, har bestyrelsen det overordnede ansvar for
projektet.

Bestyrelsen består af en repræsentant fra hver kommune og en repræsentant for Danmarks Sportsfiskerforbund samt en
repræsentant for turistorganisationerne.

Lejre Kommune skal udpege et medlem til bestyrelsen.

Valget foretages ved almindeligt flertalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der udpeges et medlem til bestyrelsen for Fishing Zealand

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025
Jens K. Jensen (V)



Punkt 21: KB - Valg af 1 medlem til bestyrelsen for Fors A/S

22-000140

Beslutning
Jens K. Jensen (V)

Resumé

Jens K. Jensen (V) og Carsten Rasmussen (A) blev på det konstituerende møde den 1. december 2021 valgt til
medlemmer af bestyrelsen for Fors Holding A/S.

En af de valgte medlemmer skal tillige være medlem af bestyrelsen i Fors A/S (serviceselskabet). Dette forhold blev der
ikke taget stilling til på Kommunalbestyrelsens konstituerende møde den 1. december 2021.

Kommunalbestyrelsen skal derfor vælge det medlem, som tillige skal være medlem af bestyrelsen i serviceselskabet.

Valget foretages som almindeligt flertalsvalg.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der vælges 1 medlem til bestyrelsen for Fors A/S (serviceselskabet) blandt de 2 udpegede medlemmer til Fors
Holding A/S

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025
Jens K. Jensen (V)



Punkt 22: KB - Forlængelse af medlems deltagelse i Fredningsnævnets
behandling af sag vedrørende Tempelkrogen

22-000173

Beslutning
Indstillingen tiltrådt.

Resumé

Fredningsnævnet for Østsjælland har anmodet Miljøstyrelsen om dispensation til at færdigbehandle sagen om Tempelkrog
Nord med Per Fynboe og Ole Møller som kommunalt udpegede medlemmer.

Kommunalbestyrelsen i Lejre Kommune udpegede Ole Møller til medlem af Fredningsnævnet for valgperioden 2018-
2021. Der skal i denne sag tages stilling til, om Kommunalbestyrelsen har bemærkninger til forespørgslen, inden
Miljøstyrelsen træffer afgørelse om dispensation.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at det anbefales, at Fredningsnævnet færdiggør sagen vedrørende Tempelkrog Nord med deltagelse af Ole Møller 

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Lejre Kommune har den 10. december 2021 modtaget en henvendelse fra Miljøstyrelsen vedrørende en fredningssag. 

Fredningsnævnet for Østsjælland behandler i øjeblikket et fredningsforslag om fredning af Tempelkrog Nord i Lejre og
Holbæk kommuner. 
 
I behandlingen af sagen deltager Ole Møller, som er udpeget af Kommunalbestyrelsen i Lejre kommune for valgperioden
2018-2021.

Fredningsnævnet Øst har ikke nået at færdigbehandle sagen inden udgangen af 2021, hvor Ole Møller udtræder af
Fredningsnævnet, da der er udpeget et nyt medlem pr. 1. januar 2022. Fredningsnævnet har anmodet Miljøstyrelsen om
tilladelse til, at Ole Møller deltager i færdigbehandlingen af den konkrete sag vedrørende fredning af Tempelkrog Nord. 

Miljøstyrelsen kan, jf. naturbeskyttelseslovens § 35, stk. 6, tillade, at et fredningsnævn afslutter en verserende sag. Før
Miljøstyrelsen træffer afgørelse, anmoder styrelsen om Lejre Kommunes bemærkninger til, at Ole Møller deltager i
afslutningen af den konkrete sag.

Administrationen har været i telefonisk dialog med Miljøstyrelsen, som oplyser, at uafsluttede sager i fredningsnævn som
hovedregel overdrages til nyvalgte medlemmer ved opstart af en ny valgperiode. I denne konkrete sag er
sagsbehandlingen imidlertid så fremskreden, at det efter Fredningsnævnet og Miljøstyrelsens vurdering vil være
hensigtsmæssigt at lade de tidligere nævnsmedlemmerne færdiggøre sagen. Miljøstyrelsen oplyser, at der allerede er
truffet afgørelse om de materielle forhold i sagen, og at der således alene udstår en erstatningsopgørelse. 

 

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at Fredningsnævnets færdiggørelse af sagen vedrørende Tempelkrog Nord med deltagelse af
Ole Møller kan anbefales. 

 

Økonomi og finansiering



Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025
Indstillingen tiltrådt.



Punkt 23: KB - Godkendelse af referat

Sagens forløb
17-01-2022 Kommunalbestyrelsen - 2022-2025
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