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Punkt 1: SSÆ - Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt

Sagens forløb
07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025
Godkendt



Punkt 2: SSÆ - Orientering - februar 2022

22-000044

Beslutning
Taget til orientering.

Resumé

 

A. Status vedr. ventelister til plejeboliger 

Oversigt er vedlagt som bilag.

B. Visiterede timer

Oversigt vedlægges på mødet i marts.

C. Økonomi på pleje og Frit Valg området 

Oversigt vedlægges på mødet i marts.

D. Ældrerådet  - konstituering og referat fra møde 

Lejres nyvalgte Ældreråd konstituerede sig den 11. januar 2022. Kirsten Kornval blev valgt som formand, Leif V. Nielsen
blev valgt som næstformand, Bjarne Bang Christensen blev valgt som sekretær, og Kurt Erik Larsen blev valgt som
kasserer.

Referat af Ældrerådets konstituerende møde og ordinære møde den 11. januar 2022 er vedlagt som bilag.    

Link til pressemeddelelsen: https://www.lejre.dk/nyheder/nyheder/2022/januar/aeldreradet-har-konstitueret-sig/

E. Pulje demensrejseholdet

Center for Velfærd og Omsorg (CVO) søger Sundhedsstyrelsen om deltagelse i et demensrejseholdsforløb med afvikling
af ét forløb på hvert plejecenter. Forløbene er praksisnære kompetenceudviklingsforløb for medarbejdere og ledere, som
har til formål, at understøtte den demensfaglige indsats ved at nedbringe anvendelsen af antipsykotisk medicin til
mennesker, der bor på plejecenter eller modtager hjemmepleje. 

Forløbene er skræddersyede og fokuserer bl.a. på konkrete udfordringer i plejen af beboere med demens samt
organisering og samarbejde om indsatsen. Der er stærkt fokus på involvering af praksislæge samt på den faglige ledelse.
Det er muligt at søge om rejseholdsforløb i periode maj 2022 til om med 2024.

I ansøgningen vil administrationen lægge vægt på koblingen til allerede igangsatte initiativer i CVO –
kompetenceudvikling (Værdighed i Ældreplejen) samt Hjemlighedspuljen (Hjemlighed i praksis) – hvor det er de samme
teoretiske tematikker, metoder og tilgange, der anvendes.
Ansøgning kommer således til at stå på skuldrene af de faglige indsatser, der aktuelt afvikles i CVO.

Udgifter til forløbet vil blive dækket af midler fra puljen, såfremt Sundhedsstyrelsen giver tilsagn til ansøgningen.

Link til puljeopslaget: https://www.sst.dk/da/Puljer/Demensrejsehold-nedbringelse-af-antipsykotisk-medicin-2022

 

  

Sagens forløb
07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025
Taget til orientering.

Bilag



Bilag Ventelister på pleje- og ældreboliger fra januar 2022

Bilag Referat af konstituerende møde i Ældrerådet 11.01.2022

Bilag Referat af ordinært møde i Ældrerådet 11.01.2022



Punkt 3: SSÆ - Ønsker til introduktion

22-000647

Beslutning

Administrationens forslag til introduktionsemner tiltrådt.

På kommende udvalgsmøde ønskes endvidere et oplæg til besøg på institutioner i Lejre Kommune under udvalgets
område.

Administrationens præsentation under dette punkt er vedlagt referatet som bilag.

Resumé

Der gennemføres et samlet forløb for introduktion og opstart af den nye Kommunalbestyrelse, herunder målrettede tilbud
til nyvalgte medlemmer af Kommunalbestyrelsen.

Det fælles forløb vil blandt andet omfatte indføring i vision og strategi, økonomi og kommunal budgetlægning, samspillet
mellem den kommunale organisation og Kommunalbestyrelsen samt styrelsesforhold (beskrevet i Politikerhåndbogen) -
alene for nyvalgte. Det vil finde sted på særskilte møder for nyvalgte politikere, og i forbindelse med temamøder i februar
og marts samt seminar for Kommunalbestyrelsen den 31. marts - 1. april 2022.

Parallelt hermed tilrettelægges introduktion for udvalgene, som afspejler udvalgenes egne ønsker til dette.

Under dette punkt får udvalget derfor lejlighed til at drøfte og tilkendegive eventuelle ønsker til introduktion til udvalgets
arbejdsområde og opgaver.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. At udvalget tilkendegiver ønsker til introduktion til fagudvalgets arbejdsområde.

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & Ældre

Sagsfremstilling

Hvert udvalg har nogle mere eller mindre faste samarbejdspartnere - for eksempel brugerbestyrelser, råd, foreninger og
tilknyttede selskaber, nævn med videre. Nogle udvalg har tradition for faste eller ad hoc møder med disse.

Administrationen vil på mødet holde et kort oplæg om samarbejdspartnere og traditionen for eventuelle særlige møder
samt gennemgå udvalgets ansvarsområder og opgaver.

Udover den generelle introduktion gennem opstartsforløbet for Kommunalbestyrelsen, kan der være ønsker om
introduktion til arbejdsområdet i øvrigt. Dette kan omfatte faglige og tematiske oplæg på udvalgets møder hen over året,
besøg og møder med samarbejdspartnere med videre.

Udvalget bedes tilkendegive ønsker med henblik på, at administrationen kan indtænke disse i en plan for de forestående
møder i udvalget.

Økonomi og finansiering
Udgift til introduktion afholdes fra udvalgets budget.

Sagens forløb
07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025

Administrationens forslag til introduktionsemner tiltrådt.



På kommende udvalgsmøde ønskes endvidere et oplæg til besøg på institutioner i Lejre Kommune under udvalgets
område.

Administrationens præsentation under dette punkt er vedlagt referatet som bilag.

Bilag

Mundtligt intro CJS og CVO- USSÆ 7.2.22



Punkt 4: SSÆ - Tilskud fra puljen "Mere hjemlighed på plejehjem"

21-6255A

Beslutning
Indstillingerne anbefales.

Resumé

Lejre Kommune har modtaget tilsagn fra Socialstyrelsen om tilskud på 971.000 kr. fra puljen "Mere hjemlighed på
plejehjem".

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der meddeles tillægsbevilling på udgift 971.000 kr. og en indtægtsbevilling på tilsvarende 971.000 kr. til budget 2022
på bevilling 6.10.10 Fællesudgifter CVO
2. at bevillingen finansieres af eksterne midler fra Socialstyrelsen.
 

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre besluttede på deres møde den 8. september 2021, at Lejre Kommune skulle ansøge
om midler fra Sundhedsstyrelsen pulje "Mere hjemlighed på plejehjem".

Puljen har til formål at skabe mere hjemlige rammer på landets plejehjem. Puljen skal understøtte, at beboere og
pårørende får bedre mulighed for at udfolde deres daglige liv sammen på plejehjemmet, ved at styrke selvbestemmelse
over eget liv, ved at skabe indbydende og hjemlige omgivelser - både inde og ude, samt ved at understøtte, at det levede
liv også er en del af boligen og fællesarealerne på plejehjem.

Lejre Kommune har 14. december 2021 modtaget tilsagn fra Socialstyrelsen om et tilskud fra puljen til projektet "Mere
hjemlighed i praksis".

Tilskuddet udgør i projektperioden fra 31. december 2021 til 30. april 2023 i alt 971.000 kr. 

Projektet "Hjemlighed i praksis" har til formål at skabe mere hjemlige rammer på Lejre Kommunes plejecentre med afsæt
i beboernes ønsker og behov. Projektets primære målgruppe er beboerne på henholdsvis Hvalsø Ældrecenter, Bøgebakken
Plejecenter og Ammershøjparken Ældrecenter.

I projektets skal der udvikles et fagligt dialog- og analyseredskab, som ledere og medarbejdere på kommunens tre
plejecentre kan anvende, som en del af deres socialpædagogiske arbejde, til systematisk og kontinuerligt at afdække
beboere og pårørendes behov og ønsker til hjemlighed. Redskabet skal fx kunne anvendes i forbindelse med samtaler ved
indflytning med nye beboere, og ved indretning og organisering af centrale fysiske fællesrum på de tre plejecentre.

Konkret har projektet fokus på at forbedre de fysiske rammer i:

- spisestuen på Hvalsø Ældrecenter

- indgangspartiet og aktivitetsrummet på Bøgebakken Plejecenter

- uderummene på Ammershøjparken Ældrecenter.

Projektet har sammenhæng med et igangværende kompetenceudviklingsforløb på ældreområdet, hvor alle medarbejdere
og ledere, på kommunens plejecentre og i den kommunale hjemmepleje, arbejder systematisk med værdighed i
ældreplejen. 

Ansøgning til puljen og tilskudsbrev fra Socialstyrelsen er vedhæftet sagen som bilag.



Administrationens vurdering
Det er administrationens vurdering, at puljemidlerne kan bidrage til at styrke kvaliteten på ældreområdet samt bidrage til
at beboerne på Lejre Kommunes plejecenter oplever mere hjemlighed. 

Økonomi og finansiering
Der søges i denne sag om en indtægtsbevilling på 971.000 kr. og en tilsvarende udgiftsbevilling på 971.000 kr. i forhold
til tilskud fra puljen til projektet "Mere hjemlighed i praksis" fra Socialstyrelsen.

Sagens forløb
07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025
Indstillingerne anbefales.

Bilag

Ansøgningsskema pulje til mere hjemlighed Lejre Kommune.pdf

Tilskudsbrev j.nr. 3155-0137.pdf



Punkt 5: SSÆ - Frigivelse af midler til styrkelse af ældreplejen 7,2 mio kr.

21-000916

Beslutning
Indstillingen anbefales.

Resumé

I Budgetaftalen 2022-2025 har partierne bag aftalen prioriteret at løfte ældreplejen i Lejre Kommune med 7,2 mio. kr. til
bedre normering.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 14. december 2021 administrationens forslag til udmøntning af midlerne. Denne
sag omhandler således alene den økonomiske udmøntning af beslutningen den 14. december 2021.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at budgetkorrektioner (omplaceringer mellem bevillinger, som samlet går i nul) jf. tabel i økonomiafsnit godkendes

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede den 14. december 2021 den normeringsmæssige udmøntning af 7,2 mio. kr., der i
Budgetaftalen 2022-25 blev prioriteret til et løft af ældreplejen.

Nærværende sag omhandler således alene den økonomiske udmøntning af midlerne. 

Af de 7,2 mio. kr. er 2,65 mio. kr. allerede udmøntet til bedre normering på de tre plejecentre, idet disse midler blev givet
som puljemidler i 2021, og i den forbindelse blev og bliver anvendt til bedre normering på plejecentrene.

I forhold til de resterende 4,55 mio. kr. besluttede Kommunalbestyrelsen den 14. december 2021 følgende
normeringsmæssige udmøntning:

1. En farmakonom, tværgående på plejecentrene
2. En farmakonom, tværgående i hjemmeplejen
3. To aftenvagtsygeplejersker, hjemmeplejen
4. Koordinator/specialist med gerontopsykiatriske kompetencer
5. Ungarbejdere/seniorer på plejecentrene/midlertidig døgnplads   
6. Videreførelse af Ronkedoren (musik- og kulturfestival)

Nærmere beskrivelse af indsatserne ses i sagsfremstillingen fra USSÆ fra 1. december 2021.

Administrationen ønsker med denne sag, midlerne fordelt på de enkelte bevillinger indenfor området.

Administrationens vurdering
Det er administrationens vurdering, at de ekstra midler til ældreområdet kan bidrage til at styrke normering og kvaliteten
på ældreområdet.

Økonomi og finansiering

Der er i budgetaftalen for 2022 afsat 7,2 mio. kr. til bedre normeringer på ældreområdet -
herunder til at imødekomme borgere med særlige behov.

I det oprindelige budget 2022 er 2,65 mio. kr.  til videreførelse af pulje til bedre normering allerede budgetlagt på de
enkelte plejecentre. Der er i denne sag behov for, at de resterende 4,55 mio. kr. fordeles i forhold til de bevillinger, hvor
aktiviteterne skal foregå.

På den baggrund udmøntes de resterende 4,55 mio. kr. på følgende måde:

https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=05de5bc1-cbc9-46a7-8892-790b458b335c


1.000
kr. Bevilling

Afsat midler budgetaftale 2022 7.200

Fordelt i oprindeligt Budget 2022

Videreførelse af bedre normering på de tre
plejecentre fra tidligere år 2.650 Allerede fordelt på tre

plejecentre

Rest 4.550 6.10.10 Fællesudgifter CVO

Bevillingsmæssige ændringer i denne sag:

1 farmakonom på Plejecentret Bøgebakken 460 6.10.24 - Plejecentret
Bøgebakken

1 farmakonom i Hjemmesygeplejen 460 6.10.19 - Hjemmesygepleje

2 AV sygeplejersker i Hjemmesygeplejen 900 6.10.19 - Hjemmesygepleje

1 demens/gerontopsyk-koordinator 454 6.10.22 - Sundhed og
Udvikling

Ungarbejdere/seniorer 778 6.10.23 - Ammershøjparken
Ældrecenter

Ungarbejdere/seniorer 757 6.10.24 - Plejecentret
Bøgebakken

Ungarbejdere/seniorer 441 6.10.25 - Hvalsø Ældrecenter

Videreførelse af musikfestival og
stjernestunder 300 6.10.10 Fællesudgifter CVO

I alt til fordeling i denne sag 4.550

 

Sagens forløb
07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025
Indstillingen anbefales.



Punkt 6: SSÆ - Ibrugtagning af plejeboliger i Ammershøjparken

19-3518A

Beslutning
Taget til efterretning.

Resumé

Orientering omkring ibrugtagning af Hus H, boenhed med 12 plejeboliger i byggeriets etape 2.

Indstilling

Direktionen indstiller: 

1. at orienteringen tages til efterretning

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & Ældre

Sagsfremstilling

I 2017 gennemførte Lejre Kommune en plejeboliganalyse i samarbejde med konsulentfirmaet COWI. Resultatet af
analysen viste, at Lejre Kommune vil få behov for en udvidelse af antallet af plejeboliger med 42 nye boliger i et 10 års
perspektiv og 100 nye boliger i et 20 års perspektiv. På daværende tidspunkt var der i Lejre Kommune i alt 156
plejeboliger fordelt på tre plejecentre – Plejecenter Bøgebakken, Ammershøjparken Ældrecenter og Hvalsø Ældrecenter.

På baggrund af COWI rapporten blev det besluttet at opføre i alt 24 demensvenlige plejeboliger ved Ammershøjparken,
hvoraf fire af dem er tiltænkt midlertidige ophold.

Der blev på udvalgsmødet den 2. juni 2021 varslet en mulig forskydelse af ibrugtagningen af de to boenheder og
multirummet. På udvalgsmødet den 6. oktober 2021 blev der orienteret omkring, at boenheden i byggeriets etape 1, Hus K
(i den tidligere sag kaldt Hus F/1F), skulle åbne den 1. december 2021 og etape 2, Hus H (i den tidligere sag kaldt Hus
G/1G) samt multirummet, den 1. februar 2022.

Status:

Ibrugtagning af Hus K er sket som planlagt, og der flyttede i starten af december 9 beboere ind. Der har dog været
væsentligt flere og forskelligartede, om end mindre, udbedringer som med fordel kunne have fundet sted inden beboerne
flyttede ind. Når der ses bort fra de nødvendige udbedringer, er der rosende ord om byggeriet fra både beboere og
medarbejdere.

Vedr. ibrugtagningen af Hus H udskydes den til 1. april 2022. Baggrunden for dette er, at det ikke er lykkedes at rekruttere
tilstrækkelig med medarbejdere til bemanding af huset samtidig med, at der ikke er tilstrækkelig med borgere på
venteliste. Derudover er der et ønske om, at eventuelle mangler vil være færdigudbedret, inde som ude, inden Hus H tages
i brug, hvilket vil give en langt bedre oplevelse for de nye beboere. 

Administrationen vil til udvalgsmødet i marts fremlægge forslag til den konkrete brug af plejeboligerne.

 

Sagens forløb
07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025
Taget til efterretning.



Punkt 7: Lukket: SSÆ- LUKKET - Godkendelse af botilbud

22-000851



Punkt 8: SSÆ - Godkendelse af medlemmer og stedfortrædere til
handicaprådet

22-000033

Beslutning
Indstillingen anbefales.

Resumé

Handicaprådet sammensættes ligeligt fordelt af repræsentanter fra Kommunalbestyrelsen og kommunens
handicaporganisationer.

 

I forbindelse med konstitueringen blev repræsentanterne fra Kommunalbestyrelsen udpeget. I denne sag skal
repræsentanterne fra handicaporganisationerne godkendes på baggrund af indstilling fra Danske Handicaporganisationer.

Indstilling

 

Direktionen indstiller 

1. at Kommunalbestyrelsen godkender medlemmer og stedfortrædere for Lejre Kommunes Handicapråd, som
indstillet af Danske Handicaporganisationer (DH-Lejre).

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
I henhold til § 37a. i Lov om Retssikkerhed og administration på det sociale område skal Lejre Kommune nedsætte et
handicapråd bestående af et antal medlemmer, der repræsenterer Kommunalbestyrelsen, og et antal medlemmer, der er
udpeget efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer (DH-Lejre). Handicaprådet rådgiver Kommunalbestyrelsen i
handicappolitiske spørgsmål og kan behandle lokalpolitiske spørgsmål af betydning for mennesker med handicap.
 
§ 26, stk. 7 i Bekendtgørelse om retssikkerhed og administration på det sociale område (nr. 722 af 19. juni 2013)
foreskriver, at Handicaprådet skal sammensættes sådan, at medlemmerne repræsenterer forskellige handicapgrupper og
forskellige sektorer i kommunen, herunder både børn og voksne med handicap. Jævnfør § 49 i samme bekendtgørelse
sammensættes Handicaprådet således, at handicaporganisationernes medlemmer udgør samme antal medlemmer som
medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen. 

I de gældende vedtægter for Handicaprådet i Lejre Kommune, der er godkendt af Kommunalbestyrelsen den 28. april
2014, skal der i alt være 12 medlemmer af rådet. Handicaprådet består således af 6 medlemmer fra
handicaporganisationerne i kommunen udpeget efter indstilling fra DH-Lejre og af 6 medlemmer, der repræsenterer
kommunalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsen har ved sin konstituering den (1. december 2021 og 17. januar 2022) udpeget ét medlem for hvert
af de stående udvalg og 6 stedfortrædere.
 



Tabel over kommunalbestyrelsen medlemmer af handicaprådet

Medlem: Udvalg: Stedfortræder:

Christian Fjeldsted
Andersen (V)

Udvalget for Teknik, Miljø &
Byggeri Jens K. Jensen (V)

Connie B. Jensen (A) Udvalget for Job, Arbejdsmarked
& Integration

Claus Jørgensen
(F)

Carsten Helles
Rasmussen (V) Udvalget for Børn & Ungdom Lotte Greve (V)

Susanne Borup (F) Udvalget for Erhverv, Klima &
Lokal Udvikling

Bente Blumensaat 
(A)

Birgitte Schytte (C) Udvalget for Social, Sundhed &
Ældre

Henning Nielsen
(V)

Sine Gormsen (A) Udvalget for Kultur, Fritid &
Turisme

Thomas Bisgaard
(B)

 

DH-Lejre indstiller følgende medlemmer og 3 stedfortrædere til handicaprådet:

 

Medlem: Stedfortræder:

Nelli Øvre Sørensen, SIND Eva Hansen, Scleroseforeningen

Karin Zwisler, Fibromyalgi-foreningen Dorte Sørensen, Gigtforeningen

Bjarne Ego Jørgensen, Diabetesfoeningen Rikke Zwisler Grøndal, ADHD
foreningen

Michael Korn, Polio og
Ulykkespatientforeningen  

Ole Møller, Parkinsomforeningen  

Anders Bredsdorff  

 
  
Alle medlemmer og stedfortrædere er bosiddende i Lejre Kommune, hvilket er en forudsætning for at sidde i
Handicaprådet.
Det skal bemærkes, at de 3 stedfortrædere, der er valgt af DH, fungerer som stedfortrædere for alle medlemmer fra DH,
da DH ikke har mulighed for at udpege personlige stedfortrædere for alle medlemmer.
 
Kommunalbestyrelsen skal godkende de indstillede medlemmer og stedfortrædere, således at Handicaprådet kan
konstitueres for perioden 2022 - 2025.

Administrationens vurdering
Administrationen vurderer, at de af Dansk Handicaporganisationer indstillede medlemmer og stedfortrædere opfylder
lovgivningens og gældende vedtægters krav til medlemmer af et handicapråd. 

Sagens forløb
07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025
Indstillingen anbefales.



Bilag

Vedtægter for Handicaprådet (godkendt 28. april 2014)



Punkt 9: ØU - Års - og statusplaner 2022

21-001788

Beslutning
Taget til efterretning.

Resumé

Der forelægges hvert år årsplaner for de fem kerneopgaver, se beskrivelsen af kerneopgaverne her. Planerne fastlægger,
hvilke indsatser fagudvalg og administration skal arbejde med og samarbejde om det kommende år. Indsatserne har
”ophæng” i enten budgetaftale, tidligere politiske beslutninger eller nationale/regionale tiltag/lovgivning

Formålet er at skabe gennemsigtighed i, hvad der er besluttet, samt at skabe grundlag for løbende opfølgning. Således
forelægges der i september måned 2022 en skriftlig status på planerne. 

Da 2022 er opstarten af en ny periode for Kommunalbestyrelsen, tjener planerne også som grundlag for opstart af arbejdet
i fagudvalgene – som en art status eller "åbningsbalance”. De rummer således temaer og indsatser, som fagudvalgene 
relevant skal introduceres til, og over de kommende måneder drøfte udmøntningen af.  

Da der alene er tale om allerede besluttede indsatser, forelægges sagen til efterretning. 

Det er erfaringen, at der kommer nye indsatser til i løbet af året - i takt med, at de stående udvalg og
Kommunalbestyrelsen i deres møder beslutter at sætte opgaver i gang. Disse vil i givet fald indgå i de samlede
prioriteringer i løbet af året, og kan dermed få konsekvenser for årsplanerne.

 

Indstilling

Direktionen indstiller: 

1. At årsplaner 2022 tages til efterretning  

 
 

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

I denne sag forelægges, jf. resumeet, årsplan for de fem kerneopgaver: 
• Trivsel & Læring
• Uddannelse & Beskæftigelse
• Aktiv & Selvstændig hele livet
• Fritid & Fællesskaber
• Bæredygtig Vækst

Planerne viser et overblik over indsatser, som administrationen, de stående udvalg og Kommunalbestyrelsen skal arbejde
med i 2022, fordi indsatserne er besluttet i budgetaftalen for 2022-25, eller tidligere er besluttet igangsat og skal
videreføres i 2022. Indsatserne kan også følge af national lovgivning eller regionale tiltag i regi af KKR (Kommune
Kontakt Råd).  
For hver indsats er angivet, hvilket stående udvalg henholdsvis fagcenter, som indsatsen er hovedforankret i, og hvilke
andre fagudvalg, der forventes at bidrage. Det anbefales, at hvert fagudvalg i behandlingen af sagen fokuserer på de
indsatser, som udvalget er hovedansvarlig for. 

 

Økonomi og finansiering
Årsplanerne afspejler de politiske prioriteringer, der er besluttet med især budgetvedtagelser Evt. økonomiske
konsekvenser fremgår ikke af planerne, men vil blive forelagt løbende i takt med udmøntning. 



 
Bilag: 
• De fem kerneopgaver
• Årsplaner for 2022 
 

Sagens forløb
07-02-2022 Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling - 2022-2025
Taget til efterretning.
07-02-2022 Udvalget for Kultur, Fritid og Turisme - 2022-2025
Taget til efterretning.
07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025
Taget til efterretning.
08-02-2022 Udvalget for Trafik, Miljø og Byggeri - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet
08-02-2022 Udvalget for Børn og Ungdom - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet
09-02-2022 Udvalget for Job, Arbejdsmarked og Integration - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Aktivt selvstændigt liv statusplan 2022.docx

Uddannelse beskæftigelse Statusplan 2022.docx

Trivsel læring Statusplan 2022.docx

Fællesskab fritid statusplan 2022.docx

Bæredygtig vækst statusplan 2022 (1).docx



Punkt 10: SSÆ - Eventuelt

Beslutning
Udvalgets formand og næstformand er inviteret til møde med Ældrerådet den 8. marts 2022.

Sagens forløb
07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025
Udvalgets formand og næstformand er inviteret til møde med Ældrerådet den 8. marts 2022.



Punkt 11: SSÆ - Godkendelse af referat

Sagens forløb
07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025
Beslutning ikke frigivet
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