
REFERAT Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal
udvikling - 2022-2025 d. 02-05-2022

Mødedato Mandag d. 02. maj 2022 kl. 16:30

Mødested Sæby Gamle Skole, Tingstedet 6, 4070 Kirke Hyllinge

Mødedeltagere Susanne Borup, Grethe Nørtoft Saabye, Bente Blumensaat, Jens K.
Jensen, Elsebeth Kirk Muff, Klaus Kristiansen



Indholdsfortegnelse
EKL - Godkendelse af dagsorden......................................................................................................... 3
EKL - Orientering maj 2022................................................................................................................. 4
EKL - Status på Lejre Kommunes mobil- og bredbåndsindsats - maj 2022......................................... 5
EKL - Introduktion til erhvervspolitik og handleplan........................................................................... 9
EKL - Koncept og program for Erhvervskonference 2022................................................................... 10
EKL - Lejre Kommunes Erhvervspris 2022.......................................................................................... 12
EKL - Introduktion Klimaplan.............................................................................................................. 15
EKL - Landsbypulje 2022..................................................................................................................... 17
EKL - Plan for varme- og energiforsyningen i Lejre Kommune.......................................................... 19
JAI - Status på Partnerskabsaftale om erhvervsuddannelser................................................................. 22
EKL - Eventuelt..................................................................................................................................... 26
EKL - Godkendelse af referat............................................................................................................... 27



Punkt 1: EKL - Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt



Punkt 2: EKL - Orientering maj 2022

22-000204

Beslutning

Taget til orientering.

Udkast til program for udvalgets studietur er vedlagt referatet som bilag.

Resumé

A. Erhvervsrådet udpeget

Udpegningen til Erhvervsrådet er nu gennemført, og en liste over Erhvervsrådets 21 medlemmer er vedlagt som bilag.

Erhvervsrådet består af to politiske medlemmer af Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling, 10
virksomhedsrepræsentanter udpeget af brancheorganisationer og erhvervsforeninger, og 9 virksomhedsrepræsentanter
udpeget af Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling.

 

B. Program for studietur

Udvalget orienteres kort om program for studietur den 2.-3. juni 2022.

Bilag

Udpegninger til Erhvervsrådet i Lejre Kommune per 25. april 2022

Studietur UEKL.pdf



Punkt 3: EKL - Status på Lejre Kommunes mobil- og bredbåndsindsats -
maj 2022

22-002814

Beslutning
Taget til efterretning.

Resumé

Lejre Kommune har siden foråret 2016 arbejdet på at forbedre mobil- og bredbåndsdækningen.

I denne sag giver administrationen en status og beskrivelse af:

a) Udviklingen i fastnetteknologier med fokus på fiber
b) Fortsat fokus i 2022
c) Bredbåndspuljen 2022
d) Ny national bredbåndsmålsætning

Projektleder for digital infrastruktur Michael Casse deltager under punktet og uddyber denne status.

 

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at status på udviklingen tages til efterretning

 

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling

Sagsfremstilling

Der vil i nedenstående blive givet status og redegjort for følgende:

a) Udviklingen i fastnetteknologier med fokus på fiber

b) Fortsat fokus i 2022

c) Bredbåndspuljen 2022

d) Ny national bredbåndsmålsætning

 

Udviklingen i fastnetteknologier med fokus på fiber

Lejre Kommune har den 27. oktober 2020 besluttet at tilslutte sig ambitionen formuleret af Region Sjælland om, at:

”I 2025 skal Region Sjælland være et gigabitsamfund, hvor digitalisering, data og intelligente løsninger giver borgere og
virksomheder de bedste muligheder. Uanset hvor i regionen de har adresse”.

I dag er det primært fastnetteknologierne fiber og kabel-tv, og på sigt 5G og fast trådløst, som teknisk set kan give
mulighed for at få gigabit (Gigabit betyder 1000 Mbit/s).

For nuværende er der ca. 2.500 adresser, som er i gang med at få lagt fiber ind. Det drejer sig om områderne Kyndeløse,
Nr. Hyllinge, Kyndeløse Sydmark og Kyndeløse Nordmark samt Sæby/Gershøj området. Det forventes, at udrulningen



bliver færdig i år.  Med alle de kendte udrulninger, som er i gang, estimeres det, at ca. 85 % af boliger og virksomheder i
Lejre Kommune vil have adgang til fibernet ved årets udgang.

I figuren nedenfor er beskrevet den procentvise udvikling i andelen af adresserne i Lejre Kommune, som har adgang til
fiber.

  

Kilde: Tjekditnet.dk (Tallet for 2022 er estimeret af Lejre Kommune)

Gruppen af boliger og virksomheder, som ikke har adgang til fiber ved årets udgang, er kendetegnet ved at være mindre
landsbyer med under 100 adresser eller enkeltstående adresser, og er spredt ud over hele Lejre Kommune.

I næste afsnit er nærmere beskrevet, hvad der gøres af indsatser, bl.a. for at få en gigabit-løsning til flere boliger og
virksomheder, som ikke er med i kendte udrulningsplaner fra teleudbyderne.

Fortsat fokus i 2022

Indsats - bredbånd

De vigtigste indsatser for at sikre bedre bredbånd til borgere og virksomheder i Lejre Kommune er:

at have tæt dialog med teleudbyderne af fast bredbånd og forsøge at få skabt en konkurrencesituation
at motivere borgerne til at blive ildsjæle og kunne bevare gejsten igennem hele processen
at teleudbyderne oplever et godt og fleksibelt samarbejde med Lejre Kommune ift. sagsbehandling, gravetilladelser,
masteleje, mv.

Tæt dialog med teleudbyderne af fast bredbånd og forsøge at få skabt en konkurrencesituation
Der er tæt dialog med udbyderne af fast bredbånd, hvilket har resulteret i, at Lejre Kommune er gået fra at have få/ingen
interesserede udbydere til, at der nu er 4 udbydere, som enten har leveret fiber eller forventer at levere fiber til borgerne i
Lejre Kommune. Det drejer sig om Ostednettet, TDC NET, Onefiber og Fibia.

Motivere borgerne til at blive ildsjæle og kunne bevare gejsten igennem hele processen
Der er løbende dialog med ildsjælegrupper i Lejre Kommune, og her skal nævnes, at det er ildsjælegruppers store indsats,
som har gjort, at udbyderne nu er i fuld gang med at tilbyde fiber til flere områder i Lejre Kommune.

Teleudbyderne oplever et godt og fleksibelt samarbejde med Lejre Kommune ift. sagsbehandling, gravetilladelser,
masteleje mv
Lejre Kommune har implementeret fælles retningslinjer for digital infrastruktur i Region Sjælland. Læs mere om
retningslinjerne på dette link: Fælles retningslinjer for digital infrastruktur i Region Sjælland

Det kan nævnes, at Lejre Kommune - som en af de få kommuner - har indført efteranmeldelsesordningen, som anbefalet i
retningslinjerne. Efteranmeldelsesordningen betyder, at udbyderne ikke skal søge om gravetilladelse ved mindre

https://www.lejre.dk/media/4ykbu0kr/67272-20_v1_retninglinjer-for-digital-infrastruktur.pdf


gravearbejder, men i stedet senest 48 timer efter arbejdes udførelse melde det til Lejre Kommune. Flere af udbyderne af
fiber ser det som en fordel, at de f.eks. kan tilslutte en borger eller virksomhed til deres fibernet, og efterfølgende melde
opgaven udført.

Indsats - Mobilt bredbånd & mobil tale

Lejre Kommune har generelt en god mobildækning og ligger på niveau eller over ift. Region Sjælland og på landsplan. 

Nedenfor er to tabeller, hvor dækningsprocenterne for mobilt bredbånd og mobil tale for Lejre Kommune sammenlignes
med procenterne for Region Sjælland og hele landet.

Mobilt bredbånd 
Lejre
Kommune

Region
Sjælland

Hele
landet

Minimum 1 operatør med mindst
2 Mbit/s 100% 100% 100%

Minimum 1 operatør med mindst
5 Mbit/s 100% 100% 100%

Minimum 1 operatør med mindst
30 Mbit/s 96% 93% 92%

Minimum 4 operatører med
mindst 2 Mbit/s 100% 100% 100%

Minimum 4 operatører med
mindst 5 Mbit/s 99% 99% 99%

Minimum 4 operatører med
mindst 30 Mbit/s 42% 33% 32%

Kilde: tjekditnet.dk,  som skriver nedenstående om mobilt bredbånd

”Mobilt bredbånd kan give hurtig adgang til internettet fx på din mobil, router, tablet eller din bærbare pc. Hastigheden
er bl.a. afhængig af antallet af samtidige brugere, afstanden til masten, terrænet mellem dig og masten, om du befinder
dig udendørs eller indendørs, samt hvor i en bygning du befinder dig, tidspunkt på dagen, hvordan du holder din telefon
samt dit abonnement (3G, 4G). Dækningsprocenterne angiver, hvor stor den geografiske dækning er i det udvalgte
område (hele landet, en region eller en kommune), altså hvor meget af arealet der er dækket. Dækningsprocenterne er
afrundet til nærmeste hele procenttal.”

Mobil tale
Lejre
Kommune

Region
Sjælland

Hele
landet

Minimum 1 operatør
(demografisk) 100% 100% 100%

Minimum 1 operatør
(demografisk) 100% 100% 100%

4 operatører (demografisk) 100% 100% 100%

Min. 1 operatør (geografisk) 100% 99% 100%

4 operatører (geografisk) 97% 95% 96%

Kilde: tjekditnet.dk, som skriver nedenstående om mobil tale

”Dækningsprocenterne viser, hvor stor en del af det valgte område (hele landet, en region eller en kommune), der har
udendørs mobiltaledækning. Geografisk dækning viser, hvor stor en del af arealet, der er dækket. Den demografiske
dækning viser, hvor mange procent af boligerne og virksomhederne inden for det valgte geografiske område, der er
dækket med mobiltale. Dækningsprocenterne er afrundet til nærmeste hele tal.”



Indsatser:

Udviklingen i 5G følges, og der vil løbende være dialog med teleudbyderne
Dialog med ”rejseholdet”, hvis der opleves dårlig dækning i et område (Rejseholdet er repræsentanter fra alle
teleudbyderne og Teleindustriens brancheforening)
Dialog med teleudbyderne om masteplacering, markedsleje af areal, mv.

 

Bredbåndspuljen 2022
Det er politisk besluttet, at der afsættes 100 mio. kr. til en Bredbåndspulje i 2022. I aftalen, der er indgået med alle partier
i Folketinget, fremgår det, at det er vigtigt, at midlerne kan bistå de mest udfordrede adresser til at få en tidssvarende
bredbåndsforbindelse. 

Det forventes, at rammerne for ansøgning til Bredbåndspuljen 2022 samt hvilke adresser i Lejre Kommune, som har
mulighed for at søge, meldes ud af Energistyrelsen sidst i maj/starten af juni. Så snart vilkårene for dette års
bredbåndspulje er kendt, vil administrationen lægge en sag på møde i Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling ift.
tilskud fra Lejre Kommune til adresser, som får tilskud via bredbåndspuljen. 

Der kan læses mere om Bredbåndspuljen på dette link: Info om Bredbåndspuljen

Ny national bredbåndsmålsætning
Der blev i 2018 lavet et teleforlig blandt en kreds af Folketingets partier, hvor der bl.a. blev formuleret en målsætning om,
at alle boliger og virksomheder i 2020 skulle have adgang til 100 Mbit/s download og 30 Mbit/s Upload. I dag har 96 %
af alle boliger og virksomheder på landsplan denne mulighed, og for Lejre Kommune er det 95 %.

Tallene er fra tjekditnet.dk, som administreres af Energistyrelsen og også er den ansvarlige styrelse ift. Tele og
bredbåndsområderne i Danmark. Læs mere om tjekditnet på dette link: tjekditnet.dk 

Aftalepartierne har i december 2021 kigget på nuværende teleforlig fra 2018 og har bl.a. aftalt, at den hidtidige
målsætning om, at alle skal have adgang til minimum 100 Mbit/s download og 30 Mbit/s upload fastholdes. Samtidig
sættes en målsætning om, at 98 pct. af alle boliger og virksomheder skal være dækket med en infrastruktur, der kan levere
1 Gigabit/s i downloadhastighed i 2025.

I Lejre Kommune har 68 % adgang til 1 Gigabit/s download (kilde: tjekditnet.dk)

Der kan læses mere om teleaftalen på Klima, Energi- og Forsyningsministeriets hjemmeside eller på dette
link https://kefm.dk/Media/637756971447892788/Teleaftale_211221.pdf.

Administrationens vurdering
Det er administrationens vurdering, at der har været en markant positiv udvikling i mobil- og bredbådsdækningen i 2021,
og at denne udvikling forventes at fortsætte i 2022.

Økonomi og finansiering
Der er ingen direkte økonomiske konsekvenser af denne sag.

https://ens.dk/ansvarsomraader/bredbaand
http://tjekditnet.dk/


Punkt 4: EKL - Introduktion til erhvervspolitik og handleplan

22-002932

Beslutning
Taget til efterretning.

Resumé

Som led i introduktionen til udvalgets fagområde giver administrationen på mødet en kort introduktion til
erhvervspolitikken og den tilhørende handleplan.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at introduktionen tages til efterretning.

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling. 

Sagsfremstilling

Den 24. august 2021 godkendte Kommunalbestyrelsen Lejre Kommunes nye erhvervspolitik.

Erhvervspolitikken blev til i dialog med Lejre Erhvervsforum og Erhvervsrådet, og var i høring hos Erhvervsrådet, Lejre
Erhvervsforum, Lejre Turistforening, Destination Fjordlandet, Dansk Erhverv, HORESTA og Dansk Industri. 

Erhvervspolitikken sætter et markant fokus på erhvervslivet, og på Lejre Kommune som et godt sted at drive erhverv. Det
er ambitionen at skabe en pendant til visionen og bogen om “Vores Sted”, som siden 2015 har sat retningen for
udviklingen af Lejre Kommune, og gjort kommunen kendt som en attraktiv bosætningskommune.  Erhvervspolitikken er
startskuddet. Den beskriver de særlige styrkepositioner og kvaliteter i erhvervslivet og i samspillet mellem bosætning og
erhverv i en decentral landkommune. Kvaliteter vi skal værne om, videreudvikle og øge kendskabet til i og uden for vores
kommune, så vi også fremover kan fastholde og tiltrække erhverv og skabe gode rammebetingelser for velfærd i Lejre
Kommune.

Politikken går hånd i hånd med målbare succeskriterier, for hvilke resultater erhvervsindsatsen og partnerskabet mellem
erhvervsliv og kommune skal måles på. Begge dele skal omsættes i en offensiv kommunikations- og brandingindsats, og i
konkrete handleplaner for de kommende års erhvervsindsats. Som et af de første tiltag i denne indsats blev der i efteråret
2021 lavet en film, som rummer essensen og ambitionerne i erhvervspolitikken. Udmøntningen sker i tæt samarbejde
mellem kommune og erhvervsliv – Erhvervsrådet, erhvervsforeningen og brancheorganisationerne.

Erhvervspolitikken, succeskriterierne og handleplanen er vedlagt som bilag.

Økonomi og finansiering
Sagen har ikke økonomiske konsekvenser.

Bilag

erhvervspolitik_final_tilgængelig

erhvervspolitik_succeskriterier_tilgængelig

Handleplan 2022 – udmøntning af Lejre Kommunes erhvervspolitik



Punkt 5: EKL - Koncept og program for Erhvervskonference 2022

22-002369

Beslutning
Indstillingen tiltrådt med den tilføjelse, at erhvervskonferencen afholdes den 14. september 2022 i Lejre Kommunes
Klimauger og på Sonnerupgård Gods.

Resumé

Udvalget besluttede på sit møde den 4. april 2022 at der i år skal afholdes en større erhvervskonference i stil med dem, der
er afholdt i 2019 og 2021. Denne sag præsenterer administrationens forslag til koncept og program for
Erhvervskonference 2022. 

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at oplægget til koncept og program godkendes. 

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling.

Sagsfremstilling

Program og koncept

Rammen for årets erhvervskonference, som besluttet med vedtagelsen af model for erhvervskonferencer i 2022-2025 på
sidste møde, er en eftermiddags/aften-konference med op til 250 deltagere, hvor spisning og en hovedtaler indgår i
programmet. 

Konceptet og programmet for årets konference tager udgangspunkt i denne ramme og erfaringerne fra de tidligere
erhvervskonferencer. Ved evalueringen af erhvervskonferencen i 2021 blev deltagerne spurgt, hvad de helst vil have ud af
at deltage i en erhvervskonference, og her var det mest efterspurgte cases og workshops (75 % af deltagerne), ny viden
(61 %) og netværk (59 %). Også efter konferencen i 2019 blev muligheden for at netværke (gerne professionelt faciliteret)
og sparre om konkrete emner efterspurgt. Derfor foreslår administrationen, at der indarbejdes en workshop-del i årets
erhvervskonference. En program-skitse for årets erhvervskonference foreslås at være:

 

 Ca. tidsrum  Programpunkt

 15.00-15.30  Ankomst og registrering 

 15.30-17.30  Workshops (3-4 sideløbende spor), inkl. en pause 

 17.30-18.15  Stående tapasbuffet af lokale råvarer, mulighed for at netværke 

 18.15-18.30  Indlæg v. borgmester og udvalgsformand

 18.30-20.00  Hovedtaler

 20.00-20.30  Uddeling af årets erhvervspris

 20.30-21.00  Netværk og cocktails

 21.00  Tak for i aften

 



Hvor de to tidligere erhvervskonferencer har været enkeltstående arrangementer, så foreslår administrationen, at der i år
tænkes i at øge deltagernes udbytte gennem et koncept, der rummer "før-under-efter":

Før konferencen indlægges et element, hvor deltagerne individuelt forbereder sig til workshop-delen af konferencen.
Dette element kan rumme tiltag som webinarer, viden/analyser/information, spørgeskema/forberedelse og 1:1 dialog med
erhvervsteamet.

Under konferencen arbejdes der på workshopdelen videre i det faglige spor, man har forberedt sig på inden. Forberedelsen
(og opfølgningen) øger deltagernes udbytte af de relativt korte workshops, som det er muligt at have på konferencen. 

Efter konferencen indlægges dels en opfølgning, som fx kan være gennem opfølgningsmøder, webinarer eller 1:1 sparring
med erhvervsteamet eller andre fagpersoner. I tillæg hertil udbydes alle 3-4 workshops fra konferencen som åbne
workshops i perioden efter erhvervskonferencen, sådan at de, der ønsker det kan deltage i flere, og de, der gerne vil
deltage, men ikke kan være med på konferencen, også får mulighed for at deltage i workshopperne. 

 

Praktisk

Administrationen er i færd med at indhente tilbud på sted til afholdelse samt hovedtaler, og vil orientere udvalget
mundtligt herom på mødet. Der arbejdes på, at konferencen afholdes i klimaugerne (uge 36-37) og som følge deraf med et
tema, der taler ind i klimaugerne.

Ved konferencerne i 2019 og 2021 har vi desværre oplevet, at en ikke ubetydelig del af de tilmeldte ikke dukker op.
Samtidig har der begge år været lange ventelister. For at sikre, at både virksomhederne og Lejre Kommune som arrangør
får udbytte af investeringen, og for at mindske ressourcespild så som fx madspild ved konferencerne, foreslår
administrationen, at der i år indføres et no-show-fee ved konferencen på 250 kr. Fee'et vil kun blive opkrævet, hvis en
deltager ikke har meldt afbud senest dagen før konferencen. 

Økonomi og finansiering
Udvalget vil blive forelagt et budget, når forslag til program er udarbejdet. Der forventes en økonomisk ramme for
arrangementet på ca. 200.000 kr., jf. også den besluttede model for erhvervskonferencer 2022-2025.



Punkt 6: EKL - Lejre Kommunes Erhvervspris 2022

22-002934

Beslutning

Ad. 1) De tidligere vedtagne principper fastholdes med den ændring, at det sidste kriterie formuleres således: "at
virksomheden  bidrager til at brande det lokale erhvervsliv.

Ad. 2-4) Indstillingerne tiltrådt.

Resumé

I denne sag skal udvalget tage stilling til uddeling af årets Erhvervspris, herunder kriterier for modtagelse af prisen. 

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at udvalget beslutter kriterierne for Lejre Kommunes Erhvervspris 2022
2. at vinderen af Erhvervsprisen 2022 modtager et gavekort på 5.000 kr. til aktiviteter for virksomhedens personale

samt et gavekort på 5.000 kr. til kunst
3. at der afsættes 2.000 kr. til annoncering af Erhvervsprisen
4. at præmie og annoncering finansieres af udvalgets budget til øvrige prioriterede indsatser

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling.

Sagsfremstilling

Baggrund

Siden 2015 har Udvalget for Erhverv & Turisme uddelt Lejre Kommunes Erhvervspris. Sideløbende har Udvalget for Job
& Arbejdsmarked uddelt Lejre Kommunes Virksomhedspris. 

Både internt i Lejre Kommune såvel som blandt borgere og virksomheder, er der dog nogen uklarhed omkring de to
prisers forskellige formål og ophav.

Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration besluttede den 6. april 2022 at ændre Virksomhedsprisens navn, sådan at
prisen fremadrettet hedder "Lejre Kommunes Rummelighedspris". Samtidig besluttede udvalget at justere processen for
uddeling af Rummelighedsprisen, så processerne for uddeling de to priser harmoniseres. Hvor Virksomhedsprisen blev
givet bagudrettet for det foregående år, så blev Erhvervsprisen uddelt for det indeværende år. Nu vil begge priser blive
uddelt for det indeværende år, med uddeling af rummelighedsprisen i 1. halvår og uddeling af erhvervsprisen i 2. halvår i
forbindelse med erhvervskonferencen.

Ligeledes er præmien for at vinde en af de to priser den samme: Både Erhvervsprisen og Rummelighedsprisen er på kr.
10.000 - fordelt på kr. 5.000 til et stykke
kunst fra lokal kunstner efter eget valg, samt kr. 5.000 til et arrangement for virksomhedens
medarbejdere.

 

Lejre Kommunes Rummelighedspris 2022

Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration har besluttet at iværksætte uddeling af Lejre Kommunes
Rummelighedspris, sådan at prisen i lighed med tidligere år kan uddeles inden sommerferien. Mindst et af nedenstående
kriterier skal være opfyldt for, at en virksomhed kan indstilles til Rummelighedsprisen:

At virksomheden har bidraget til et lokalt rummeligt arbejdsmarked med lokal
arbejdskraft
At virksomheden har integreret/fastholdt personer, der har haft svært ved at finde
fodfæste på arbejdsmarkedet



At virksomheden har hjulpet integrationsborgere i henholdsvis praktikker, løntilskud
og ordinære jobs
At virksomheden har ansat medarbejdere i job på særlige vilkår, f.eks. fleksjob
At virksomheden har oprettet uddannelsesplads(er) for unge
At virksomheden har gjort en særlig indsats for at fastholde medarbejdere, som er eller
var i fare for at miste jobbet
 

Lejre Kommunes Erhvervspris 2022

Erhvervsprisen er siden 2015 blevet uddelt til virksomheder hjemmehørende i Lejre Kommune, som er lokalt forankret,
skaber job, er innovative, tilbyder grønne løsninger og arbejder bæredygtigt. Erhvervsprisen uddeles i indeværende år, i
2019 og 2021 har det været i forbindelse med Erhvervskonferencen. De tidligere vindere er:

Vestergaard Company (2015)
Herslev Bryghus (2016)
Bondeskovgård Savværk (2017)
Spor 3 (2019)
Anlægsgartnerfirmaet Junckerhaven ApS (2020)
Skoemagerkroen (2021)

 

For at skabe kontinuitet, bevidsthed og synlighed omkring Erhvervsprisen anbefaler administrationen, at udvalget
beslutter nogle kriterier, som kan danne grundlag for uddeling af prisen.

Siden 2015 har kriterierene for Erhvervsprisen været: 

At virksomheden gennem de seneste år har skabt nye jobs i Lejre Kommune
At virksomheden er innovativ
At virksomheden er lokalt forankret
At virksomheden tilbyder grønne løsninger
At virksomheden arbejder med bæredygtighed i sit værdisæt
At virksomheden aktivt gør noget for at brande Lejre Kommune udadtil

Borgere, medarbejdere og virksomheder kan indstille virksomheder, der opfylder et eller flere
af kriterierne.

 

Proces for uddeling af årets Erhvervspris

Såfremt udvalget vælger at følge indstillingerne, foreslår administrationen følgende tidsplan for den videre proces for
uddeling af Erhvervsprisen 2022.

 2. maj  Udvalget beslutter kriterierne for Lejre Kommunes Erhvervspris 

 Maj/juni 

 Kommunikation om prisen og kriterierne, indstillinger modtages

 

 Deadline for indstilling: 27. juni 2022

 Uge 26
 Umiddelbart efter deadline: udvalgsformand trækker 3 vindere af
gavekurve
 blandt indstillere. Kommunikation fx i form af video

 15.
august 

 Vinder udpeges af udvalget (på fagudvalgsmøde) pba. kriterier.
 Vinder fremgår ikke af referatet

 Uge 33  Formanden kontakter vinderen



 September  Erhvervsprisen overrækkes af udvalgets formand og næstformand på 
 Erhvervskonferencen 2022

 

 

Administrationens vurdering
Erhvervsprisen har, i kraft af den gentagne uddeling år efter år, opnået god synlighed og anerkendelse. Ved at profilen for
Rummelighedsprisen er blevet skærpet, kan de to priser samlet set bruges til at skabe synlighed om erhvervslivet i Lejre
Kommune og erhvervslivets bidrag til lokalsamfundene.  

Økonomi og finansiering

Udgifterne til uddeling af Erhvervsprisen beløber sig samlet til kr. 12.000.

A. Selve Erhvervsprisen er på kr. 10.000, heraf:
- Indkøb af kunstværk af lokal kunstner 5.000 kr.
- Fælles aktiviteter for virksomhedens medarbejdere 5.000 kr.

B. Annoncering kr. 2.000.

Udgifterne til Erhvervsprisen afholdes i lighed med de foregående år af udvalgets budget til øvrige prioriterede indsatser.



Punkt 7: EKL - Introduktion Klimaplan

22-002888

Beslutning
Taget til efterretning.

Resumé

Lejre Kommune har i 2020 udarbejdet klimaplanen ”Vores Sted-Vores Klima 2020-2050”. Klimaplanen blev til i regi af
kampagnen DK2020, hvor 20 danske kommuner i samarbejde med C40, CONCITO og Realdania udviklede klimaplaner,
der lever op til Parisaftalen.

Lejre Kommunes klimaplan blev vedtaget i Kommunalbestyrelsen i marts 2021.

I denne sag introduceres klimaplanen kort, og på udvalgsmødet får udvalgets medlemmer en introduktion af rammerne for
klimaplanen, dens indsatser og målepunkter.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at udvalget tager orienteringen om klimaplanen til efterretning.

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling.

Sagsfremstilling

Lejre Kommune har i 2020 udarbejdet klimaplanen ”Vores Sted-Vores Klima 2020-2050”. Klimaplanen blev til i regi af
kampagnen DK2020, hvor 20 danske kommuner i samarbejde med C40, CONCITO og Realdania udviklede klimaplaner,
der lever op til Parisaftalen. Læs mere om DK2020 her.

Klimaplanen indebærer 70 % CO2-reduktion i 2030 (i forhold til 1990) og klimaneutralitet senest i 2050.

Lejre Kommunes klimaplan blev vedtaget i Kommunalbestyrelsen i marts 2021. Læs klimaplanen her.

Rammerne for klimaplanen

DK2020 stiller krav til de deltagende kommuner om at benytte et støtteprogram udviklet af C40 kaldet Climate Action
Planning Framework (CAPF). Programmet sikrer udvikling af klimaplaner, der er udviklet ud fra solide data og robust
viden samtidig med, at der tages udgangspunkt i lokale stedbundne ressourcer.

DK2020 klima handleplaner skal ifølge CAPF leve op til nogle bestemte standarder for indhold, som er:

Beskrivelse af processen mod klimaneutralitet senest i 2050
Integration af klimatilpasning i den overordnede plan
Beskrivelse af, hvordan der sikres involvering og forankring af borgere, virksomheder, landmænd mv.
Præsentation af de sociale, miljømæssige og økonomiske konsekvenser og gevinster, som man kan forvente af
klimaplanen

Hvor punkterne A og B adresserer arbejdet med at reducere CO2 samt håndtering af nødvendig klimatilpasning i form af
fx oversvømmelser, så adresserer punkt C og D nødvendigheden af bred inddragelse i klimaarbejdet og balancerede
klimatiltag, der i videst muligt omfang kan gå hånd i hånd med det gode liv i Lejre Kommune, og som ikke medfører
unødige negative sociale, miljømæssige og økonomiske konsekvenser.    

Punkt C og D stemmer desuden godt overens med tankegangen bag Vores Sted og FN´s Verdensmål, hvor Vores Sted
understreger, at sikring af velfærden i Lejre Kommune - nu og for fremtidige generationer - er en fælles opgave, og hvor
FN's Verdensmål tydeliggør, hvordan klimaarbejdet (verdensmål 13) er tæt forbundet med og må tænkes tæt sammen med
de øvrige verdensmål.    

Lejre Kommunes udgangspunkt (Baseline)

https://realdania.dk/projekter/dk2020
https://www.lejre.dk/media/qkgfmzxu/lejre-klimaplan_finalxx-1.pdf#https://www.lejre.dk/media/4tbpg3ay/klimaplan.pdf.


Lejre Kommunes klimaplan følger FN´s opgørelsesmetode for klimaregnskaber, og ifølge denne er den samlede CO2-
udledning for Lejre Kommune som geografisk område opgjort til ca. 206.000 ton CO2 i året 2019 eller 7,43 tons pr.
borger. Den største udledning i Lejre Kommune stammer fra transport (51%), energi (23%) og landbrug (23%). Det er
altså særligt disse sektorer, som klimaplanen skal identificere løsninger for.

Planen sætter desuden fokus på området ressourcer/cirkulær økonomi, idet dette område er et udtryk for forbrug, der
forårsager en betydelig CO2-udledning som følge af udvinding og forarbejdning af naturressourcer globalt.

For hvert indsatsområde er besluttet målsætninger og konkrete handlinger i klimaplanen.

Klimaarbejdet er en fælles opgave

Lejre Kommunes klimaplan fastslår, at at succesfuld klimaomstilling forudsætter, at borgere, foreninger og virksomheder
i Lejre Kommunes 49 landsbyer og småbyer deltager aktivt. Kommunen som virksomhed kan kun påvirke en lille del af
de samlede emissioner i den kommunale geografi, så opgaven kan kun løses i fællesskaber og partnerskaber.   

Derfor handler klimaplanen om, hvad ’vi’ kan gøre. Alt det borgere, organisationer, virksomheder, politikere og
administrationen kan gøre i samarbejde og i partnerskaber – både i og uden for kommunegrænsen.

Dette er også baggrunden for Lejre Kommunes beslutning om at afholde Klimauger med det formål at styrke engagement,
viden, netværk og synliggøre konkret klimaomstilling i Lejre Kommune på tværs af borgere, foreninger, virksomheder,
landsbyer og småbyer.

Hvordan følger vi op?

Hvert år giver vi en status på arbejdet med klimaplanen og laver en tilpasning, hvor det er relevant.

Danmarks Klimalov fastsætter, at der hvert femte år skal vedtages nye nationale klimamål med et 10-årigt perspektiv. Idet
nationale rammevilkår indenfor fx transport, landbrug, energi og affald er afgørende for den lokale omstilling i
landsbyerne, vil klimaplanen blive evalueret og justeret hvert femte år tilpasset de nationale målsætninger.

På den måde kan handlinger i Lejre Kommunes klimaplan supplere de nationale klimamål og lægge stenene for
klimaomstilling i de 49 landsbyer og i sidste ende klimaneutralitet og -robusthed i Lejre Kommune senest i 2050.

 

Økonomi og finansiering
Ingen økonomiske implikationer.



Punkt 8: EKL - Landsbypulje 2022

22-002887

Beslutning

Ad. 1) Taget til efterretning

Ad. 2) Drøftet

Resumé

Kommunalbestyrelsen har i 2014, 2015 og 2017 uddelt ”Puljen til udvikling af nærområder” med 1 mio. kr. Puljemidlerne
er bevilget til lokale borgergrupper og ildsjæle, der har taget initiativ til udvikling af deres nærområder inden for
rammerne af Vores Sted. 

I 2020 blev puljen omdøbt til ”Landsbypuljen”, og kompetencen til at uddele midler og fastsætte kriterier for uddeling
blev delegeret til Landsbyudvalget, hvis virke og kommissorium faldt tæt sammen med formålet med puljemidlerne inden
for rammerne af Vores Sted, Landsbyvisionariet og Lejre Kommunes Klimaplan.

I marts frigav Kommunalbestyrelsen en Landsbypulje på 1 mio. kr. i 2022 og besluttede, at kompetencen til at uddele og
fastsætte kriterier for puljen blev delegeret til Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling.

På udvalgets møde introduceres udvalget for erfaringerne med Landsbypuljen i de tidligere år, og der lægges op til en
indledende drøftelse af, hvordan Landsbypuljen 2022 kan anvendes.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at udvalget tager orienteringen omkring anvendelse af Landsbypuljen i tidligere år til efterretning.
2. at udvalget drøfter, hvordan Landsbypuljen kan anvendes i 2022.

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i 2014, 2015 og 2017 uddelt ”Puljen til udvikling af nærområder” med 1 mio. kr. Puljemidlerne
er bevilget til lokale borgergrupper og ildsjæle, der har taget initiativ til udvikling af deres nærområder inden for
rammerne af Vores Sted. 

I 2020 blev puljen omdøbt til ”Landsbypuljen”, og kompetencen til uddele midler og fastsætte kriterier for uddeling blev
delegeret til Landsbyudvalget, hvis virke og kommissorium faldt tæt sammen med formålet med puljemidlerne inden for
rammerne af Vores Sted, Landsbyvisionariet og Lejre Kommunes Klimaplan.

Landsbyudvalget tildelte midler fra Landsbypuljen 2020 til 17 landsbyprojekter i 2 ansøgningsrunder samt støtte til 15
klimaarrangementer under klimaugen samt tilhørende 2 klimaprojekter. I alt 34 projekter og initiativer.

I marts 2022 frigav Kommunalbestyrelsen en Landsbypulje på 1 mio. kr. i 2022, og de besluttede, at kompetencen til at
uddele og fastsætte kriterier for puljen blev delegeret til Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling.

I marts 2022 besluttede Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling at anvende 100.000 kr. fra Landsbypuljen 2022
som støtte til klimaarrangementer under Klimaugerne i 2022, og der resterer derfor 900.000 kr. i Landsbypuljen 2022,
som udvalget kan drøfte anvendelsen af.

Administrationen vil på mødet fremlægge konkrete eksempler på, hvad der er givet støtte til og erfaringerne gennem
årene med bl.a. at realisere projekterne.

Se eksempler på ansøgningsmateriale, ansøgningskriterier samt bevilgede projekter i Landsbypuljen nedenfor:



Kommunalbestyrelsen den 28. august 2017: Ansøgningsmateriale, frigivelse af midler og kriterier for uddeling af
pulje til udvikling af nærområder - se dagsordenspunkt nr. 9. 
Økonomiudvalget den 21. november 2018: Uddeling af puljen - se dagsordenspunkt nr. 11.
Landsbyudvalgets møde den 2. marts 2020: Ansøgningsmateriale og kriterier for Landsbyudvalgets uddeling af
Landsbypuljen - se dagsordenspunkt nr. 6. 
Landsbyudvalgets møde den 10. august 2020: Uddeling af Landsbypuljen 1. runde - se dagsordenspunkt nr. 2.
Landsbyudvalgets møde den 5. oktober 2020: Ansøgningsmateriale og kriterier for Landsbyudvalgets uddeling af
Landsbypuljen runde 2 - se dagsordenspunkt nr. 6. En ekstra ansøgning til ansøgningsrunde 1 - se dagsordenspunkt
4.
Landsbyudvalgets møde den 30. november 2020: Uddeling af Landsbypuljen 2. runde - se dagsordenspunkt nr. 6.
Behandling af en ekstra ansøgning til ansøgningsrunde 1 - se dagsordenspunkt nr. 2.
Landsbyudvalgets møde den 12. april 2021:Beslutning om at anvende resterende midler i Landsbypuljen (215.303
kr.) til støtte arrangementer under klimaugen 2021 (100.000 kr.) samt til klimaprojekter i landsbyerne - se
dagsordenspunkt nr. 7. 
Landsbyudvalgets møde den 30. juni 2021: Uddeling af resterende midler i Landsbypuljen til arrangementer under
Klimaugen samt klimaprojekter - se dagsordenspunkt 4.

https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=5ef572da-3658-470a-a29d-457e3626af83
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=756a31c7-3bcc-47db-a515-eb06fd5e92c3&fritekst=pulje%20til%20udvikling%20af%20n%C3%A6romr%C3%A5der
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=8dfd8f56-9093-48d2-838a-0c2a3e3d4130
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=03af9bac-43cb-4644-ab0f-b04d6e795eac
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=09346654-9422-4fae-b389-c0715335efbc
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=09346654-9422-4fae-b389-c0715335efbc
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=09346654-9422-4fae-b389-c0715335efbc
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=a04e9a52-d6ec-43d5-ac40-47622451319a
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=a04e9a52-d6ec-43d5-ac40-47622451319a
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=81df9397-609a-4cce-b36e-abea748f7780
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=81df9397-609a-4cce-b36e-abea748f7780
https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=b7b1bfbf-f8ab-4147-8fa5-6578d4eeb29a


Punkt 9: EKL - Plan for varme- og energiforsyningen i Lejre Kommune

22-002940

Beslutning
Indstillingerne anbefales

Resumé
Kommunalbestyrelsen har med Lejre Klimaplan sat et mål om, at 100 % af boligmassen skal være opvarmet med fossilfri
energi. Ca. 50 % af varmeforsyningen er i dag baseret på naturgas og ca. 15 % på olie. En handling i klimaplanen er
derfor inden udgangen af 2022 at få udarbejdet en plan for omstilling af varme- og energiforsyningen i Lejre Kommune. 

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at administrationens forslag til tidsplan for opstart af arbejdet med plan for varmeforsyningen godkendes
2. at der meddeles en anlægsudgiftsbevilling på 200.000 kr. med tilhørende rådighedsbeløb i 2022. Bevillingen

finansieres af den i budget 2022 afsatte pulje til klima. 

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har med Lejre Klimaplan sat et mål om, at 100 % af boligmassen skal være opvarmet med fossilfri
energi. Ca. 50 % af varmeforsyningen er i dag baseret på naturgas og ca. 15 % på olie. En handling i klimaplanen er
derfor inden udgangen af 2022 at få udarbejdet en plan for omstilling af varme- og energiforsyningen i Lejre Kommune.

Behovet for en plan for særligt at blive uafhængig af naturgassen som opvarmningsform, er blevet yderligere aktualiseret
af krigen i Ukraine. Regeringen har i sit netop offentliggjorte udspil "Danmark kan mere II" skrevet, at regeringen vil tage
initiativ til i) at kommunerne får udarbejdet planer for grøn varme i de områder, som i dag er opvarmet med naturgas, og
ii) at alle husejere med gas- eller oliefyr i 2022 får et brev med klar besked om, hvorvidt de kan få fjernvarme, eller om de
i stedet skal overveje at udskifte gasfyret med en varmepumpe. Brevet skal oplyse:

• Om der kommer fjernvarme og hvornår
• Hvordan man bliver tilkoblet til fjernvarme, og hvornår man skal beslutte sig
• Mulighed for rådgivning om en midlertidig løsning, hvis fjernvarmen ikke kan udrulles hurtigt
• Hvis der ikke er planer om fjernvarme, vil brevet vise andre grønne muligheder, fx en varmepumpe
• Information om støttemuligheder og yderligere rådgivning

Der er tale om et udspil, og der forelægger således ikke lovgivning – men udspillet understreger behovet for koordineret
handling på tværs af stat, kommuner og forsyningsselskaber.

Screening af potentiale
I løbet af 2021 har administrationen været i dialog med forsyningsselskabet Fors om en analyse af mulighederne for at
etablere kollektiv varmeforsyning. Administrationen har i marts 2022 modtaget en foreløbig grov screening af
potentialerne for kollektiv varmeforsyning i kommunen. Screeningen, der er udarbejdet af Rambøll, viser:

a) Områder, hvor der skønnes potentiale for at etablere en kollektiv baseret varmeforsyning (grønne områder)
b) Områder, hvor der ikke skønnes potentiale for kollektiv varmeforsyning (røde områder).
c) Områder, hvor der måske er potentiale for kollektiv varmeforsyning, men det kræver yderligere analyse for at
bestemme nærmere (gule områder).

Screeningen er en beregning af et prioriteringstal, der angives i kr./MWh (priotallet). Screeningen tager kun højde for
enkle faktorer som længden af ledningsnettet og den dertil beregnede investeringsomkostning og sammenholder det med
varmebehovet fundet for et givent område. Fors påpeger, at priotallet udelukkende bør anvendes som indledende
screening og ikke alene af- eller bekræfte, om et område er attraktivt for fjernvarme. Fors har lavet tilsvarende screeninger
for Roskilde og Holbæk Kommuner. Oversigtskort med resultatet af screeningen er vedlagt som bilag.

 



Behov for yderligere beregninger
Administrationen har været i dialog med Viegand Maagøe, der bistod Lejre Kommune med udarbejdelsen af
Klimaplanen. Administrationen anbefaler på baggrund af denne dialog, at Lejre Kommune får udarbejdet
'samfundsøkonomiske screeninger' af de områder, der på kortbilaget er markeret som grønne og de gule områder.
Nedenfor forklares nærmere, hvad en samfundsøkonomisk screening er:

Før en kollektiv varmeforsyning kan etableres i et givent område, skal der udarbejdes et projektforslag efter
varmeforsyningsloven. Et projektforslag skal indeholde en samfundsøkonomisk beregning, hvor det kollektive
varmeforsyningsanlæg, der foreslås implementeret, sammenholdes med et scenarie, der bygger på opvarmning med
individuelle varmepumper inden for samme område. Den 'samfundsøkonomiske screening' vil kunne danne grundlag for,
at Lejre Kommune efterfølgende kan bede et forsyningsselskab f.eks. Fors eller Hvalsø Kraftvarmeværk, om at få
udarbejdet de projektforslag, der kræves efter varmeforsyningsloven, og som er en forudsætning for at kunne etablere en
kollektiv varmeforsyning.

Viegand Maagøe har et strategisk samarbejde med SWECO på varmeforsyningsområdet. SWECO kan lave de
'samfundsøkonomiske screeninger'. Administrationen afventer endnu et tilbud, men det forventes, at opgaven kan løses
frem mod sommerferien inden for en ramme på 200.000 kr.

 

Et område under udvikling
Varmeforsyningsområdet har for tiden stor politisk opmærksomhed, og der er pt. stor usikkerhed om, hvilke konsekvenser
de kommende politiske initiativer fra Christiansborg vil få. Ydermere er der over de seneste år udviklet nye tekniske
løsninger som f.eks. kold fjernvarme, termonet m.m., som måske kan fungere som alternative løsninger til mere
traditionel fjernvarme. Kort sagt er varmeforsyningsområdet for tiden et område under udvikling. Administrationen vil
over den kommende tid følge området nøje, og når der kommer ny viden om teknologi eller lovgivning, der har betydning
for Lejre Kommune, vil det så vidt muligt blive tænkt ind i arbejdet og processen.

 

Interessentinddragelse
Omstilling af varmeforsyningen kræver en høj grad af involvering af boligejere, boligselskaber, grundejerforeninger,
erhvervsvirksomheder m.v. Screeningen fra Fors viser, at det måske er marginaler, der afgør, om et givent område har
potentiale for kollektiv varmeforsyning, og inddragelse af nøgleinteressenter kan derfor have betydning for succes. I
gennem den seneste tid har administrationen ydermere fået henvendelser fra grundejerforeninger og en række individuelle
boligejere, der har ønsket at høre om konkrete planer for udbygning af den kollektive varmeforsyning i kommunen, inden
de beslutter sig for evt. investering i individuelle varmepumper. Administrationen foreslår derfor en tidlig interessent- og
borgerinvolvering. Samtidig er det vigtigt, at involveringen sker på et konkret niveau, f.eks. om de konkrete potentialer
for omstilling i den enkelte by. Der er endvidere en sammenhæng til kommunens egen bygningsmasse, idet en omlægning
af varme- og energiforsyning nogle steder eventuelt vil kunne ”trække” en kollektiv løsning med sig for boligejere i
nærområdet.

 

 Tidsplan
Administrationen har på baggrund af ovenstående følgende forslag til tidsplan for opstart af arbejdet med en Plan for
varmeforsyningen:

Maj-August 2022: Samfundsøkonomiske screeninger af gule og grønne områder ved Osted, Lejre, Gevninge og
Kirke Såby udarbejdes.
September 2022: Klimaugen: Sammen med Lejre Klimagruppe og evt. andre interessenter arrangeres et
informations- og debatarrangement om omstilling af varmeforsyningen.
Oktober 2022: Præsentation af resultaterne fra de samfundsøkonomiske screeninger i Udvalget for Erhverv, Klima
& Lokal udvikling, samt beslutning om videre proces for plan for varmeforsyningen, herunder oplæg til interessent-
og borgerdialog samt form og indhold af den endelige plan. Der gives også en status på statslige initiativer samt
præsentation af alternativer til traditionel varmeforsyning.

Plan for Energiforsyningen og vurdering af kapacitet i elnettet lægges op senere
En stor del af den fremtidige varmeforsyning kommer efter alt at dømme til at blive baseret på eldrevne varmepumper,
enten som individuelle varmepumper, hvor der ikke er potentiale for kollektiv varme, eller med større varmepumper
knyttet til en kollektiv varmeforsyning, hvor det kan lade sig gøre. En forventet øget produktion af vedvarende energi med
f.eks. solceller. vil også stille krav til det eksisterende elnet. Ydermere vil elektrificeringen af transportområdet også
udfordre kapaciteten i elnettet. En analyse af kapaciteten af elnettet og afhængigheden af en evt. udbygning af kapaciteten



er efter administrationens vurdering også vigtige perspektiver at få belyst både i sammenhæng med omstilling af
varmeforsyningen og energiproduktionen. 

Men på grund af den ekstraordinære situation og behovet for hurtig afklaring på varmeforsyningsområdet i betragtning,
foreslår administrationen, at plan for energiforsyningen og vurdering af kapaciteten i elnettet lægges op til senere
behandling, så det ikke kommer til at forsinke afklaringen på varmeområdet.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at der er et stort behov for en hurtig afklaring af potentialerne for kollektiv varmeforsyning i
Lejre Kommune. Mange boligejere overvejer pt. at konvertere deres naturgas- og oliefyr til individuelle varmepumper. Jo
flere der installerer individuelle varmepumper, des større risiko er der for at udhule et evt. potentiale for kollektiv
varmeforsyning.

Den tidligere nedsatte klimakommission har anbefalet, at områder med potentiale for fjernevarme eller anden kollektiv
varmeforsyning ikke bør opvarmes med individuelle løsninger. 

Støjproblemer fra de individuelle varmepumper, der opleves fra tid til anden, begrænses ved udrulningen af den kollektive
varmeforsyningsløsning. Drift og vedligehold af varmeanlægget flyttes fra den enkelte til forsyningsselskabet. Omvendt
begrænses også muligheden for selv at bestemme over eget varmeforsyningsanlæg.

I den foreslåede tidsplan lægges resultaterne fra beregningerne op til politisk behandling på mødet i oktober. Det ville
være mere optimalt, hvis sagen kom op før klimaugerne i september. Pt. vurderer administrationen ikke, at det er muligt,
men hvis det skulle vise sig senere i forløbet, vil administrationen tilstræbe at få en sag op inden Klimaugen, så alle kan
være opdateret med aktuel viden inden de forskellige debatter, der forventes at løbe af stabelen i klimaugerne. 

 

Økonomi og finansiering
Der søges om en anlægsudgiftsbevilling på 200.000 kr. til at finansiere de samfundsøkonomiske screeninger af udvalgte
byer med tilhørende rådighedsbeløb i 2022. Bevillingen finansieres af den i budget 2022 afsatte pulje til klima.

Bilag

Kort over screening af potentiale for Fjernvarme i Lejre Kommune



Punkt 10: JAI - Status på Partnerskabsaftale om erhvervsuddannelser
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Beslutning
Taget til efterretning med den bemærkning, at der bør gøres en særlig indsats for - i samarbejde med skolerne og
erhvervslivet - at fremme erhvervspraktikker og søgning til erhvervsuddannelser.

Resumé

På kommunalbestyrelsesmødet den 22. juni 2021 sag nr. 25, godkendte Kommunalbestyrelsen partnerskabsaftalen mellem
Lejre Kommune, Roskilde Tekniske skole og Dansk Industri med det formål at øge viden om og styrke tilgangen til de
erhvervsfaglige uddannelser samt fastholde de unge, der er i gang med en erhvervsfaglig uddannelse. 

Det blev besluttet, at der skulle fremlægges en årlig status, som præsenteres her.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at status på partnerskabsaftalen tages til efterretning.

Beslutningskompetence

Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration

Udvalget for Børn & Ungdom

Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling

Sagsfremstilling

I juni 2021 godkendte Kommunalbestyrelsen en rammeaftale for partnerskabet om erhvervsuddannelser mellem Lejre
Kommune, Roskilde Tekniske Skole og Dansk Industri, herunder blev nye mål for perioden 2021- 2023 vedtaget. 

Partnerskabet arbejder for at sikre kvalificeret faglært arbejdskraft blandt andet ved at øge interessen for faglige
erhvervsuddannelser, sikre praktik- og lærepladser til unge og hjælpe ledige frem mod erhvervsuddannelser og
opkvalificering. 

Samarbejdet går på tværs i Lejre Kommune, og både skoleområdet, ungevejledningen, beskæftigelsesområdet og
erhvervsservice er aktører i partnerskabet.

Partnerskabet er organiseret i to arbejdsgrupper, der arbejder efter en række mål. I det følgende gives en status for arbejdet
i partnerskabet og de to arbejdsgrupper.

Status fra arbejdsgrupperne

De to arbejdsgrupper tager afsæt i målsætningen for perioden 2021-2023. Dette er en status for perioden  juni 2021 - maj
2022. Det vil sige, at arbejdsgrupperne arbejder videre med målene i 2022.

Arbejdsgruppen Skole har fokus på at udbrede kendskabet til mulighederne på de erhvervsfaglige uddannelser hos
eleverne i folkeskolen.

Skole

 

Målsætning Status for perioden juni 2020- maj 2021

Andelen af elever, der søger ind på
en erhvervsuddannelse (EUD)

Andelen af unge fra Lejre Kommune, der har søgt
ind på en erhvervsuddannelse (EUD) efter 9. og



direkte efter 9. eller 10. klasse skal
i 2022 være steget til 23 %. I 2021
var andelen 22,5 %.

 

10. klasse i

2022 = 20,8 %

 

Andelen, der har søgt ind på en EUD-uddannelse,
er reduceret, mens andelen, der har søgt mod det
almene gymnasium, er øget.

 

2022 er et atypisk år, hvor særligt de unge i 10.
klasse skiller sig ud med færre søgninger til EUD.
Dette kan skyldes, at årgangen bl.a. ikke har været
i brobygning m.v. pga. Covid-19 situationen.

Data viser, at andelen, der søger EUX, er stigende.

 

Der er årligt gennemført 1 eller
flere fælles arrangementer med
skoleområdet og Roskilde
Tekniske Skole med henblik på at
informere om faglige uddannelser
og etablere kontakt mellem
folkeskolefagfolk og Roskilde
Tekniske Skole.

 

Der er planlagt afholdelse af Skills i april 2022.

Der afholdes introdage som optakt til DM i skills
på erhvervsskolerne. Alle 8. klasser i Lejre
Kommune deltager. Roskilde Tekniske Skole og
Dansk Industri, deltager direkte eller indirekte.

Læs mere på https://skillsdenmark.dk/

 

Der er årligt gennemført 1
læringsforløb for alle 6. klasser,
med henblik på, at eleverne får
indblik i innovation, digitalisering
og produktion. I læringsforløbet
inddrages 3 eller flere lokale
virksomheder.

 

 

Projekt Edison er afholdt november 2021. 200
elever fra 6. årgang deltog. På dagen deltog 4
lokale virksomheder: SPOR 3, VVS firmaet,
Payvend og Hammer & Son. Fagfolk fra Roskilde
Tekniske Skole deltog på dagen med henblik på at
informere om faglige uddannelser og etablere
kontakt mellem folkeskolefagfolk og Roskilde
Tekniske Skole.

 

I forbindelse med projektet var Dansk Industri
behjælpelig med at formidle kontakt mellem elever
og lokale virksomheder, hvor elever havde brug for
faglig hjælp til deres projekter.

 

Roskilde Tekniske Skole formidlede historien om
Projekt Edison med en video på deres Facebook-
profil. Center for Børn & Læring havde produceret
videoen, men det lykkedes ikke at få formidlet
videoen bredere ud.

 

Derudover har Center for Børn & Læring deltaget
på Lejre Kommunes Erhvervskonference den 27.
september 2021 med en inspirationssalon om
Makerspaces. Det skabte dialog med lokale
virksomheder omkring samarbejde gennem

https://skillsdenmark.dk/


projektet. Center for Børn & Læring har tillige
deltaget på erhvervsmessen 2022, som arrangeres
af Lejre Erhvervsforum i samarbejde med Lejre
Kommune.

 

Selvom der i Lejre Kommune ses et lille fald i andelen, der søger mod erhvervsuddannelserne, så ses der en minimal
stigning på nationalt plan på 0,1 % fra 19,9 % i 2021 til 20,0 % i 2022. Dog oplever omkringliggende kommuner
ligeledes fald:

Holbæk Kommune: Fald på 1,96 % fra 19,18 % i 2021 til 17,22 % i 2022 

Frederikssund Kommune: Fald på 7,1 % fra 22,8 % i 2021 til 15,7 % i 2022

Arbejdsgruppen Beskæftigelse & Uddannelse har fokus på at sikre, at de unge gennemfører deres erhvervsfaglige
uddannelse, bl.a. ved, at de får en praktikaftale, og at de kommer i job efter endt uddannelse. Derudover at understøtte, at
de unge bliver klar til uddannelse eller job, f.eks. gennem afklaring af uddannelsesvalg, kompetencer og andet. 

Uddannelse/beskæftigelse

 

Målsætning Status for perioden juni 2020 - maj 2021

 

Muligheder og behov for
lærlingenetværk i Lejre Kommune
afsøges, og der er afholdt lokalt
netværksmøde mellem virksomheder
med lærlinge om etablering af
netværket.

 

Som forarbejde er virksomheder i Lejre
Kommune, der er godkendt til at tage lærlinge,
kortlagt.

Derudover har der været uformel dialog med
udvalgte virksomheder med henblik på at
afdække interesse og behov for
lærlingenetværk. Det er dog endnu for tidligt at
konkludere noget endeligt på denne baggrund,
og der arbejdes videre mod formelle drøftelser. 

Andelen af unge fra Lejre Kommune,
der gennemfører grundforløbet og
finder en læreplads er 55%.

 

I 2019 var andelen 54,7 % og i 2020
48,4 %.

 

I 2021 er andelen af unge fra Lejre Kommune,
der har gennemført grundforløbet og tegnet en
uddannelsesaftale 55,4 %.

 

Målet for 2021 er således nået.

 

Andelen af unge ledige, der har
gennemført en virksomhedspraktik
eller et job med løntilskud, som en del
af deres kontaktforløb i jobcentret, er
steget til 25 %.

 

I september 2019 var andelen 22,7 %,
og i september 2020 var den 21,5 %.

 

Data fra jobcentrets fagsystem viser, at andelen
af unge på uddannelseshjælp i
virksomhedsrettet indsats er faldet markant.

September 2021 var dette tal 10,2 %

Februar 2022 = 11,3 %

 

 



Data er fra Jobcenterets fagsystem og omfatter
data for  ledige, der er over 17 og under 30 år.

 

Covid-19, omorganisering af indsatsen i
jobcentret samt udvikling i målgruppen er
forklaringer på den lave andel.

 

Udover arbejdet med de konkrete målsætninger har Roskilde Tekniske Skole afholdt oplæg for medarbejdere i Jobcenteret
samt uddannelsesvejlederne om uddannelsesmuligheder samt efter- og videreuddannelsesmuligheder, herunder AMU-
kurser. Der var en god debat undervejs, hvor der også blev talt om muligheder for konkrete forløb. 

Der arbejdes også med formidling af historier om det gode match mellem lærlinge og virksomheder, og det forventes, at
der i 2. kvartal kommer en historie i Erhvervsnyt og på de sociale medier.

Udvidelse af partnerskabet

Da Kommunalbestyrelsen vedtog den ny rammeaftale for partnerskabet, var det med et ønske om, at flere erhvervsfaglige
uddannelser fik mulighed for at blive en del af partnerskabet.

På den baggrund blev der taget kontakt til Roskilde Handelsskole og ZBC Roskilde, der begge kunne se mulighederne i
partnerskabssamarbejdet. I marts 2022 blev Udvalgene for Job, Arbejdsmarked & Integration, Børn & Ungdom samt
Erhverv, Klima & Lokal udvikling orienteret om, at ZBC Roskilde og Roskilde Handelsskole var budt velkommen i
partnerskabet på styregruppemødet i januar 2022.

Udvidelsen af partnerskabet blev formaliseret den 21. februar 2022, hvor ZBC Roskilde og Roskilde Handelsskole
underskrev en tillægsaftale til Partnerskabsaftalen. 

 

Administrationens vurdering
Samarbejdet i partnerskabet er velfungerende og medvirker til fokus på erhvervsfaglige uddannelser og giver anledning til
at tænke i strategisk samarbejde på tværs af sektorer. Med henblik på at øge værdien af samarbejdet i partnerskabet,
arbejdes der med at brede paletten af fælles aktiviteter ud og afprøve forskellige former for aktiviteter. Det vurderes
endvidere nødvendigt med et fortsat stærkt fokus på unges valg af uddannelsesretning.



Punkt 11: EKL - Eventuelt

Beslutning
Intet under dette punkt.



Punkt 12: EKL - Godkendelse af referat


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: EKL - Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: EKL - Orientering maj 2022
	Punkt 3: EKL - Status på Lejre Kommunes mobil- og bredbåndsindsats - maj 2022
	Punkt 4: EKL -  Introduktion til erhvervspolitik og handleplan
	Punkt 5: EKL - Koncept og program for Erhvervskonference 2022
	Punkt 6: EKL - Lejre Kommunes Erhvervspris 2022
	Punkt 7: EKL - Introduktion Klimaplan
	Punkt 8: EKL - Landsbypulje 2022
	Punkt 9: EKL - Plan for varme- og energiforsyningen i Lejre Kommune
	Punkt 10: JAI - Status på Partnerskabsaftale om erhvervsuddannelser
	Punkt 11: EKL - Eventuelt
	Punkt 12: EKL - Godkendelse af referat

