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Punkt 1: JAI - Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt



Punkt 2: JAI - Orientering oktober 2025

24-007876

Beslutning
Taget til efterretning

Resumé

A. Status på investeringscase 
Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration besluttede den 4. december 2024, sagnr. 4, at iværksætte en
investeringscase for jobparate dagpengemodtagere, ledighedsydelsesmodtagere og integrationsborgere. Udvalget har
ønsket en månedlig status på investeringscasen. 

Pr. 25. september 2025 er 124 borgere henvist til Indsats på tværs af de tre målgrupper. I nedenstående skema ses en
oversigt over, hvor mange borgere er opstartet, gået i beskæftigelse og afsluttet uden beskæftigelse fordelt på målgruppe. 



Punkt 3: JAI - Temadrøftelse om fremtidens beskæftigelsesindsats i Lejre
Kommune

25-003732

Beslutning

Drøftet.

Præsentation fra mødet er vedlagt referatet som bilag.

Resumé
På mødet i Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration ønskes en temadrøftelse om fremtidens beskæftigelsesindsats i
Lejre Kommune med oplæg af Piet Juul Birch fra Carelink. 

Indstilling

Direktionen indstiller: 

1. at Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration drøfter fremtidens beskæftigelsesindsats i Lejre Kommune. 

Sagsfremstilling

I april 2025 blev aftalen om reform af beskæftigelsesindsatsen indgået mellem regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og
Moderaterne), Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre. 

Reformen har til formål at forenkle beskæftigelsesindsatsen og skabe et mere værdigt forløb for borgeren. Centrale
elementer i reformen inkluderer: 

Forenkling af målgrupper
Individuelt tilrettelagt indsats for borgeren
Fokus på et værdigt sanktionssystem i balance
Frihed i organiseringen af beskæftigelsesindsatsen
Mere plads til a-kasser og private aktører 
Omstilling fra proceskrav til resultatstyring 

Reformen vil medføre en reduktion i antallet af proceskrav og have fokus på en forenkling og en frisættelse af
beskæftigelsesindsatsen. Reformen indebærer en varig reduktion af udgifter til beskæftigelsesindsatsen på landsplan på
3,2 mia. kr. 

Formålet med temadrøftelsen er at starte en dialog i udvalget med henblik på en planlægning af beskæftigelsesindsatsen i
Lejre Kommune, når de nye regler og reduktionen af udgifter til beskæftigelsesindsatsen træder i kraft. 

På udvalgets møde afholdes oplæg omkring beskæftigelsesreformen, herunder resultater og potentielle dilemmaer. 

Piet Juul Birch fra Carelink deltager med oplæg. Skriftligt materiale, der præsenteres i orienteringen, sendes ud med
referatet fra udvalgets møde. 

 

Bilag

Udvalgsmøde Lejre_okt. 25.pdf



Punkt 4: JAI - Genudmelding af den regionale uddannelsespulje

24-009578

Beslutning
Indstillingerne tiltrÃ¥dt.

ResumÃ©

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har i september 2025 genudmeldt midler til den regionale uddannelsespulje.
I denne sag skal Udvalget for Job, Arbejdsmarked & Integration tage stilling til bevilling af de genudmeldte
puljemidler.Â 

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at der for bevilling 5.10.11 (Bevillingen for arbejdsmarkedsforanstaltninger og forsÃ¸rgelsesydelser) meddeles
udgiftsbevilling pÃ¥ 12.500 kr. i 2025, og indtÃ¦gtsbevilling pÃ¥ 10.000 kr. i 2025 for den regionale
uddannelsespulje.Â 

2. at der for bevilling 5.10.11 omplaceres 2.500 kr. til den regionale uddannelsespulje til driftsmidler til den
kommunale beskÃ¦ftigelsesindsats til at dÃ¦kke medfinansieringen pÃ¥ 20 %.Â 

Beslutningskompetence
Udvalget for Job, Arbejdsmarked & IntegrationÂ 

Sagsfremstilling

I 2025 har Lejre Kommune i forÃ¥ret modtaget tilsagn om puljemidler fra den regionale uddannelsespulje pÃ¥ 368.000
kr. I september 2025 har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering genudmeldt puljemidler, der pÃ¥ landsplan i 2024
ikke er blevet anvendt.Â 

Derfor har Lejre Kommune modtaget tilsagn om yderligere 10.000 kr. fra den regionale uddannelsespulje.Â 

I Lejre Kommune er det besluttet, at alle puljemidler skal godkendes politisk, inden puljemidlerne kan anvendes. Derfor
indstilles det, at der gives en udgiftsbevilling pÃ¥ 12.500 kr., som dÃ¦kker bÃ¥de puljemidlerne og egenfinansieringen i
regnskabsÃ¥r 2025, samt en indtÃ¦gtsbevilling pÃ¥ 10.000 i regnskabsÃ¥r 2025.

Yderligere skal 2.500 kr. til egenfinansieringen omplaceres fra jobcenterets Ã¸vrige indsatsbudget til puljeforbrug.

Den regionale uddannelsespuljeÂ 
Den regionale uddannelsespulje giver mulighed for at give et kort, erhvervsrettet kursus for at opkvalificere til at kunne
varetage job indenfor omrÃ¥der, hvor der er mangel pÃ¥ arbejdskraft. Der er tale om kurser, der kan tilbydes, men borger
har ikke krav pÃ¥ kurset, og dermed kan der gives afslag, sÃ¥fremt det ikke vurderes, at kurset rykker den ledige tÃ¦ttere
pÃ¥ arbejdsmarkedet.Â 

Den regionale uddannelsespulje kan anvendes af alle mÃ¥lgrupper med undtagelse af borgere ansat i fleksjob.Â 

Bevillingen af kurser under den regionale uddannelsespulje kan bevilliges i tre tilfÃ¦lde:

hvis kurset fremgÃ¥r pÃ¥ en positivliste i enten det regionale arbejdsmarkedsrÃ¥d (RAR), som kommunen er i
eller et tilstÃ¸dende RAR-omrÃ¥de. Positivlisten er en liste over omrÃ¥der, hvor der er mangel pÃ¥ kvalificeret
arbejdskraft. Positivlisten er forskellig fra omrÃ¥de til omrÃ¥de.Â 
hvis borgeren kan fremvise en arbejdsgivererklÃ¦ring med lovning pÃ¥ ordinÃ¦r beskÃ¦ftigelse i umiddelbar
forlÃ¦ngelse af kurset. Ved en arbejdsgivererklÃ¦ring er der ikke krav om, at kurset fremgÃ¥r af positivlisterne.Â 
hvis en borger har vÃ¦ret ledig i mere end 6 mÃ¥neder, men har behov for opkvalificering kort tid efter ansÃ¦ttelse.
Der skal vÃ¦re tale om en opkvalificering, som er udover den, arbejdsgiver normalt forventes at skulle stÃ¥ for.Â 

Tilsagnsskrivelsen er vedlagt som bilag.Â 

Administrationens vurdering



Det er administrationens vurdering, at den centrale stÃ¸tte i form af puljemidlerne medvirker positivt til at sikre en
nÃ¸dvendig opkvalificering af ledige. Opkvalificeringen medvirker til, at den ledige fÃ¥r bedre muligheder for at komme
i varig beskÃ¦ftigelse. Derudover medvirker opkvalificeringen til at sikre, at virksomhederne fÃ¥r nemmere ved at finde
kvalificeret arbejdskraft.Â 

I Ã¸jeblikket ses et arbejdsmarked, hvor mange virksomheder oplever store udfordringer med at rekruttere kvalificerede
medarbejdere, og derfor er det vigtigt at understÃ¸tte en opkvalificering af lediges kompetencer.Â 

Ã˜konomi og finansiering

Der sÃ¸ges en udgiftsbevilling i regnskabsÃ¥ret 2025 pÃ¥ de genudmeldte midler inklusiv egenfinansieringen, mens
indtÃ¦gtsbevillingen i regnskabsÃ¥ret 2025 er fraregnet de 20 %, som Lejre Kommune skal egenfinansiere.Â 

Bilag

Tillægstilsagn Reg. udd



Punkt 5: SSÆ/BU/JAI - Sagsbehandlingsfrister

25-005153

Beslutning
Indstillingen anbefales

Resumé

Kommunerne skal, efter retssikkerhedslovens § 3, stk. 2, fastsætte frister på det sociale område for, hvor lang tid der må
gå, fra en borger søger om hjælp, til afgørelsen skal være truffet.

I denne sag fremlægges forslag til nye sagsbehandlingsfrister på flere af kommunens områder på tværs af udvalgene for
Social, Sundhed & Ældre, Job, Arbejdsmarked & Integration samt Børn & Unge. 

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at forslag til nye sagsbehandlingsfrister sendes i høring i Handicaprådet og Ældrerådet

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen skal, efter retssikkerhedslovens § 3, stk. 2, fastsætte frister på det sociale område for, hvor lang tid
der må gå, fra en borger søger om hjælp, til afgørelsen skal være truffet.

På nogle områder er der fastsat en frist i lovgivningen, og de frister kræver ikke politisk godkendelse.

Sagsbehandlingen skal uanset frist, som udgangspunkt, ske så hurtigt som muligt.

Sagsbehandlingsfristerne er et udtryk for kommunens serviceniveau og viser, hvor lang tid der må gå fra en ansøgning er
modtaget, til der skal være truffet en afgørelse. Fristerne skal være realistiske, så de svarer til den tid, der i praksis går
med at behandle hovedparten af sagerne inden for sagstypen. Fristerne skal ligeledes være realistiske, da borgerne dels
sættes en tidshorisont i udsigt og de skal have besked, hvis fristen i en konkret sag ikke kan overholdes. 

De nuværende sagsbehandlingsfrister på det sociale område blev vedtaget i Kommunalbestyrelsen den 24. juni 2024. 

På møde i Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 11. august 2025 - sag nr. 6, blev det besluttet, at der senere skulle
fremlægges en sag med henblik på fastsættelse af en sagsbehandlingsfrist for servicelovens § 80 om husvilde.
Administrationen bemærker, at der allerede foreligger en sagsbehandlingsfrist, der hedder "straks", hvorfor der ikke bliver
fremlagt en ny sag vedrørende dette. 

Fristerne er offentligt tilgængelige på Lejre Kommunes hjemmeside.

Forslag til sagsbehandlingsfrister
Administrationen anbefaler, at Lejre Kommune fastsætter sagsbehandlingsfrister på en række yderligere sagstyper inden
for det sociale område. 

Anbefalingen kommer på baggrund af, at Ankestyrelsen ved en gennemgang af flere kommuners sagsbehandlingsfrister er
kommet frem til, at der ikke var fastsat sagsbehandlingsfrister på forskellige sagsområder. 

Ved administrationens gennemgang af sagsbehandlingsfristerne i Lejre Kommune, er det blevet konstateret, at der
mangler at blive fastsat sagsbehandlingsfrister på flere områder. 

Det er udelukkende de nye frister, der fremgår af denne sag. Når sagen er færdigbehandlet, kommer fristerne til at indgå i
det samlede overblik over sagsbehandlingsfrister for hele det sociale område og i samme format.

De foreslåede frister
Ved fastsættelsen af nedenstående frister har administrationen taget afsæt i behovet for realistiske sagsbehandlingsfrister,



og det er vurderet, at nedenstående frister også er fastsat ud fra en vurdering af, hvordan administrationen bedst sikrer
borgerens rettigheder. 

Administrationen foreslår fastsættelse af nye sagsbehandlingsfrister på følgende områder:

Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats:

Område § i loven Foreslået frist 

Tilbud til selvstændige § 126, stk. 5 4 uger

Løntilskud til fleksjobbere § 133 4 uger

Tilskud til voksenlærling § 155 4 uger

Lov om seniorjob:

Område § i loven Foreslået frist

Dispensation efter lov om seniorjob § 5 12 uger

Lov om aktiv socialpolitik:

Område § i loven Foreslået
frist

Støtte til revalidender efter lov om en aktiv socialpolitik § 51 2 uger

Ansøgning om forsørgelsesydelse §§ 11 og
25a

2 uger

Ansøgning om særlig støtte for personer, der ikke
modtager kontanthjælp

§ 87 2 uger

Barnets lov:

Område § i
loven

Foreslået frist

 Frivillig anbringelse  § 46 4 mdr. (Børnefaglig undersøgelse
skal udarbejdes)

Anmodning fra et barn om at blive
anbragt uden for hjemmet

 § 48 4 mdr. (Børnefaglig undersøgelse
skal udarbejdes)

Særlig supplerende ydelse § 88 6 uger 

Ungestøtte § 114 Inden det 18. år 

Lov om tilbageholdelse af stofmisbrugere i behandling:

Område § i
loven

Foreslået frist

Tilbageholdelse af stofmisbrugere i
behandling

§§ 1 og
2

Straks, og senest inden for 2
hverdage 



Serviceloven:

Område § i loven Foreslåede frist

Hjælp til borger med hastigt fremadskridende sygdom § 117 a 2 uger

Lov om friplejeboliger:

Område § i loven Foreslåede frist

Retten til at vælge en friplejebolig § 3 8 uger

Dagtilbudsloven:

Område § i loven Foreslåede
frist

Kombinationstilbud efter lov om dag-, fritids- og
klubtilbud m.v. til børn og unge

§ 85 a 2 måneder 

Fritagelse fra et sundt frokostmåltid § 16 a,
stk. 3 

4 uger 

Deltidsplads ved barselsorlov § 27 b 2 måneder

I vedlagte bilag findes begrundelser for de fastsatte frister.

Administrationens vurdering
Det er administrationens vurdering, at sagsbehandlingsfristerne vil vise de faktiske sagsbehandlingstider på det sociale
område og skabe transparens for borgerne og tydelighed for medarbejderne.

Sagens forløb
06/10/2025 Udvalget for Social, Sundhed og Ældre - 2022 - 2025
Indstillingen anbefales
07/10/2025 Udvalget for Børn og Ungdom - 2022-2025
Indstillingen anbefales.

Bilag

Nye frister - September 2025



Punkt 6: JAI - Eventuelt

Beslutning
Intet under dette punkt



Punkt 7: JAI - Godkendelse af referat

Beslutning
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