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Punkt 1: SSA - Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt



Punkt 2: SSA - Orientering - april 2022

22-000044
Beslutning
Taget til orientering

Resumé

A. Status vedr. ventelister til plejeboliger

Oversigt er vedlagt som bilag.

B. Visiterede timer

Oversigt fra februar er vedlagt som bilag.

C. Okonomi pa pleje og Frit Valg omradet

Oversigt er vedlagt som bilag.

D. Referat fra mede i Aldreradet

Referat fra mode i Aldrerddet den 8. marts er vedlagt som bilag.

E. Referat fra mede i Handicapradet

Referat fra Handicapradets mede den 23.marts afventer. Referatet vedleegges derfor pa udvalgets mede i maj méned.

F. Arshjul 2022

Udvalget godkendte plan for introduktion pa megdet den 7. marts 2022, sag nr. 5, med enkelte bemarkninger. Der var
imidlertid sammenfald mellem to arrangementer og budgetseminar for KB. Derfor er rundturen til plejecentrene flyttet
yderligere og er nu planlagt til den 9. juni 2022, ligesom é&bningen af den nye afdeling pa Ammershgjparken er flyttet til
den 23. maj 2022.

Introduktionsplanen og arshjulet er tilpasset udvalgets bemaerkninger samt gvrige politiske aktiviteter, og er vedlagt som
bilag.

G. Arven pa Grennehave

Greonnehave modtog 1 2016 en arv fra en tidligere beboer pé ca. 2 mio. kroner. Af testamentet fremgér det, at arven skal
anvendes til glede for beboerne, lejere og personale pa Grennehave.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 25. januar 2016 retningslinjer for forvaltning af arven, herunder nedsettelsen af en
bestyrelse, bestdende af 3 medlemmer: Formanden for Udvalget for Social, Sundhed & Zldre, lederen af Grennehave og
lederen af hjemmeplejen (tidligere kaldet Frit Valg). Notat vedr. bestyrelsens sammensatning fra 2016 er vedlagt som
bilag.

Formanden for Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre er formand for bestyrelsen, som mades ca. fire gange arligt.



Bestyrelsen har til opgave at vurdere, om de enkelte udgifter opfylder arvens formal og retningslinjer. Beslutningerne
treeffes ved almindeligt flertal.

Der laves regnskab for arven pa Grennehave hvert ar, som godkendes af bestyrelsen. Regnskabet folger budgetaret og
udarbejdes af Center for konomi og HR. Regnskabet foreleegges Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre én gang om éret
til orientering. Udvalget er senest forelagt et regnskab for arven pa mede den 11. august 2021.

Bilag

SSA- Arshjul 2022 vedtaget

SSZA- NOTAT vedr. ssmmensatning af bestyrelse til administration af arven
SSZ&- referat af made i Aldreradet 8. marts 2022

SSAE - Ventelister pé pleje- og eldreboliger fra marts 2022

SSZ - @konomi pa pleje- og fritvalgsomradet februar 2022

SS/A - Arsplan USSA 2022

SSZ- Visiterede timer hjemmepleje februar 2022.pdf



Punkt 3: SSA&- introduktion til eskonomi og data

22-001289
Beslutning

Taget til efterretning.

Administrationens praesentation fra medet vedlegges som bilag til referatet.

Resumé
Administrationen giver en mundtlig introduktion til udvalgets fagomréde, som udgangspunkt for en dreftelse.

Temaet pa dette made er skonomi og data, herunder gkonomiens opbygning pa de forskellige omréder og refusion.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at udvalget tager introduktionen til efterretning.

Beslutningskompetence

Udvalget for Social, Sundhed & Zldre

Sagsfremstilling
Udvalget vedtog pa mede den 7. marts 2022 en samlet plan for introduktionen til de faglige omrader.

Emnet for denne praesentation er introduktion til skonomi og data, og udvalgsmedlemmerne bliver blandet andet bekendt
med:

¢ Opbygningen af gkonomien pa de forskellige omrader
o Udgiftsdrivere

¢ Hverdagen i tal

¢ Om refusion

Administrationen laver en mundtlig preesentation, og materialet fra oplaegget vedlaegges referatet.

Bilag

USSZA mundtligt oplag april CVO og CJS.pdf



Punkt 4: SSA - Tilskud jf. Servicelovens § 18 til frivilligt socialt arbejde - 2.
ansegningsrunde 2022

21-7033A
Beslutning

Taget til efterretning
Resumé

Lejre Kommune har i budgetaret 2022 afsat 270.000 kr. til stotte til frivilligt socialt arbejde jf. Servicelovens §

18. Midlerne til budgetéret fordeles normalt ved to arlige ansegningsrunder. Ved 1. ansggningsrunde 1. oktober

2021 godkendte Udvalget for Social, Sundhed & Zldre tilskud for i alt 250.000 kr. til 2022. De resterende 20.000 kr. er
afsat til annoncering.

Med denne sag ensker administrationen derfor at orientere udvalget om, at der ikke er flere midler til fordeling i 2022,
hvorfor der ikke kan ansgges om midler i 2. ansggningsrunde for 2022.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal ifolge Servicelovens § 18 afsette et arligt beleb til stotte til frivilligt socialt arbejde med det
formal at styrke samarbejdet mellem kommunen og det frivillige sociale arbejde.

Lejre Kommune har i budgetaret 2022 afsat 270.000 kr. til formalet. Midlerne til budgetaret fordeles normalt ved to arlige
ansggningsrunder med ansegningsfrist henholdsvis 1. oktober og 1. april.

Ved 1. ansegningsrunde for 2022 indkom der 15 ansggninger. Her blev der samlet sggt om stette for 279.000 kroner.
Heraf godkendte Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre pa medet 3. november 2021 tilskud for i alt 250.000 kr. til 2022,
De resterende 20.000 kr. er afsat til annoncering.

Der er sdledes ikke flere midler til fordeling i 2022, hvorfor der ikke kan modtages og godkendes ansggninger i 2.
anspgningsrunde for 2022.

Administrationens vurdering

Administrationen anbefaler, at retningslinjerne for § 18 tilskud til frivilligt socialt arbejde gennemgas frem mod de
kommende ansegningsrunder til budgetéaret 2023.

Det er administrationens vurdering, at det fx kan vare hensigtsmassigt at overveje, om ansggningsprocessen kan justeres
saledes, at der fremadrettet kun er én arlig ansegningsrunde med ansegningsfrist i efteraret for midlerne til det kommende
budgetar.

Udvalget vil blive forelagt et forslag til reviderede retningslinjer i 2. halvar af 2022.

Okonomi og finansiering

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.


https://dagsordener.lejre.dk/vis?id=87a2ec61-49d4-4ef2-9e10-04562300ce33&punktid=02ad05b6-6fa9-4683-b1bc-089f488d1f39

Punkt 5: SSZA- Deltagelse pa konferencer og relevante nyhedsabonnementer
for medlemmer af Udvalget for Social, Sundhed og Aldre

22-002355

Beslutning

Udvalget prioriterer at deltage i KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum.
Resumé

Udvalget for Social, Sundhed & Zldre skal med denne sag treeffe beslutning om anvendelse af udvalgets budgetramme til
brug for deltagelse i konferencer, kurser, nyhedsabonnementer m.v.

Indstilling

Direktionen indstiller:
1. at udvalget beslutter en prioritering af anvendelsen af budgetrammen i indevarende valgperiode

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre
Sagsfremstilling

Okonomiudvalget traf den 21. marts 2022, sag nr. 10 beslutning om fordelingen af budgetrammen til brug for aktiviteter i
de enkelte udvalg.

Beslutningen betyder, at Udvalget for Social, Sundhed & Zldre i lighed med evrige fagudvalg har 42.000 kr. &rligt til
afvikling af aktiviteter i udvalget.

Pa den baggrund fremlagges i denne sag de mest centrale og nationale konferencer og nyhedsabonnementer, som
administrationen vurderer, er relevante for det politiske arbejde indenfor Social-, Sundhed- og £Aldreomradet.

Konferencer:

De konferencer, som administrationen vurderer er mest relevante er alle i Kommunernes Landsforenings (KL's) regi. Det
er storre nationale konferencer med en fast, arlig atholdelse. Administrationen modtager derudover lebende information
om forskellige mindre konferencer, temadage og lignende pa omréadet, som atholdes lgbende, og derfor ikke fremgér i
sagen her.

KL’s Sundhedskonference

Konferencen afholdes normalt i januar maned i Kolding. Grundet COVID-19 og forholdene omkring dette, besluttede KL
at flytte konferencen, som i stedet atholdes 20. april 2022.

Konferencens tema for 2022 er: "Morgendagens investeringer - fremtidens sundhedsvaesen".

Malgruppe: Konferencen er primert rettet mod ledere og fagfolk og @vrige interessenter pa sundhedsomradet. Politikere
er ogsa velkomne.

Link til program

KL’s Social- og Sundhedspolitiske Forum


http://https//medialib.cmcdn.dk/medialibrary/5C5D8C50-67D4-4A15-AC90-03C7ACCF3035/AD0742DA-31A5-EC11-84B2-00155D0B0901.pdf

Konferencen atholdes i maj méned i Aalborg. I &r er dato for aftholdes den 24.-25. maj 2022.
Konferencens tema for 2022 er: "Vilde problemer kraver lokal handlekraft".

Malgruppe: Kommunalpolitikere og embedsmand i kommunerne, samt organisationer,
foreninger, ministerier m.v. pa social- og sundhedsomradet.

Link til program

KL’s ZAldrekonference
Konferencen afholdes i september maned i Kolding. I ar er dato for atholdelse den 20. september 2022.

Malgruppe: Konferencen henvendte sig til kommunale ledere, specialister, naglepersoner, politikere og andre med
interesse for det kommunale &ldreomrade.

Arets tema og program er endnu ikke offentliggjort.

KL Social

KL's handicap og psykiatri konference atholdes i november méned i Arhus. I 4r er dato for afholdelse den 23. november
2022.

Malgruppe: Konferencen henvender sig til ledere og medarbejdere pa handicap- og
socialpsykiatriomradet, herunder bl.a. politikere med fokus pa omradet

Arets tema og program er endnu ikke offentliggjort.

Nyhedsabonnementer

De nyhedsabonnementer, som administrationen vurderer, er mest relevante for udvalget, er betalingsmedierne Kommunal
Sundhed samt Altinget - som har nichemedier malrettet social- og sundhedsomradet. Begge medier er mélrettet
kommunale ledere og neglemedarbejdere, der arbejder med sundhed og sygdom samt interesserer sig for social - og
sundhedspolitiske fokusomréder og problemstillinger.

Forplejning og transport

Administrationen ger endvidere opmarksom pa, at forplejning til udvalgets meder og transport godtgerelse ogsa
finansieres fra den samlede budgetramme.

Administrationens deltagelse

Deltagelse fra administrationen eksempelvis til KL konferencer finansieres ikke fra udvalgets budgetramme.

Administrationens vurdering
Administrationen vurderer, at det er hensigtsmaessigt at planleegge anvendelse af udvalgets midler til aktiviteter.

Administrationen vurderer endvidere, at det kan vere hensigtsmeassigt med en mindre buffer til gvrige ad hoc aktiviteter,
som eksempelvis studieture, nye konferencer m.v.

Okonomi og finansiering


http://https//tilmeld.kl.dk/forum22/conference

Finansiering af konferencer, nyhedsabonnementer, forplejning og transport aftholdes af Udvalget for Social, Sundhed &
Zldre.

Okonomiudvalget traf den 21. marts 2022, sag nr. 10 beslutning om fordelingen af budgetrammen til brug for aktiviteter i
de enkelte udvalg. Udvalgets budget for 2022 er 42.000 kr. Heraf bruges ca. 6.000 kr. rligt til forplejning ved
udvalgsmeder.

Nar der eksempelvis tilmeldes til en KL konference, er tilmeldingen bindende, og kommunen kan dermed ikke fa belebet
refunderet. Transport til og fra sker med enten tog eller bil. Er konferencen over to dage skal dertil tilleegges overnatning.
Et samlet estimat for en persons deltagelse i eksempelvis Social- og Sundhedspolitisk Forum er pa ca. 7.000 kr. Et
abonnement til eksempelvis Kommunal Sundhed koster ca. 3000 kr. &rligt for en enkeltbrugerlicens. Belagbet pr. bruger
bliver mindre ved flere licenser.



Punkt 6: SSA - Ibrugtagning af plejeboliger i Hus G, Ammershgjparken

19-3518A
Beslutning

Taget til efterretning
Resumé

Udvalget orienteres med denne sag om ibrugtagning af Hus G pa Ammershgjparken @ldrecenter, boenhed med 12
plejeboliger (herunder 2 midlertidige boliger til aflastningsophold) i etape 2.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at orienteringen tages til efterretning

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & Zldre
Sagsfremstilling

P& udvalgsmedet den 7. februar 2022 blev udvalget orienteret om, at ibrugtagningen af Hus G (nu endegyldigt navngivet)
ville blive udskudt til 1. april 2022. Dette skyldtes blandt andet udfordringer med rekruttering af tilstraekkeligt antal
medarbejdere til bemandingen, en lav venteliste blandt borgere med behov for plejebolig til Ammershgj samt et gnske om,
at udbedringen af mangler i byggeriet ville vere afsluttet inden de potentielle beboeres indflytning.

Status:

I Hus G er handvarkerne frem til den 18. marts 2022 i gang med udbedring af diverse mangler. Den 21. marts 2022 vil
mangeludbedringen blive gennemgdet, og herefter forventes alle indvendige byggearbejder at veere afsluttet.
Produktionskekkenleverancen pagér og vil ogsé blive besigtiget den 21. marts 2022. Produktionskekkenet forventes klar
til ibrugtagning ultimo marts 2022. Pa nuverende tidpunkt afventer anlaegsgartnerne blot lunere vejr for at komme i gang
med havearealerne omkring badde Hus K og Hus G.

Med hensyn til kommende beboere er ti borgere blevet tilbud bolig med afsaet i de politisk vedtaget visitationskriterier.
Der var 'abnet hus'/fremvisning af boligerne til nye beboere den 16. marts 2022, hvor tilbagemeldingerne fra de
fremmedte var positive. Frist for tilsagn om 'ja' til tilbuddet om plejebolig er den 21. marts 2022.

Det er heldigvis lykkedes at rekruttere det nedvendige antal medarbejdere, og fra og med 1. maj 2022 vil alle ledige
stillinger i Hus G vere besat. Der er for perioden den 1. april til 1. maj 2022 lagt en plan for at sikre de nye beboere en
god indflytning og ferste tid i huset.

Administrationens vurdering

Med henvisning til udvalgets behandling af sag nr. 6 p4 madet den 7. februar 2022 er det administrationens vurdering, at
der ikke leengere er behov for en konkret plan for brug af plejeboligerne i hus G, da de nu er ved at blive taget i
anvendelse i overensstemmelse med det oprindelige formal.



Punkt 7: SSA - Tilsynsrapport for det sociale tilbud for borgere med
psykiske handicap - botilbuddet Solvang

22-001706
Beslutning
Tiltradt
Resumé

Socialtilsyn Ost gennemforte den 18. november 2021 et anmeldt tilsyn p& Botilbuddet Solvang med endelig rapport den
20. december 2021.

Udvalget praesenteres i denne sag for tilsynsrapportens resultater.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at tilsynsrapporten sendes i hering i Handicapradet og Aldrerddet

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre
Sagsfremstilling

Socialtilsyn @st har ved tilsyn i 2021 vurderet temaerne:

Sundhed og trivsel
Organisation og ledelse
Kompetencer

Samlet vurdering af kvaliteten pa Solvang

Det er Socialtilsynets vurdering, at Solvang samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse jfr. §§ 6 og 12-18 i
lov om Socialtilsyn og dermed besidder den fornedne kvalitet, der skal til for at sikre, at borgerne ydes en indsats, der er i
overensstemmelse med formalet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

Socialtilsynet vurderer:

At Solvang i hej grad arbejder malrettet med kompetenceudvikling for at sikre den fornedne kvalitet 1 arbejdet med
malgruppen og med at fastholde personale

At Solvang i hej grad levere en indsats, der giver udvikling hos mélgruppen og medvirker til trivsel hos borgerne
At Solvang leverer et kompetent tilbud, der arbejder med afsat i en klar malgruppebeskrivelse og med faglige
tilgange og metoder i forhold til malgruppens sarlige behov

At borgerne, ud fra deres forudsaetninger og individuelle udfordringer, udvikles og trives pa Solvang

At Solvang er i proces med at forankre metodiske tilgange i praksis, og ledelsen har fokus pa faglig udvikling i
personalegruppen

Socialtilsynet vurderer, at yderligere nedskeringer pa personalenormeringen vil fa negativ indflydelse pa kvaliteten af
tilbuddets indsatser. Det set i ssmmenhang med, at borgergruppens udfordringer bliver mere komplekse og tidskraevende.

Tema: Sundhed og trivsel (bedemmelse: 4,6 ud af 5)

Socialtilsynet vurderer:

[ )

At Solvang i meget hgj grad understetter borgernes fysiske og mentale sundhed og trivsel og borgerne i meget hoj
grad trives i tilbuddet.

At Solvang i meget hgj grad respekterer borgernes selvstendighed, selvbestemmelsesret og integritet, tilretteleegger
hverdagen ud fra borgernes ensker og behov.

At Solvang i hej grad forebygger, handterer og dokumenterer magtanvendelser samt vold og overgreb.



Temaet omhandler, hvordan Solvang understetter borgenes sundhed og trivsel, samt hvordan viden og indsats modsvarer
malgruppens behov. Det vurderes, om vardier som respekt, veerdighed, integritet, selvbestemmelse og medinddragelse er
en del af hverdagen pa Solvang.

Socialtilsynet har ingen udviklingspunkter til temaet.

Udviklingspunkt fra 2020 er opfyldt, idet der pd Solvang er indfert en arlig gennemgang af lov og retningslinjer om
magtanvendelser.

Tema: Organisation og ledelse (Bedemmelse 4,4 ud af 5)

Socialtilsynet vurderer:
o At Solyang i hgj grad har en kompetent og ansvarlig ledelse, en hensigtsmeessig organisering, fokus pé strategiske
. ZC:VSﬂ;iZig 1 hej grad prioriterer uddannede medarbejdere og vedligeholdelse af kompetencer samt tilgange og

tiltag der medvirker til trivsel for medarbejderne

Socialtilsynet oplever et tilbud, der er veldrevet, dog gengiver Socialtilsynet, at medarbejderne oplever et stigende pres
pga. borgergruppens ggede kompleksitet og stettebehov. Tillige har sygefraveret vaeret stigende 1 2021.

Socialtilsynet har anbefalet folgende udviklingspunkt:

e At ledelsen har fokus pa, at personalenormeringen modsvarer den aktuelle malgruppes behov.

Tema: Kompetencer (bedemmelse 5 ud af 5)
Socialtilsynet vurderer:

¢ At Solvangs medarbejdere i meget hej grad har relevante faglige, relationelle og personlige kompetencer, der i
meget hgj grad meder borgerne med respekt for den enkeltes behov, forudsatninger og retssikkerhed
e At Solvang har i hej grad af strategisk fokus pé udvikling og vedligeholdelse af medarbejdernes kompetencer

Ved tidligere tilsyn har der varet anbefalet et udviklingspunkt, der handlede om at sikre fzlles faglig forstielse hos
medarbejderne, ved at praecisere faglige metoder og den socialfaglige tilgang til borgerne. Socialtilsynet vurderer i 2021,
at den fzlles faglige platform er opkvalificeret markant, og udviklingspunktet ikke leengere er relevant.

Aktuelt har Socialtilsynet ingen udviklingspunkter til temaet.

Socialtilsynets vurdering af kvaliteten i botilbuddet pa de 3 temaer geldende for 2021 samt 4 temaer bedemt 1 2020
(markeret med *):



Tilbuddets bedémmelse

] . Selvstzndighed og

Fysiske rammer® "
| relationer®

— 2021

- hidlg uppe, metoder og

Kompetencer resultater®

Organisation og ledelse” “sundhed o triveel

Kilde: Tilsynsrapport 2021, Socialtilsyn Ost

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag.
Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at tilsynsrapporten beskriver de faktiske forhold i Botilbuddet Solvang i Virksomheden
Sociale tilbud for borgere med psykisk handicap.

I takt med at en raekke borgere har boet pa Solvang i mange ar og bliver aldre, far de ofte flere somatiske (fysiske)

problemstillinger. Samtidig er indleeggelsesforleb i hospitalspsykiatrien blevet kortere. Tilsammen betyder det en stigende
kompleksitet i plejen og omsorgen for borger i eget hjem, og altsa botilbuddet.

Bilag
Driftorienteret tilsyn 2021 - endelig version, Solvang

Afslutning af tilsyn, Solvang



Punkt 8: SSA - Tilsynsrapport for de sociale tilbud for borgere med
udviklingshandicap - botilbuddet Bramsnaesvig

22-001979
Beslutning
Tiltradt
Resumé

Socialtilsyn @st gennemforte den 4. januar 2022 et uanmeldt tilsyn pé& Botilbuddet Bramsnaesvig med afsluttet rapport den
2. februar 2022.

Udvalget praesenteres i denne sag for tilsynsrapportens resultater.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at tilsynsrapporten sendes i hering i Handicapradet og Aldrerddet

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre
Sagsfremstilling

Socialtilsynet har ved dette tilsyn vurderet temaerne:

Selvsteendighed & relationer
Sundhed & trivsel

Kompetencer

Udviklingspunkter fra sidste tilsyn

Ovrige temavurderinger er overfort fra tidligere tilsyn, og der er ikke sndret i vurderingerne. Alle temaer indgér fortsat i
den samlede vurdering og vil fremgé pé Tilbudsportalen.

Samlet vurdering af kvaliteten i tilbuddet

Det er Socialtilsynets vurdering, at botilbuddet Bramsnasvig samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse jf.
§§ 6 og 12-18 i lov om socialtilsyn og dermed besidder den fornedne kvalitet, der skal til for at sikre, at borgerne ydes en
indsats, der er i overensstemmelse med formélet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

¢ Det vurderes, at Botilbuddet Bramsnzaesvig i hej grad arbejder malrettet med kompetenceudvikling for at fastholde
personale og for at sikre, at der er den fornedne kvalitet i det paedagogiske arbejde set i forhold til malgruppen

¢ Det vurderes ligeledes, at Botilbuddet Bramsnesvig nuvarende indsats i hgj grad resulterer i udvikling hos
malgruppen og medvirker til trivsel hos borgerne

¢ Der er tale om et kompetent botilbud, der arbejder med afsat i en klar malgruppebeskrivelse og med faglige
tilgange og metoder i forhold til malgruppens sarlige behov

¢ Det er vurderingen, at borgerne, ud fra deres forudsatninger og individuelle udfordringer, udvikles og trives pa
Botilbuddet Bramsnasvig

¢ Metodiske tilgange er godt implementeret i botilbuddet Bramsnasvig, og ledelsen har fokus pé faglig udvikling i
personalegruppen

Tema: Selvsteendighed og relationer (bedemmelse 4,3 ud af 5)
Socialtilsynet vurderer:

¢ At Botilbuddet Bramsnesvig i hgj grad har opmarksomhed pé borgernes selvsteendighed



¢ At Botilbuddet Bramsnasvig i hej grad stetter borgerne i deres relationer og sociale kompetencer

¢ At Botilbuddet Bramsnasvig i hej grad inddrager og understotter borgernes deltagelse i lokalsamfundet

o At Botilbuddet Bramsnaesvig i meget hoj grad understotter borgernes kontakt til familie og netverk, under hensyn
til individuelle ensker, behov og forudsatninger

Socialtilsynet har ingen udviklingspunkter til temaet.

Tema: Sundhed og trivsel (bedemmelse 4,6 ud af 5)
Socialtilsynet vurderer:

¢ At Botilbuddet Bramsnasvig i hej grad understetter borgernes fysiske og mentale sundhed og trivsel.

* At borgerne i hgj grad trives i Botilbuddet Bramsneasvig.

¢ At Botilbuddet Bramsnaesvig i meget hgj grad respekterer borgemes selvstendighed, selvbestemmelsesret og
integritet.

o At Botilbuddet Bramsnasvig i hej grad tilrettelegger dagligdagen med et hensyn til borgernes ensker og behov.

¢ At Botilbuddet Bramsnasvig i hej grad forebygger, handterer og dokumenterer magtanvendelser.

¢ At Botilbuddet Bramsnasvig i hej grad forebygger, handterer og dokumenterer vold og overgreb.

Socialtilsynet har ingen udviklingspunkter til temaet.

Tema: Kompetencer (bedemmelse 5 ud af 5)
Socialtilsynet vurderer:

* At Botilbuddet Bramsnaesvig medarbejdere i meget hgj grad har relevante faglige, relationelle og personlige
kompetencer.

¢ At Botilbuddet Bramsnasvig i hej grad har strategisk fokus pa udvikling og vedligeholdelse af medarbejdernes
kompetencer.

¢ At medarbejderne i meget hoj grad meder borgerne med respekt for den enkeltes behov, forudsaetninger og
retssikkerhed.

Socialtilsynet har ingen udviklingspunkter til temaet.

Udviklingspunkter fra sidste tilsyn

Udviklingspunkter fra tidligere tilsyn i Tema 1 og 3 - behandlet under henholdsvis kriterium 1 og kriterium 3: 'Andre
forhold'.

I forbindelse med uanmeldt tilsyn den 04.01.2022 er der ikke indhentet stikprever pa borgernes handleplaner og mal.
Ledelse og medarbejdere oplyser, at der arbejdes med punktet og at dokumentation er et kontinuerligt fokus blandt andet
pa teammeder. Udviklingspunkterne fastholdes og vil blive fulgt op ved naste tilsynsbesog.

Socialtilsynets vurdering af kvaliteten i botilbuddet pé de 4 temaer geeldende for 2022 samt 3 temaer geeldende for 2021
(markeret med *):



Uddanelse og
beskaftigelss*

5
4 selystandighed
Fysiske rammer® o vsteE=ndighed og
3= relationer
2
1
]
Kompetencer Malgruppe, metoder og
resultater
Organisation og ledelse® Sundhed og trivsel

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag.
Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at tilsynsrapporten beskriver de faktiske forhold i Botilbuddet Bramsnesvig i De sociale
tilbud for borgere med udviklingshandicap.

Bramsnasvig er et botilbud for borgere med funktionsnedsattelse i form af fysiske handicap, psykiatriske
problemstillinger eller saerlige kognitive, sociale og sproglige vanskeligheder. Beboerne har behov for omfattende verbal
og/eller fysisk hjeelp og stette til langt de fleste daglige aktiviteter, fx. paklaedning, spisning, kommunikation og samveer
med andre.

Botilbuddets malgruppe betyder, at det i sagens natur er vanskeligt at opnd en hgj score pé temaet 'uddannelse og

beskeeftigelse'. Der henvises i gvrigt til tidligere tilsynsrapport, der blev prasenteret pa medet den 8. september 2021, sag
nr. 5, hvor temaet 'uddannelse og beskaftigelse' blev vurderet.

Bilag

Driftorienteret tilsyn 2022 - endelig version Botilbuddet Bramsnasvig - fuld rapport



Punkt 9: SSA- Tildeling af demensrejseholdsforleb

22-001754

Beslutning

Indstillingerne anbefales.

Resumé

Lejre Kommune har modtaget et positivt svar fra Sundhedsstyrelsen pa ansggning til puljen "Demensrejseholdsforleb
med fokus pa nedbringelse af antipsykotisk medicin”. Styrelsen har imgdekommet kommunes ansggning om tilskud til

besag af demensrejseholdet pa kommunes tre plejecentre. Forlabet startes op indenfor perioden 2022-24. Den konkrete
dato for opstart af forleb i Lejre Kommune kendes endnu ikke, men afventer tilbagemelding fra Sundhedsstyrelsen.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at der meddeles tilleegsbevilling pa udgift 180.000 kr. og en indtagtsbevilling pa tilsvarende 180.000 kr. til pa bevilling
6.10.10 Feellesudgifter CVO.

2. at bevillingen finansieres af eksterne midler fra Sundhedsstyrelsen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Udvalget for Social, Sundhed & Zldre blev pa mede den 7. februar 2022 orienteret om at Lejre Kommune ansggte om
deltagelse i leeringsforleb fra Sundhedsstyrelsens pulje "Demensrejseholdsforleb med fokus pa nedbringelse af
antipsykotisk medicin".

Lejre Kommune har den 11. marts 2022 modtaget svar fra Sundhedsstyrelsen, som har imgdekommet kommunes
ansggning om et tilskud fra puljen pa 180.000 kr. til i alt tre leeringsforleb fra Sundhedsstyrelsens demensrejsehold fordelt
med ét forleb pa hver af kommunes tre plejecentre. Forlebene centreres omkring plejecentrenes demensenheder og startes
op inden for perioden 2022-24. Det endelige tidspunkt for opstart afventer tilbagemelding fra Sundhedsstyrelsen.

Formal med rejseholdsforlebene:

Forlgbene skal bidrage til at nedbringe anvendelsen af antipsykotisk medicin til beboere pa plejecentre samt gge
medarbejdernes kompetencer med serligt fokus pa nedbringelse af antipsykotisk medicin. Dette foregar gennem
praksisnare leeringsforlab, som fokuserer pa konkrete og aktuelle udfordringer i plejen af beboere med demens sével som
organisering og samarbejde om indsatsen. Der er staerkt fokus pa involvering af praksislage samt pa den faglige ledelse.
Béde medarbejdere og ledere deltager aktivt i forlgbene, som tager fagligt afsaet i redskaber og elementer fra
Personcentreret Omsorg. Dermed kobler demensrejseholdsforlebene sig fagligt til de allerede igangvarende indsatser,
herunder bl.a. kompetenceudviklingsforlebet “vardighed i praksis” samt projektet om hjemlighed pa kommunes
plejecentre.

Ansegning og tilskudsbrev fra Sundhedsstyrelsen er vedlagt som bilag.

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering, at tilskud fra puljen kan bygge videre pa allerede igangvaerende indsatser, der styrker
kvaliteten pé @ldreomrédet og bidrage til at nedbringe anvendelsen af antipsykotisk medicin til beboere pé plejecentre og
derigennem styrke beboernes livskvalitet og trivsel.

Okonomi og finansiering



Der sages i denne sag om en indtaegtsbevilling pa 180.000 kr. og en tilsvarende udgiftsbevilling pa 180.000 kr. i forhold
til tilskud fra puljen til demensrejseholdsforleb fra Sundhedsstyrelsen.

Bilag
SSZ- Tilsagnsbrev Lejre Kommune

SSZE - Ansegning, deltagelse i demensrejsehold Lejre Kommune



Punkt 10: SSA - Kvalitetsstandarder 2022 for Servicelovens §§ 79a, 83 og
83a

22-001780
Beslutning
Tiltradt

Resumé

Kwvalitetsstandarder for personlig og praktisk hjelp, samt rehabiliteringsforleb efter Servicelovens §§ 83 og 83a skal
ifolge lovgivning fra Sundheds- og Aldreministeriet udarbejdes mindst én gang om éret. Ligeledes skal
kommunalbestyrelsen mindst én gang arligt udarbejde en kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog efter
Servicelovens § 79 a.

Med denne sag foreleegges udvalget administrationens udkast til reviderede kvalitetsstandarder for 2022 for Servicelovens
§§ 79a, 83 og 83a.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. At kvalitetsstandarderne sendes i hering i Aldreradet, Handicapradet og beboer- og parerenderddene pa
kommunens plejecentre.

Beslutningskompetence

Udvalget for Social, Sundhed & Zldre

Sagsfremstilling
Lovpligtige kvalitetsstandarder efter Servicelovens §§ 79a, 83 og 83a

Kommunalbestyrelsen skal mindst én gang arligt udarbejde en kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjelp, samt
rehabiliteringsforleb efter Servicelovens §§ 83 og 83 a.

Ligeledes skal kommunalbestyrelsen mindst én gang arligt udarbejde en kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog
efter Servicelovens § 79 a.

Administrationen har derfor udarbejdet udkast til reviderede kvalitetsstandarder for 2022, som foreleegges udvalget med
denne sag.

Udkast til de reviderede kvalitetsstandarder for 2022 er vedhaeftet sagen som bilag.
Kwvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog

Administrationen har ingen anbefalinger til @ndringer i serviceniveauet i forhold til den senest godkendte
kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog efter servicelovens § 79 a.

Der er dog foretaget endringer i kvalitetsstandardens opsatning og layout. Det sker for at sikre overensstemmelse med
opsatning og layout i de gvrige lovpligtige kvalitetsstandarder, som udvalget foreleegges med denne sag.

Ligeledes er der lavet endringer i kvalitetsstandardens ordlyd og sprogbrug. Formalet med endringerne er at malrette
sproget 1 kvalitetsstandarden til borgerne, sd vi kommunikerer i et overskueligt, letforstaeligt og imgdekommende sprog i
trdd med Lejre Kommunes sprogpolitik.

Kwvalitetsstandard for stette til personlig pleje
Administrationen har ingen anbefalinger til @ndringer i hverken serviceniveau eller indhold i forhold til den senest

godkendte kvalitetsstandard fra 3. marts 2021. Administrationen forslar derfor, at den nuvarende kvalitetsstandard for
stotte til personlig pleje fastholdes uden @ndringer.



Kvalitetsstandard for stette til praktiske opgaver og madservice

Administrationen har ingen anbefalinger til @ndringer i hverken serviceniveau eller indhold i forhold til den senest
godkendte kvalitetsstandard fra 3. marts 2021. Administrationen forslar derfor, at den nuvarende kvalitetsstandard for
stotte til praktiske opgaver og madservice fastholdes uden @ndringer.

Administrationens vurdering

Det er administrationens anbefaling, at kvalitetsstandarderne sendes i hering i Aldreradet, Handicapradet og
plejecentrenes Beboer- og Parerenderad.

Okonomi og finansiering

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag
Kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesag 2022- UDKAST ikke godkendt
Kvalitetsstandard for stette til personlig pleje 2022 - UDKAST ikke godkendt

Kwvalitetsstandard for stette til praktiske opgaver og madservice 2022 - UDKAST ikke godkendt



Punkt 11: QU - Forventet regnskab 2022-1

22-002419

Beslutning

Indstillingerne anbefales indenfor udvalgets omrade.

Resumé

I henhold til den fastlagte budgetopfelgningsproces foreleegger administrationen her Forventet Regnskab 2022-1 (FR-1).
Den administrative proces med at udarbejde FR-1 er foregaet i lobet af marts méned og derfor er de overforte budgetter
fra 2021 ikke medregnet. Overforslerne blev godkendt i Kommunalbestyrelsen 28. marts 2022. Det betyder at
nedenstdende resultat i FR-1 vil blive forbedret med 35-40 mio. kr. i driften. Der er nemlig en konkret forventning om at

bruge en mindre del af overferslerne til konkrete nye udgifter, mens resten vil gge det korrigerede budget uden at det vil
oge det samlede forventede forbrug.

Udgifter forbundet med ukrainske borgere, som far opholdstilladelse, er ikke medtaget, da omfanget ikke kan forudses p.t.
Nér disse forudsetninger tages i betragtning er hovedkonklusionen et forventet merforbrug pé 5,7 mio. kr. i forhold til
bevillinger med overforselsadgang og et mindreforbrug pé 2,5 mio. kr. i forhold til bevillinger uden overforselsadgang. En

helt vaesentlig forklaring er de stigende energipriser i 2022, hvor merforbruget er skonnet til 8,1 mio. kr.

Totalt forventes der et merforbrug pé driften pa 3,2 mio. kr. i 2022. Belgbet er ekskl. 15 mio. kr. der i FR-0 blev placeret
midlertidigt under QU indtil den ngjagtige midtvejsregulering kendes i juni méned 2022. Pa nuvarende tidspunkt er
forventningen en tilsvarende udgift under tilskud og udligning. Som navnt ovenfor forbedres FR-1 af overforselssagen og
samlet forventes et mindreforbrug pd mindst 30 mio. kr.

P& anleegsomradet forventes der et mindreforbrug pa 39,3 mio. kr. i forhold til korrigeret budget for anleegsprojekterne.
Derudover forventes der et netto merprovenu fra keb/salg af grunde og ejendomme pé 0,5
mio. kr. i forhold til korrigeret budget.

Totalt forventes der pa anlaegsomradet et mindreforbrug pa 39,8 mio. kr.

Forklaringer pé afvigelser er neermere beskrevet i bilag 1 - Uddybning af forventninger pa udvalgsniveau og
politikomrader.

I bilag 4 vises FR-1 (uden overforslerne) fordelt pd de enkelte bevillinger.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at Forventet Regnskab 2022-1 godkendes
2. at administrative budgetkorrektioner (omplacering mellem bevillinger, som samlet gari 012021 - 2022) jf. bilag 2
godkendes
3. at tilleegsbevillinger pa netto 0,0 mio. kr. jf. bilag 3 godkendes
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen
Sagsfremstilling

FR-1 omfatter alle kommunens udgiftstyper, savel drifts- og anleegsudgifter som indtaegter,
renter og lan.

Tabel 1: Forventet arsresultat for Lejre Kommune 2022



Oprindelig | Korrigeret | Forventet .
t budget | budget |regnskab | regnskabsafvigelse i

Resultatopgerelse (mio. kr.) (a) (b} 2022 forhold til:
Cpr. Kor.

Budget Budget
Indtzgter -1.859,1| -1.859,1| -1.844,1 15,0 15,0
Skattefinansierede nettodriftzsudgifter 1.734,7 1.730,4| 1.732,6 -2,1 2,1
FReserveret midler
midtvejsregulering 0,0 15,0 0,0 0,0 -15,0
Brugerfinansieret udgifter -3,0 -3,0 -1,9 1,1 1,1
Anlzzgeudgifter 87,5 52,9 53,6 -33,9 -39,3
Salg af grund og byaninger 0,0 -5,4 -8,9 -3,9 -0,5
Optagne 1an -0,5 -0,5 -63,3 -62,8 -62,8
Renter 7.2 6,7 5,7 -0,5 0,0
Afdrag pa lan 38,1 40,5 40,5 2,4 0,0
Balanceforskydninger 1,3 1,3 1,3 0,0 0,0
Udgifter i alt 1.865,3| 1.874,9| 1.760,5| -104,8 -114.4
LIKVIDITETUNDERSKUD (+)
LIKVIDITETOVERSKUD (-} 6,2 15,8 -83,6 -89,8 -99.4

Hovedresultaterne i forventet Regnskab 2022-1 er:

1. Merforbrug vedrerende driftsudgifter med overforselsadgang pé 5,7 mio. kr., hvoraf 8,1 mio. kr. kan henfores til
stigningen i energiudgifter

2. 15 mio. kr. reserverede midler til midtvejsregulering forventes ikke brugt under drift

3. Mindreforbrug pa 2,5 mio. kr. pd omrader uden overforselsadgang, der hovedsageligt
kan henfores til kollektiv trafik og det specialiserede voksenomréde.

4. Der forventes gennemfort anlagsprojekter for 53,6 mio. kr., svarende til mindreudgifter

pé i alt 33,9 mio. kr. hvilket primeert udger forskydninger mellem érene.

. Der forventes salgsindtaegter vedrerende salg af grunde og bygninger pé 8,9 mio. kr.

6. Lanoptag forventes at vaere 63,3 mio. kr., hvilket er en merindtaegt pa 62,8 mio. kr. i
forhold til oprindeligt budget.

9

FR-1 — ncermere beskrivelse
I det folgende beskrives de forskellige poster nermere:

A) Indtegter

P& nuvarende tidspunkt forventes en negativ midtvejsregulering pa 15 mio. kr. Baggrunden for dette er, at det ma
forventes at der skal tilbagebetales midler i forbindelse med en eventuel

kommende midtvejsregulering i forhold til udviklingen i antallet af ledige p& landsplan.

B) Drift

Hovedkonklusionen er et forventet merforbrug pa 5,7 mio. kr. i forhold til bevillinger med

overforselsadgang og et mindreforbrug pa 2,5 mio. kr. i forhold til bevillinger uden

overforselsadgang. Derudover forventes de afsatte midler til midtvejsregulering pa 15 mio. kr. ikke anvendt i 2022 pa
driften, men tilbagebetalt p4 omradet skat/udligning og tilskud.

Nér de godkendte overforsler fra 2021 indregnes i FR-1 forventes et mindreforbrug pa mindst 30 mio. kr. Det har dog
ikke kunnet indgé i den administrative proces for FR-1, da denne har ligget forud for beslutningen om overforsler.

Center for Okonomi & HR og Center for Bern & Laring samarbejder aktuelt om en grundig gennemgang af budgetposter
og forbrug i CBL, da bade det administrative budget, de centrale feelleskonti samt Tandplejen har merforbrug der skal
bringes ned. Gennemgangen skal ogsé bidrage til eget gennemsigtighed. UBU og QU vil blive holdt orienteret.

Tabel 2 - Driftsresultat med og uden overforsel



Oprindeligt |Korrigeret | Forventet .
budget budget | regnskab | regnskabsafvigelse i
Drift (a) (b) 1-2022 forhold til:
Cpr. Kor.
Budget Budget
Med overferselsadgang
@konomiudvalg | ekskl. reserve til
midtvejsregulering) 1696 1697 1694 -0,1 -0,2
Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme 30,0 311 311 1,2 0,0
Udvalget for Bern & Ungdom 5134 5177 517.3 3,9 -0,4
Udvalget for Trafik, Miljs & Byeeeri 78,2 81,2 89,5 11,3 2.3
Udvalget for Social, Sundhed & &£ldre 1945 198,0 196,0 1,6 -2,0
Udvalget for Erhvery, Klima & Lokal
udvikling 3,2 2,0 2,0 -1,2 0,0
| alt med overférselsadgang 988,8 999,7 1.005,5 16,7 5,7
Uden overferselsadgang
Bkonomiudvalg | ekskl. rezerve til
midtvejsregulering) a7 6,2 7.4 27 1,2
Udvalget for Bern & Ungdom 16,1 15,0 12,9 -3,2 -2,1
Udvalget for Trafik, Miljs & Byegegeri 21,1 211 20,8 -0,3 -0,3
Udvalget for Social, Sundhed & &£ldre 4816 370,8 369,9 -111,7 -0,9
Udvalget for lob, Arbejdsmarked & Integr 2196 3146 3142 94,7 -0.4
I alt uden overfgrselsadgang 7429 7277 725,2 -17.7 -2,5
Reservepulje midtvejreulering 0,0 15,0 0,0 0,0 -15,0
Total | 1731,7] 17424] 17306 -1,0] -11,8]

Der er siden budgetvedtagelsen 2022 i oktober 2021 godkendt en raekke tilleegsbevillinger til budgettet, sa det korrigerede
budget nu er 1.742,4 mio. kr.

Tabel 3: Tilleegsbevillinger til Budget 2022

Pkt. pA KB |Godkendt
Tekst (mio. kr.) dagsorden |dato KB 2022
Oprindeligt budget 1.731,68
Samarbejdsprojekt med Hvalsg Skole 15 23.11.2021 0,06
Udskiftning af bilpark 13 23.11.2021 3,60
FR3-21 Budgetkorrektioner 5 14122021 3,54
FR3-21 Till=gshevillinger 5 14.12.2021 0,96
Delvis indfrielse af 13n i Birkely/Bagely 7 1412 2021 0,05
Salg af Langetoften 9A, Osted 11 1412 2021 0,41
Indt zalg seks akutboliger og forslag til vedligehold 1z 14.12.2021 0.37
Lyd-og videotransmission fra radssal til KB-megder 16 14.12.2021 0,22
Indfangning af herrelgse katte og reg af rager 20 14.12.2021 0,16
Zndring af styrelzesvedtzgt og bevillingsEndringer 2 17.01.2022 0,53
Tilkendte puljer pa beskasftigelsesomradet 24 28.02.2022 0,82
Korrigeret budget 1.742,40

I nedenstédende beskrives vasentlige afvigelser, men ellers henvises til bilag 1 for en nermere

beskrivelse af de enkelte omrader.

Flygtninge fra Ukraine

Hvordan flygtningestremmen fra Ukraine vil pavirke Lejre Kommunes gkonomi er pa nuvaerende tidspunkt vanskeligt at
forudsige, og indgéar derfor ikke i det forventet regnskab. Dette skyldes, at det fortsat er uklart hvor mange ukrainere der
kommer og hvilken alder og behov de nye borgere har.



Stigende energipriser

Det er ganske vanskeligt at udarbejde et estimat for udviklingen i energipriser i 2022. P& nuvarende tidspunkt er der alt
for mange ukendte faktorer i forhold til f.eks. krig og inflation m.v.

P4 baggrund af af den landsdakkende udvikling i energipriserne er vurderingen pa nuvarende tidspunkt, at der forventes
et merforbrug pa mellem 6.006 og 10.256, hvilket svarer til "best case" og "worst case" estimat. I FR-1 er der regnet med
8,1 mio. kr., som er gennemsnittet af de to estimater.

Beskzeftigelsesomradet

I forbindelse med FR-0 blev der overfert 15 mio. kr. fra omrédet til en midlertidig pulje under QU indtil den ngjagtige
midtvejsregulering kendes i juni maned 2022. Baggrunden for

dette var, at det métte forventes at der skal tilbagebetales midler i forbindelse med en eventuel kommende
midtvejsregulering.

I FR-1 holder vurderingerne fra FR-0 og der forventes et mindreforbrug pa 0,4 mio. kr. efter budgettet er reduceret med
15 mio. kr.

D) Likviditet

Aktuelt har Lejre Kommune pr. 28. februar 2022 en gennemsnitlig likviditet pa 226,8 mio. kr. (gennemsnit over 365
dage).

Udvikling likviditet
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Administrationens vurdering

Administrationens samlede vurdering er at nar overforsler fra 2021 til 2022 indregnes i forventet regnskab sé vil der vare
et samlet mindreforbrug pa mindst 30 mio. kr. Dog skal det her understreges at situationen omkring de Ukrainske
flygtninge ikke indgar i vurderingen af hverken indtegter eller udgifter i det forventede regnskab 2022.

Okonomi og finansiering
Jf. sagsfremstilling.
Sagens forleb

04-04-2022 Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet

04-04-2022 Udvalget for Kultur, Fritid og Turisme - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet




Bilag

Bilag 1 - Uddybning af forventninger pa udvalgsniveau og politikomrader
Bilag 2 - Administrative budgetkorrektioner

Bilag 3- tilleegsbevillinger

Bilag 4 - Forventet regsnkab 1-2022 pa bevillingsniveau



Punkt 12: SSA - Eventuelt

Beslutning
Intet under dette punkt.



Punkt 13: SSA - Godkendelse af referat
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