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Punkt 1: Beredskabskommissionen - Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.

Afbud: Claus Falsby Olsen, Grethe Nertoft Saabye



Punkt 2: Beredskabskommissionen - Orientering den 3. juni 2025

25-004202
Beslutning

Taget til orientering.

Afbud: Claus Falsby Olsen, Grethe Nertoft Saabye
Resumé

A. Orientering fra Beredskabschefen
Beredskabschefen orienterer pd madet.

Personale

Nyt fra Danske Beredskaber

Operativ del
Beredskabsplaner

e o o o

B. Status pa brandsyn 2025
¢ Beredskabschefen orienterer pa medet.

C. Udrykningsstatistik i for perioden 1. januar 2025 — 30. april 2025
o Statistik er vedlagt (Bilag 1 - Udrykningsstatistik 2025).

D. Afgangstider og responstider i perioden 1. januar 2025 — 30. april 2025
o Statistik er vedlagt (Bilag 2 - Afgangstider og responstider 2025).

E. Orientering fra Beredskabsforbundet

Bilag

Bilag 1 - Udrykningsstatistik 2025

Bilag 2 - Afgangs- og responstider 1. januar - 30. april 2025



Punkt 3: Beredskabskommissionen - Budgetopfelgning Lejre Brandvasen

25-004202
Beslutning
Taget til efterretning.

Afbud: Claus Falsby Olsen, Grethe Nortoft Saabye

Resumé

Budgetopfelgning for Lejre Brandvasen 2025 pr. 30. april 2025.
Indstilling

Beredskabschefen indstiller:

1. at budgetopfelgningen for 2025 pr. 30.april 2025 tages til efterretning.

Beslutningskompetence
Beredskabskommissionen.
Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet budgetopfelgning for Lejre Brandvaesen 2025 pr. 30. april 2025, der er vedlagt som
bilag.

Administrationens vurdering

Budgetopfelgningen for 2025 pr. 30. april 2025 viser, at der er balance i budget og forventet regnskab.
Okonomi og finansiering

Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser.

Bilag

Bilag 1 - Forventet regnskab beredskab 2025 pr. 30. april 2025



Punkt 4: Beredskabskommissionen - Resultat af undersogelse af
robustheden i Lejre Brandvasen

25-004202
Beslutning
Ad 2.-4.) Indstillingerne anbefales.

Ad 1. og 5.) Indstillingerne tiltradt.

Afbud: Claus Falsby Olsen, Grethe Nortoft Saabye
Resumé

Beredskabskommissionen besluttede den 5. december 2024 at igangsette en undersogelse af robustheden i Lejre
Brandvesen, herunder at KL's anbefalinger til kommunale beredskaber til fremtidens trusler inddrages.

Der foreligger rapport, der viser en ubalance mellem de nuverende administrative personaleressourcer og bemandingen af
kritiske ledelsesfunktioner. Der skal tages stilling til de fremtidige administrative personaleressourcer.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at den vedlagte rapport tages til efterretning

2. at der opnormeres i den administrative stab med en viceberedskabschef og en beredskabsinspekter

3. at der meddeles tilleegsbevilling pa 1,05 mio. kr. pa bevilling 1.35.55 beredskab til budget 2025 til opnormering,
APV/ trivselsproces og efterbetaling for ikke afholdt ferie. Tilleegsbevillingen finansieres af kommunekassen.

4. at opnormering fra 2026 og frem indarbejdes i budgetforslag 2026-2029

5. at der arbejdes videre med udvikling af den operationelle del af Lejre Brandvaesen i 2026

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen for sa vidt angéar punkt 2-4.

Beredskabskommissionen for s vidt angar punkt 1 og 5.

Sagsfremstilling

Administrationen har pé& baggrund af Beredskabskommissionen beslutning faet udarbejdet en rapport af ekstern radgiver
(360 Brandradgivning). Oprindeligt var formalet alene at vurdere den robustheden i den administrative stab. I processen
med det arbejde viste det sig hensigtsmaessigt ogsa at fa input til fremtidige overvejelser om den operationelle del.
Rapporten har séledes to dele. Vurdering og anbefaling om den administrative stab i Lejre Brandvesen, og indledende
analyse og overvejelser om organisering af den operationelle del af Lejre Brandvaesen. Denne sag handler om den
administrative organisering af Lejre Brandvaesen.

Rapporten tilkendegiver, at der er et akut behov for handling. Det vurderes, at der er en ubalance mellem de nuvearende
administrative personaleressourcer og bemandingen af kritiske ledelsesfunktioner. Dette er serligt udfordrende i
forbindelse med krisehandtering ved storre haendelser i Lejre Kommune.

Endvidere skal Lejre Brandvasen kunne handtere de daglige administrative opgaver, herunder ogsé et kommende
chefskifte grundet pension.

Rédgiverne anbefaler folgende administrative bemanding:

Beredskabschef (LBS-S)

Viceberedskabschef (operativchef) (LBS-S)

Beredskabsinspekter (operativt omrade/beredskabsplaner)(LBS-O)
Beredskabsinspekter (brandsyn, myndighedsopgaver og forebyggelse) (LBS-O)
Administrativ medarbejder 10 t/ugentligt (Ien og fakturering)



Det er en opnormering pa to fuldtidsstillinger i forhold til den nuvarende situation. P4 nuvarende tidspunkt er der ansat
en beredskabschef, en beredskabsinspektor og en administrativ medarbejder pa 10 timer om ugen. Hermed bliver der
mulighed for styrkelse af den daglige ledelse pé de to brandstationer.

Den 21. maj 2025 blev der holdt personalemede, hvor alle ansatte deltog. Indholdet af rapporten blev mundtligt
gennemgaet. Rapporten blev ikke udleveret.

Sagsfremstillingen er baseret pa krav i felgende lovgivning:

¢ Beredskabskommissionen (Beredskabslovens §§ 9-11)
Risikobaseret dimensionering (Beredskabslovens § 14)
Beredskabsplanlaegning (Beredskabslovens §§ 24-28)
Brandteknisk sagsbehandling (Beredskabslovens §§ 33-35)
Brandsyn (lovkrav) (Beredskabslovens § 36)

Administrationens vurdering

e o o o

Administrationen vurderer, at rapporten understetter administrationens indtryk og erfaringer siden hjemtagelsen af
beredskabet. Erfaringen er, at med den nuverende bemanding er det vanskeligt at understotte organisationen bl.a. i
arbejdet med at udarbejde beredskabsplaner for de forskellige dele af Lejre Kommune. Det stilles allerede nu egede krav
om kompetencer i forhold til tidligere, og dette vil fortsatte.

Der er allerede en sarbar situation, da det med den eksisterende bemanding ikke er muligt at have det nedvendige
kriseberedskab som beskrevet i Lejre Kommunes beredskabsplaner, den risikobaserede dimensionering samt den lokale
beredskabsstab. Derudover er der en vasentlig risiko for, at Lejre Kommune ikke har tilstraekkelige ressourcer til at
varetage den daglige drift, herunder lovpligtige brandsyn og opdatering af beredskabsplaner i henhold til lovgivning.

Nér Beredskabschefen har ferie, kan der f.eks. ikke stilles bemanding til den regionale og nationale
beredskabskoordinering. Dette har bl.a. fort til, at den nuvaerende beredskabschef har ferie til gode.

Administrationen anbefaler at opnormere den administrative stab, som foreslaet i rapporten. Det vil sige en opnormering
med en viceberedskabschef og en beredskabsinspekter. Med den foresldede opnormering vil det blive muligt at fokusere
pa udviklingen af Lejre Brandvesen i fremtiden, herunder det operationelle beredskab.

P& den made sikres en robust beredskabsindsats her og nu, og en base for at udvikle en baeredygtig retning for fremtiden.

Okonomi og finansiering

Foresldet opnormering: viceberedskabschef og en beredskabsinspekter. Arlig lon og omkostninger hertil forventes at vere
1,7 mio. kr. (2025-niveau).

Med sagen bevilges 1,05 mio. kr. 1 2025. Det omfatter lon til opnormering i 2025, efterslaeb for ikke atholdt ferie og
proces i forbindelse med APV/trivsel.

Det nuvaerende budget til Lejre Brandvasen er 8,1 mio. kr. i 2025-niveau inkl. lon til beredskabschef.

Bilag

Bilag 1 - Rapport



Punkt 5: Beredskabskommissionen - Risikobaseret dimensionering

25-004202
Beslutning

Indstillingen anbefales.

Afbud: Claus Falsby Olsen, Grethe Nertoft Saabye
Resumé

Den Risikobaserede Dimensionering (RBD) — som er et centralt redskab i udviklingen af et effektivt og robust
brandvasen — skal som minimum godkendes af Kommunalbestyrelsen én gang i hver valgperiode.

I december 2021 godkendte bade Beredskabskommissionen og Kommunalbestyrelsen ”Plan for Risikobaseret
Dimensionering af Lejre Brandvesen”, som gelder frem til udgangen af 2025.

P& medet den 24. juni 2024 har Kommunalbestyrelsen tiltrddt en beslutning om, at fremtidige behandlinger af RBD
opdeles i en aben og en lukket del:

¢ Den abne del vil omhandle det overordnede serviceniveau, si borgerne og offentligheden fortsat har indblik i, hvad
de kan forvente af beredskabet.

¢ Den lukkede del vil omfatte det operationelle og analytiske grundlag for beredskabet. Denne del behandles
fortroligt af hensyn til den aktuelle politiske sikkerhedssituation og for at beskytte sarbare dele af
beredskabsplanlegningen.

Denne tilgang sikrer, at vi som kommune balancerer abenhed og gennemsigtighed med ansvarlig beskyttelse af kritiske
oplysninger, samtidig med at det politiske niveau fortsat har et steerkt fundament for beslutningstagning.

Indstilling
Beredskabschefen indstiller:

1. at den revideret tidsplan for Den risikobaserede dimensionering tages til efterretning.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

I medfor af Beredskabslovens § 14 stk. 2 har Forsvarsministeren udstedt BEK. nr. 1085 af 25/10/2019 ”Bekendtggrelse
om risikobaseret dimensionering af det kommunale redningsberedskab”.

Lejre Brandvzesen er i gang med revidering af den nuverende risikobaseret dimensionering der er opdelt i 5 faser.
1. Risikoidentifikation

2. Risikoanalyse

3. Oplaeg til serviceniveau

4. Politisk fastleeggelse af serviceniveau

5. Praktisk implementering af serviceniveau

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at de forhold, der er beskrevet under dagsordens punkt 4, indarbejdes i det videre arbejde med
den opdaterede plan for Den Risikobaserede Dimensionering (RBD), safremt disse tiltreedes af Beredskabskommissionen,
Okonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Formélet er at sikre, at Den Risikobaserede Dimensionering forbliver tidssvarende, fagligt velfunderet og tilpasset de

aktuelle behov og rammevilkér. En opdateret Risikobaseret Dimensionering med afsat i de na@vnte forhold vil understatte
et robust og effektivt beredskab til gavn for bade borgere og lokalsamfund.

Okonomi og finansiering



Sagen har ingen budgetmessige konsekvenser.

Bilag

Bilag 1 - Revideret tidsplan af RBD



Punkt 6: Beredskabskommissionen - Eventuelt

Beslutning

Der blev orienteret om, at der aftholdes fzlles evelse, som ledes af politiet, og som involverer flere kommuners
kriseberedskab, i september 2025.

Afbud: Claus Falsby Olsen, Grethe Nertoft Saabye



Punkt 7: Beredskabskommissionen - Godkendelse af referat

Beslutning

Afbud: Claus Falsby Olsen, Grethe Nertoft Saabye
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