REFERAT Kommunalbestyrelsen - 2022-2025 d. 30-05-
2022

Mededato Mandag d. 30. maj 2022 kl. 17:30
Maodested Rédssalen

Thomas Bisgaard, Ivan Mott, Carsten Helles Rasmussen, Rikke
Zwisler Grendal, Bente Blumensaat, Jens K. Jensen, Lotte
Greve, Connie B. Jensen, Carsten Rasmussen, Ole Blickfeldt, Sine
Gormsen, Birgitte Schytte, Anders Bredsdorff, Henning
Maeodedeltagere Nielsen, Grethe Nortoft Saabye, Flemming Damgaard Larsen
(Fraveer), Mikael Ralf Larsen, Christian Fjeldsted Andersen, Peter
Olsen, Bjorn Lykke Serensen, Tina Mandrup, Lars Kimer
Mortensen, Susanne Borup, Martin Stokholm, Claus Jergensen
(Fraveer), Ida Dyhr, Klaus Kristiansen, Irene Porse
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Punkt 1: KB - Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.

Claus Jorgensen (F) har meldt lovligt forfald og Anders Bredsdorff er indkaldt som rette stedfortraeder.

Flemming Damgaard Larsen (V) har meldt lovligt forfald og Lars Kimer Mortensen (V) er indkaldt som rette
stedfortraeder.



Punkt 2: QU - Personsag

22-003871
Beslutning

Ad1:
For: V,C,O—1alt 13.

Imod: A, F, B, @ —1i alt 12 med folgende bemerkning: 4, B, F og O stemmer imod indstillingspunkt 1, da vi finder
afskedigelsen af kommunaldirektoren uforstdelig, usaglig og utilstreekkeligt begrundet. Vi finder at der er tale om en
politisk betinget fyring. Der er tale om et skred i den kommunale tradition ift. embedsstanden, som partierne bag
protokollen ikke vil medvirke til at fremme.

Endelig er der tale om en betydelig udgift ifm. selve fratreedelsesaftalen, men i hoj grad ogsa et tab af viden, og tab af
tillid i organisationen, som kan koste kommunen dyrt i de kommende dar herunder omdommemcessigt ift. rekruttering.

Indstillingen tiltradt.
Ad 2:

Tiltradt.

Resumé

Okonomiudvalget besluttede den 23. maj 2022 at indlede en afskedigelsessag af kommunaldirekter Inger Marie Vynne.
I denne sag skal Kommunalbestyrelsen godkende de aftalte fratraedelsesvilkér for Inger Marie Vynne.

Sa snart fratreedelsesvilkarene er feerdigforhandlet, vil de blive udsendt til Kommunalbestyrelsen og @konomiudvalget.

Tilfejet den 27. maj 2022
Fratreedelsesaftale er blevet eftersendt den 27. maj 2022, og egkonomi- og finansieringsafsnittet er opdateret.

Indstilling
Borgmesteren indstiller:

1. at Kommunalbestyrelsen godkender de aftalte fratreedelsesvilkar for kommunaldirekter Inger Marie Vynne,
herunder at kommunaldirekteren fritstilles med virkning fra den 30. maj 2022.
2. at under forudsaetning af godkendelse af punkt 1, s& konstitueres vicekommunaldirekter Peter Olsen som
kommunaldirektor
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Okonomiudvalget besluttede den 23. maj 2022 at anbefale Kommunalbestyrelsen, at Inger Marie Vynne afskediges fra sin
stilling som kommunaldirektor.

Borgmesteren har derfor efter det ekstraordinere gkonomiudvalgsmede, med bistand fra KL, forhandlet vilkérene for
Inger Marie Vynnes fratreeden som kommunaldirektor.

Vilkarene herfor (et underskrevet forhandlingsreferat) vil blive eftersendt snarest muligt som bilag til dagsordenen, néar de
er endelig forhandlet.

Okonomi og finansiering

Der vil vaere gkonomiske konsekvenser forbundet med afskedigelsen.



Der vil vaere udgifter forbundet med opsigelsesvarslet og fratraedelsesgodtgerelse, samt eventuelle yderligere
omkostninger forbundet med forhandling af en fratreedelsesaftale.

Fratreedelsesaftalen med de pracise skonomiske konsekvenser vil blive eftersendt og bilagt sagen snarest efter, at
forhandlingen er endelig.

Tilfejet den 27. maj 2022
Aftalen er indgéet den 25. maj 2022 med skriftlig bekraeftelse fra Inger Marie Vynne og organisationen.

Udgifter i 2022: 1.065.000 kr. (len i opsigelsesperiode, internet og outplacementforleb).
Merudgift som skal finansieres i 2022: 900.000 kr.

Udgifter i 2023: 2.740.000 kr. (lon i opsigelsesperiode, fratredelsesgodtgerelse, 7 feriedage samt 6. ferieuge for 2022 og
2023).
Merudgift som skal finansieres i 2023: 2.740.000 kr.

Merudgifterne i 2022 pa 900.000 kr. kan finansieres af den overforte servicerobusthedspulje, hvor der er 9.960.000 kr.,
som ikke er disponeret til andre formal.

Merudgifterne i 2023 pé 2.740.000 kr. kan finansieres af servicerobusthedspuljen for 2023 og dermed korrigere
budgetforslaget for 2023 med denne beslutning.

Belabene ovenfor er et udtryk for det maksimale beleb, idet der vil kunne ske modregning iht. funktionarlovens regler
herom, safremt Inger Marie Vynne finder lonnet beskeftigelse i fritstillingsperioden.

Sagens forleb
30-05-2022 PYkonomiudvalget - 2022-2025

Ad. 1) For stemte Tina Mandrup (V), Flemming Damgaard Larsen (V), Grethe Nertoft Saabye (C) og Ole Blickfeldt (O).

Imod stemte: Carsten Rasmussen (A), Rikke Zwisler Grendal (A) og Mikael Ralf Larsen (F), da vi ikke kan stemme for
indstillingen, idet vi ikke kan stemme for opsigelsen og dermed aftalen, da vi finder opsigelsen usaglig og ubegrundet.

Indstillingen anbefales.

Ad. 2) Indstillingen anbefales.

Bilag

SKM_(C450i220531083400.pdf



Punkt 3: KB - Godkendelse af referat
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