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Punkt 1: EKL - Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.
Sagens forleb

07-02-2022 Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet




Punkt 2: EKL - Orientering februar 2022

22-000204
Beslutning
Taget til orientering.

Resumé
A. Vazkstvilkar 2021, seneste udviklingstendenser december 2021

Erhvervshus Sjelland udarbejder labende analyser af erhvervsudviklingen og vaeksttendenserne i de 17 sjellandske
kommuner. Der laves 4-5 arlige analyser. Senest er der den 6. januar 2022 fremsendt en analyse af udviklingen i
nyetablerede virksomheder og konkurser.

Analysen viser, at der i 3. kvartal 2021 blev etableret 63 nye virksomheder i Lejre Kommune. Til sammenligning er der i
de foregiende ti kvartaler i gennemsnit etableret 61,3 virksomheder i kvartalet. Det er serligt inden for brancherne
vidensservice (13), bygge og anlaeg (13) og handel (10), at der er etableret nye virksomheder i 3. kvartal 2021.

Analysen viser ogsa, at der i 3. kvartal 2021 blev registreret fem konkurser i Lejre Kommune, hvoraf to var aktive
virksomheder. Konkurserne forte til et tab af to jobs i Lejre Kommune.

Analysen er vedlagt som bilag.
B. Overnatningskapacitetsanalyse igangsat i Visit Fjordlandet

Den 2. november 2021 besluttede Udvalget for Erhverv & Turisme, at Lejre Kommune skal indgd i en felles
overnatningskapacitetsanalyse for Visit Fjordlandet. Roskilde Kommune har taget initiativ til analysen, og bade Lejre og
Frederikssund Kommuner har sagt ja tak til at indgd. Udvalget for Erhverv & Turisme afsatte en ramme pa op til 50.000
kr. til analysen.

Visit Fjordlandet har efterfelgende indhentet tilbud pa opgaven, og pé baggrund deraf valgt at arbejde videre med
Epinion. Analysen vil besta af tre delanalyser, som starter bredt med kortlegning og fremskrivning af destinationens
overnatningskapacitet, kobler dette med indblik i markedstendenser og forbrugernes eftersporgsel, og endelig validerer og
perspektiverer indsigter hos eksperter og destinationens akterer.

Malet med den samlede analyse er at tegne et klart billede — bade for Visit Fjordlandet og for de respektive kommuner,
Roskilde, Lejre og Frederikssund — af den forventede udvikling i efterspargslen efter overnatninger. At vide, hvor meget
og inden for hvilke(n) overnatningsformer, der i fremtiden vil mangle sengepladser/enheder, kan udgere et videngrundlag
for den kommunale planlaegning i omraderne og for hvilke strategiske tiltag, der skal foretages i forhold til at mindske
kapacitetsmanglen og dermed styrke destinationens samlede evne til at huse det formodede antal beseggende, der vil
overnatte pa destinationen i kortere eller l&engere perioder.

Analysen forventes at vere klar i begyndelsen af maj 2022.
C. KL's Klimapris

KL gnsker at give kommunernes arbejde med klimaomradet endnu sterre opmaerksomhed og anerkendelse. Derfor har de
indstiftet en klimapris, der uddeles forste gang pa det Kommunalpolitiske Topmede 2022. Kriterier og procedurer for at
indstille en kommune fremgér af de vedheftede bilag: Borgmesterbrev og Guide til indstilling.

Sagens forleb

07-02-2022 Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet

Bilag
Udviklingstendenser Lejre december 2021
Borgmesterbrev om Kommunernes KLimapris.pdf

Guide til indstilling til Kommunernes KLimapris



Punkt 3: EKL - Onsker til introduktion

22-000647
Beslutning

Besluttet at udvalget ensker introduktion til:

- Erhvervsfremmesystemets opbygning

- Erhvervspolitik og handleplan

- Klimaplan og klimahandleplan

- Nationale og regionale samarbejdspartnere ift. klimaarbejdet
- Rammer for den fysiske planlegning og energiomradet

Udvalget ensker at se konkrete steder og eksempler pa de emner, som udvalget skal arbejde med samt enske om en
indfering i puljer p& udvalgets omrade.

Administrationens prasentation under dette punkt er vedlagt referatet som bilag.
Resumé

Der gennemfores et samlet forlgb for introduktion og opstart af den nye Kommunalbestyrelse, herunder mélrettede tilbud
til nyvalgte medlemmer af Kommunalbestyrelsen.

Det feelles forleb vil blandt andet omfatte indfering i vision og strategi, skonomi og kommunal budgetlaegning,

samspillet mellem den kommunale organisation og Kommunalbestyrelsen samt styrelsesforhold (beskrevet i
Politikerhandbogen) alene for nyvalgte. Det vil finde sted pé sarskilte meder for nyvalgte politikere, og i forbindelse med
temameder i februar og marts samt seminar for Kommunalbestyrelsen den 31. marts - 1.april 2022.

Parallelt hermed tilrettelaegges introduktion for udvalgene, som afspejler udvalgenes egne egnsker til introduktion.

Under dette punkt far udvalget derfor lejlighed til at drefte og tilkendegive eventuelle ensker til introduktion til udvalgets
arbejdsomrade og opgaver.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. At udvalget tilkendegiver ensker til introduktion til fagudvalgets arbejdsomréde.

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling
Sagsfremstilling

Hvert udvalg har nogle mere eller mindre faste samarbejdspartnere - for eksempel brugerbestyrelser, rad, foreninger og
tilknyttede selskaber, n&@vn med videre. Nogle udvalg har tradition for faste eller ad hoc meader med disse.

Administrationen vil pa medet holde et kort opleeg om samarbejdspartnere og traditionen for eventuelle serlige meder,
samt gennemgéa udvalgets ansvarsomrader og opgaver.

Udover den generelle introduktion gennem opstartsforlebet for Kommunalbestyrelsen, kan der vare ensker om
introduktion til arbejdsomrédet i gvrigt. Dette kan omfatte faglige og tematiske oplaeg pa udvalgets moder hen over éret,
besog og mader med samarbejdspartnere med videre.

Udvalget bedes tilkendegive ensker med henblik pa, at administrationen kan indtaenke disse i en plan for de forestdende
meder i udvalget.



Okonomi og finansiering
Udgift til introduktion afholdes fra udvalgets budget.
Sagens forleb

07-02-2022 Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet

Bilag

EKL - praesentation - 07022022.pdf



Punkt 4: EKL - Formidling af Lejre Kommunes klimaplan

22-000535
Beslutning

Taget til efterretning.
Resumé

Lejre Kommunes tilgang til at arbejde med klima og baeredygtighed er for nyligt blevet yderligere udfoldet pa
hjemmesiden. Denne sag beskriver kort hovedindholdet p& "hjemmesideuniverset".

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling tager orienteringen til efterretning.

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv, Klima & Lokal udvikling
Sagsfremstilling

Lejre Kommunes klimaplan 2020-2050 beskriver, hvordan klimaomstilling kan ske helhedsorienteret som en integreret
del af det gode og baredygtige liv pa landet teet pa storbyen i 49 landsbyer og smabyer.

Klimaplanen anviser en reekke omrader, hvor den kommunale organisation kan pavirke CO2 udledningen. Samtidig viser
planen ogsa, at den altovervejende del af CO2 udledningen i Lejre Kommune er en konsekvens af borgere og
virksomheders adfaerd og hverdagshandlinger - hvordan man transporterer sig, varmekilder, indkeb etc.

Som folge af det, er det helt afgarende, at klimaomstillingen er bredt forankret, sa borgere, organisationer, landmeand,
virksomheder og den kommunale organisation samarbejder og alle bidrager til at nd de ambitigse klimamal, som
Kommunalbestyrelsen har besluttet.

For at styrke og skabe opmarksomhed om denne tilgang er 'hjemmesideuniverset' om Klima og baredygtighed

baeredygtighed/.

Siden giver et overblik over fokusomréder i klimaplanen samt centrale data. Det er ogséd muligt at laese om de
partnerskaber og alliancer, Lejre Kommune indgér i, og endelig linkes der til en reekke organisationer, der har gode rad til,
hvad man kan gere som borger for at leve mere klimavenligt.

Udover denne side deles klimarelaterede nyheder pa facebook-siden Vores Klima i Lejre Kommune. Denne side startede
op 1 forbindelse med Lejre Klimauge 2021, og er efterfolgende omdebt, sdledes at den kan bruges til at formidle klima
bredt, herunder om klimaugen.

Okonomi og finansiering
Sagen har ikke gkonomiske konsekvenser.

Sagens forleb

07-02-2022 Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet



http://www.lejre.dk/
https://www.lejre.dk/klima-og-baeredygtighed/klima-og-baeredygtighed/
https://www.lejre.dk/klima-og-baeredygtighed/klima-og-baeredygtighed/

Punkt 5: EKL - Samarbejde om Erhvervsmesse 2022

22-000962
Beslutning
Indstillingerne tiltradt.
Resumé

Lejre Erhvervsforum har henvendt sig med et enske om, at Lejre Kommune i lighed med tidligere &r indgar som
samarbejdspartner i forbindelse med afviklingen af Lejre Erhvervsforums Erhvervsmesse. Erhvervsmessen giver
mulighed for, at lokale virksomheder kan udstille og synliggare deres produkter og services overfor deltagerne. Messen
atholdes tirsdag den 15. marts 2022.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. At Lejre Kommune indgar som samarbejdspartner ved atholdelsen af Lejre Erhvervsforums Erhvervsmesse.
2. At der afsattes 14.250 kr. under udvalgets budget til medfinansiering af Erhvervsmessen.

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling.
Sagsfremstilling

Baggrund

Lejre Erhvervsforum er en lokalt forankret forening for erhvervsdrivende i Lejre Kommune. Foreningen har redder i to
tidligere foreninger, som blev lagt sammen i 2015. Lejre Erhvervsforum har ca. 250 medlemmer og reprasenterer séledes
ca. 16 % af virksomhederne i Lejre Kommune.

Lejre Erhvervsforum har i 2017, 2018 og 2019 afholdt en erhvervsmesse for foreningens medlemmer og andre
erhvervsgaster. | alle tre &r har Lejre Kommune indgéet som samarbejdspartner og medfinansieret arrangementet. Et
lignende samarbejde var ogsa besluttet i 2020, men erhvervsmessen blev ikke gennemfort det ar grundet corona.

Erhvervsmessen 2022

Lejre Erhvervsforum ensker at atholde Erhvervsmesse tirsdag den 15. marts 2022 kl. 16-20. I lighed med tidligere ar
leegges der op til, at erhvervsmessen organiseres med en rakke udstillere (lokale virksomheder), som deltagerne kan
booke aftaler med. Det forventes, at ca. 25-30 virksomheder vil udstille pa messen. Samtidig forventes der ca. 60 gester. |
2019 var der ca. 35 udstillere og 80 gester.

Udstillerne vil som medlem af Lejre Erhvervsforum fa stillet en gratis stand til rddighed, hvis de har minimum to gaster
tilmeldt som besegende. Der er gratis adgang for messegasterne. Arrangementet omfatter eftermiddagskaffe for bade
udstillere og gaester, samt aften buffet.

Som noget sarligt ved arets erhvervsmesse vil der vaere en markering af de virksomheder, der i december 2021 blev karet
som Bersen gazeller. Det plejer normalt at ske i samarbejde mellem Lejre Kommune og Lejre Erhvervsforum pa Lejre
Erhvervsforums nytarskur. Da nytarskuren i begyndelsen af januar blev aflyst, har administrationen og Lejre
Erhvervsforums bestyrelse dreftet mulighederne for en alternativ markering og foreslér at det sker i forbindelse med
Erhvervsmessen.

Samarbejde om arets erhvervsmesse



Lejre Erhvervsforum har anmodet Lejre Kommune om en medfinansiering pa 14.250 kr. til arets erhvervsmesse.
Medfinansieringen giver Lejre Kommune:

¢ Synlighed og omtale som samarbejdspartner om arrangementet.
¢ Fire stande.
¢ Adgang for op til 25 deltagere

De tidligere ar har Lejre Kommune deltaget med mellem to og seks stande. Administrationen foreslér, at Lejre Kommune,
safremt det besluttes at indgé som samarbejdspartner ved érets erhvervsmesse, deltager med felgende stande:

e Erhvervsservice

¢ Virksomhedsservice (jobcenter)

¢ Udbud og Indkeb

¢ Klima, Fodevarer og Baeredygtig udvikling

De op til 25 deltagere er baseret pa at der i sa fald er plads til personale til bemanding af stande (7-8 personer),
borgmesteren, medlemmerne af Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling, samt vicekommunaldirekteren med
ansvar for erhverv og jobcenter. Hertil kommer, at administrationen foreslar, at de ni gazellevirksomheder inviteres til at
deltage som Lejre Kommunes gaster ved erhvervsmessen.

Ved Lejre Kommunes deltagelse de tidligere ar har alle kommunens stande varet velbeseggte, og mange virksomheder var
glade for muligheden for et mere uforpligtende og direkte mede med de deltagende reprasentanter fra kommunen.

Udtalelser

Lejre Erhvervsforums anmodning om samarbejde om erhvervsmessen er vedlagt som bilag. Som det fremgér af
anmodningen, s haber Lejre Erhvervsforums bestyrelse pa Lejre Kommunes deltagelse og ser frem til at kunne gentage
et godt arrangement i givtigt samarbejde til gavn og glade for vores felles lokale erhvervsliv og borgere i Lejre
Kommune.

Administrationens vurdering
Administrationen vurderer, at samarbejdet med Lejre Erhvervsforum om erhvervsmesserne de tidligere ar har veret godt,

og at Lejre Kommune har opnéet det enskede udbytte af samarbejdet. Administrationen anbefaler derfor, at Lejre
Kommune i lighed med tidligere ar takker ja til samarbejdsinvitationen fra Lejre Erhvervsforum.

Lejre Kommune har gennem de seneste ar opprioriteret dialogen med de lokale virksomheder, og tilstedeverelse pa
erhvervsmessen understetter denne prioritering. En tilsvarende eksponering og interaktion ved et sarskilt arrangement vil
veere relativt dyrere.

Okonomi og finansiering
Medfinansieringen pd 14.250 kr. finansieres inden for udvalgets budget.

Sagens forleb

07-02-2022 Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Anmodning om samarbejde om erhvervsmesse 2022



Punkt 6: OU - Ars - og statusplaner 2022

21-001788
Beslutning

Taget til efterretning.
Resumé

Der forelaegges hvert ar arsplaner for de fem kerneopgaver, se beskrivelsen af kerneopgaverne her. Planerne fastlegger,
hvilke indsatser fagudvalg og administration skal arbejde med og samarbejde om det kommende &r. Indsatserne har
”ophaeng” i enten budgetaftale, tidligere politiske beslutninger eller nationale/regionale tiltag/lovgivning

Formalet er at skabe gennemsigtighed i, hvad der er besluttet, samt at skabe grundlag for lebende opfelgning. Saledes
foreleegges der 1 september méaned 2022 en skriftlig status pé planerne.

Da 2022 er opstarten af en ny periode for Kommunalbestyrelsen, tjener planerne ogsa som grundlag for opstart af arbejdet
i fagudvalgene — som en art status eller "abningsbalance”. De rummer siledes temaer og indsatser, som fagudvalgene
relevant skal introduceres til, og over de kommende méneder drefte udmentningen af.

Da der alene er tale om allerede besluttede indsatser, forelegges sagen til efterretning.

Det er erfaringen, at der kommer nye indsatser til i labet af aret - i takt med, at de stdende udvalg og
Kommunalbestyrelsen i deres mader beslutter at satte opgaver i gang. Disse vil i givet fald indga i de samlede
prioriteringer i lobet af aret, og kan dermed fa konsekvenser for &rsplanerne.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. At arsplaner 2022 tages til efterretning

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

I denne sag forelaegges, jf. resumeet, arsplan for de fem kerneopgaver:
* Trivsel & Lering

» Uddannelse & Beskeftigelse

* Aktiv & Selvstendig hele livet

» Fritid & Feallesskaber

* Baeredygtig Vakst

Planerne viser et overblik over indsatser, som administrationen, de stdende udvalg og Kommunalbestyrelsen skal arbejde
med i 2022, fordi indsatserne er besluttet i budgetaftalen for 2022-25, eller tidligere er besluttet igangsat og skal
viderefores i 2022. Indsatserne kan ogsé folge af national lovgivning eller regionale tiltag i regi af KKR (Kommune
Kontakt Rad).

For hver indsats er angivet, hvilket stdende udvalg henholdsvis fagcenter, som indsatsen er hovedforankret i, og hvilke
andre fagudvalg, der forventes at bidrage. Det anbefales, at hvert fagudvalg i behandlingen af sagen fokuserer pa de
indsatser, som udvalget er hovedansvarlig for.

Okonomi og finansiering

Arsplanerne afspejler de politiske prioriteringer, der er besluttet med iszr budgetvedtagelser Evt. gkonomiske
konsekvenser fremgéar ikke af planerne, men vil blive forelagt labende i takt med udmentning.



Bilag:
* De fem kerneopgaver
« Arsplaner for 2022

Sagens forleb

07-02-2022 Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet

07-02-2022 Udvalget for Kultur, Fritid og Turisme - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet

07-02-2022 Udvalget for Social, Sundhed og ZAldre - 2022 - 2025
Beslutning ikke frigivet

08-02-2022 Udvalget for Trafik, Miljg og Byggeri - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet

08-02-2022 Udvalget for Bern og Ungdom - 2022-2025

Beslutning ikke frigivet

09-02-2022 Udvalget for Job, Arbejdsmarked og Integration - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Aktivt selvsteendigt liv statusplan 2022.docx
Uddannelse beskeftigelse Statusplan 2022.docx
Trivsel leering Statusplan 2022.docx

Feallesskab fritid statusplan 2022.docx

Baredygtig veekst statusplan 2022 (1).docx



Punkt 7: EKL - Eventuelt

Beslutning
Intet under dette punkt.
Sagens forleb

07-02-2022 Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet




Punkt 8: EKL - Godkendelse af referat

Sagens forleb

07-02-2022 Udvalget for Erhverv, Klima og Lokal udvikling - 2022-2025
Beslutning ikke frigivet
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