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Punkt 1: SSA - Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt



Punkt 2: SSA - Orientering - maj 2022

22-000044
Beslutning
Taget til orientering

Resumé

A. Status vedr. ventelister til plejeboliger

Oversigt er vedlagt som bilag.

B. Visiterede timer

Oversigt er vedlagt som bilag.

C. Okonomi pa pleje og Frit Valg omradet

Oversigt er vedlagt som bilag.

D. Referat fra mede i Aldreradet

Referat fra Aldreradets mede den 12. april afventer. Referatet vedlaegges derfor forst pa udvalgets dagsorden for medet i
juni maned.

E. Referat fra moede i Handicapradet

Referat fra Handicapradets made den 23. marts 2022 er vedlagt som bilag.
Bilag

SSZE - Referat Handicaprddsmede 23.marts 2022

SSA - 2022 ultimo marts - @konomi pé pleje- og fritvalgsomradet

SSZ - Ventelister pa pleje- og @ldreboliger fra april 2022

SSAZ - Visiterede timer, hjemmepleje marts 2022



Punkt 3: SSA - Sundhedsprofilen 2021

20-7894A
Beslutning

Taget til efterretning.

Preesentationen til udvalget er vedlagt som bilag til referatet.

Resumé

Region Sjelland vil pa udvalgets mede give en mundtlig praesentation af resultaterne og tendenserne fra Sundhedsprofilen
2021, som blev offentliggjort den 10. marts 2022.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at udvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & Zldre
Sagsfremstilling

Sundhedsprofilen 2021 bygger pa svar fra spergeskemaundersogelsen "Hvordan har du det?”, som er udsendt til ca.
34.000 borgere pé 16 ar eller derover i Region Sjaelland — 2000 i hver kommune.

60,4 % af borgerne i Lejre Kommune, som modtog spergeskemaet, har svaret, 1264 borgere i alt. Det er den hgjeste
svarprocent i Region Sjelland.

Sundhedsprofilen er vigtig, blandt andet nar der skal laves nye sundhedsaftaler mellem regioner og kommuner, fordi den
betyder, at der kan sattes malrettet ind med forebyggelse lokalt, regionalt og nationalt.

Sundhedsprofilen 2021 er den fjerde undersggelse af sin art i Region Sjelland. Tidligere sundhedsprofiler er lavet i 2010,
2013 og 2017. Det er alle fem regioner, Sundhedsstyrelsen og Statens Institut for Folkesundhed, der har gennemfort
undersegelsen pa baggrund af en aftale mellem Danske Regioner, KL, Sundhedsministeriet samt Finansministeriet.

Region Sjelland vil pa udvalgets mede give en mundtlig preesentation af resultaterne og tendenserne fra Sundhedsprofilen
2021, som udgangspunkt for en droftelse.

Data og resultater for Lejre Kommune er vedlagt sagen som bilag. Den samlede regionale rapport Sundhedsprofilen 2021
kan hentes pa Region Sjellands hjemmeside.

Okonomi og finansiering

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.
Bilag

Lejre Kommune Sundhedsprofil pa én side

SSZ - Sundhedsprofilen 2021 Lejre 020522.pdf


https://www.regionsjaelland.dk/Sundhed/samarbejde-og-indsatser/hvordanhardudet/Documents/Sundhedsprofilen%202021.pdf

Punkt 4: SSA - introduktion til sundhed, forebyggelse og tvarsektorielt
samarbejde

22-001289
Beslutning

Taget til efterretning.

Prasentationen til udvalget er vedlagt som bilag til referatet.

Resumé
Administrationen giver en mundtlig introduktion til udvalgets fagomrade som udgangspunkt for en dreftelse.

Temaet pa dette mede er sundhed, forebyggelse og tversektorielt samarbejde.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at udvalget tager introduktionen til efterretning.

Beslutningskompetence

Udvalget for Social, Sundhed & Zldre.

Sagsfremstilling
Udvalget vedtog pd made den 7. marts 2022 en samlet plan for introduktionen til de faglige omrader.

Emnet for denne prasentation er introduktion til sundhed, forebyggelse og tvarsektorielt samarbejde, og
udvalgsmedlemmerne bliver blandet andet bekendt med:

¢ Sundhedsreformen - gor Danmark sundere

¢ Sundhedsklyngerne

¢ Sundhedsaftalen 2019-2023

¢ Forebyggende indsatser i Lejre Kommune

o Tvearsektorielle samarbejder og samarbejdsflader

Administrationen laver en mundtlig preesentation, og materialet fra oplaegget vedlaegges referatet.

Okonomi og finansiering
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

USSA 2.5.22 intro til sundhed forebyggelse og tvaersektorielt samarbejde (25.4.22).pdf



Punkt 5: SSA - Kvalitetsstandard for nedkald og negleboks

22-002072
Beslutning
Indstillingen tiltradt
Resumé

Udvalget forelegges med denne sag et udkast til ny kvalitetsstandard for nedkald og negleboks efter Servicelovens §
112.

Kvalitetsstandarden foreslas revideret pa baggrund af BDOs undersegelser af hjemmeplejens Distrikt Hvalsa, samt
Visitation og Hjelpemidler, som blev forelagt udvalget i en sag den 8. september 2021.

Af sagen fremgik det, at BDO anbefalede, at der blev ivaerksat et myndighedsfokus pa
bevilling af nedkald.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at kvalitetsstandarden sendes i hering 1 Aldreradet, Handicapradet og Beboer- og Parerenderadet pa de 3
plejecentre.

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & Zldre
Sagsfremstilling

Pé baggrund af en whistleblowerindberetning i februar 2021 besluttede @konomiudvalget den 17. marts 2021 at
iveerksaette en undersegelse af hjemmeplejens Distrikt Hvalse samt Visitation og Hjelpemidler.

Undersggelsen mundede ud i en rapport med anbefalinger til Lejre Kommune, som blev forelagt Udvalget for Social,
Sundhed & Zldre den 8. september 2021. Heraf fremgik det bl.a., at BDO anbefalede, at der blev ivaerksat et
myndighedsfokus pa bevilling af nedkald.

P& den baggrund har administrationen udarbejdet forslag til en ny kvalitetsstandard for nedkald og negleboks.

Administrationen har ingen anbefalinger til ndringer i serviceniveauet i forhold til den senest godkendte
kvalitetsstandard for nedkald fra januar 2016, men foreslar folgende processuelle justeringer i den nye kvalitetsstandard:

¢ Der lempes pa kravene i forhold til borgere med faldtendens. I den nugaldende kvalitetsstandard leegges der vaegt
pé, at borgeren skal have laeegeligt vurderet faldtendens og ikke veaere i stand til at rejse sig igen. Det foreslés justeret
i den nye kvalitetsstandard, séledes at der i kriterierne for bevillingen til nedkald blot star, at borgeren skal have
dokumenteret faldrisiko, og ikke selv kunne komme op.

¢ Ligeledes lempes der pa ansegningsprocessen, siledes at det nu kun er et krav, at borgerne skal udfylde et
ansegningsskema i forbindelse med deres ansegning om bevilling af nedkald, hvis visitationen ikke kan treffe en
afgorelse ud fra de oplysninger, de allerede er i besiddelse af pa ansegningstidspunktet.

o Ligeledes er der lavet @ndringer i kvalitetsstandardens ordlyd og sprogbrug. Formélet med @ndringerne er at
malrette sproget i kvalitetsstandarden til borgerne, s vi kommunikerer i et overskueligt, letforstaeligt og
imedekommende sprog i trdd med Lejre Kommunes sprogpolitik.

¢ Endelig er der foretaget andringer i kvalitetsstandardens opsatning og layout. Det sker for at sikre
overensstemmelse med ops@tning og layout i de gvrige kvalitetsstandarder.

Administrationens vurdering

Det er administrationens anbefaling, at ansggningsprocessen lettes for borgerne med de foreslaede processuelle
justeringer. Det anbefales, at kvalitetsstandarden sendes i haring i Aldreraddet, Handicapradet og plejecentrenes Beboer-
og Parerenderad og herefter til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Okonomi og finansiering



Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Kvalitetsstandard for nedkald og negleboks



Punkt 6: SSA - Kvalitetsstandard 2022 for genoptraning og
vedligeholdende traening

22-001833
Beslutning
Indstillingen tiltradt.
Resumé

Kwvalitetsstandarder for kommunal genoptrening og vedligeholdende treening efter Servicelovens § 86 skal ifelge
lovgivning fra Sundheds- og Aldreministeriet udarbejdes mindst én gang om &ret.

Med denne sag foreleegges udvalget administrationens udkast til en revideret kvalitetsstandard for 2022 med henblik pa
beslutning i udvalget om at sende den reviderede kvalitetstandard i hering.

Efter endt hering skal den endelige kvalitetsstandard godkendes i Kommunalbestyrelsen, da der er tale om en @ndring i
serviceniveauet.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at kvalitetsstandarden sendes i hering i Aldreradet, Handicapradet og beboer- og parerenderddene pa kommunens
plejecentre.

Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal mindst én gang érligt udarbejde en kvalitetsstandard for kommunal genoptrening og
vedligeholdelsestraening efter Servicelovens § 86.

Administrationen har derfor udarbejdet udkast til en revideret kvalitetsstandard for 2022 for genoptraening og
vedligeholdende treening, som foreleegges udvalget med denne sag. Udkastet er vedhaftet sagen som bilag.

Kuvalitetsstandard for genoptraning og vedligeholdende treening

I forhold til ny kvalitetsstandard for genoptraening og vedligeholdende treening efter Servicelovens § 86, foreslar
administrationen folgende @&ndringer:

e Visitationen til genoptraningen og vedligeholdende treening efter Servicelovens § 86 flyttes fra Visitation og
Hjelpemidler til Genoptraeningen. Omplaceringen sker med henblik pa at kunne reducere sagsbehandlingstiden,
rykke beslutningerne taettere pa borgene og dermed fa borgere hurtigere i gang med genoptraning eller treening.

» Sagsbehandlingstiden, fra borgerne sgger om treening eller genoptraening, til borgerne kan starte deres traening,
reduceres til fire uger. Det er en forbedring i forhold til den seneste kvalitetsstandard, hvor ventetiden, fra
anspggningstidspunktet til borgerens opstart, har varet op til 8 uger. Samlet set er formélet med at omplacere
visitationen og reducere ventetiden at vedligeholde eller sge borgernes funktionsevne, livskvalitet og
mestringsevne.

¢ Det tilfgjes 1 kvalitetsstandarden, at borgere, der ikke kan opretholde deres funktionsevne gennem selvtraening efter
et genoptraeningsforlab, kan sege om et nyt genoptraeningsforleb. Der kan bevilges op til to genoptraeningsforleb af
tre méneders varighed om &ret, men forlebene kan forlenges, hvis det vurderes nadvendigt.

¢ Endelig er der foretaget enkelte mindre sproglige justeringer i kvalitetsstandarden.

Det er administrationens enske, at genoptreningens specifikke faglige viden om funktionsvurdering og
genoptreningspotentiale bliver brugt i forbindelse med vurdering og visitering af borgere til genoptraening. Det vil
konkret betyde, at borgernes genoptreningsbehov vurderes fagspecifikt og hurtigere, og dermed ogs4, at borgere kommer
hurtigere videre til rette indsats. Den rette indsats kan bade veere en kommunal indsats, men kan ogsa vere rad og
vejledning om fx at opsege egen laege, eller andre mere relevante tilbud i andre regi, fx lokale foreningstilbud.



De foresldede endringer er markeret med rodt i det vedhaeftede udkast til kvalitetsstandarden.
Administrationens vurdering

Det er administrationens anbefaling, at kvalitetsstandarden sendes i hering i ZEldreradet, Handicaprédet og plejecentrenes
Beboer- og Péargrenderad.

Okonomi og finansiering
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Administrationen vil foretage en vurdering af tidsforbruget pa opgaven vedrerende visitation til genoptreening og
vedligeholdende treening, og overfere de nedvendige administrative ressourcer fra visitationen til genoptreeningen.

Bilag

Kvalitetsstandard for genoptrening og vedligeholdende trening 2022



Punkt 7: SSA- §60 falles hjelpemiddeldepot - 2endring af vedtaegter

21-6101A

Beslutning

Indstillingen anbefales.

Resumé

Lejre Kommune har pa baggrund af Kommunalbestyrelsens beslutning den 28. februar 2022 i faeellesskab med seks

kommuner pr. 1. april 2022 etableret § 60-selskabet "Feelles Hjelpemiddeldepot I/S". I denne sag fremlegges forslag til
@ndring af vedtaegterne for selskabet, i forhold til bestyrelsens sammensatning.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at de foreslaede vedtagtsendringer godkendes.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte den 28. februar 2022 etablering af § 60-selskabet "Felles hjelpemiddeldepot I/S". Som
led i godkendelse blev vedtegterne ogsé godkendt.

Bestyrelsen repraesenteret ved de syv ejerkommuner har varet tradt sammen i forbindelse med etableringen og har i den
forbindelse stillet forslag til nedenstdende andringer af vedtaegterne.

Forslag om at aendre antallet af bestyrelsesmedlemmer fra ni til syv:

Vedtagternes formulering om eksterne medlemmer i bestyrelsen har veret draftet, herunder hvordan der findes
kvalificerede kandidater til bestyrelsesposter, der ikke er lonnet. Bestyrelsesmedlemmerne har ret til diseter efter reglerne i
den kommunale styrelseslovs § 16a.

Afledt af dreftelserne onsker bestyrelsen at &ndre vedtagterne, sa bestyrelsen udelukkende bestar af
bestyrelsesmedlemmer fra ejerkommunerne.

Andringer til godkendelse:

Nuvarende afsnit 7.2:

"Bestyrelsen bestar af 9 medlemmer. Hver interessent udpeger et bestyrelsesmedlem, som udpeges af og blandt
interessenternes kommunalbestyrelser. Herudover udpeger interessenterne to eksterne bestyrelsesmedlemmer med
relevante kompetencer for interessentskabets opgavevaretagelse og ledelse.

Udpegningen folger den kommunale funktionsperiode, og et bestyrelsesmedlem udpeges for perioden frem til neeste
funktionsperiodes begyndelse."

Andret afsnit 7.2, der indstilles godkendt:

"Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer. Hver interessent udpeger et bestyrelsesmedlem, som udpeges af og blandt
interessenternes kommunalbestyrelser. Udpegningen folger den kommunale funktionsperiode, og et bestyrelsesmedlem
udpeges for perioden frem til naeste funktionsperiodes begyndelse."

Valg af formand og naestformand
Andringerne af bestyrelsens sammensetning betyder ogsé, at der skal endres i maden, der vaelges formand og
nastformand for bestyrelsen. Bestyrelsen foreslar en ordning, hvor formands- og neestformandspost gér pa skift mellem



kommunerne for en valgperiode ad gangen. I bestyrelsen er det aftalt, at Solred Kommune starter med at varetage
formandsposten, og at Drager Kommune starter med at varetage naestformandsposten.

Andringer til godkendelse:

Nuverende afsnit 7.5:

"De to eksterne bestyrelsesmedlemmer varetager posterne som formand og nestformand i bestyrelsen. Formandskabet
kan treeffe beslutninger om forhold, som ligger inden for det af bestyrelsen godkendte budget, som ikke har vesentlig
betydning for interessentskabet eller interessenterne samt om forhold, hvor bestyrelsen har bemyndiget formandskabet til
at treeffe beslutninger."

Andret afsnit 7.5, der indstilles godkendst:

"Posterne som formand og nastformand i bestyrelsen gar pa skift mellem interessenterne, og formandskabet folger den
kommunale funktionsperiode. Solred Kommune har formandsposten og Drager Kommune har nestformandsposten i den
forste periode (2022 — 2025) og skifter herefter i et rul efter alfabetet, jf. interessentoversigten i vedtagternes punkt 2.1.
Formandskabet kan treeffe beslutninger om forhold, som ligger inden for det af bestyrelsen godkendte budget, som ikke
har vesentlig betydning for interessentskabet eller interessenterne samt om forhold, hvor bestyrelsen har bemyndiget
formandskabet til at treeffe beslutninger."

@vrige forhold

Andring af vedtegterne skal godkendes i de syv ejerkommuners kommunalbestyrelser. Sdfremt endringerne godkendes i
alle kommuner, skal de sendes til Ankestyrelsen til godkendelse. Nar godkendelse foreligger fra Ankestyrelsen, kan
bestyrelsen treede sammen og siges at vaere lovmedholdelig.

For at sikre, at selskabet kan indgé nedvendige aftaler, der kreever underskrifter ved bestyrelsen, er der underskrevet
dokument af ejerkommunerne, der giver bestyrelsesmedlem fra henholdsvis Solrad og Drager kommune bemyndigelse til
at underskrive pa vegne af ejerkommunerne.

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering, at det er hensigtsmaessigt at godkende de anbefalede @ndringer i vedtegterne, séledes
at selskabets bestyrelse er fuldtallig, og fokus kan rettes mod rekruttering af direktor for selskabet og den gkonomiske
drift.

Okonomi og finansiering
Der er ingen gkonomiske konsevekvenser af sagen.

Bilag

SSZE - Vedtegter § 60 - udkast til @ndrede vedtagter april 2022



Punkt 8: SSA& - Godkendelse af Eldreradets vedtaegter

22-003135
Beslutning
Indstillingerne anbefales

Resumé

I samarbejde med Kommunalbestyrelsen fastsaetter Aldrerddet vedtaegter for den gaeldende valgperiode. Aldreradet
fastsetter selv sin forretningsorden. I sagen her forelegges reviderede vedtaegter for Aldreradet for valgperioden 2022-25
til godkendelse samt orienteres om radets forretningsorden.

Indstilling
Direktionen indstiller, at:
1. Aldreradets vedtagter for perioden 2022-25 godkendes.

2. AEldrerédets forretningsordenen for perioden 2022-25 tages til efterretning.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Aldreradet radgiver Kommunalbestyrelsen i aldrepolitiske spergsmal og formidler

synspunkter mellem borgerne og kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spergsmal, der
vedrerer de &ldre.

Aldreradet skal bl.a. medvirke til at age borgernes medindflydelse pd kommunens @ldrepolitik samt sikre, at dialog og
samarbejdet mellem de &ldre og kommunalbestyrelsen fastholdes og udbygges. Radets medlemmer har tavshedspligt og
er underlagt Forvaltningslovens regler med hensyn til at indhente og videregive oplysninger.

Som beskrevet i Retssikkerhedsloven skal Kommunalbestyrelsen, i samarbejde med ZAldreradet, fastleegge og godkende
vedtegter for Aldrerddet. Aldrerddet har dreftet og justeret vedtagter for den aktuelle valgperiode 2022-25. I forhold til
vedtagter fra den tidligere valgperioden er der foretaget enkelte mindre justeringer og sproglige preciseringer. Det geelder
fx under §6 stk. 2, hvor valgbestyrelsen ved valg til £ldreradet udvides med ét ekstra medlem, s& valgbestyrelsen er
mindre sarbar ift. uforudset fravaer samt under §7 stk. 9, hvor der praciseres, at Aldreradets arsberetning offentliggares pa
Aldreradets hjemmeside pa www.lejre.dk.

Vedlagt sagen er hhv. udkast til de nye vedtaegter for den galdende valgperiode (bilag 1) samt de tidligere vedtegter for
den forrige valgperiode (bilag 2).

Aldreradet fastsatter selv sin forretningsorden i overensstemmelse med galdende lovgivning. Forretningsordenen er
vedlagt sagen til orientering (bilag 3).

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at &ndringen af ridets vedtagter overholder gaeldende
lovgivning.

Bilag
SSA - Vedtaegter for Aldrerddet 2018
SSZ - Forretningsorden for Aldreradet 2022

SSA - Vedtaegt for Aldreradet 2022



Punkt 9: Lukket: Lukket SSA - Godkendelse af botilbud

22-003241



Punkt 10: Lukket: SSA - Personsag

22-003242



Punkt 11: KFT - Koncept for Frivillig Fredag 2022

22-002236

Beslutning

Indstillingerne tiltradt

Resumé

Frivillig Fredag, som er en national markering af det frivillige liv i Danmark, har veeret atholdt i Lejre Kommune siden

2011. Der er tale om en hyldest af de frivillige indsatser gennem et arrangement, der saetter fokus pé de frivillige og fejrer
dem.

Pa baggrund af evaluering fra Frivillig Fredag 2021 besluttede Udvalget for Kultur & Fritid den 3. november 2021, at
administrationen skulle komme med fornyet opleeg til koncept Frivillig Fredag. I denne forbindelse skulle inddrages input
fra en arbejdsgruppe bestdende af hhv. 2 frivillige yngre, 2 frivillige voksne og 2 frivillige seniorer, ligesom der er
indhentet inspiration fra Ringsted Kommune.

Der foreligger nu forslag til nyt koncept.

Indstilling
Direktionen indstiller:
1. at koncept for Frivillig Fredag 2022 godkendes.
2. at Frivillig Fredag finansieres sledes:
- 62.000 kr. fra bevilling 2.10.16. Tilskud til kulturelle opgaver

- 38.000 kr. fra bevilling 2.10.14. Fritidsaktiviteter under Folkeoplysningsudvalget

Beslutningskompetence
Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme samt Udvalget for Social, Sundhed & Zldre.
Sagsfremstilling

De sidste 11 &r har Lejre Kommune valgt at fejre den frivillige indsats blandt kommunens mange borgere ved et
arrangement den sidste fredag i september méned.

Arrangementet atholdes i regi af Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme, Folkeoplysningsudvalget samt Udvalget for
Social, Sundhed & Zldre.

Siden 2021 har dette arrangement varet sammenlagt med Folkeoplysningsudvalgets "nytarskur". Den traditionelle
nytarskur har vanligt ligget i starten af aret og har veret et arrangement, hvor frivillige idraetsudevere fra foreningslivet i
Lejre Kommune er blevet fejret gennem en rakke hadringer og diplomer for ekstraordinare personlige eller
holdresultater opnéaet indenfor idreetslivet. Det skal bemarkes, at til Frivillig Fredagsarrangementet i 2021 blev der dog
ikke uddelt nogle haedringer for serlige idraetspreestationer, primert pa grund af covid-19.

Frivillig Fredag har de seneste ar vaeret afholdt i Slotsladen pa Ledreborg og med servering af en middag samt et
udefrakommende underholdende indslag fra et nationalt kendt navn - og fra 2019 uddeling af 3 priser. Mélgruppen for
arrangementet har veeret de frivilligt aktive fra savel det folkeoplysende foreningsomrade som fra social- og
ldreomradet.

Arrangementet har veret henvendt til alle former af frivillige. Der har stabilt gennem arene veret ca. 250 deltagere til
dette fredag aften arrangement. Der har kun vaeret en mindre del af deltagerne, som reprasenterede frivillige treenere og
ledere fra det folkeoplysende foreningsliv.

P& baggrund af den evaluering, der blev foretaget efteraret 2021, og med fokus pa hvorledes arrangementet kunne
tiltreekke flere frivillige fra eksempelvis idretsomrddet, samt holde sig inden for den afsatte akonomi, har der veret en
proces med input fra arbejdsgruppen, samt indhentet inspiration fra Ringsted Kommune, som er resulteret i folgende
forslag til koncept.



Det er en selvstaendig mélsatning, at der i 2022 kommer flere deltagere, og at disse reprasenterer et bredere udsnit af det
frivillige omrade i Lejre Kommune.

Overordnet koncept

Et folkeligt arrangement med fejring og anerkendelse af de frivillige indsatser i form af eftermiddags-/aftenarrangement
for det store korps af frivillige, der driver kommunens foreningsliv og aktiviteter. Til arrangementet er det "det at lofte i
flok", der er i centrum, og hvorledes det at udeve frivilligt arbejde er til gavn for savel den enkelte ildsjael og for de store
og sma faellesskaber, de er en del af. Arrangementet har séledes et fokus pa de lokale krafter, og det er de frivillige selv,
der er i fokus for programmet.

Arrangementet er teenkt som en art folkelig gallamiddag, hvor de frivillige bliver anerkendt for deres indsats. Der vil til
arrangementet blive serveret en god, traditionel middag, og undervejs vil der ogsé vere musikalske indslag, bl.a. fra
Musikskolen. Arrangementet tilstreeber at veere borgernert, og lokale, inspirerende historier fra det frivillige liv og
muligheden for at medes og netvaerke med andre frivillige er sdledes omdrejningspunkt. Der vil til arrangementet ogsa
blive atholdt en reekke prisoverrekkelser, ligesom der ogsé vil vaere seancer med overrekning af hadringer for serlige
preestationer.

Formal med arrangement

¢ Det primere formalet med arrangementet er, at de enkelte frivillige oplever, at Lejre Kommune veardsetter dem og
deres indsats. At de reelt bliver fejret. At det opleves borgernert

¢ Det sekundare formadl er, at de frivillige far en stund, hvor de kan medes og tale sammen og inspirere hinanden,
samt danne netvaerk

Malgruppe

Alle der er aktivt frivillige, hvad enten det er pé et af kommunens aktivitetscentre, i bylav, fra idratslivet eller fra
kulturlivets mange foreninger samt vores lokale idraetsudevere, der har udmarket sig ved en serlig prastation fx en rytter,
der har opndet bronzemedalje, en sejlkub, der har vundet en sejllads, eller et fodboldhold, der har ligget averst i deres
rekke.

Antal deltagere
Der estimeres et deltagerantal pa maks. 300 personer, og der vil sdledes vare et loft p4, hvor mange deltagere der kan
medvirke fra den enkelte aktivitet/forening. Dette loft er pa 3 personer.

Lokation
Arrangementet flyttes fra Ledreborg Slotslade og atholdes i stedet i en af kommunens idretshaller. Arrangementet roterer
fremover mellem hallerne.

Tidspunkt
Fredag d. 30. september 2022 sen eftermiddag/aften.

Delelementer i aftenens program

¢ Den store hyldest - de frivillige hyldes gennem taler fra savel borgmesteren som formanden for Udvalget for Kultur,
Fritid & Turisme

¢ Godt til ganen - der bliver i lgbet af arrangementet serveret en middag

o Lidt til erene - der vil veere flere musikalske indslag i lebet af arrangementet, bl.a. med afset i Lejre Musikskole

¢ Det gode eksempel - arrangementet vil vere praeget af indslag med gode eksempler pa frivillige indsatser, der
udeves i Lejre Kommune, séledes at de udpegede foreninger/frivillige aktiviteter holder et kortere opleeg med
noget, som er lykkedes, til gensidig inspiration for det frivillige omrade

¢ De fd og De mange - der vil vere seancer med hadringer af og diplomer til idraetsudevere, der har opnéet et helt
serligt resultat i lobet af saeson 2021/2022

¢ De frivillige fyrtarne - der overrakkes tre priser: en traenerpris, en frivillighedspris og en lederpris. Disse far ogsa
en pengepraemie overrakt

Synliggerelse af arrangement

Der vil blive arbejdet malrettet gennem sociale medier, lokalpresse og direkte kontakt ud i foreningslivet med en
synliggerelse af arrangementet.

Forskel pa nyt og tidligere arrangement



Frivillig Fredag har de seneste ar varet atholdt pa Ledreborg inkl. ekstern underholdning. Det har veret et relativt
omkostningsfuldt arrangement, hvor det primaert har veeret frivillig pa +65, der har deltaget. Der er blevet tilfort ekstra
midler til arrangementer afholdt pa Ledreborg.

Prisoverrekkelsesarrangementet har varet atholdt serskilt primo januar, og her har mange unge mennesker og
instrukterer deltaget.

Det nye arrangement er reelt forste gang de to arrangementer kobles til ét felles arrangement - nu atholdt i en idreetshal -
og inden for det allerede afsatte budget.

Administrationens vurdering

Det administrationens vurdering, at det forslaede koncept pa trods af sin enkle form kan rumme savel en fejring af de
lokale frivillige kreefter som en mulighed for, at deltagerne kan have en god stund sammen.

Desuden henleder administrationen opmarksomhed p4, at der i dette koncept kan "flettes fingre" mellem de to tidligere
arrangementer dvs. Folkeoplysningsudvalgets Nytarskur med hadringer og Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme og
Udvalget for Social, Sundhed & Zldres Frivillig Fredag. At medtage elementet med idraetshadringer i forbindelse med
atholdelse af Frivillig Fredag er séledes ikke tidligere afprovet, men administrationen vurderer, at der vil vere en god
synergi i dette, da det ofte er frivillige, der "stér bag" idreetsudeverne, som traenere og lignende.

Endelig peger administrationen p4, at der i det forsldede koncept er taget hajde for at holde sig indenfor de allerede afsatte
midler. Onskes udefrakommende hovednavn, et gget deltagerantal, opdatering af middag eller andre fysiske rammer, vil
dette kraeve tilforsel af yderligere midler.

Okonomi og finansiering
Der er et budget pa 100.000 kr. vedrerende Frivillig Fredag ud af hvilke der er afsat:

e 70.000 kr. til forplejning ved max. 350 deltagere.
e 10.000 kr. til de 3 hovedpriser.

e 20.000 kr. til musik, teknikker, annoncering, pynt og diplomer.
De 3 hovedpriser omfatter folgende:

o Frivillighedsprisen - 5000 kr. fra Udvalget for Kultur, Fritid & Turisme
e Treenerpris - 2500 kr. fra Folkeoplysningsudvalget
o Lederpris - 2500 kr. fra Folkeoplysningsudvalget

Folkeoplysningsudvalget har i gennemsnit tidligere ar anvendt omkring 38.000 kr. p& hadringsarrangementet.

Der er endvidere budgetteret med 62.000 kr. fra Tilskud til gvrige kulturelle aktiviteter.

Sagens forleb

02-05-2022 Udvalget for Kultur, Fritid og Turisme - 2022-2025
Indstillingerne tiltradt




Punkt 12: SSA - Eventuelt

Beslutning
Intet under dette punkt.



Punkt 13: SSA - Godkendelse af referat
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