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SSAE - Godkendelse af referat



Punkt 1: SSA - Godkendelse af dagsorden

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Aldre den 03-02-2021

Godkendt



Punkt 2: SSA - Orientering - Februar

20/9758
Resumé

A. Status vedr. ventelister til plejeboliger

Vedlagt oversigt pa venteliste til plejeboliger for Lejre Kommune — januar 2021.

B. Visiterede timer privat og kommunal leverander af hjemmepleje

Oversigter januar er vedlagt.

C. Referat af 15. december 2020 og 12. januar 2021 fra Aldreradet

Vedlagt

D. Fortids- og seniorpensionsstatistik 4. kvartal 2020
Der afrapporteres hvert kvartal om, hvor mange fertidspensionsansegninger, der er blevet behandlet i Pensionsudvalget.

Det kan oplyses, at der i 4. kvartal 2020 er behandlet 25 ansggninger, hvoraf 15 segte fortidspension og 10 segte
seniorpension. Der blev tilkendt pension i alle 25 ansggninger.

e 17 af borgerne var over 50 ar.
e 6 var mellem 40 og 50 ar.
e 2 var under 40 &r.

20 af borgerne sggte pensionen pa baggrund af fysiske helbredsgener.
5 borgere grundet psykisk handicap.

°

Nér man ser pa borgerens primere forsergelsesgrundlag ved tilkendelsen, sd kommer 11 fra sygedagpenge, mens 6 har
veeret fleksjobvisiteret. De gvrige fordeler sig bredt pa kontanthjelp, ressourceforleb, jobafklaring og andet.

Se uddybende i bilag.

E. Deltagelse i Social- og Sundhedspolitisk Topmede 6.-7. maj

KL oplyser, at der pt arbejdes med flere muligheder for atholdelse Social- og Sundhedspolitisk Topmede den 6. — 7. maj
2021. Nar beslutningen om hvordan konferencen vil blive atholdt vil det blive opdateret op KL’s hjemmeside.

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Aldre den 03-02-2021
Taget til efterretning.

Bilag

Ventelister pa pleje- og &ldreboliger fra januar 2021.pdf

Visiterede timer, hjemmepleje Januar 2021.pdf



Fortids- og seniorpension 4. kvartal 2020
Referat af mode 1 Aldreradet 15.12.2020.docx

Referat af mede i Aldreradet 12.01.2021 med noter.pdf



Punkt 3: SSA - Dialogmeder mellem udvalget, plejecentre, botilbud,
/Eldreradet og Handicapradet

21/420
Resumé

Kommunalbestyrelsen vedtog i 2007 en arlig atholdelse af dialogmeder mellem de politiske fagudvalg og Bruger- og/eller
Paregrenderad.

Udvalget holder desuden dialogmede i foréret med ZAldreradet.

12020 holdt udvalget desuden dialogmede med Handicapradet med baggrund i arbejdet med udferdigelse af ny
handicappolitik. I den nye handicappolitik, der endnu ikke er godkendt, er det et mal, at der arligt holdes dialogmede med
Handicapradet om handicappolitikkens vaerdigrundlag og de konkrete indsatser i dialog med borgere, organisationer og

samarbejdspartnere.

I denne sag skal udvalget traeffe beslutning om forslag til mededatoer for atholdelse af dialogmeder med de 3 @ldrecentre,
kommunens 4, ZAldrerddet og med Handicapradet i 2021.

Maoderne egner sig ikke til at holde som digitale meder, og administrationen anbefaler derfor at det nu besluttes, at
udsette maderne til 2. halvér 2021.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at udvalget veelger madedatoer for, hvornar dialogmederne atholdes i 2021

Beslutningskompetence

Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Aldre den 03-02-2021
Indstillingen tiltradt med felgende bemarkninger:
- dialogmader atholdes i 2. halvar 2021

- dialogmederne med @ldre- og plejecentrene atholdes separat for hvert plejecenter, safremt bruger/parerende radene
onsker dette, og for budgetvedtagelsen for 2022

- mede med Handicapradet aftholdes efter vedtagelse af ny handicappolitik i 2. halvar 2021

- administrationen planlegger de konkrete datoer i samarbejde med de gvrige respektive rdd, sd vidt muligt i august
og september maned 2021

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog i 2007 regelmaessig atholdelse af dialogmeder mellem de politiske fagudvalg og Bruger-
og/eller Pargrenderad.

Radene er senere ved lovaendring blevet en frivillig ordning, hvor udvalget den 6. september 2010 besluttede at fortseette
dialogmederne med @ldrecentrene og den 29. november 2010 at fastholde dialogmederne med de botilbud, hvor der er
Bruger- og/eller Parerenderad.

12021 findes folgende Bruger- og/eller Pargrenderad:



Zldre- og plejecentret Ammershgjparken (Bruger- og Péargrenderad)
Zldre- og plejecentret Bagebakken (Bruger- og Parerenderad)
Zldre- og plejecentret Hvalsg Zldrecenter (Bruger- og Parerenderdd)
Botilbuddet Bramsnasvig (Parerenderad)

Botilbuddet Solvang (Bruger- og Parerenderad)

Botilbuddet Bofallesskaberne (Brugergruppe)

Huset Horseager (Brugergruppe)

Udvalget har hidtil holdt dialogmederne i april og maj maned, men pga. Covid-19 situationen, foreslés jf. ovenstiende, at
dialogmederne med bruger/parerende-rad/grupper udsettes til efter sommerferien.

For de tre ®ldre- og plejecentre Ammershgjparken, Bagebakken og Hvalsg ZAldrecenter holdes et samlet made i
tidsrummet 16.00 — 18.00

For de 4 sociale botilbud holdes maderne i tidsrummet 17.00 — 19.00
¢ Bramsnesvig
¢ Solvang

¢ Bofaxllesskaberne
o Huset Horseager

Udvalget holder endvidere dialogmede med Aldreradet
Magadet foreslas afholdt 1 forbindelse med et af radets mader. Aldrerddet holder made kl. 9-12.45.

Der er fastsat mader den 10. august, 14. september, 12. oktober, 9. november og 14. december.

Dialogmedet med Handicapradet foreslas atholdt i perioden efter godkendelse af den nye Handicappolitik.
Administrationens vurdering

Administrationen anbefaler, at der ogsa 1 2021 holdes dialogmader og at mederne afholdes i 2. halvér pga. covis-19
situationen.

Handicappolitik

Afholdelse af dialogmeder med Bruger- og/eller Parerenderad/grupper sikrer en kvalificeret dialog og inddragelse af
borgere med handicap i Lejre Kommune.

Okonomi og finansiering

Ingen



Punkt 4: Lukket: LUKKET - SSA - Udbud af personlig pleje og praktiske

opgaver efter servicelovens § 83, samt aflesning efter servicelovens § 84 stk.
1.

19/10457



Punkt 5: Lukket: LUKKET - SSA/BU - Godkendelse af udbudsmateriale

for udbud af visiteret korsel til specialskole og specialklasser samt dag- og
genoptraningscentre

21/34



Punkt 6: SSA - Indsatsplan pa det specialiserede voksenomrade 2021

21/427
Resumé

Som led i budgetaftalen for 2021-2024 fremlagges til orientering indsatser pa det specialiserede voksenomride i 2021
med henblik pé at understette budgetaftalen.

Indstilling
Direktionen indstiller:
1. at orienteringen tages til efterretning
Beslutningskompetence
Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre
Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Aldre den 03-02-2021
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling
Som led i budgetaftalen for 2021-24 blev det vedtaget, at der pé det specialiserede voksenomréde tilfores 8 mio. kr. 1 2021
faldende til 5 mio. kr. de efterfolgende ar. Samtidig blev det vedtaget, at budgetudvidelsen gar hand i hand med en fortsat

indsats for at forbedre styringen af omraderne. Dette skal ske sammen med en faglig kvalitet, der skaber effekt for
borgerne. Udgiftspresset skal hdndteres gennem en tidlig og forebyggende indsats pa berne- og ungeomradet.

Pé den baggrund har administrationen udarbejdet en indsatsplan for 2021 med det formél at understette implementeringen
af budgetaftalen. Indsatsplanen fungerer endvidere ogsa som en ramme, retning og ressourceprioritering for afdelingens
arbejde og udvikling i 2021.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at indsatsplanen for 2021 understatter implementeringen af budgetaftalen for 2021-24.

Bilag

Indsatsplan 2021 specialiserede voksenomrade til SSZA.docx



Punkt 7: SSA - Forslag til revideret verdighedspolitik - med heringssvar

20/8831

Sagen afgores i:

Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre
Resumé

Sundheds- og ZAldreministeriet har i januar 2019 udsendt en ny bekendtgerelse om verdighedspolitikker for &ldreplejen.
Den fastsetter, at veerdighedspolitikkerne fremover, som et nyt indsatsomrade skal indeholde et punkt om “bekampelse af
ensomhed”.

Lejre Kommunes nuverende vaerdighedspolitik fra 2018 skal derfor revideres.

Administrationen har i samarbejde med Lejre Kommunes ZAldrerad udarbejdet et forslag til tekst om bekaempelse af
ensomhed, som kan tilfejes den eksisterende vardighedspolitik for at sikre, at den fremadrettet lever op til den nye
lovgivning p& omrédet.

Forslaget til revideret veerdighedspolitik har veret sendt i hering i Aldrerddet og Handicapradet, samt i plejecentrenes
Beboer- og Pargrenderad efter indstilling fra Udvalget for Social, Sundhed & Zldre. Sagen blev dreftet pa udvalgets
mede den 2. december 2020.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at forslaget til revideret veerdighedspolitik godkendes

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Aldre den 03-02-2021

Indstillingen anbefales.

Sagsfremstilling

Sundheds- og Eldreministeriet har i januar 2019 udsendt en ny bekendtgerelse om vardighedspolitikker for @ldreplejen.
I den nye bekendtgerelse tilfojes "bekeempelse af ensomhed” som et af de indsatsomrader, der skal beskrives i de
kommunale verdighedspolitikker.

Sundheds- og Aldreministeriet udvider saledes de indsatsomrader, veerdighedspolitikkerne skal indeholde, fra 6 til 7. De
skal nu som minimum beskrive indsatsomraderne:

1. Livskvalitet

2. Selvbestemmelse

3. Kvalitet, tveerfaglighed og sammenhang i plejen
. Mad og ernering

. En veerdig ded

. Pérgrende

. Bekeempelse af ensomhed

NN L A

Lejre Kommunes nuvearende vaerdighedspolitik er godkendt af Kommunalbestyrelsen den 18. december 2018 og
indeholder derfor ikke indsatsomradet "bekaeempelse af ensomhed”. Administrationen foreslar derfor, at den nuvarende
vaerdighedspolitik revideres.



Sundheds- og Aldreministeriet stiller i bekendtgerelsen krav om, at eldrerddet inddrages i arbejdet omkring udarbejdelse
af vaerdighedspolitikkerne. Indsatsomradet omkring bekampelse af ensomhed er derfor dreftet ved dialogmede mellem
Udvalget for Social, Sundhed & Zldre og ZAldreradet den 14. maj 2019. Efterfolgende har administrationen udarbejdet et
forslag til punkt vedrerende bekampelse af ensomhed. Teksten er udarbejdet med inspiration fra tekst fra Aldreradet.

Konkret foreslés det, at den nuvarende vaerdighedspolitik opdateres med tilfojelse af folgende tekst:

Der findes et sted, hvor ingen skal fole sig ensom
Ensomhed
Det er veerdigt:

e at tage imod tilbud om at deltage i feellesskaber, men ogsa
¢ at kunne valge til og fra efter eget enske og behov, samt
¢ at kunne hjzlpe og stette andre i deres sggen efter de vardier, samver med andre mennesker skaber

Pejlemarker
Ensomhed er nar man er ugnsket alene.
Ensomhed koster sunde levear.

¢ Viunderstotter, at de borgere, der ikke har familie eller netverk, bliver inddraget i de aktiviteter, der enten drives af
kommunen pé &ldreomradet, eller i civilsamfundet. Vi vil sammen — civilsamfund/frivillige, private akterer og
kommune i faellesskab — tage kampen op mod ensomhed. Vi vil sammen udvikle og afpreve nye tilbud og
samarbejdsformer.

Udkast til revideret veerdighedspolitik er vedlagt sagen som bilag i sin fulde leengde. De foresldede andringer er markeret
med redt.

Forslaget til revideret vaerdighedspolitik har vaeret sendt i hering i Aldreradet og Handicapridet, samt i plejecentrenes
Beboer- og Pargrenderad efter indstilling fra udvalget. Sagen blev dreftet pa udvalgets made den 2. december 2020.

Udtalelser

Zldreradet har indgivet heringssvar. Aldrerddet foreslér i deres heringssvar, at formuleringerne i teksten pejlemarker i
stedet eendres til:

Pejlemarker
Ensomhed er, nar man er ugnsket alene.
Ensomhed koster sunde levear.

¢ Vivil —1 tet samarbejde med civilsamfundet, frivillige, private akterer — arbejde for at nedbringe ensomhed blandt
kommunens @ldre borgere. Vi vil understette, at ensomme bliver inddraget i de aktiviteter, der enten tilbydes af
kommunen eller i civilsamfundet. Vi vil sammen udvikle og afpreve nye tilbud og samarbejdsformer.

Zldreradet vurderer, at betydningen af, at ensomme @ldre inddrages i aktiviteter efter eget valg og behov, ikke kan
overvurderes, hvorfor det efter Aldreradets opfattelse er vigtigt at fremheeve bdde kommunens og de frivilliges indsats
som den indsats, der 1 gvrigt geres for de @ldre i civilsamfundet. Endvidere ber den nedvendige opfelgning i forbindelse
med kvalitetssikring, ifolge ZEldreradet, ogsé vere en del af vaerdighedspolitikken.



Aldreradet erindrer i deres haringssvar ogsa om kommunens malsgtning om, at der arbejdes videre med at udvikle og
udbrede vaerdighedspolitikken mest og bedst muligt og det, vurderer Aldreradet, gores bedst ved, at de legale tidsfrister
overholdes.

Beboer- og Pérerenderadene pa plejecentrene har indgivet heringssvar. Beboer- og Parerenderddene anerkender i deres
heringssvar, at vaerdighedspolitikken udbygges med det foreslaede opleeg om ensomhed.

Handicapréadet har ligeledes indgivet heringssvar. Handicapradet forslér en udvidelse af den skrevne tekst séledes, at der
indteenkes flere faktorer i politikken og pejlemaerker for professionelle. Handicapradet peger pa, at ensomhed er en dyb
psykologisk og social felelse af at std udenfor faellesskaber, og at opleve mangel pé et andet menneske i sin livsverden.
For at hindre ensomhed er det en forudsatning, at den enkeltes liv leves i samspil med andre mennesker. Mennesker som
er nervaerende og lyttende, som den enkelte kan fole sig forbundet med. At vaere fortrolig i samtale og samvar med andre
medforer, at vi som mennesker selv oplever at have betydning for andre mennesker. Det hindrer folelsen af ensomhed i at
overtage hverdagen. Handicapradet vurderer, at det er vigtigt med kontinuerlige tiltag for at bygge et fundament, hvor
tillid og personligt engagement sattes i spil, sd det enkelte menneske oplever, at livet er meningsfuldt og vardifuldt. Det
kan ske ved, at det er samme personer, fagprofessionelle og frivillige. Det er vigtigt, at der gives tid til at vare
naervarende og lyttende for at vaere trovardige.

Heringssvarene er vedlagt sagen som bilag i deres fulde leengde.

Administrationens vurdering
Administrationen tager heringssvarene fra Aldreradet, Beboer- og Parerenderadene og Handicapridet til efterretning.

Heringssvaret fra Aldreradet har givet anledning til, at administrationen har omformuleret afsnittet om pejlemeerker i
vaerdighedspolitikkens afsnit om ensomhed.

Heringssvarene fra Handicapradet og Beboer- og Pararenderddene pa plejecentrene giver ikke anledning til, at
administrationen foretager sig yderligere.

Til Handicaprédets refleksioner om en udvidelse af faktorer og pejlemarker for professionelle, vil administrationen gerne
precisere, at det er en vigtig del af medarbejdernes kompetencer og faglighed, at de har viden om og fokus pa
betydningen af relationer, relationsdannelse og de fysiske og psykiske konsekvenser af uensket ensomhed. Ledelsen har

fokus pa det, men det anbefales ikke at blive indarbejdet i selve politikken, da de naevnte kompetencer er grundleeggende i
en reekke sammenhange og politikker/kvalitetsstandarder, hvor de heller ikke er nevnt.

Handicappolitik

Verdighedspolitikken er i overensstemmelse med Lejre Kommunes Handicappolitik.

Okonomi og finansiering

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Bilag

Aldreradets haringssvar verdighedspolitik tilfgjet ensomhed.pdf

Beboer- og parerenderad plejecentrene dec. 2020 - Heringssvar Kvalitetstandarder og Vadighedspolitik.docx
Handicapradet - Horingssvar verdihedspolitik 2020.pdf

Lejre Kommunes verdighedspolitik 2020 - udkast til revideret vaerdighedspolitik med heringssvar.pdf



Punkt 8: SSA - Revideret kvalitetsstandard for stofmisbrugsbehandling
servicelovens § 101 og § 101a

21/443

Sagen afgores i:

Udvalget for Social, Sundhed & Zldre
Resumé

Kvalitetsstandarden for stofmisbrugsbehandling skal efter lovgivningen revideres minimum hvert andet ar.

I denne kvalitetsstandard anbefaler administrationen ingen sterre @ndringer, der har konsekvens for serviceniveauet. Dog
er opfalgningsintervallet efter endt behandling @ndret, grundet nyt lovkrav. Administrationen har i kvalitetsstandarden
arbejdet med de sproglige formuleringer i henhold til Lejre Kommunes sprogpolitik.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at den reviderede kvalitetsstandard godkendes

Beslutningskompetence

Udvalget for Social, Sundhed & Zldre

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Aldre den 03-02-2021

Indstillingen godkendt.

Sagsfremstilling

Udvalget for Social, Sundhed & Zldre godkendte pé deres mede d. 6. juni 2018 den nuvarende kvalitetsstandard.
Grundet covid-19 er arbejdet med ny kvalitetsstandard i 2020 forsinket.

En kvalitetsstandard er Kommunalbestyrelsens redskab til at skabe sammenhang mellem det politisk fastsatte
serviceniveau, og derved de ydelser som leveres til borgerne. Den angiver kravene til den kvalitet, som minimum skal
opfyldes. Den er dermed ogsa et redskab til borgerne, der ud fra kvalitetsstandarden, far en fornemmelse af indholdet og
omfanget af de ydelser som Lejre Kommune tilbyder.

Derudover fungerer den ogsa som et redskab for radgiverne der forvalter loven i daglig praksis. Radgiverne bruger
kvalitetsstandarderne til at udfere visitationer der lever op til det politisk besluttede serviceniveau, og kvalitetsstandarden
anvendes derved ogsa som et led i den daglige sagsbehandling, nar der treeffes myndighedsafgerelser.

Kvalitetsstandarden for stofmisbrug jf. servicelovens § 101 og § 101a skal som minimum revideres hvert andet &r for at
sikre, at kvalitetsstandarden tilpasses eventuelle lovaendringer.

Borgere der ikke har andre sociale problemer er selvvisiterende og kan derved selv opsege behandlingssteder. Denne
malgruppe kan valge at modtage stofmisbrugsbehandling anonymt. Lejre Kommune har derfor ikke indflydelse pa
antallet af borgere der modtager stofmisbrugsbehandling.

Borgere der derimod har andre sociale problemer visiteres af rddgivere i Team Social Service. Borgeren visiteres til et
behandlingstilbud der matcher borgerens udfordringer.



I kvalitetsstandarden beskrives mélgruppe, og hvordan man har mulighed for at komme i stofmisbrugsbehandling enten
gennem visitation eller selvhenvendelse.

Andringer foretaget i kvalitetsstandarden
I den reviderede kvalitetsstandard er der ikke @ndringer af serviceniveauet, men der er ndringer ift.

opfolgningsintervallerne efter endt behandling. Opfelgningen pad ambulant og degnbehandling er nu ensartet, med
opfolgning en og seks maneder efter endt behandling.

Derudover er der foretaget eendringer af kontaktinformation béde til de tilbudssteder Lejre Kommune har
samarbejdsaftaler med, og til Team Social Service.

Kwvalitetsstandarden er endvidere tilpasset Lejre Kommunes sprogpolitik.

Den revideret kvalitetsstandard er vedlagt som bilag. De indholdsmeessige @ndringer er markeret med gult.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at kvalitetsstandarden angiver rammerne for stofmisbrugsbehandlingen og derved giver
borgerne indblik i omfanget af Lejre Kommunes tilbud i forhold til stofmisbrugsbehandling.

Handicappolitik
Misbrugsbehandling tilbydes alle borgere i Lejre Kommune, herunder ogsa borgere med handicap.
Okonomi og finansiering

Udgifter til stofmisbrugsbehandling deekkes inden for Udvalget for Social, Sundhed & Zldres budgetramme.
Bilag

Forslag til kvalitetsstandard § 101 og § 101a

Nuvarende kvalitetsstandard § 101 og § 101a Stofmisbrugsbehandling



Punkt 9: QU - Arsplaner 2021

21/60

Resumé

Der udarbejdes hvert ar arsplaner for fagudvalgene. Arsplanerne beskriver de storre indsatser, som udvalgene og
administrationen skal arbejde med 1 2021. Mindre tiltag er ikke medtaget, ligesom der kan komme indsatser til i labet af

dret, som skal prioriteres. Arsplanerne er et led i at afstemme forventninger mellem fagudvalg og administration og i at
fremme samarbejdet pé tvaers om fzlles mal og indsatser, som er prioriteret af Kommunalbestyrelsen.

Arsplanerne forelegges samlet til godkendelse i fagudvalg og Kommunalbestyrelse.

Indstilling
Direktionen indstiller:

1. at forslag til arsplaner 2021 godkendes med givne kommentarer

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen

Beslutning Udvalget for Teknik & Milje den 01-02-2021

Indstillingen anbefales uden kommentarer.

Beslutning Udvalget for Erhverv & Turisme den 02-02-2021

Indstillingen anbefales med folgende kommentarer:
Udvalget ansker yderligere inddragelse i folgende punkter:

Arsplanen Fallesskab & fritid punkt 11
Arsplanen Uddannelse & beskaftigelse punkt 1

Arsplanen Baredygtig vakst punkt 9

Beslutning Udvalget for Born & Ungdom den 02-02-2021

Indstillingerne anbefales.

Udvalget bad om, at det blev tilfgjet arsplanen Trivsel & Lering (pkt. 15), at indlede en dialog med institutionen
Myretuen i Gevninge om at f& udviklet gode fysiske rammer for institutionen.

Samt at dagtilbudskapaciteten i Hvalse dreftes ifm dagtilbudsprognose 2021 (tilfejes ligeledes pkt. 15 i &rsplanen).

Beslutning Udvalget for Job & Arbejdsmarked den 03-02-2021



Indstillingen anbefales uden kommentarer.

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & ZAldre den 03-02-2021

Indstillingen anbefales uden yderligere kommentarer.

Beslutning Udvalget for Kultur & Fritid den 03-02-2021

Indstillingen anbefales med folgende kommentarer:

Fallesskab & fritid, pkt. 1: Frivillig Fredag og Prisoverrakkelse atholdes som falles arrangement i september 2021
Fallesskab & fritid, pkt. 4: Lejremodel 2.0 evalueres

Fellesskab & fritid, pkt. 5: Plan for Gevninge Bibliotek prioriteres i ar

Udvalget ensker et KB-temamede om udviklingen i Gevninge.

Sagsfremstilling

Arsplanerne for 2021 tager udgangspunkt i:

]

Budgetaftale 2021-2024 (se bilag)

Klimaplan, planstrategi og andre lignende strategier og planer, som satter en retning

Lejre Kommunes kerneopgaver

¢ Lovgivning/reformer og nationale mal

¢ Videre implementering af tiltag, som er iveerksat i 2020 eller tidligere

Det fremgar af arsplanerne (bilag), hvilke kerneopgaver og indsatser det enkelte udvalg har et saerligt ansvar for.

Der er — ud over indsatserne beskrevet i arsplanerne - to tveergdende temaer, som retter sig mod hele den kommunale
organisation og indirekte derfor mod alle fem kerneopgaver:

1) Fleksible og digitale arbejdsformer — narver og effektiv drift:

Erfaringerne fra og med Corona skal anvendes til at udvikle en "ny normal” for arbejds- og medeformer, som eger
effektivitet, kvalitet i arbejdslivet og implementeringskraft. Effekten skal bl.a. males p4, at det gennemsnitlige sygefravaer
som minimum skal fastholdes pa maltallet for 2020, dvs. et gennemsnitligt sygefravaer pa maksimalt 3,8 pct. Fokus rettes
0gsd 12021 mod de arbejdspladser, som har et vedvarende hejt sygefravaer, og hvor der skal sattes malrettet og lokalt ind
for at gge naerveret.


https://www.lejre.dk/om-kommunen/kerneopgaver/

2) Fastholdelse og rekruttering af medarbejdere:

Kwvaliteten af den kommunale kernevelfaerd haenger taet sammen med evnen til at fastholde, udvikle og rekruttere dygtige
og motiverede medarbejdere og ledere. Der er fire spor i dette arbejde:

a) Rekrutteringsstrategier, hvor fokus i 2021-22 skal vare pé skole- og dagtilbudsomradet samt fortsat pa sundheds- og
eldreomradet

b) Partnerskabsprojektet i regi af KL og forhandlingsfaellesskabet, hvor mélet er, at flere medarbejdere gér op i tid eller
pa fuld tid

c¢)  Efteruddannelse mhp. at forebygge manglen pa faglaert arbejdskraft. Der er afsat midler, som skal stettes af den
kommunale kompetencefond

d) Partnerskab med professionshgjskoler og faglige organisationer om at etablere uddannelsesstillinger pa udvalgte
uddannelsessteder/institutioner i Lejre Kommune. Ideen er at oprette “uddannelsesstillinger”, hvor medarbejdere inden for
f.eks. et ar prover krefter med faget, modtager vejledning og deltager i aktiviteter pa en professionshgjskole for at blive
klogere pa, om en faglig uddannelse inden for faget er noget “for dig”.

Der skal 1 2021 arbejdes videre med rekrutteringsstrategier.

Handicappolitik

Handicappolitiske aspekter indgér i de konkrete indsatser.

Okonomi og finansiering

Arsplanerne afspejler de politiske prioriteringer, der er besluttet med vedtagelsen af budget 2021-2024. Arsplanerne kan
gennemfores inden for det afsatte budget.

Bilag

Underskrevet budgetaftale.pdf

Aktivt & selvstaendigt liv - drsplan 2021
Trivsel & lering - arsplan 2021
Uddannelse & beskaftigelse - arsplan 2021
Baredygtig veekst - rsplan 2021

Fellesskab & fritid - &rsplan 2021



Punkt 10: SSA - Eventuelt

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Aldre den 03-02-2021

Intet under punktet.



Punkt 11: SSA - Godkendelse af referat
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