REFERAT Kommunalbestyrelsen d. 27-11-2017

Meadedato Mandag d. 27. november 2017 kl. 18:00
Maeodested Rédssalen, Lejrevej 15, 4320, Allerslev

Carsten Rasmussen, Leif V. Nielsen, Martin Stokholm, Grethe
Saabye, Claus Jergensen, Christian Plank, Julie Hermind

(Afbud), Mikael Ralf Larsen, Ole Blickfeldt, Tina Mandrup, Carsten
Helles Rasmussen, Jens K. Jensen, Line Holm Jacobsen, Flemming
Damgaard Larsen, Ivan Mott, Inger Marie Vynne, Rikke Zwisler
Grondal, Burak Ulrik Ulucan, Connie B. Jensen, Thomas

Bisgaard, Frederik Dahl, Marinus Bastian Meiner, Erik R. Holst, Lotte
Greve, Sanne Hillinger, Christian Fjeldsted Andersen

Modedeltagere



Indholdsfortegnelse

KB = SPOTZELIA.....eviiiiiiiciie ettt et e et e et e e ea e e e te e e sbeeessaeessseeesseesaseeensseessseeesseennseeas
KB - Godkendelse af dagSorden..........cccueiiiiiiiiiiiiiiece et
KB = OFI@NTETING. .. .eeeuvieeitieeiieeeiee et e estte e sttt eeteeestaeeeabeeesseeessseeesesessseeasssaessseeeasseesnsseessseessseesssesenssens

OU - Plan for opstart og introduktion af ny

af Kommunalbestyrelsen 2018............ccccceevievieeieeinnne.

SSZ - Fremtidens sociale tilbud. Med haringSsvar...........cceeeciieriieeiieeniiece e

JA - Beskaftigelsesplan 2018 1. udkast - med h@ringsSvar............cccveevieeeciiiiiiieeie e
TM - Trafiksikkerhedsplan 2017 og Stiplan 2017 .....ccccueiiiiieeiieeiie e
TM - Kvalificering, afgrensning og udpegning af vandleb i vandomradeplan 2015-2021.................

TM - Sekretariatskommune for 10Kalt NATUITA. ...... ... e

Lukket: QU - Ansattelse af borgerradgiver



Punkt 1: KB - Spergetid

17/46
Resumé

Kommunalbestyrelsens abne mader indledes med spergetid, hvor fremmedte borgere kan stille spergsmal til
Kommunalbestyrelsen.

Der er kun spergetid ved Kommunalbestyrelsens ordinare meader.

Der er ikke sporgetid i forbindelse med Kommunalbestyrelsens 2. behandling af budgettet.
Beslutning Kommunalbestyrelsen den 27-11-2017

Der var ikke spergsmal.

Afbud:

Birger Prahl (F)

Julie Hermind (F)
Seren Bo Hansen (V)

Sagsfremstilling
Spergsmaélet kan stilles skriftligt eller mundtligt.

Enhver borger i Lejre Kommune — bortset fra Kommunalbestyrelsens medlemmer — kan stille spergsmal til
Kommunalbestyrelsen.

Borgmesteren svarer pa vegne af Kommunalbestyrelsen.

Borgmesteren kan give ordet til ét af Kommunalbestyrelsens gvrige medlemmer.

Borgmesteren kan som medeleder fastsette begreensninger i den spergendes og den svarendes taletid.
Skriftlige spergsmaél skal vare administrationen i heende senest 3 hverdage for Kommunalbestyrelsens made.

Skriftlige spergsmal besvares kun, hvis spergeren er til stede blandt tilharerne.

Der kan stilles spergsmél om alle kommunale forhold. Spergsmalet skal dog have en generel interesse for
lokalbefolkningen, og besvarelserne skal respektere tavshedspligt.

Hvis et spergsmal ikke umiddelbart kan besvares, sender borgmesteren et skriftligt svar senest 10 hverdage efter
Kommunalbestyrelsens mede.

Selvom spergetiden ikke er en del af Kommunalbestyrelsens megde, noteres spergsmal og svar i Kommunalbestyrelsens
protokol.

Skriftlige besvarelser tilstilles Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Besvarelse af spergsmal stillet pA kommunalbestyrelsesmedet den 30. oktober 2017:
Kopi af mail til Niels Boye er vedlagt dagsordenen.

Bilag

Svar pé spergsmadl stillet pA Kommunalbestyrelsens mede den 30. oktober 2017



Punkt 2: KB - Godkendelse af dagsorden

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 27-11-2017
Godkendt.

Afbud:

Birger Prahl (F)

Julie Hermind (F)
Seren Bo Hansen (V)



Punkt 3: KB - Orientering

17/47
Resumé

KL-Borgmesterbrev - Orientering om Aftale om bedre veje til uddannelse og job — FGU

Den 13. oktober 2017 indgik en bred kreds af partier i Folketinget "Aftale om bedre veje til uddannelse og job". KL"s
ambition, om fuldt kommunalt ejerskab til indsatsen for unge uden uddannelse, blev ikke realiseret fuldt ud. Alligevel er
aftalen et skridt i den rigtige retning, og forude ligger en kommunal opgave med at komme med forslag til en ny
institutionsstruktur og skabe en endnu mere sammenhangende kommunal ungeindsats. Brev og tidsplan vedlagt.

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 27-11-2017
Taget til efterretning.

Afbud:

Birger Prahl (F)

Julie Hermind (F)
Seren Bo Hansen (V)

Bilag
Borgmesterbre om Aftale om bedre veje til uddannelse og job.pdf

FGU - Tidsplan-implementering.pdf



Punkt 4: QU - Plan for opstart og introduktion af ny af
Kommunalbestyrelsen 2018

17/3342
Resumé

Okonomiudvalget draftede principper for introduktionsprogram for den nye kommunalbestyrelse pa deres mede den 22.
august 2017. Pa baggrund af den dreftelse og pa baggrund af interview med kommunalbestyrelsesmedlemmer er der nu
udarbejdet forslag til introduktionsplan.

Indstilling

Koncerndirektionens indstiller:

1. at introduktionsplanen for den nye kommunalbestyrelse godkendes.

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 27-11-2017

Okonomiudvalgets indstilling tiltradt med den tilfejelse, at det konstituerende mede bliver atholdt fredag den 1. december
kl. 16.15.

Flemming Damgaard Larsen (V) ensker protokolleret, at han ikke er enig i vurderingen af, at det er den afgédende
kommunalbestyrelse, der har befojelse til at fastsette tidspunktet for det konstituerende mede.

Afbud:

Birger Prahl (F)

Julie Hermind (F)
Seren Bo Hansen (V)

Beslutning Okonomiudvalget den 14-11-2017

Indstillingen tiltradt med to tilfojelser:
- Internatet den 5.- 6. april udvides til start den 5. april om morgenen.
- Der tilfojes 1 introduktionsplanen et seminar om strategisk ledelse i bestyrelser.

Sagsfremstilling
Okonomiudvalget droftede den 22. august 2017 principper for introduktion af den nye kommunalbestyrelse.
Okonomiudvalget tilsluttede sig principperne og pegede derudover pé behovet for et internat tidligt i den nye periode.

I september blev der desuden gennemfort et interview med interesserede kommunalbestyrelsesmedlemmer.

Det overordnede formal med introduktionen er, at den nye kommunalbestyrelse kommer godt i gang med det politiske
lederskab af Lejre Kommune.

Principperne for introduktionsprogrammet er:

Det grundleggende forst

En Kklar retning for udvikling af Lejre Kommune — Vores Sted og kerneopgaverne
Hurtigt i gang med arbejdet

Deltage i kursusforlgb sammen med andre kommuner

Mulighed for at stille spergsmal, nir de melder sig

Pé baggrund af ovenstéende principper og feedback, er der udarbejdet et introduktionsprogram som bestar af
nedenstaende elementer. Forslag til det konstituerende mode og evt. datoer for omkonstituering er indlagt tentativt i
tidsplanen — det konstituerende mogde indkaldes af den lengstsiddende i Kommunalbestyrelsen og datoen kan derfor ikke
besluttes endeligt nu.

1. december 2017 kl. 16: Konstituering,
Konstituering af den nye Kommunalbestyrelse. Den 1. december foreslas for at gennemfore konstitueringen sa taet pa
valghandlingen som muligt.



Efter modet gennemgés den forestdende mede- og introplan kort, der gives information om fotografering, mulighed for at
stille spergsmal og andre praktiske forhold.

14. december kl. 16-18: Nye medlemmer introduceres naermere til praktiske forhold

Dette mede er for nyvalgte medlemmer af Kommunalbestyrelsen og fokuserer pé praktiske ting. Emner:
- Udlevering af negler, adgangskort, information om alarmer og radhus

- Visitkort — udlevering af vejledning og skabelon

- IT udstyr udleveres, vejledning/opstart (IT er til stede og demonstrerer )

- Made- og opstartsplan gennemgés mere grundigt

- Hvor kan jeg stille spergsmal og fa svar.

4. januar kl. 17-20.30: KB temamgde om styrelsesloven, den administrative organisation og lidt om Vores Sted

Hele kommunalbestyrelsen inviteres til dette mede. Emner:

- vigtige og grundleggende rettigheder og pligter fra styrelseslov, styrelsesvedtaegt og forretningsorden eksemplificeret
ved konkrete sagsforlob — gennemfores i samarbejde med Flemming Damgaard Larsen,

- indledende introduktion til Vores Sted, Kommuneplan og kerneopgaver,

- indfering i den administrative organisation (formel struktur, vaerdier/strategisk grundlag).

Endvidere fortsat fotografering og mulighed for kontakt til IT pa stedet.

8. januar 2018 kl. 18.00: 1. behandling af styrelsesvedtaegt i Kommunalbestyrelsen. Endvidere fagudvalgsmeder
Zndringer i styrelsesvedtegten og vederlag kreever to behandlinger. 1. behandling sker 8. januar. Samme dag er der de
forste meder i nogle fagudvalg. Der udarbejdes sarskilt medeplan for disse, da der forventes meget korte meder med en
dagsorden der - med mindre der er sager der SKAL behandles — alene vedrerer udpegning af formand og nastformand.

11.-12. januar: KOF — kommunalekonomisk forum
Deltagelse af det nye @konomiudvalg samt udvalgsformendene.

2. behandlingen af styrelsesvedtagt og vederlagt sker den 15. januar.
I umiddelbar forleengelse heraf kan Kommunalbestyrelsen omkonstituere sig efter den nye styrelsesvedtagt.

25.-27. januar: Kattegatkurset for nyvalgte medlemmer af KB, Serup Herregaard
Deltagelse alle nye kommunalbestyrelsesmedlemmer.

29.-30. januar: Fagudvalgsmeder

Pa disse mader sker eventuel omkonstituering af fagudvalgene pa baggrund af Kommunalbestyrelsens omkonstituering
efter revideret styrelseslov. Endvidere startes arbejdet op i fagudvalgene med introduktion til opgaver og &rsplan samt
udvalgenes ensker til emner i opstartsforlgb.

8. februar 17.00-20.30: KB temamede om kerneopgaver og ekonomi
Pa dette temamede gés mere i dybden med den forstéelse af kernevelferden, som Vores Sted hviler pé, og med
Kemevelferdsudvalgets arbejde. Kernevelferdsudvalget deltager i modet.

Endvidere vil der vaere introduktion til hvordan man laser og forstar et kommunalt budget og hvordan vi felger op pa
og styrer gkonomien og effekten m.v. Der vil veere konkrete cases fra nogle af velfaerdsomraderne.

22. marts 17.00-20.30: KB temamede om fakta om Lejre kommune

Pé dette temamede folges skonomigennemgangen op og der gennemgés udvalgte negletal og indikatorer pa effekt — der
kobler sig til kerneopgaverne. Madet er optakt til den forestdende budgetproces, og til en dreftelse af
Kommunalbestyrelsens politiske fokuseringer i 2018-19 med afsat i Vores Sted, Kommunestrategi/plan og kerneopgaver.

Hvert fagudvalg giver som et led heri en kort status pd egen opstart, og hvad udvalgene ser som deres vigtigste bidrag til
kerneopgaver i 2018.

5.-6. april 12.00-12.00 Seminar;_Kommunalbestyrelsen som team — politisk lederskab
Formalet med seminaret er at saette fokus pa det politiske lederskab og samarbejdet i Kommunalbestyrelsen som gverste
politiske ledelsesteam for Lejre Kommunes borgere, virksomheder og mange steder.

Dagen starter med en bustur rundt i kommunen, hvor Kommunalbestyrelsesmedlemmer forteller om deres steder.
Kommuneplanen og landsbyvisionariet kobles pa.



Indkvartering pa Sonnerupgaard. Der opstartes dialog om hvad det er for lederskab “stederne” og strategien for Lejre
Kommune “kalder pa”.

Dag 2 tages til Sagnlandet for teambuildingforleb.

April, maj, juni: COK, Udvalgsformanden og direkteren.
Deltagelse af udvalgsformand samt relevant direkter

Mars, april: Ankestyrelsen.
Serlig intro for berne- og ungeudvalget.

Juni: 12-12 seminaret felges op ved budgetseminar i juni.
Opfoelgningen kan resultere i et kodeks for arbejdet og samarbejdet i Kommunalbestyrelsen, hvis det enskes, eller i en
evaluering af introforlebet og aftaler om hvordan det folges op.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at introduktions- og opstartsplanen er realistisk. Der vil kunne komme @&ndringer undervejs i
takt med at den nye Kommunalbestyrelse trackker i arbejdstajet, og planen skal derfor kunne tilpasses pa indholdssiden.
Pé datosiden er der imidlertid behov for — bortset fra konstituerings- og omkonstitueringsdatoerne der afventer valget — at
lase planen fast nu.

Handicappolitik

Sagen har ingen handicappolitiske aspekter.

Okonomi og finansiering

Udgifter til introduktion afholdes af budget for kommunalbestyrelsen.
Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen

Bilag

KL's mgdekalender 2018-2021.pdf



Punkt 5: SSA - Fremtidens sociale tilbud. Med heringssvar

16/14548
Resumé
Pr. 1. januar 2015 blev det specialiserede voksenomrade forankret i et nyt Center for Job & Social, og omradet blev siden

reorganiseret i to virksomheder med fokus pa tilbud til borgere med hhv. psykiske og fysiske handicap.

Denne reorganisering udgjorde fase 1 af projektet, Fremtidens sociale tilbud, som har til formél at analysere, hvilke
fremtidige borgerbehov de sociale tilbud kan og skal imedekomme. Projektet er inddelt i fire faser:

1. Den organisatoriske ramme
2. Den faglige kvalitet

3. De gkonomiske rammer

4. Leveranderstrategi

Der blev i efteraret 2016 udarbejdet et kommissorium for fase 2 og 4; et kommissorium pa baggrund af hvilket,
politikerne skal treeffe beslutning om tilpasning og udvikling af fremtidens sociale tilbud. Der er pa denne baggrund
udarbejdet et omfattende materiale til netop dette formal.

P& sit mede den 4. september 2017 godkendte Udvalget for Social, Sundhed & Zldre, at sende materialet til hering i hhv.
Aldrerddet, Handicapradet, bruger-/parerenderdd og MED-organisationen.

I denne sag fremlaegges anbefalingerne til Fremtidens sociale tilbud med heringssvar.
Indstilling

Koncerndirektionen indstiller:

1. at projektet vedrerende Fremtidens sociale tilbud arbejder videre med scenarie 3, Mod sterre fleksibilitet.

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 27-11-2017
Indstillingen tiltradt.

Afbud:

Birger Prahl (F)

Julie Hermind (F)
Seren Bo Hansen (V)

Beslutning Okonomiudvalget den 14-11-2017
Indstillingen anbefales.

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Aldre den 06-11-2017

Indstillingen anbefales.
Sagsfremstilling

Pé sit mede 4. september 2017 godkendte Udvalget for Social, Sundhed & Zldre heringsmaterialet til Fremtidens sociale
tilbud. Heringsmaterialet omfatter folgende leverancer:

Kortleegning af de nuverende tilbuds indretning og kapacitet

Analyse af borgernes handicaps/diagnoser og afledte behov for sociale tilbud

Afdaekning af hvilke boformer og dagtilbud, der forventes at vare behov for i fremtiden
Scenarier for fremtidens sociale tilbud

Refleksioner omkring udvikling af aktivitets- og samverstilbud samt beskyttet beskaftigelse.

Eftersom materialet er omfattende, er det suppleret med et resumé af de respektive leverancers centrale pointer. Dette
resumé afslutter med at referere til KLK’s analyse af voksensocialomradet i Lejre Kommune og kobler KLK"s
anbefalinger til Fremtidens sociale tilbud.



Nedenfor folger en kort gennemgang af leverance 1-5.

Leverance 1: Kortleegning af de nuvaerende tilbuds indretning og kapacitet

Afleverance 1 fremgar det, at Lejre Kommune har en stor faglig kapacitet med ansatte og tilbud, der henvender sig til en
bred gruppe af voksne med fysisk og psykisk handicap. Leverance 1 giver imidlertid anledning til at vurdere, om den
eksisterende leveranderstrategi ber fastholdes, eller om der skal ske endringer pa dette omrade. Eksempelvis er kun 20 %
af beboerne pa hhv. Solvang og Bramsnasvig Lejre-borgere. I bofallesskaberne udger Lejre-borgere 73 % af beboerne.

Pa baggrund af leverance 1 rejser der sig det spergsmal om, hvorvidt der behov for at skabe storre fleksibilitet i
visiteringen til og anvendelsen af tilbudstyperne — eventuelt kombineret med differentierede takster i forhold til, hvad det
individuelt tilrettelagte tilbud skal kunne i forhold til borgerens behov.

Leverance 2: Analyse af borgernes handicaps/diagnoser og afledte behov for sociale tilbud

Analysen omhandler de bern og unge, som forventes at overga til det specialiserede socialomrade for voksne i lgbet af de
kommende &r. Analysen viser, at bern og unges handicap primert er inden for felgende omrader:

- ADHD

- Autisme spektrum forstyrrelser (ASF)

- Mental retardering

- Borderline

- Skizofreni

Analysen viser samtidig, at der er en stigning i antallet af borgere med flere (komplekse) diagnoser, hvor borgeren
foruden sit primeaere handicap (fx ASF) ogsa har andre handicap, sygdomme, udviklingsforstyrrelser — eller et misbrug.

I forhold til om Lejre Kommune har rammer og tilbud, der imgdekommer de fremtidige behov blandt borgerne, har de
ansatte pa dialogmederne i foraret 2017 tilkendegivet, at der er brug, at der tilfores mere specialviden om den praktiske
padagogik inden for ovennavnte handicap. Dette veare sig eksempelvis i form af kurser og/eller (efter)-uddannelse.

Samtidig vurderer de ansatte, at de fysiske rammer er til stede for at kunne rumme de nye malgrupper - eller kan tilpasses
med fa aendringer.

Leverance 3: Hvilke boformer og dagtilbud, forventes der at vaere behov for i fremtiden?

I lgbet af foraret 2017 har der veeret atholdt dialogmeder med brugere, parerende, eksterne samarbejdspartnere og ansatte.
P& disse mader er der kommet en lang raekke ensker til fremtidens sociale tilbud, herunder:

- Flere almene botilbud til lavtlensgrupper

- Bedre transportmuligheder

- Udvidet dagtilbud (mht. indhold, dbningstid, malgrupper og geografisk spredning)

- Sterre indsats inden for beskyttet beskeeftigelse

- Mulighed for skaermede enheder, hvor flere méalgrupper kan handteres sammen

- Mulighed for @ndring af mélgruppesammensetningen af borgere / mere fleksible bosteder

- Etablering af udslusningsboliger og opgangsfallesskaber til borgere som pa sigt forventes at kunne bo selvstendigt
(evt. med begranset stotte)

- Styrket faglige fellesskaber og samarbejde pé tvers af enhederne

- Styrket samarbejde med CVO — saerligt i forhold til &ldre, handicappede borgere med udvidet behov for pasning og
pleje som fx demensborgere.

Leverance 4: Scenarier for fremtidens sociale tilbud

Indledningsvis beskriver leverance 4, hvorfor administrationen ikke anbefaler, at Lejre Kommune arbejder med en
hjemtraekningsstrategi eller udvikler sig i retningen af en s@lgerkommune. Herefter beskriver administrationen de tre
scenarier, som er mest naerliggende for politikerne at veelge imellem i forhold til det videre arbejde:

1. Status quo

Status quo er — som navnet indikerer det - en fastholdelse af det eksisterende set-up pé det specialiserede
voksensocialomrade. Scenariet fastholder den klare opdeling mellem de forskellige tilbudstyper og bygger pa, at de
nuverende beboere pé de respektive bosteder og i bofaeellesskaberne udtrykker stor tilfredshed med eksisterende rammer
og faglig kvalitet.

Ulempen ved status quo er, at scenariet ikke

- tager hgjde for de @ndringer, som der er ved at ske i forhold til de diagnoser og behov for tilbud, som konstateres
blandt Lejre-borgere

- forholder sig til den stigende tendens til at kommuner omkring Lejre traekker egne borgere hjem — en udvikling der
kan resultere i tomgangsleje



- arbejder med at etablere opgangsfellesskaber og andre midlertidige botilbud, som kan skabe storre fleksibilitet og
oge den faglige kvalitet.

2. Keberkommune

I scenarie 2 styrker Lejre Kommune sin position som keberkommune og gger antallet af sine keb af pladser pa degntilbud
fra eksterne leveranderer. Samtidig udfases degntilbuddene, Bramsnasvig og Solvang. Dette sker ud fra en vurdering af,
at der er en vis risiko for, at der i fremtiden vil vaere faerre kebere fra andre kommuner til Lejre Kommunes sociale
dagntilbud. Bofallesskaberne fortsaetter med at vaere kommunale tilbud, eftersom mange Lejre-borgere bor pé disse tilbud
i dag.

3. Mod sterre Fleksibilitet

I dette scenarie sker der overordnet to ting:

a) Lejre Kommune etablerer pa sigt midlertidige boliger efter Servicelovens § 107. Eks. opgangsboligselskab, i en af
kommunens egne bygninger, ved leje eller keb af en ejendom i kommunen

b) Lejre Kommune fastholder Bramsnasvig og Solvang men nedtrapper samtidig antallet af pladser, som er indmeldt til
rammeaftalen. Nedtrapningen af pladserne i rammeaftalen vil ske med en lgbende vurdering/justering.

Pladserne, som “frigives”, omdefineres til mere fleksible tilbud efter Lov om Almene Boliger (ABL § 105) / Serviceloven
(SEL § 108). Tilbuddene malrettes Lejre-borgere, eksempelvis aldre handicappede borgere med demens eller unge
borgere med autisme.

Scenariet, ”Mod sterre fleksibilitet” bygger videre pa ”Status quo scenariet”, idet det anerkender det gode i det nuverende
set-up, men samtidig udbygger det med en storre fleksibilitet, som bl.a. gor omréadet bedre i stand til at folge trit med de
@ndringer, der sker i borgernes behov.

Leverance 5: Refleksioner omkring udvikling af aktivitets- og samvzerstilbud samt beskyttet beskaeftigelse
Uanset hvilket scenarie for degn- og botilbud, Lejre Kommune arbejder videre med, vil der vere behov for beskyttet
beskeaeftigelse efter Servicelovens § 103 og aktivitets- og samvaerstilbud efter Servicelovens § 104. Mélet med de
fremtidige aktivitets- og samvarstilbud er at udvikle den faglige kvalitet i tilbuddene og borgernes valgmuligheder —
samtidig med at det skonomiske grundlag bliver effektiviseret.

Leverance 5 rummer nogle refleksioner over, hvad disse tilbud skal kunne.

- Beskyttet beskeftigelse (SEL § 103) er et tilbud til en bred gruppe af borgere, der modtager fortidspension af
forskellige helbredsmaessige og sociale arsager. Jf. leverance 3 har mange borgere og ansatte efterspurgt muligheden for at
flere borgere far adgang til beskyttet beskaeftigelse. Leverance 5 peger p4, at Lejre Kommune ikke har oprettet tilbud om
beskyttet beskaeftigelse. Oprettelse af beskyttet beskaftigelse kan derfor eksempelvis ske i samarbejde med og med
mulighed for jobrotation i forskellige virksomheder i Lejre Kommunes egen organisation

- I dag er mange borgere, bevilget samvers- og aktivitetstilbud (SEL § 104) visiteret til tilbud uden for kommunen.
Dette medferer i nogle tilfelde, at der oveni udgifterne til selve aktiviteten er betydelige udgifter forbundet med transport.
Som det fremgar af leverance 3 gnsker brugere af Horseager, beboere i bofallesskaberne og ansatte, at Lejre Kommunes
aktivitets- og samvarstilbud udvikles over de neste ar. Leverance 5 peger pa, hvordan disse tilbud gerne skal skabe
merverdi i de eksisterende tilbud, idet der dbnes op for, at en mere mangfoldig mélgruppe kommer til at deltage i
aktiviteten — uden at servicerammen samtidig bliver udvidet.

Udtalelser

Lejre Kommune har modtaget 8 haringssvar fra:

Lokaludvalget for Virksomheden for sociale tilbud til psykisk handicappede
Lokaludvalget for de sociale tilbud til borgere med udviklingshemning
Centerudvalget for Center for Job & Social

Lokaludvalget — Radhusansatte, Center for Job & social

Pérerendegruppen pa Botilbuddet Bramsnasvig

Beboerne i Bofaellesskaberne

Aldreradet i Lejre Kommune

Lejre Kommunes Handicaprad

NN =

De indkomne heringssvar udtrykker generel stor tilfredshed med heringsmaterialet for fase 2 og 4. Der er entydig
opbakning til, at administrationen arbejder videre med at udvikle scenarie 3, Mod sterre fleksibilitet, og heringssvarene
giver ikke anledning til at endre pé materialet, som udger beslutningsgrundlaget for politikerne.



Heringssvarene understetter administrationens vurdering i forhold til faglig kvalitet og leveranderstrategi og at
administrationen pé den baggrund arbejder videre med

1. scenarie 3 for Fremtidens sociale tilbud, ”Mod sterre fleksibilitet”

2. atudvikle lokale aktivitets- og samveerstilbud samt beskyttet beskaeftigelse.

Nedenfor folger et resumé af heringssvarenes hovedpointer. For heringssvarenes fulde ordlyd henvises til bilag.

- At det er vigtigt at udvikle fleksible lesninger og tilbud, der kan matche brugernes behov og at disse arbejder ud fra
mindsteindgrebsprincippet

- At Fremtidens sociale tilbud skal benytte den faglige kvalitet pa eksisterende tilbud koblet med eventuel
kompetenceudvikling blandt de ansatte

- At der er behov for at udvikle aktivitets- og samvarstilbud samt beskyttet beskeftigelse Positiv kvittering for
inddragelse i processen.

Pérerende og beboere kommer med bl.a. folgende bemerkninger:

- At den ggede fleksibilitet vil kunne tilgodese en mere differentieret mélgruppe

- At det er vigtigt med tilforsel af ny specialviden til omradet

- At der er behov for at udvikle og oprette nye lokale aktivitets- og samveerstilbud samt beskyttet beskeeftigelse
- Onske om fortsat inddragelse i det videre arbejde med det valgte scenarie .

Zldreradet kommer med bl.a. folgende bemerkninger:

- At den faglige kvalitet skal styrkes gennem uddannelse og efteruddannelse af personalet

- At der er et steerkt samarbejde mellem relevante forvaltninger, der kan understette Fremtidens sociale tilbud

- At der kommer oget fleksibilitet — bl.a. i forhold til de borgere som i dag er visiteret til et socialpsykiatrisk tilbud,
men som grundet alder og helbred har sterre behov for pleje og omsorg/ adgang til demensboliger

- At der er behov for styrings- og effektiviseringsvearktejer jf. heringsmaterialet

- nske om at blive inddraget i udvikling af lokale aktivitets- og samverstilbud samt beskyttet beskaftigelse.

Lejre Kommunes Handicaprdd kommer med bl.a. felgende bemaerkninger:

- At “etablering af opgangsfzllesskaber med demente &ldre og yngre mennesker med psykiatriske diagnoser, vil
veere fuldsteendig hensynslas opbevaring af sarbare borgere med behov for individuel hensyntagen”

- At det er en mangel, at en lgsningsmodel med Lejre Kommune som s&lger ikke er beskrevet og analyseret.

Administrationens vurdering

Zndringer som folge af indkomne heringssvar
Som det fremgér ovenfor udtrykker de indkomne heringssvar generel stor tilfredshed med heringsmaterialet for fase 2 og
4. Der er entydig opbakning til, at administrationen arbejder videre med at udvikle scenarie 3, Mod sterre fleksibilitet.

I forhold til Handicapradets konkrete kritik af, at mulighederne for en szlgermodel ikke analyseres, forklares dette i
materialet ved to forhold:

1. at en selgermodel kraever en vis kebervolumen, hvilket der hersker usikkerhed om i disse ér, hvor flere kommuner
treekker borgere hjem til egne tilbud

2. at det vil medfere en ikke-proportionel investering i anlaeg og drift i forhold til Lejre Kommunes storrelse og ikke
mindst det aktuelle — og fremtidige — behov blandt borgerne i Lejre for pladser pa bo- og degntilbud.

Pé baggrund af disse to rammeforhold, vurderer administrationen ikke at det er en realistisk model at arbejde med.

I forhold til Handicapradets kritik af forslaget om at etablere opgangsfaellesskaber, skal administrationen pracisere, at
dette tilbud er alene geeldende for de borgere som er for raske i forhold til at skulle bo pé et degntilbud, men som omvendt
ikke kan bo alene. Opgangsfallesskaberne er séledes kun for de borgere som ud fra en individuel faglig vurdering kan fa
gavn heraf.

Faglig kvalitet

Administrationen vurderer, at leverancerne samlet set viser, at Lejre Kommune i dag har en stor faglig kapacitet med
ansatte og tilbud, der henvender sig til en bred gruppe af voksne med fysisk og psykisk handicap. Der er et godt
samarbejde mellem myndighed og udferer.

Administrationen anbefaler, at den faglige kvalitet styrkes og gares mere fleksibel, sa tilbuddene fremadrettet kan rumme
flere behov, end tilfaeldet er det i dag. Dette geelder eksempelvis den voksende gruppe af &ldre handicappede, som bliver



demente og de kommende brugere af det specialiserede voksenomrade (de 13-18 arige), som kommer med nogle andre
diagnoser, end hvad der traditionelt har kendetegnet omradet, bl.a. sterre andel af unge med autisme spektrum
forstyrrelser. Dette kreever fremadrettet et steerkere samarbejde med béde Center for Bern, Unge & Familie (CBUF) i
forhold til de unge og Center for Velfeerd & Omsorg i forhold til de eldre.

Arbejdet med fase 2 og 4 bekrafter endvidere kommissoriets antagelse om, at der er behov for at udvikle aktivitets- og
samverstilbud samt tilbud beskyttet beskaftigelse i Lejre Kommune.

Leveranderstrategi:
Som det fremgér af kommissoriet er leveranderstrategien et vasentligt element i udviklingen af fremtidens sociale tilbud.

Arbejdet med fase 2 og fase 4 har vist, at det ikke giver mening entydigt at tale om én strategi og administrationen
anbefaler, at der fortsat arbejdes med leveranderstrategi, hvor der badde benyttes eksterne leveranderer (private, regionale
og kommunale) savel som egne tilbud (Solvang, Bramsnesvig og Bofzllesskaberne).

I leverance 4, scenarie tre, "Mod sterre fleksibilitet” vil Lejre Kommune eksempelvis vare keberkommune pa
degntilbuddene (jf. § 105 og § 108), safremt der ikke er ledig kapacitet i de kommunale tilbud (Solvang, Bramsnesvig
eller bofzllesskaberne).

Samtidig vil Lejre Kommune vere selgerkommune pé degntilbuddene, hvis der i den konkrete situation, ikke er en Lejre-
borger, der har brug for tilbuddet, og pladsen derfor kan szlges til en borger fra en anden kommune.

Denne fleksible leveranderstrategi kraever en reekke styrings- og effektiviseringsverktejer herunder i forhold til:
- Takst /belagningsprocent

- Kontraktstyring

- Visitationspraksis

- Serviceniveau og kvalitetsstandarder

KLK analyse

Lejre Kommune har bedt KL’s Konsulentvirksomhed (KLK) om en analyse af det specialiserede socialomrade for voksne.
Denne analyse viser bl.a. at Lejre Kommune har et potentiale i forhold til at:

- nedbringe antallet af borgere i botilbud. Eksempelvis ved at nye ansggere til botilbud tilbydes alternative og mindre
indgribende foranstaltninger, fx opgangsfallesskaber

- etablere billige kommunale boliger til borgere med behov for stette, som kan fungere som alternativ til botilbud —
ikke mindst til unge, der vil kunne klare sig i fx et opgangsfellesskab

- forhandle priserne pa botilbud mere systematisk bl.a. gennem gget opmarksomhed pa kontraktstyring

- revidere kvalitetsstandarderne, si de bliver et reelt styringsredskab

- styrke det tveergédende samarbejde med Center for Barn, Unge & Familier samt Center for Velfeerd & Omsorg

- styrke praksis pd myndighedsomrédet sa der kommer en skarpere differentiering mellem kompenserende og
udviklende stette med henblik pa at gere stotten mere omkostningseffektiv i forhold til den enkelte borgers potentiale og
udviklingsperspektiv

- styrke anvendelsen af data i styringen af omradet, herunder gennem mere systematisk opsamling og anvendelse af
data om antal borgere, priser og forbrug.

Der er séledes en raekke sammenfald mellem KLK’s analyse og de anbefalinger, som fremgar af leverancerne til fase 2 og
4 i Fremtidens sociale tilbud.

”Mod sterre fleksibilitet” koblet til kerneopgaverne
Mod Sterre fleksibilitet understetter sarligt formalet med kerneopgaverne “Uddannelse & beskaftigelse”, ”Aktivt &
selvstendigt liv”’ samt "Fellesskab & fritid”.

Handicappolitik

Fremtidens sociale tilbud har stor relevans for det handicappolitiske omréde, idet projektet har formal at analysere og
finde frem til, hvilke fremtidige borgerbehov de sociale tilbud kan og skal imedekomme for borgere med psykiske lidelser
og fysisk handicap.

Okonomi og finansiering
Der er ingen serskilt ekonomi tilknyttet dette indstillingspunkt.

Men det videre arbejde med at udvikle og konkretisere dels scenarie 3, "Mod sterre fleksibilitet”, dels lokale aktivitets- og
samverstilbud samt beskyttet beskeftigelse vil kreve, at der treeffes nogle ekonomiske prioriteringer.



Hvor nogle af indsatserne vil kunne klares inden for den eksisterende ramme, forudsatter andre tilfersel af skonomi.
Dette vil blive anskueliggjort i det videre arbejde.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Bilag

NOTAT laeservejledning.docx

NOTAT. Leverance 1.docx

Bilag 1_leverance 1_Statistik.docx

Bilag 2 leverance 1 Lejre Kommunes egne tilbud.docx

Bilag 3 leverance 1 _Tilbudsoversigt i hele LK.docx

Bilag 4 leverance 1 Faglige tilgange.docx

NOTAT. Leverance 2.docx

NOTAT. Leverance 3.docx

NOTAT. Leverance 4.docx

NOTAT. Leverance 5.docx

Heringssvar fra lokaludvalget for Virksomheden for sociale tilbud til psykisk handicappede.docx
Heringssvar fra ZAldreradet.docx

Horingssvar fra beboerne i Bofallesskaberne vedr. fremtidens sociale tilbud.pdf
Heringssvar fra parerendegruppen pad Bramsnaesvig.pdf

Heringssvar fra lokaludvalget for de sociale tilbud for borgere med udviklingsheemning.pdf
Heringssvar Centerudvalg for Job og Social vedr. fremtidens sociale tilbud.docx
Horingssvar lokaludvalg rddhusansatte CJS vedr. fremtidens sociale tilbud.docx

Heringssvar fra Handicaprédet.doc



Punkt 6: JA - Beskeeftigelsesplan 2018 1. udkast - med heringssvar

17/6179
Resumé

2. udkast til Beskaftigelsesplan for 2018 forelaegges udvalget efter forslag til planen har veret i hering i handicapradet.
Forslaget er udarbejdet af administrationen ud fra:

¢ Opsamlingsnotat fra udvalgets dialogmede med arbejdsmarkedets parter i april 2017 med oplaeg fra ledelsen i
Jobcenter Lejre og reprasentanter fra Ungdommens Uddannelsesvejledning

De beskeftigelsespolitiske udfordringer og fokusomrader for indsatsen de kommende ar

Resultatrevision 2016

De nationale fokusomrader ”Ministerens mal 2018

Sigtelinjer for beskaeftigelsesindsatsen dreftet pa udvalgets mede den 6. juni 2017.

Sagen var forelagt Udvalget for Job & Arbejdsmarked pa deres oktober made 2017 og foreleegges nu med heringssvar.

Handicaprédet finder, at forslag til beskaftigelsesplan har glimrende fokus pa ministermalene, men kunne enske sig storre
fokus pé jobs pé serlige vilkar for handicappede.

Heringssvaret har givet anledning til eendringer i beskaeftigelsesplanen, siledes at planen ogsa indeholder fokus pa
handicappede.

Indstilling

Koncerndirektionen indstiller:
1. atudkast til Beskeftigelsesplan 2018 godkendes.

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 27-11-2017
Indstillingen tiltradt.

Afbud:

Birger Prahl (F)

Julie Hermind (F)
Seren Bo Hansen (V)

Beslutning Okonomiudvalget den 14-11-2017
Indstillingen anbefales.

Beslutning Udvalget for Job & Arbejdsmarked den 06-11-2017

Indstillingen anbefales.
Sagsfremstilling

Jf. Lov om styring af beskaftigelsesindsatsen, vedtager Kommunalbestyrelsen hvert &r en beskeftigelsesplan for det
kommende é&r. Planen tager blandt andet udgangspunkt i de nationale mal for indsatsen, der er udmeldt fra
Beskaftigelsesministeren “Ministerens mél ” samt de resultater, som Jobcenter Lejre har néet i det forgangne ar
”Resultatrevision 2016”. Endvidere udmeldinger fra arbejdsmarkeds parter, udvalgets dialogmede med forskellige
interessenter 3. april 2017 samt udvalgets droftelse af sigtelinjer 6. juni 2017.

Beskeaftigelsesplanen sendes til Det regionale Arbejdsmarkedsrad til orientering efter godkendelse i
Kommunalbestyrelsen.

Dialogmedet den 3. april 2017 tog udgangspunkt i opleg fra ledelsen i jobcentret sdvel som fra representanter fra
Ungdommens Uddannelsesvejledning - primert med fokus pa ungeindsatsen, flygtningeomradet samt indsatsen for
borgere pé kanten af arbejdsmarkedet. Efter oplaeg fra administrationen blev atholdt mindre workshops, hvor de
nuvarende problematikker og fremtidige muligheder pa beskaftigelsesomradet blev diskuteret. Nogleord og
fokusomrader blev efterfelgende samlet i et notat.

Udvalgets kommentarer til sigtelinjer for planen 2018 var felgende:
- Udvalget tilkendegav, at der skal fastholdes fokus pa fortsat nedbringelse af ungeledigheden samt pa sikring af
selvforsergelse blandt gruppen af flygtninge i kommunen.



Beskeftigelsesplan 2018 udtrykker grundlaget for den arbejdsmarkedspolitiske indsats, der iveerksattes i Lejre Kommune
12018. Beskaftigelsesplanen sikrer ssmmenhengen mellem de beskeaftigelsespolitiske udfordringer, de politiske mal og
fokusomrader samt den lokale strategiske prioritering og tilrettelaeggelse af indsatsen.

Ministerens mél for 2018 er netop frigivet fra centralt hold og deekker folgende 5 omréder:

1. Flere personer skal i beskaftigelse eller uddannelse i stedet for at veere pé offentlig forsergelse

2. Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal veere selvforsergende

4. Flere jobparate personer pa kontanthjaelp skal i beskaftigelse, og flere aktivitetsparate bliver jobparate eller
kommer i beskaftigelse

5. Bekaempelsen af socialt bedrageri og fejludbetalinger skal styrkes.

Jobcenter Lejres kerneopgaver er fortsat at bidrage til, at borgerne kommer i uddannelse og/eller beskzaeftigelse. Ligeledes
at yde virksomhedsservice med henblik pé, at virksomhederne fastholder sdvel som far den arbejdskraft, som de har brug
for.

Med baggrund i refusionsreformens incitamentsstruktur er fortsat fokus pé at nedbringe perioden, hvor borgerne modtager
forsergelsesydelser. Saledes skal effekten af den indsats, der hurtigst muligt flytter borgeren i job eller uddannelse og
dermed til selvforsergelse, eges yderligere.

Der tages udgangspunkt i rette tilbud til rette tid i en individuel, hdndholdt indsats. Altid med afset i den enkelte borger
eller grupper af borgeres profil og behov. Ogsa nar enkelte borgere har brug for langvarige beskeftigelsesrettede forleb og
parallelle sociale og sundhedsmaessige indsatser for at kunne bidrage pa arbejdsmarkedet pa sigt. Dette til trods for, at det
kan forleenge varigheden pa forsergelsesydelser betydeligt.

Forslag til Jobcenter Lejres sigtelinjer for indsatsen i 2018:

Sigtelinjer i virksomhedsindsatsen
v Samarbejdet med de lokale virksomheder prioriteres hojt
v Jobcentret handler proaktivt ift. virksomhedernes behov for arbejdskraft

Sigtelinjer i ungeindsatsen
v Unge motiveres til uddannelse og stottes gennem uddannelsessystemet
v Samarbejdet med Ungdommens Uddannelsesvejledning og uddannelsesinstitutionerne understotter indsatsen

v Perioden pa tidsbegreenset overforselsindkomst er kortest mulig
v Borgerne motiveres til at tage ansvar for egen udvikling mod uddannelse og
beskceeftigelse
v Borgere med handicaps stottes til fastholdelse pa arbejdsmarkedet i bade ustottet  beskeeftigelse eller job pd scerlige
vilkar.

Sigtelinjer i integrationsindsatsen
v Flygtninge og familiesammenforte integreres pd arbejdsmarkedet
v Samarbejdet med Sprogskolen, de ’frivillige” samt det tveergdende samarbejde veegtes hojt

Sigtelinjer pa udbetalingsomradet
v Det tveergdende samarbejde med udbetalingsenheden og kontrolgruppen understottes

Nar beskeaftigelsesplanen har veeret i horing, og sigtelinjer er godkendt, udarbejdes specifikke mal for indsatsen i 2018.
Séledes der lebende kan folges op i forhold til implementering af de valgte sigtelinjer.

Udtalelser

Handicapradet har indgivet felgende heringssvar:

Beskaftigelsesplanen har et glimrende fokus pa de fem ”Ministermal”, dog kunne Handicaprédet tillige enske sig sterre
fokus pa jobs pa sarlige vilkar for vores interessegruppe.

Administrationens vurdering



Administrationen skenner, at sigtelinjer for den beskeaftigelsesrettede indsats i Lejre Kommune i 2018 supplerer det
nationale og lokale fokus. Endvidere bygger indsatsen pa Lejre Kommunes strategiske grundlag og kerneopgaven
uddannelse og beskeftigelse.

Heringssvar fra Handicapradet har givet anledning til at indarbejde sigtelinjen "Borgere med handicaps stettes til
fastholdelse pa arbejdsmarkedet i bade ustettet beskaftigelse eller job pa sarlige vilkar” under sigtelinjer i indsatsen for
borgere pé kanten af arbejdsmarkedet.

Handicappolitik

Beskeftigelsesplanen rummer ogsad mal og planer for flere grupper af handicappede, hvorfor Handicappolitikken skal
vaere omfattet.

Okonomi og finansiering

Plan for beskaftigelsesindsatsen har stor betydning for overholdelse af budgettet, idet det forventes, at udgifterne til
forsergelsesydelser falder i takt med, at varigheden falder.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Bilag

Beskaeftigelsesplan 2018 - 2. version efter hering i Handicaprad



Punkt 7: TM - Trafiksikkerhedsplan 2017 og Stiplan 2017

17/6942

Sagen afgores i:
Udvalget for Teknik & Miljo
Resumé

Trafiksikkerhedsplan 2017 og Stiplan 2017 har varet i offentlig hering i perioden 11. maj 2017 til 5. juli 2017. Der er
indkommet i alt 46 heringssvar til begge planer. Horingssvarene er nu gennemgaet og vurderet og fremlegges derfor
sammen med administrationens anbefalinger med henblik pa godkendelse af begge planer.

Indstilling

Koncerndirektionen indstiller:

1. at Stiplan 2017 og Trafiksikkerhedsplan 2017 godkendes med administrationens anbefalinger, som fremgér af bilag 4,
og med tilfgjelse af de projekter som fremgar af bilag 5.

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 27-11-2017
Udvalget for Teknik & Miljes indstilling tiltradt.

Afbud:

Birger Prahl (F)

Julie Hermind (F)
Seren Bo Hansen (V)

Beslutning Okonomiudvalget den 14-11-2017

Udvalget for Teknik og Miljes indstilling anbefales.

Beslutning Udvalget for Teknik & Miljo den 07-11-2017
Anbefalet

Folgende projekter tilfejes:

Trafiksikkerhedsprojekt pa Englerupvej syd for den gamle Kebmand i Kirke Sonnerup.

Problem med gennemkeorende lastbiler pa Nakkedamsvej- trods forbud mod kersel med lastbiler. Det underseges
hvordan problemerne kan athjalpes.

Hornsherredvej — nord for krydset med Elverdamsvej. Etablering af rumleriller.

Krydset mellem Hvalsevej og Tokkerupvej (ved Osted) — lastbilerne kerer alt for hurtigt nr de kommer fra Osted
og kerer til hgjre ad Tokkerupvej — enske om at ombygge krydset?

Nar listen over de straekninger, der skal have nyt slidlag er klar i foraret, skal listen sammenholdes med listen over de
steder der planlaegges etableret bump. Det undersgges herefter om der kan ske en koordinering af asfaltering og etablering
af bump. Evt. etablering af bump forelaegges til godkendelse i Udvalget for Teknik & Milje.

Afbud:
Erik Falkenberg

Sagsfremstilling

Pa medet i Udvalget for Teknik & Milje i maj 2017 blev anden version af Stiplan 2017 (bilag 1) og Trafiksikkerhedsplan
2017 (bilag 2) behandlet. Efter madet har administrationen tilrettet planerne i overensstemmelse med udvalgets
bemerkninger, og efterfolgende har planerne veret i offentlig hering i perioden 11. maj 2017 til 5. juli 2017.

Der er i heringsperioden indkommet i alt 46 heringssvar (bilag 3), hvor nogle specifikt er til enten Stiplan 2017 eller
Trafiksikkerhedsplan 2017, og hvor andre er rettet mod begge planer. Derfor er der udarbejdet én samlet oversigt over

samtlige heringssvar (bilag 4) hvor administrationens vurderinger og anbefalinger fremgar.

Safremt administrationens anbefalinger til de enkelte haringssvar tiltreedes, kan der resumeres som folger:



¢ Projektlisten i stiplanen vil blive suppleret med 8 nye projektensker, hvormed projektlisten gges fra 49 til 57
projektforslag

¢ Projektlisten i Trafiksikkerhedsplanen vil blive suppleret med 42 nye projektensker, hvormed projektlisten i ages
fra 79 til 121 projektforslag

e Der er ca. 30 projektonsker som ikke kan anbefales medtaget i én af projektlisterne. Nogle af disse ensker har ikke
karakter af egentlige anlaegsensker, idet de omhandler mindre forhold, som administrationen blot vil prioritere
@ndret som en del af den daglige drift, hvor andre ikke kan realiseres pa grund af fysiske og/eller lovmeessige
barrierer. Enkelte ensker handler om reakreative stier/trampestier, som ikke anbefales medtaget, da stiplanen kun
omhandler trafikstier, der vedligeholdes hele aret. @nsker om rekreative stier vil blive vurderet i forbindelse med
arbejdet med Lejres Gronne Ring.

¢ Der er fremsat gnsker om 5 projekter som i forvejen fremgar af projektlisterne.

Udover gnsker om konkrete projekterer der ensker og forslag som f.eks.

¢ Anbefaling om, at der sikres en forbedret togbetjening af Lejre

o Forslag om, at Sti- og Trafiksikkerhedsplanen i revideret form skal indga i Kommuneplanen som en del af denne.

¢ Anbefaling om at bylav/byfora indgér som samarbejdsparter under indsatsomrade 5 i Trafiksikkerhedsplan 2017 —
Organisation og samarbejde.

o Forslag om, at der, nar planerne naeste gang skal revideres, udarbejdes en samlet trafikplan, hvor alle aspekter for
alle typer trafikanter medtages.

¢ Opmarksomhed om, at tilgeengelighed for fodgaengere fortjener en lige s gennemgribende gennemgang, som
stiplanen er for cyklister.

¢ Opmarksomhed om, at planen prioriterer skoleberns forhold meget. Er enig i, at det er en vigtig indfaldsvinkel,
men der savnes et lignende fokus pé aeldres forhold, ligesom handicappedes forhold kun bereres sporadisk.

¢ Der savnes budgetter for cykelkoordinatoren, informationssteder og pitstops.

e Mener at der i forbindelse med Erhverv og turisme skal satses pa naturen og ikke kun det historiske.

Administrationens vurderinger og anbefalinger af disse og andre forslag, fremgér af oversigten over samtlige heringssvar
(bilag 4).

Udover de indkomne heringssvar, har administrationen lgbende i perioden op til haringsperioden, modtaget en raekke
borgerhenvendelser der ogsa handler om ensker om trafiksikkerhedsmaessige foranstaltninger samt ensker om fortove og
stier (bilag 5).

Administrationen anbefaler, at de i alt 25 ensker i bilag 5 ogsa medtages i planernes projektlister.

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering, at Stiplan 2017 og Trafiksikkerhedsplan 2017, efter tilretning i overensstemmelse
med anbefalingerne, kan anvendes som et velfunderet grundlag for de kommende ars arbejde med trafikstier og
trafiksikkerhed i kommunen.

Det vurderes, at de faerdige planer kan offentliggeres i december 2017.

Handicappolitik
Ved projekteringen af konkrete projekter, vil der blive taget hensyn til tilgeengelighed for handicappede.

Okonomi og finansiering

Midler til sti- og trafiksikkerhedsprojekter frigives labende i forhold til de anleegsbudgetter, der hvert ar afsattes til sti- og
trafiksikkerhedsprojekter. Sti- og trafiksikkerhedsplanerne har i sig selv ingen gkonomiske konsekvenser. Dog vil flere af
de lgbende indsatser i planerne, som ikke handler om konkrete anlaeg kraeve, at der disponeres personalemaessige
ressourcer til at realisere indsatserne.

Gennemforelse af projekterne vil desuden kraeve, at der kan afsettes personaleressourcer.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen



Bilag

Stiplan 2017

Trafiksikkerhedsplan 2017

Heringssvar

Resume og vurdering af heringssvar til Trafiksikkerhedsplan og Stiplan 2017

Onsker indkommet for heringsperioden



Punkt 8: TM - Kvalificering, afgraensning og udpegning af vandleb i
vandomradeplan 2015-2021

17/8025

Sagen afgores i:
Kommunalbestyrelsen
Resumé

Miljestyrelsen har bedt kommunerne om hjelp til 3 opgaver, der skal forbedre datagrundlaget for Miljestyrelsens
vandomradeplan 2015-2021.

Vandrédet har behandlet vandleb i hele vandomrade Isefjord og Roskilde Fjord. I sagen behandles kun vandleb i Lejre
Kommune.

Et enigt vandrad for Isefjord og Roskilde Fjord har radgivet Lejre Kommune om at vandlabet ved Risgérde skal tages ud
af vandomradeplanen, og at nye oplysninger om fald pa Helligrenden skal opdateres.

Administrationen anbefaler, at Lejre Kommune folger radgivningen fra det enige vandrad.
Indstilling

Koncerndirektionen indstiller:

1. at Lejre Kommune folger vandradets enige radgivning i forhold til afgreensning af vandleb (opgave 1).

2. at Lejre Kommune, i forhold til udpegningen af kunstige og sterkt modificerede vandomrader, radgiver
Miljestyrelsen til at fastholde den karakteristik vandomraderne har i den fremlagte plan (opgave 2).

3. at Lejre Kommune radgiver Miljostyrelsen til at fastholde seks af de otte miljeforbedrende indsatser i vandleb, der er
planlagt i forste vandplanperiode i Lejre Kommune (opgave 3).

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 27-11-2017
Indstillingerne tiltradt.

Afbud:

Birger Prahl (F)

Julie Hermind (F)
Seren Bo Hansen (V)

Beslutning Okonomiudvalget den 14-11-2017
Indstillingen anbefales.

Beslutning Udvalget for Teknik & Miljo den 07-11-2017
Anbefalet.

Afbud:
Erik Falkenberg (O)

Sagsfremstilling

Med baggrund i Vandrammedirektivet ensker Miljostyrelsen at inddrage kommuner og interessenter i kvalitetssikringen af
Vandomradeplan 2015-2020. P4 landsplan har Miljestyrelsen nedsat 22 vandréad, der i samarbejde med landets kommuner
skal lose denne opgave. Vandradet er sammensat, sé det ligeligt og bredt reprasenterer beskytter og benytter interesser i
omradet. I vandrad Isefjord og Roskilde Fjord er der 10 medlemmer, der reprasenterer landbrugsorganisationer, og 10
medlemmer der reprasenterer lystfisker og miljebeskyttelses interesser.

Arbejdsgangen er, at vandradet radgiver kommunerne om @ndringer i vandomradeplanerne, hvorefter kommunerne
radgiver Miljostyrelsen. Vandradet kan rddgive kommunerne som enig radgivning — hvor samtlige medlemmer af
vandradet er enige. Hvis der ikke kan opnas enighed, kan vandraidsmedlemmerne fremkomme med rddgivning i form af
mindretalsudtalelser.



Det er Miljastyrelsen, der treeffer de endelige afgerelser om sendringer i vandomradeplanen. Endringerne skal i 2018 i en
politisk godkendelsesproces i staten, hvor efter de indarbejdes i eksisterende bekendtgerelser: bekendtgorelse om
miljomdl for overfladevandomrdder og grundvandsforekomster samt bekendtgorelse om indsatsprogrammer for
vandomrddedistrikter. 1 forbindelse med @ndringerne af bekendtgerelserne vil der veare 8 ugers offentlig hering.

Hovedproblematikken er, at den radgivning Lejre Kommune skal give Miljastyrelsen, kan indebzre, at vandomrader
forbliver i vandomradeplanen eller udtages af planen. Flere vandradsmedlemmer, der repraesenterer landbruget, mener, at
der er risiko for forringet afvanding i de vandomrader, der kommer med i vandomradeplanerne. Interessenterne, der
repraesenterer naturen og de rekreative interesser i vandradet, har et generelt gnske om, at sd mange vandomrader er med
i planen sa muligt, da det bl.a. giver mulighed for at sege stottemidler til miljeforbedrende foranstaltninger.

Vandradene og kommunerne er blevet stillet 3 opgaver.

Opgave 1. Afgreensning af vandlgb

Miljestyrelsen har opstillet forskellige kriterier for, om en vandlebsstraekning (et vandomréde) skal vere en del af
Vandomrédeplan 2015-2021. Miljestyrelsen ensker, at vandradd og kommuner i fellesskab skal bruge deres lokalkendskab
til at kvalitetssikre datagrundlaget for, om vandomréaderne lever op til Miljestyrelsens kriterier.

Lejre Kommune har 31 vandomréder, der kan behandles i forhold til opgave 1. Vandradet er kommet med en enig
radgivning pé 3 vandomrader til Lejre Kommune.

Det ene af de specifikke vandleb der radgives om i Lejre Kommune, er Vandleb ved Risgérde, hvor vandradet radgiver
om, at det skal udga af vandomradeplan 2015-2021, da det lejlighedsvis er saltpévirket. De to andre vandleb er to
streekninger af Helligrenden, hvor vandradet ensker, at Lejre Kommune opdaterer data om faldforhold.

Vandréadet er kommet med mindretalsudtalelser om 11 vandlebsstraekninger i forhold til opgave 1.

Opgave 2. Kvalificering af udpegning af vandleb som kunstige eller steerkt modificerede
I opgave to har Miljestyrelsen udvalgt en reekke vandomrader, hvor de ensker radgivning i forhold til, hvorvidt de er
kunstige eller staerkt modificerede. 22 af vandomraderne ligger helt eller delvist i Lejre Kommune.

Vandradet har ikke kommet med hverken enig radgivning eller mindretalsudtalelser i forhold til opgave 2.

Opgave 3. Vurdering af videreforte indsatser fra forste vandplanperiode

I forste vandplanperiode besluttede Miljostyrelsen en raekke miljeforbedrende foranstaltninger. I Lejre Kommune er der
viderefort fjernelse af 6 sparringer (forhindringer der hindrer fiskenes frie bevagelsesmuligheder i vandlebene) og 2
restaureringer (udlegning af groft materiale). Miljostyrelsen ensker vandradets og kommunernes kommentarer til, om der
er miljoforbedrende indsatser, der ikke leengere giver mening, enten i forhold til at miljeeftekten er lille, eller at
projekterne er uforholdsmaessigt dyre.

Vandradet har ikke kommet med hverken enig rddgivning eller mindretalsudtalelser i forhold til opgave 3.
Udtalelser

Lejre Kommune har modtaget en udtalelse fra et enigt vandrad (bilag 1). Udtalelsen indeholder bade 3 udtalelser om
specifikke vandleb i Lejre Kommune, og en generel udtalelse der deekker alle 3 opgaver:

”Vandrddet ser gerne miljoforbedringer i samtlige vandomrdder i hovedvandopland Isefjord og Roskilde Fjord, sd lenge
at vandlobenes vandforingsevne, som beskrevet i geeldende regulativer, ikke forringes”

Det ene af de specifikke vandleb der rddgives om i Lejre Kommune, er Vandleb ved Risgarde, hvor vandradet radgiver
om, at det skal udgé af vandomradeplan 2015-2021, da det lejlighedsvis er saltpavirket. De to andre vandleb er to
streekninger af Helligrenden, hvor vandradet ensker, at Lejre Kommune opdaterer data om faldforhold.

Landbrugsorganisationerne der er reprasenteret i Vandrad Isefjord og Roskilde Fjord er kommet med 14
mindretalsudtalelser, og Danmarks Sportsfiskerforbund er kommet med 34 (bilag 2). Mindretalsudtalelserne forholder sig
til 11 vandomrader beliggende 1 Lejre Kommune, og for hver af de 11 omrader er der udtalelser bade fra
landbrugsorganisationer, og fra organisationer der reprasenterer lystfisker og miljebeskyttelses interesser. Udtalelserne
forholder sig alle til opgave 1 “afgransning af vandleb”. Udtalelserne omhandler Bregnetved A, 2 strekninger af
Garverrenden, 6 strekninger af Helligrenden, Vejmelle A og Tilleb til Elverdamsa. En oversigt over
mindretalsudtalelserne der omhandler vandomrader i Lejre Kommune kan ses i bilag 3, tabel 5.

Vandréadet er ikke kommet med mindretalsudtalelser, til vandomréader i Lejre Kommune, der vedrerer opgave 2 og 3.



Vandradet kan komme med mindretalsudtalelser frem til 1. december. Vandradets udtalelser frem til d. 27. oktober er
inddraget i denne fremlaeggelsen for Teknik- og Miljeudvalget. Mindretalsudtalelser der bliver fremsendt efter d. 27
oktober, kan ikke na at blive politisk behandlet i Lejre Kommune. Dette skyldes, at opgaverne skal vere afleveret til
Miljestyrelsen inden 1 januar 2018, og inden da skal der vere tid til den politiske proces i Lejre Kommune. Alle
mindretalsudtalelser, ogséd dem der indkommer efter 27. oktober bliver sendt til Miljeministeriet.

Administrationens vurdering

En mere detaljeret gennemgang af handtering af vandradsopgaverne kan ses i bilag 3.

Opgave 1

Administrationen har gennemgéet alle 31 vandomréder, for at se om der er data i Miljestyrelsens plan, der er abenlyst
forkerte. Administrationen har givet 8 vandomréader der kun opfylder 1-2 kriterier, et ekstra grundigt tjek af data.
Administrationen er enige i vandradets enige radgivning for alle 3 vandomrader i Lejre Kommune.

Administrationen vurderer, at vandlebet ved Risgarde (ros 2.2 07120) ikke skal vare en del af Vandomradeplanen.
Vurderingen begrundes med dels saltpdvirkningen af vandomradet, som vandradet anferer, og dels at Lejre Kommune pa
en besigtigelse kunne konstatere, at vandlgbet havde et langt mindre fald end beskrevet i datagrundlaget.

Administrationen vurderer, at faldet pa to strackninger i Helligrenden (ros_2.2 07360 og ros_2.207340) skal @ndres i
Miljestyrelsens GIS-vaerktej, sa det er i overensstemmelse med de nye beregninger Lejre Kommune har foretaget. De nye
data endrer ikke pa vandomréderne status — de er stadig en del af vandomrédeplanen.

Ud over de 3 vandomrader, hvor vandradet er enige om, at der skal ske @ndringer, vurderer administrationen, at
Miljestyrelsen skal radgives til at fastholde den fremlagte plan. Dette sker pa trods mindretalsudtalelser fra
Landbrugsorganisationer, om at der skal ske @ndringer i 11 vandomrader. For de samme 11 omrader er der
mindretalsudtalelser der anbefaler, at den fremlagte plan skal fastholdes. Administrationens kommentarer til
mindretalsudtalelserne for de 11 vandomrader kan ses i bilag 3, tabel 5.

Opgave 2

Administrationen har gennemgéet alle 22 vandomréader, med henblik pa om nogen af dem, ud fra de foreliggende data og
lokalkendskab, kan karakteriseres som kunstige eller staerkt modificerede. Efter gennemgang af de vandleb der ligger i
Lejre Kommune, har administrationen ikke fundet lejlighed til at &ndre p&d vandomrédernes nuvaerende karakteristik som
’naturlige vandlgb”.

Opgave 3

Administrationen vurderer, at 6 af de 8 videreforte indsatser giver miljomassig mening. 2 af indsatserne er allerede
gennemfort i anden sammenha&ng, og bar derfor ikke viderefores. Administrationens bemarkninger til indsatserne kan ses
i bilag 3, tabel 3 og 4.

Handicappolitik

Ingen handicappolitiske aspekter.

Okonomi og finansiering

Forslaget er uden udgifter for Lejre Kommune.
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Bilag

Rédgivning fra et enigt vandrad

Oversigt over mindretalsudtalelser og organisationer der stotter ver 11 okt

Handtering af vandradsopgaverne i Lejre Kommune



Punkt 9: TM - Sekretariatskommune for lokalt naturrad

17/12995
Resumé

Der skal oprettes et lokalt naturrdd for det geografiske omrade, der dekker Kage, Greve, Solred, Roskilde og Lejre
Kommune. Kommunerne skal udpege en sekretariatskommune, der skal varetage sekretariatsbetjeningen af det lokale
naturrdd. Sekretariatskommunen skal oprette naturrddet og sikre at naturrddet inddrages i kommunernes forslag til
udpegning af omréder, der skal indga i Grent Danmarkskort.

Indstilling

Koncerndirektionen indstiller:

1. at Lejre Kommune varetager sekretariatsbetjeningen for naturradet,

2. at sekretariatsfunktionen finansieres ved bidrag pa 50.000 kr. fra hver af de 5 kommuner (Kege, Greve Solred,
Roskilde og Lejre) med en ligelig fordeling,

3. at udvalgsformanden for Teknik & Miljo gives kompetencen til at oprette og sammensatte naturradet i samrdd med
omrédets gvrige kommunalbestyrelser,

4. at der gives et indtegtsrddighedsbelab til budget 2018 pa 250.000 kr. og et udgiftsradighedsbelob pé 250.000 kr. til
indbetaling af bidrag fra kommunerne og til udgifter til varetagelse af sekretariatsfunktionen,

5. at der gives en indtegtsbevilling 1 2018 pé 250.000 kr. og en udgiftsbevilling pa 250.000 kr. til indbetaling af bidrag
fra kommunerne og til udgifter til varetagelse af sekretariatsfunktionen.

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 27-11-2017
Indstillingerne tiltradt.

Afbud:

Birger Prahl (F)

Julie Hermind (F)
Seren Bo Hansen (V)

Beslutning Okonomiudvalget den 14-11-2017
Indstillingen anbefales.

Beslutning Udvalget for Teknik & Milje den 07-11-2017
Anbefales.

Afbud:
Erik Falkenberg (O)

Sagsfremstilling

Ifolge bekendtgerelse om etablering af lokale naturrad, skal der oprettes et lokalt naturradd, som skal bistd kommunerne
med forslag til udpegning af omrader, der skal indga i Grent Danmarkskort. Grent Danmarkskort skal sikre en forstaerket
indsats for sterre og mere sammenhangende naturomrader og kortet bliver et veerktej for prioritering af kommende
naturindsatser. Grent Danmarkskort skal indga i den neste revision af kommuneplanen eller kommuneplantilleeg, hvis
naturtemaet revideres.

Senest den 1. november 2017, skal Erhvervsstyrelsen have besked om hvem, der varetager sekretariatsbetjeningen af det
lokale naturrdd. Hverken Kage, Greve, Solred eller Roskilde Kommune har ensket at vare sekretariatskommune for
naturradet. Kommunalbestyrelserne i det geografiske omrade skal udpege en kommune til at varetage
sekretariatsbetjeningen i naturrddet. De gvrige kommuner har godkendt at Lejre Kommune bliver sekretariatskommune
for naturradet. Lejre Kommune har derfor meddelt Erhvervsstyrelsen, at Lejre Kommune varetager
sekretariatsbetjeningen af naturradet, safremt kommunalbestyrelsen kan godkende dette. Lejre Kommune har i 2017
varetaget sekretariatsbetjeningen af vandradet for hovedvandsoplandet Isefjord og Roskilde Fjord.

Naturridet skal vare oprettet senest den 15. januar 2018. Foreninger og organisationer kan indstille medlemmer til det
lokale naturrdd. Et lokalt naturrad bestar af hgjst 20 medlemmer. Ved sammensatningen af naturrddet skal der sikres en
ligelig repraesentation af organisationer og foreninger, der varetager forskellige interesser i forhold til naturplanlaegning.



Det er sekretariatskommunen, der opretter naturrddet og som efter samrad med de evrige kommunalbestyrelser i omradet
treeffer afgerelse om, hvordan naturradet sammensattes. Det lokale naturrad afslutter sit arbejde senest den 15. juli 2018.

For at kunne lofte sekretariatsfunktionen af naturradet, anbefales det at sekretariatsfunktionen finansieres ved bidrag fra
de fem kommuner. Bidraget fordeles ligeligt mellem kommunerne.

Administrationens vurdering

Administrationen anbefaler, at Lejre Kommune bliver sekretariatskommune. Da Lejre Kommune er beriget af meget natur
1 kommunen, vurderer administrationen at opgaven med sekretariatsbetjening af Naturradet vil vaere oplagt. Lejre
Kommune har lige vaeret sekretariatskommune for vandradet for Isefjord og Roskilde Fjord, og administrationen har en
medarbejder, der vil kunne varetage sekretariatsfunktionen for naturradet. Varetagelsen af sekretariatsbetjeningen af
naturrddet forudsatter dog en falles finansiering fra kommunerne. Administrationen vurderer, at en ligelig fordeling af
udgifter mellem kommunerne er fornuftig.

Administrationen vurderer, at det er mest hensigtsmeaessigt, hvis det er formanden for Udvalget for Teknik & Miljg, der
varetager modeledelsen af det lokale naturrdd. Dette har ogsa veret tilfeeldet for medeledelsen af vandrédet for Isefjord og
Roskilde Fjord.

Da naturradet skal vere oprettet senest 15. januar 2018, vurderer administrationen, at kompetencen til at oprette
naturrddet ber delegeres til formanden for Udvalget for Teknik & Milja. Det vil give bedre tid til processen med
samarbejdet med naturrddet og mellem kommunerne, hvis kompetencen til at treeffe nedvendige beslutninger vedrerende
sekretariatskommunens opgaver delegeres til udvalgsformanden.

Handicappolitik

Ingen handicappolitisk relevans.

Okonomi og finansiering

Der segges om en indtagtsbevilling 1 2018 pé i alt 250.000 kr. og en udgiftsbevilling i 2018 pa i alt 250.000 kr. til
indbetaling af bidrag fra kommunerne og til betaling af udgifter forbundet med varetagelse af sekretariatsfunktionen.

Lejre Kommunes andel af de samlede udgifter, 50.000 kr. atholdes af driftsbevilling 4.10.10, Natur, milje og plan.

Kommunerne modtager ikke DUT-midler til opgaven.
Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen



Punkt 10: Lukket: OU - Anszettelse af borgerradgiver

17/4621
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