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BU - Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING UDVALGET FOR BØRN & UNGDOM DEN 07-01-2020
Godkendt

Afbud:

Lotte Greve (V)



BU - Orientering - januar

RESUMÉ
A. Brugertilfredshedsundersøgelse dagtilbudsområdet

Social- og Indenrigsministeriet har oplyst, at der også vil blive foretaget en
brugertilfredshedsundersøgelse blandt forældre på dagtilbudsområdet, ligesom den
undersøgelse de er ved at gennemføre på folkeskoleområdet. Undersøgelsen er planlagt til at
starte op ultimo 2020 / primo 2021.

Hvis der ligesom i forbindelse med undersøgelsen på folkeskoleområdet bliver mulighed for
supplerende spørgsmål i denne undersøgelse, vil dette blive forelagt udvalget.

B. Ankestyrelsens praksisundersøgelse vedr. anbringelser af børn uden samtykke
Social- og Indenrigsministeriet har bedt Ankestyrelsen om at undersøge kommunernes praksis
for at anbringe børn og unge fra 0 - 17 år uden for hjemmet uden samtykke.

Baggrunden for undersøgelsen er, at anbringelser, der gennemføres uden samtykke fra
forældremyndighedsindehavere eller barnet, der er fyldt 15 år, er stigende til trods for, at
antallet af anbringelser uden for hjemmet i Danmark generelt er faldet de seneste år.

Også i Lejre Kommune ses en markant stigning i anbringelser uden samtykke. Konkret er
antallet steget i Lejre Kommune fra 7 i 2016 til 19 i 2019.

Rapporten belyser blandt andet forløbet op til anbringelser uden samtykke, og hvad der har
betydning for, om forældrene giver deres samtykke.

Der henvises til bilag: Praksisundersøgelse 2019.

C. Finansloven og minimumsnormeringer

En del af finansloven for 2020 omfatter indførelsen af lovbundne minimumsnormeringer frem
mod 2025. KL har kvitteret for dette løft af småbørnsområdet.

Se mere i vedlagte brev fra KL.

D. Orientering om Spor 4 ved udvalgsformanden

E. Afslutning af +DIG

+DIG er som fremlagt på udvalgsmødet i november 2019 afsluttet her ved årsskiftet. Dette blev
markeret ved et fagligt og festligt arrangement for de centrale folk og parter på Herthadalen den
10. december.

D. Høring om udfordringer med implementering af lovkravet om 45 minutters motion



Folketingets Børne- og Undervisningsudvalg afholder torsdag den 23. januar 2020 en høring på
Christiansborg om udfordringer med implementeringen af lovkravet om gennemsnitlig 45
minutters motion i løbet af skoledagen. For tilmelding til høringen henvises til bilag.

BESLUTNING UDVALGET FOR BØRN & UNGDOM DEN 07-01-2020
Taget til efterretning.

Afbud:

Lotte Greve (V)



BU - Status for tværgående indsatser. Kernevelfærd

RESUMÉ
I denne sag præsenteres en kort status på de tværgående indsatser, som er igangsat med
henblik på at styrke arbejdet med kernevelfærd i Lejre Kommune.

Projektdirektøren deltager med et oplæg under punktet.

Sagen lægges enslydende op for hhv. Udvalget for Børn & Ungdom, Udvalget for Job &
Arbejdsmarked samt Udvalget for Social, Sundhed & Ældre.

INDSTILLING
Direktionen indstiller:

1. at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Udvalget for Børn & Ungdom

Udvalget for Job & Arbejdsmarked

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre

BESLUTNING UDVALGET FOR BØRN & UNGDOM DEN 07-01-2020
Taget til efterretning.

Afbud:

Lotte Greve (V)

BESLUTNING UDVALGET FOR JOB & ARBEJDSMARKED DEN 08-01-2020
Taget til efterretning.

Afbud:

Steen Hansen (O)

Sagsfremstilling
Baggrund

Kernevelfærdsudvalget arbejdede i 2017-18 sammen med borgere og medarbejdere med at forstå og
beskrive Lejre Kommunes fem kerneopgaver. Det værdimæssige afsæt for kernevelfærdsudvalget
tog afsæt i visionen og kernefortællingen, Vores Sted. Ved udvalgets afslutning gav udvalget en
række anbefalinger til Kommunalbestyrelsen til at styrke samarbejdet om kerneopgaverne, herunder
fire pejlemærker for det gode samarbejde om kernevelfærden.



• Borgernes og ”stedernes” viden og handlekraft i centrum

• Vi kender hinanden og samarbejder på en effektiv måde

• Løsningerne findes i fællesskaberne

• Fællesskabets ressourcer er et fælles anliggende

Pejlemærkerne udtrykker centrale værdier og forudsætninger for, at lykkes med at skabe bedre
velfærd for færre ressourcer, og pejlemærkerne er grundlag for de tiltag, der efterfølgende er
iværksat.

I 2019 er en række tiltag igangsat på tværs af den samlede organisation m.h.p at styrke
kernevelfærden. Indsatserne videreføres i 2020:

? ’Tid til det vigtigste’ – en kampagne, der sætter fokus på samtaler på alle arbejdspladser om,
hvad der bøvler i hverdagen og hvad vi kan gøre for at skabe mere tid til det vigtigste –
kerneopgaverne.

? ’Der findes et sted hvor vi taler sammen’ – en uddannelsesindsats, der skal gøre mange
ledere og medarbejdere dygtigere til at tale med borgerne, også om det der er svært.

? ’Stil dit forslag’ – en mulighed for, at borgere over 15 år bosat i Lejre Kommune kan stille et
forslag, som behandles af Kommunalbestyrelsen, hvis forslaget opnår mere end 650 stemmer
fra andre borgere i kommunen.

? Min Tid og Vores Tid samtaler – en fornyet ramme for udviklingssamtaler mellem
medarbejdere og ledere og i teams.

? Politiske mål og effekter af indsatserne. I foråret 2018 besluttede kommunalbestyrelsen en
række politiske mål koblet til kerneopgaverne. Der er efterfølgende udarbejdet indikatorer, der
viser om vi når de ønskede effekter og konkrete indsatser er indarbejdet i årsplaner.

Tværgående indsatser på velfærdsområderne

Deltagere i camps ifm. kernevelfærdsudvalgets arbejde beskrev, hvordan borgere og familier med
behov for støtte og indsatser fra flere centre og teams, kan opleve at blive kastebolde i systemet.

På den baggrund blev udviklingsindsatsen Din indgang prioriteret i budgetaftalen 2019-23 og
igangsat primo 2019. Din indgang samarbejder med 25 familier med behov for omfattende støtte og
indsatser fra flere teams og centre om at udarbejde én sammenhængende plan for familien. Med
økonomisk støtte fra Socialstyrelsen er indsatsen via projektet Fælles om familierne udvidet til i
perioden 2019-21 også at omfatte familier med et barn med handicap.

Både Din indgang og Fælles om familierne arbejder med afsæt i samarbejdsmodellen ’Én familie, én
plan’, og har som mål at skabe sammenhængende og velkoordinerede forløb for borgere og familier



med særlige behov, så de oplever, at samarbejdet med kommunen er smidigt og bidrager til at styrke
deres egne ressourcer og handlekraft. Effekterne følges ved både intern og ekstern evaluering.

Ovenstående har nær sammenhæng til tidlige indsatser på børne- og ungeområdet:

Tværgående samarbejdsprogram

Formålet med det tværgående samarbejdsprogram (tidlig indsats på det sammenhængende børne-
og ungeområde) er at støtte et barn/ung eller en gruppe af børn/unge tidligt og i det almene miljø
(børnehave, skole, hjem, fritid), inden problemerne vokser sig større. I samarbejdsprogrammet
samler relevante fagfolk (pædagoger, lærere, psykologer, socialrådgivere, terapeuter,
sundhedsplejersker, ungevejledere m.fl.) sig derfor allerede ved den tidlige bekymring og
samarbejder tæt med forældrene om at hjælpe barnet/den unge.

På sigt skal effekterne af samarbejdsprogrammet også vise sig i, at vi hurtigere og med mindre
indgribende indsatser kan hjælpe de børn og unge, hvor der er grund til at være bekymret, og hvor
bekymringerne rækker ud over, hvad dagtilbud og skoler selv kan løfte. Endvidere skal effekten vise
sig i, at almentilbuddenes behov for at underrette reduceres, hvilket vil frigøre tid til at socialrådgivere
m.fl. kan bruge mere tid på rådgivning og andre forebyggende opgaver i dagtilbud og skoler og i
forhold til forældre.

Nogle af børnene som hjælpes gennem samarbejdsprogrammet har også søskende og/eller forældre
med behov for støtte. Dette øger kompleksiteten og de familier hjælper vi derfor også gennem Din
indgang og Fælles om familierne.

På mødet holder projektdirektøren et kort oplæg om de foreløbige erfaringer med
udviklingsindsatserne, og giver en kort præsentation af de tværgående
kompetenceudviklingsindsatser, der er planlagt i 2020 og som skal styrke organisationens evne til at
skabe mere velfærd for færre ressourcer.

Handicappolitik
Arbejdet med at udvikle kernevelfærden i Lejre Kommune understøtter Handicappolitikken.



BU - Skolevisionsudvalget - visionsramme og organisering

RESUMÉ
Udvalget for Børn & Ungdom har på udvalgsmøde i november 2019 bedt om at få fremlagt to
forslag til politisk organisering af arbejdet med den nye skolevision i Lejre Kommune.

Formålet med arbejdet er at skabe en ny samlet skolevision for skolerne i Lejre Kommune, som
fremmer trivsel, læring og fællesskaber for Lejre Kommunes elever.

Nedenfor beskrives de to forslag; under Udvalget for Børn & Ungdom og ved etablering af et §
17,4-udvalg.

I denne sag fremlægges, udover de to forslag for organisering af arbejdet forslag til den
overordnede ramme for visionen samt ressourcer til udviklingsarbejdet.

På baggrund af udvalgets beslutninger, vil administrationen udarbejde et kommissorium og
detaljeret procesplan for arbejdet, som vil blive forelagt udvalget i februar 2020.

INDSTILLING
Direktionen indstiller:

1. at rammen for Skolevisionsudvalget godkendes

2. at udvalget drøfter og beslutter organiseringen af arbejdet med skolevisionen

3. at udvalget godkender principper for medlemmer af § 17,4-udvalget, hvis denne form
besluttes

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Kommunalbestyrelsen

BESLUTNING UDVALGET FOR BØRN & UNGDOM DEN 07-01-2020
Ad 1: Anbefalet

Ad 2: Udvalget anbefaler nedsættelse af et § 17,4-udvalg.

Ad 3: Udvalget anbefaler følgende medlemmer af § 17,4-udvalget:

• Udvalget for Børn & Ungdom

• 2 medarbejderrepræsentanter

• 1 skolelederrepræsentant

• 2 skolebestyrelsesrepræsentanter

• 1 medlem af fælleselevrådet

• 1 tidligere elev



• 1 daginstitutionsleder

• 1 ungdomsuddannelsesleder

Marinus Meiner (F) foreslog, at der blev udpeget et medlem som repræsentant for Skole &
Forældre. Forslaget blev ikke vedtaget.

Afbud:

Lotte Greve (V)

Sagsfremstilling
Baggrund

Den nuværende skolevision ”Suveræne Skoler” er udarbejdet i 2012, og blev således skabt før
Folkeskolereformen blev besluttet i 2014. Kommunalbestyrelsen har siden vurderet, at visionens mål
og retning fortsat gav god mening også med de lovændringer, der fulgte af reformen. Nu er der et
ønske om at formulere en ny vision, som er mere tidssvarende både i forhold til skolens nugældende
rammebetingelser og den sammenhæng børnene og familierne lever i.

Det er vurderingen - på baggrund af de ønsker og forventninger til en ny vision, der blev udtrykt på
Kommunalbestyrelsens møde den 31. oktober 2019 og i Udvalget for Børn & Ungdoms møde i
november – at der skal gennemføres en længere proces, der fører til en ny vision for folkeskolerne i
Lejre Kommune.

Nedenfor opsummerer administrationen sin forståelse af formål med og afsæt for arbejdet med den
nye skolevision. Dette er baseret på tidligere kommunalpolitiske beslutninger og drøftelser i Udvalget
for Børn & Ungdom.

Dernæst følger forslag til organisering.

Formålet med og afsættet for den nye skolevision

Formålet med processen er at udvikle en ny samlet skolevision som sætter en klar og inspirerende
retning for udviklingen af folkeskolerne i Lejre Kommune, og som:

• Tager afsæt i kernefortællingen og visionen om Vores Sted – natur, fællesskaber og frihed
til initiativ. Visionen skal således understøtte den retning, som Kommunalbestyrelsen allerede
har vedtaget med Vores Sted og beslutningen om fem kerneopgaver og fire pejlemærker
(vedlagt som bilag).

• Bygger videre på de særlige kvaliteter, som allerede findes i Lejre Kommunes
folkeskoler som et samlet ”skolefællesskab”, der samarbejder med mange - også uden for
skolerne. F.eks. om kultur i regi af Dronten og om tidlig forebyggende indsats, hvor



samarbejdspartnerne - ud over forældrene - er kolleger i andre dele af organisationen (PPR,
sundhedspleje, Børne- og Ungerådgivning m.v.).

• Sætter fokus på det som er allervigtigst for at formålsparagraffen i folkeskoleloven og
kerneopgaven Trivsel & Læring ”lever” i dagligdagen. Formålet er således ikke at omformulere
formålsparagraffen eller kerneopgaven, men derimod at konkretisere og operationalisere den
retning som er sat. F.eks. ved sætte nogle prøvehandlinger i værk eller dele viden om noget
vigtigt som allerede foregår på én skole og som med fordel kan bredes ud.

Forsker og forfatter Hans Henrik Knoop har på et møde for Kommunalbestyrelsen den 31. oktober og
for skolebestyrelserne den 19. november 2019 formidlet forskningsbaseret viden om, hvad der er
allervigtigst set med et barne- og ungeperspektiv.

Visionen skal have en lang levetid, og udfolde folkeskolereformens ambitioner om, at alle elever skal
blive så dygtige, som de kan. Vejene til dette taler også for en konkretisering af perspektiver som den
varierede skoledag, inddragelse af (lokal-)samfundet og naturen, fokus på bevægelse samt udsyn og
bæredygtighed.

Visionen skal skabe grundlag for gode overgange, både fra småbørnsområdet og ind i
ungdomsuddannelserne.

Samarbejde står helt centralt i den retning, som Kommunalbestyrelsen har vedtaget for udvikling af
Lejre Kommune. Skolevisionen skal derfor beskrive forventningerne til samarbejdet med og mellem
skolens aktører; elever, medarbejdere, forældre, ledere og lokalsamfund.

Politisk organisering af arbejdet med den nye skolevision

Arbejdet med den nye skolevision kan politisk organiseres på flere måder. Her foreslås det, at
arbejdet organiseres på en af de to følgende måder:

- I regi af Udvalget for Børn og Ungdom
- Som et § 17,4-udvalg

Hvis arbejdet foregår i regi af Udvalget for Børn & Ungdom kan udvalgets faste møder danne
rammen om arbejdet, og sikre at udvalget løbende debatterer og sætter retning for indholdet i den
nye skolevision. Fordelen ved organisere arbejdet under Udvalget for Børn & Ungdom er, at området
er centralt for udvalgets arbejde og udvalgets faste møder kan danne rammen om den løbende
dialog om og rammesætning af arbejdet med en ny skolevision. Ulemperne er, at det ikke er muligt at
invitere andre centrale aktører til at deltage i udvalgets møder, samt at tidsrummet i udvalgsmøderne,
hvor der også er andre sager på dagsordenen til dels begrænser de tidsmæssige rammer.

Hvis arbejdet organiseres i et 17,4-udvalg, vil der blive nedsat et særskilt politisk udvalg til arbejdet
med den nye skolevision. Fordelen ved at organisere arbejde i et 17,4-udvalg er, at det giver
mulighed for, at centrale aktører på skoleområdet er en aktiv del af udvalgsarbejdet med



skolevisionen, samt at det giver bedre tidsmæssige rammer for visionsarbejdet. Ulempen ved et
17,4-udvalg er, at der er mere administration og konkrete udgifter forbundet med etablering et
yderligere udvalg.

Ved begge former for organisering vil kommissoriet indeholde konkret beskrivelse af inddragelse af
aktørerne i og omkring skolen, herunder processer på de enkelte skoler, temamøder, høringsproces
mv. I bilag 1 er der tegnet forslag til overordnet proces for begge organiseringer.

Hvis det besluttes at organisere arbejdet i et 17,4-udvalg, foreslås det at udvalget består af følgende
medlemmer:

-
Medlemmerne af Udvalget for Børn & Ungdom

- 2 medarbejderrepræsentanter (udpeget af HU)
- 1 skoleledelsesrepræsentant (udpeget af skolelederforeningen)
- 1 skolebestyrelsesformand (udpeget af skolebestyrelserne)
- Fælleselevrådsformanden
- 1-2 Tidligere elever

På baggrund af udvalgets beslutninger vil administrationen udarbejde et kommissorium og detaljeret
procesplan for arbejdet, som vil blive forelagt udvalget og Kommunalbestyrelsen i februar 2020. Der
er behov for ekstern bistand til at facilitere og dokumentere undervejs, og administrationen vil derfor
indhente nødvendig rådgivning undervejs.

I fald der ønskes et 17,4-udvalg vil dette også omfatte forslag til udpegning af de konkrete
medlemmer. Hermed sikres, at udvalgets arbejde kan starte op i marts-april 2020.

Økonomi og finansiering
De foreløbigt kendte udgifter er knyttet til administrativ tid til at gennemføre processen og servicere §
17,4 udvalget samt mødevirksomhed. Administrationen vil efter behov tilknytte ekstern rådgivning –
særligt til procesfacilitering, oplægsholdere m.v.

Udgifterne vurderes at kunne holdes inden for det vedtagne budget til administration og
skoleudvikling m.v.



BU - Dialogmøder 2020 - Udvalget for Børn & Ungdom

RESUMÉ
I henhold til styrelsesvedtægterne for både skoler og dagtilbud, og Lejre Kommunes tidligere
praksis, afholdes der årligt dialogmøder mellem Udvalget for Børn & Ungdom og bestyrelserne i
dagtilbud og på skoleområdet.

Dialogmødernes formål er især, at udvalget og de enkelte bestyrelser får en god fornemmelse
for hinandens udfordringer og synspunkter i forhold til aktuelle emner. Det kan være temaer,
der er affødt af ny lovgivning eller lokale emner, der har betydning for de rammer og
betingelser, som skoler og institutioner udvikles i. Dialogmøderne har betydning for
sammenhængen på hele børneområdet, og er et væsentligt bidrag til at bestyrelser og
kommunalbestyrelse kan samarbejde om at skabe skoler og daginstitutioner i høj kvalitet.

INDSTILLING
Direktionen indstiller:

1. at de fremlagte mødetidspunkter for dialogmøder 2020 godkendes

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Udvalget for Børn & Ungdom

BESLUTNING UDVALGET FOR BØRN & UNGDOM DEN 07-01-2020
Indstillingen godkendt.

Afbud:

Lotte Greve (V)

Sagsfremstilling
I henhold til styrelsesvedtægterne for både skoler og dagtilbud, og Lejre Kommunes tidligere praksis,
afholdes der årligt dialogmøder mellem det Udvalget for Børn & Ungdom og bestyrelserne i dagtilbud
og på skoleområdet.

Dagtilbud
På dagtilbudsområdet afholdes et årligt dialogmøde mellem områdets parter og det politiske udvalg.

Administrationen foreslår, at dialogmødet bliver kombineret med et kursuselement for de nye
forældrebestyrelser, som tiltræder primo 2020, og at mødet planlægges til andet kvartal 2020.

Skole



På skoleområdet skal der i henhold til styrelsesvedtægten holdes to dialogmøder om året. På
møderne deltager det politiske udvalg og repræsentanter fra skolebestyrelserne.

Administrationen foreslår et møde i henholdsvis første og andet halvår af 2020, samt at møderne
planlægges i sammenhæng med det forestående arbejde med skolevision.

Ungdomsskolen
Der afholdes ét dialogmøde om året med ungdomsskolens bestyrelse.

Det foreslås, at mødet lægges i sammenhæng med udvalgsmødet i september.

Handicappolitik
Sagen har ingen handicappolitiske konsekvenser.

Økonomi og finansiering
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.



BU - Sundhedsplejens budget

RESUMÉ
Den eksisterende budgettildelingsmodel i sundhedsplejen har med de stigende antal
børnefødsler vist sig ikke fuldt at sikre ressourcer til at sundhedsplejen både kan levere de
lovpåkrævede ydelser, og fortsat deltage i tværgående kommunale initiativer såsom tidlig
indsats på det sammenhængende børneområde.

Center for Børn & Læring har derfor i 2019 prioriteret supplerende midler til sundhedsplejen
inden for centerets ramme. På baggrund af befolkningsprognosen er det administrationens
vurdering, at denne budgetprioritering skal gøres varig.

Det anbefales derfor, at den eksisterende budgettildelingsmodel suppleres med en
grundbevilling på 500.000 kr. Midlerne findes gennem omplaceringer inden for det politiske
område.

INDSTILLING
Direktionen indstiller:

1. at der meddeles driftstillægsbevilling på udgift 500.000 kr. til bevilling 3.30.70
Sundhedspleje i budget 202 og indarbejdes i budgetforslag 2021-2024.

2. at bevillingen finansieres af en reduktion af bevilling 3.30.71 Ressourcepædagoger med
tilsvarende 500.000 kr. i budget 2020 og indarbejdes i budgetforslag 2021-2024.

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Kommunalbestyrelsen

BESLUTNING UDVALGET FOR BØRN & UNGDOM DEN 07-01-2020
Indstillingerne anbefalet.

Udvalget ønsker en temadrøftelse om de samlede støtteressourcer på dagtilbudsområdet
medio 2020.

Afbud:

Lotte Greve (V)

Sagsfremstilling
Sundhedsplejens budget er baseret på en takstmodel, hvor børnetal udløser næstkommende års
budget. Modellen indregner alle borgerettede ydelser, de konsultative funktioner i skoler og dagtilbud,



administration, kørsel samt enkelte aktiviteter, der knytter sig til prioriterede fokusområder. Modellen
er meget kompleks og detaljeret.

Ikke desto mindre har det gennem de sidste par år vist sig, med det stigende antal børnefødsler og
småbørn i Lejre Kommune, at modellen ikke udløser en tilstrækkelig økonomi, til at Sundhedsplejen
kan levere de lovforankrede ydelser og samtidig understøtte andre prioriterede aktiviteter og
deltagelse i tværgående kommunale indsatser og udviklingsopgaver.

Til sammenligning udløser modellen en økonomi, der målt på antal Sundhedsplejerske-timer pr. 1000
børn, placerer Sundhedsplejen i Lejre som den ringest normerede i regionen (2018-tal) og tæt på
bunden på landsplan. Dette billede viser sig også i Dansk Sygeplejeråds opgørelser.

Da sundhedsplejens økonomi i forhold til det samlede budget i Lejre Kommune er relativt lille og
udarbejdelse af en ny budgetmodel er en arbejdstung opgave, foreslås det på nuværende tidspunkt
at tilføre et grundbeløb frem for at beregne en ny model.

Modellen har medført et stort arbejdspres i teamet – hvilket i 2018 betød en stress-begrundet
langtidssygemelding fulgt af en opsigelse. Rekruttering af uddannede medarbejdere er samtidig i
disse år en udfordring på landsplan, hvorfor fastholdelse af medarbejdere er af afgørende betydning
for kvaliteten i ydelserne.

Administrationen i Center for Børn & Læring har i 2019 prioriteret at supplere Sundhedsplejens
økonomi i 2019 indenfor centerets ramme, således at det har været muligt at ansætte en
sundhedsplejerske. Dette betyder, at sundhedsplejen i 2019 har kunnet levere stabilt i forhold til de
lovforankrede ydelser, samt at sundhedsplejen fortsat har kunnet indgå i andre prioriterede aktiviteter
og deltage i tværgående kommunale indsatser og udviklingsopgaver. – ikke mindst i forhold til den
helt tidlige og forebyggende indsats i småbørnsfamilier.

For at sikre ovenstående rammebetingelser – og dermed en fleksibel sundhedspleje af høj kvalitet,
foreslås det, at supplere den eksisterende budgetmodel med en grundbevilling på 500.000 kr.
Administrationen foreslår at omplacere beløbet fra ressourceteamets ramme idet den beskrevne
understøttelse af den helt tidlige og forebyggende indsats forventes at have positiv effekt i forhold til
iværksættelse af særlige indsatser i dagtilbudsalderen, hvilket er ressourceteamets arbejdsområde.

En fastholdelse af den eksisterende budgetmodel, uden den anbefalede omprioritering, vil betyde et
fald i det eksisterende serviceniveau, idet en række ydelser/aktiviteter vil blive reduceret eller helt
ophøre - eksempelvis tilbud om graviditetsbesøg til alle, ekstra besøgsrække til for tidligt fødte, særlig
indsats i forhold til sårbare mødre og indsats mod overvægt. Således vil alene levering af de
lovpåkrævede ydelser kunne garanteres:



• Besøg efter fødslen

• Særlige behovsbesøg i førskolealder

• Skolesundhedspleje

• Særlige behovsbesøg i skolealder

• Sundhedsfremmende og sygdomsforebyggende vejledning til skoler og dagtilbud i form af
hygiejnetilsyn/hygiejnedialog

Handicappolitik
En fastholdelse af budgetmodellen, som eneste finansiering kan have betydning for sundhedsplejens
deltagelse i ”en tidlig og effektiv indsats, der lægger vægt på samarbejde med borgeren og evt.
pårørende samt optimal koordinering mellem alle relevante parter såsom sundhedspleje, læger,
skole, pædagogisk-psykologiskrådgivning, psykiatri, uddannelsessted, Ungdommens
Uddannelsesvejledning, arbejdsplads, specialtilbud og andre myndigheder” (Uddrag af Lejre
Kommunes Handicappolitik).

Økonomi og finansiering
Der omplaceres 500.000 kr. til sundhedsplejens budget i 2020. Disse midler findes inden for
politikområdet, og dermed den samlede ramme for Center for Børn & Læring.

Der peges specifikt på at omplacere beløbet fra ressourceteamets ramme



BU - Temadrøftelser - det specialiserede socialområde for børn og unge
2020

RESUMÉ
Udvalget præsenteres for forslag til temadrøftelser i 2020. Forslaget anbefales som alternativ til
kvartalsvis forelæggelse af ledelsesinformation på det specialiserede socialområdet for børn og
unge.

INDSTILLING
Direktionen indstiller:

1. at temadrøftelser om det specialiserede socialområde for børn og unge godkendes

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Udvalget for Børn & Ungdom

BESLUTNING UDVALGET FOR BØRN & UNGDOM DEN 07-01-2020
Indstillingen godkendt.

Ledelsesinformation for 4. kvartal 2019 vil dog først blive forelagt udvalget i marts 2020.

Afbud:

Lotte Greve (V)

Sagsfremstilling
Hvert kvartal har udvalget været præsenteret for detaljeret ledelsesinformation om det specialiserede
socialområde

Ledelsesinformationen indeholder oversigt over udviklingen i typer af foranstaltninger og tilhørende
økonomi samt antal underretninger og sager.

Administrationen har i 2019 intensiveret med månedlige økonomiopfølgningsmøder, hvor udviklingen
af foranstaltninger og udgifter følges tæt og ligeledes kommende disponeringer. Denne tætte
administrative opfølgning fastholdes.

Udvalgets drøftelse af ledelsesinformation i hidtidige form foreslås i 2020 ændret til en række
temadrøftelser.

Forslag til plan for temadrøftelser i 2020:



Måned Emner:

Februar Ledelsesinformation 4 kvartal 2019

April Ledelsesinformation:

Specialundervisning og dagbehandling med intern skole.

Udvikling i tilbud og behov.

Juni Ledelsesinformation:

Detaljeret økonomisk status på alle områder.

Endvidere overblik over Underretninger, børnefaglige undersøgelser og
sagsflow

August Anbringelser af børn og unge:
Udvalget vil blive præsenteret for status på anbringelsesformer, relevant
statistik og analyser samt økonomisk overblik.

Endvidere oplæg til drøftelse af Lejre Kommunes anbringelsespolitik

Oktober Underretninger, børnefaglige undersøgelser og sagsflow

Udvalget vil blive præsenteret for status, statistikker og analyser vedr.
underretninger, børnefaglige undersøgelser samt sagsflow i Børne- &
Ungerådgivningen.

December Forebyggende foranstaltninger for børn og unge:
Udvalget vil blive præsenteret for status, relevant statistik og analyser samt
økonomisk overblik på:

• Tidlige forebyggende handlinger før eller sideløbende med
børnefaglig undersøgelse

• Forebyggende foranstaltninger som følge af børnefaglige
undersøgelse

Samt oplæg til forebyggelsespolitik på det specialiserede socialområde for
børn- og unge

Administrationens vurdering



Administrationen vurderer, at indførelse af temadrøftelser vil bidrage til at skærpe udviklingsområder
og styring af sagsbehandlingen i en politisk kontekst.

Handicappolitik
Handicappede vil også være omfattet af temadrøftelserne, men ikke separat. Politikken inddrages,
hvor det er skønnes relevant.

Økonomi og finansiering
Ingen



BU - Orientering om peer-to-peer projekt

RESUMÉ
Lejre Kommune har ansøgt om og modtaget midler til projektet ”Sammen om hinanden –
Frirummet” fra Sundhedsstyrelsens pulje ”Udbredelse og forankring af peer-indsatser til
mennesker med psykiske lidelse i kommuner og regioner”.

Tilskuddet udgør i projektperioden 1. december 2019 til 31. december 2022 i alt 1.577.210 kr.
Tilskuddet forudsætter politisk godkendelse af tilsagnet inden for 4 uger. Tilsagnet er derfor
bevilliget af Kommunalbestyrelsen på sit møde den 17. december 2019. Sagen forelægges
derfor til orientering til Udvalget for Børn & Ungdom.

INDSTILLING
Direktionen indstiller:

1. at sagen tages til orientering

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Udvalget for Børn & Ungdom

BESLUTNING UDVALGET FOR BØRN & UNGDOM DEN 07-01-2020
Taget til orientering.

Afbud:

Lotte Greve (V)

Sagsfremstilling
Lejre Kommune har ansøgt Sundhedsstyrelsen om midler til at gennemføre indsatsen ”Sammen om
hinanden – Frirummet”, som forankres i Familiehuset under Center for Job & Social. Projektet er en
udløber af implementeringen af den sammenhængende kommunale ungeindsats (KUI), hvor Lejre
Kommune har gennemført en række workshops med unge psykisk sårbare. De udtrykte et ønske om
at møde ligesindede i et rum, hvor fokus ikke er hverken behandling eller sagsbehandling, men hvor
deres oplevelser og erfaringer er i centrum og kan få en kollektiv form. På workshoppene havde de
unge stor værdi af at fortælle egne historier til andre unge, der kunne relatere til deres oplevelser. Og
de unge indgød hinanden håb, mod og tro på, at selv om de seneste år havde været vanskelige, så
var fremtiden stadig deres.

Med udgangspunkt i dette skal ”Sammen om hinanden – Frirummet” bidrage med at:



• opbygge et netværk af uddannede unge-peers, som med støtte fra faglige medarbejdere kan
organisere og facilitere peer-gruppeforløb for unge. Netværket superviseres og støttes af
fagprofessionelle, så de frivillige peers oplever, at de er del af et vigtigt fællesskab

• udvikle en bæredygtig model for peer-gruppeforløb, hvor psykisk sårbare unge kan udveksle
erfaringer med andre unge og udvikle mestringsstrategier ved at spejle sig i og få rådgivning
fra peers

• skabe mulighed for, at forældre til psykisk sårbare unge kan støtte hinanden gennem
gruppeforløb

Projektets formål er ligeledes at bidrage til at vende den negative udvikling, som ses i den markante
stigning i antallet af unge med psykisk sårbarhed. I perioden 2014-2017 er andelen af unge mellem
15-24 år i Lejre Kommune, der har været i kontakt med psykiatrien, steget 39 %.

Der henvises til projektbeskrivelsen, som er vedhæftet som bilag til sagen.

Økonomi og finansiering
Sundhedsstyrelsen kan kun give juridisk gyldigt tilsagn for ét år af gangen, idet tilsagn er forudsat af,
at bevillingen årligt vedtages på finansloven. Der er således givet tilsagn om 600.000 kr. til
anvendelse i 2019 og ind i 2020. Tilsagnene forventes i 2020 at være på 300.000 kr., i 2021 på
200.000 kr. og i 2022 på 477.210 kr.

Den samlede støtte forventes således at være på 1.577.210 kr.

På sit møde den 17. december tiltrådte Kommunalbestyrelsen direktionens indstillinger:

1. at Kommunalbestyrelsen godkender tilskud til projekt ”Sammen om hinanden - Frirummet” fra
Sundhedsstyrelsen

2. at der meddeleles driftstillægsbevilling på 27.354 kr. til budget 2019 og indtægtsbevilling -600.000
kr. til projekt ”Sammen om hinanden – Frirummet”

3. at der meddeleles driftstillægsbevilling på 872.646 kr. til budget 2020 og indtægtsbevilling –
300.000 kr. til projekt ”Sammen om hinanden – Frirummet”

4. at der indarbejdes et udgiftsbudget i 2021 på 200.000 kr. og et indtægtsbudget på –200.000 kr.

5. at der ved FR-0 2020 indarbejdes et udgiftsbudget i 2022 på 477.210 kr. og et indtægtsbudget på
–477.210 kr.



Indstillingerne blev tiltrådt med bemærkning om, at indsatsen forankres i Udvalget for Børn &
Ungdom.



BU - Eventuelt

BESLUTNING UDVALGET FOR BØRN & UNGDOM DEN 07-01-2020
Udvalget blev orienteret om nye Makerspaces, bevilget af Villumfonden.

Afbud:

Lotte Greve (V)
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