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Punkt 1: SSÆ - Godkendelse af dagsorden

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 05-02-2020

Godkendt



Punkt 2: SSÆ - Orientering - februar

19/11680

Resumé

A. Status vedr. ventelister til plejeboliger

Vedlagt oversigt på venteliste til plejeboliger for Lejre Kommune – opgjort den 14. januar

2020.

 

 

B. Visiterede timer privat og kommunal leverandør af hjemmepleje

Oversigter december 3019 og januar 2020 er vedlagt.

 

 

C. Økonomi på pleje og Frit Valg området

Oversigt november 2019 er vedlagt.

 

 

D. Referat Ældreråd december 2019 og januar 2020

Referater vedlagt

 

E. Referat Handicaprådet 18. december 2020

Vedlagt

 

F. Resultater fra KL’s partnerskabsprojekt om styring på voksensocialområdet

Bilag: Rapport fra d. 3. december 2019

I perioden 2012 til 2017 steg udgifterne til det specialiserede voksenområde med cirka 1,8 milliard kroner. Det kan
mærkes i kommunerne, og mange steder har det været nødvendigt at flytte midler fra almenområderne til det
specialiserede område.

Som konsekvens af udgiftspresset igangsatte KL i slutningen af 2018 et partnerskabsprojekt i samarbejde med 30
kommuner. Partnerskabsprojektet har til formål at få bedre indblik i aktivitets- og udgiftsudviklingen på området, samt i
de underliggende årsager til udviklingen. 

Projektets overordnede formål har været at skabe et bedre fagligt grundlag for de nødvendige politiske og faglige
drøftelser af, hvordan udgiftspresset på det specialiserede voksenområde bedst imødegås, både på landsplan og lokalt.

Projektet er gennemført i samarbejde med 30 kommuner og er afgrænset til botilbud og bostøtte nærmere bestemt
indsatser bevilget efter servicelovens § 85, 107, 108 og almenboliglovens § 105.

Projektets overordnede konklusioner vedr. årsagerne til udgiftspresset er følgende:



a)     Aktiviteten på området er steget kraftigt i den undersøgte periode. Antallet af fuldtidsmodtagere af botilbud og
bostøtte er i perioden 2015-2018 steget med 8 procent.

b)     Den primære driver bag aktivitetsudviklingen er en kraftig stigning i antallet af borgere med en psykiatrisk diagnose.
Antallet af personer i befolkningen med minimum én psykiatrisk diagnose er steget med ca. 30.000 fra 2015-2018, hvilket
svarer til en stigning på ca. 13 procent. Den kraftigste stigning af personer med psykiatriske dianoser ses inden for de
yngste aldersgrupper.

c)      Stigende levealder blandt borgere med funktionsnedsættelser bidrager til udgiftspresset. Datamæssige
begrænsninger gør det dog vanskeligt at fastslå effektens størrelse, men der er tale om en klar bevægelse

d)     Reformer på beskæftigelsesområdet bidrager til aktivitetsstigningen. Samlet set er antallet af indsatsmodtagere, der
modtager kontanthjælp, steget med 36 procent. Dette hænger sammen med at der inkluderes flere på arbejdsmarkedet,
hvilket øger behovet for en social indsats.

 

G. Henvendelse fra Sundheds- og Ældreministeren vedrørende klippekort på plejecentrene

Borgmester Carsten Rasmussen er blevet kontaktet af Sundheds- og Ældreministeren Magnus Heunicke vedrørende
klippekort på plejecentrene, da Lejre Kommune er en af de 18 kommuner, der har valgt ikke at videreføre klippekortet.
Ministeren har derfor skrevet til hver af de 18 kommuner for at få en uddybet forklaring på, hvorfor klippekortsordningen
ikke bliver videreført. Borgmester Carsten Rasmussen udarbejder et svar til ministeren, som skal være Sundheds- og
Ældreministeriet i hænde senest den 24. februar 2020.

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 05-02-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Ventelister på pleje- og ældreboliger fra jan 2019 - jan 2020.pdf

Visiterede timer, hjemmepleje december 2019.pdf

Visiterede timer, hjemmepleje januar 2020.pdf

SSÆ - 2019 ultimo november - Økonomi på pleje- og frit valgs området.pdf

Referat af møde i Ældrerådet 10.12.2019.docx

Referat af møde i Ældrerådet 14.01.2020.docx

Referat af møde i Handicaprådet 18.11.19.pdf

Resultater fra Partnerskabsprojekt om styring på det specialiserede voksenområde - m. cases.pdf

Lejre Kommune - klippekort til plejehjemsbeboere.pdf



Punkt 3: BU - Status for tværgående indsatser. Kernevelfærd

19/11273

Resumé

I denne sag præsenteres en kort status på de tværgående indsatser, som er igangsat med henblik på at styrke arbejdet med
kernevelfærd i Lejre Kommune.

Projektdirektøren deltager med et oplæg under punktet.

Sagen lægges enslydende op for hhv. Udvalget for Børn & Ungdom, Udvalget for Job & Arbejdsmarked samt Udvalget
for Social, Sundhed & Ældre.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at orienteringen tages til efterretning

Beslutningskompetence

Udvalget for Børn & Ungdom

Udvalget for Job & Arbejdsmarked

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre

Beslutning Udvalget for Børn & Ungdom den 07-01-2020

Taget til efterretning.

 

Afbud:

Lotte Greve (V)

Beslutning Udvalget for Job & Arbejdsmarked den 08-01-2020

Taget til efterretning.

 

Afbud:

Steen Hansen (O)

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 05-02-2020

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Baggrund

Kernevelfærdsudvalget arbejdede i 2017-18 sammen med borgere og medarbejdere med at forstå og beskrive Lejre
Kommunes fem kerneopgaver. Det værdimæssige afsæt for kernevelfærdsudvalget tog afsæt i visionen og
kernefortællingen, Vores Sted. Ved udvalgets afslutning gav udvalget en række anbefalinger til Kommunalbestyrelsen til
at styrke samarbejdet om kerneopgaverne, herunder fire pejlemærker for det gode samarbejde om kernevelfærden.

 



Borgernes og ”stedernes” viden og handlekraft i centrum
Vi kender hinanden og samarbejder på en effektiv måde
Løsningerne findes i fællesskaberne
Fællesskabets ressourcer er et fælles anliggende

 

Pejlemærkerne udtrykker centrale værdier og forudsætninger for, at lykkes med at skabe bedre velfærd for færre
ressourcer, og pejlemærkerne er grundlag for de tiltag, der efterfølgende er iværksat.

 

I 2019 er en række tiltag igangsat på tværs af den samlede organisation m.h.p at styrke kernevelfærden. Indsatserne
videreføres i 2020:

?         ’Tid til det vigtigste’ – en kampagne, der sætter fokus på samtaler på alle arbejdspladser om, hvad der bøvler i
hverdagen og hvad vi kan gøre for at skabe mere tid til det vigtigste – kerneopgaverne.

?         ’Der findes et sted hvor vi taler sammen’ – en uddannelsesindsats, der skal gøre mange ledere og medarbejdere
dygtigere til at tale med borgerne, også om det der er svært.

?         ’Stil dit forslag’ – en mulighed for, at borgere over 15 år bosat i Lejre Kommune kan stille et forslag, som
behandles af Kommunalbestyrelsen, hvis forslaget opnår mere end 650 stemmer fra andre borgere i kommunen.

?         Min Tid og Vores Tid samtaler – en fornyet ramme for udviklingssamtaler mellem medarbejdere og ledere og i
teams.

?         Politiske mål og effekter af indsatserne. I foråret 2018 besluttede kommunalbestyrelsen en række politiske mål
koblet til kerneopgaverne. Der er efterfølgende udarbejdet indikatorer, der viser om vi når de ønskede effekter og
konkrete indsatser er indarbejdet i årsplaner.

 

Tværgående indsatser på velfærdsområderne

Deltagere i camps ifm. kernevelfærdsudvalgets arbejde beskrev, hvordan borgere og familier med behov for støtte og
indsatser fra flere centre og teams, kan opleve at blive kastebolde i systemet.

 

På den baggrund blev udviklingsindsatsen Din indgang prioriteret i budgetaftalen 2019-23 og igangsat primo 2019. Din
indgang samarbejder med 25 familier med behov for omfattende støtte og indsatser fra flere teams og centre om at
udarbejde én sammenhængende plan for familien. Med økonomisk støtte fra Socialstyrelsen er indsatsen via projektet
Fælles om familierne udvidet til i perioden 2019-21 også at omfatte familier med et barn med handicap.

 

Både Din indgang og Fælles om familierne arbejder med afsæt i samarbejdsmodellen ’Én familie, én plan’, og har som
mål at skabe sammenhængende og velkoordinerede forløb for borgere og familier med særlige behov, så de oplever, at
samarbejdet med kommunen er smidigt og bidrager til at styrke deres egne ressourcer og handlekraft. Effekterne følges
ved både intern og ekstern evaluering.

 

Ovenstående har nær sammenhæng til tidlige indsatser på børne- og ungeområdet:

 

Tværgående samarbejdsprogram

Formålet med det tværgående samarbejdsprogram (tidlig indsats på det sammenhængende børne- og ungeområde) er at
støtte et barn/ung eller en gruppe af børn/unge tidligt og i det almene miljø (børnehave, skole, hjem, fritid), inden
problemerne vokser sig større. I samarbejdsprogrammet samler relevante fagfolk (pædagoger, lærere, psykologer,



socialrådgivere, terapeuter, sundhedsplejersker, ungevejledere m.fl.) sig derfor allerede ved den tidlige bekymring og
samarbejder tæt med forældrene om at hjælpe barnet/den unge.

 

På sigt skal effekterne af samarbejdsprogrammet også vise sig i, at vi hurtigere og med mindre indgribende indsatser kan
hjælpe de børn og unge, hvor der er grund til at være bekymret, og hvor bekymringerne rækker ud over, hvad dagtilbud
og skoler selv kan løfte. Endvidere skal effekten vise sig i, at almentilbuddenes behov for at underrette reduceres, hvilket
vil frigøre tid til at socialrådgivere m.fl. kan bruge mere tid på rådgivning og andre forebyggende opgaver i dagtilbud og
skoler og i forhold til forældre.

 

Nogle af børnene som hjælpes gennem samarbejdsprogrammet har også søskende og/eller forældre med behov for støtte.
Dette øger kompleksiteten og de familier hjælper vi derfor også gennem Din indgang og Fælles om familierne.

 

På mødet holder projektdirektøren et kort oplæg om de foreløbige erfaringer med udviklingsindsatserne, og giver en kort
præsentation af de tværgående kompetenceudviklingsindsatser, der er planlagt i 2020 og som skal styrke organisationens
evne til at skabe mere velfærd for færre ressourcer.

Handicappolitik

Arbejdet med at udvikle kernevelfærden i Lejre Kommune understøtter Handicappolitikken.



Punkt 4: SSÆ - Godkendelse af Handicappolitik

19/9538

Resumé

På sit møde 4. december 2019 godkendte Udvalget for Social, Sundhed & Ældre, at Lejre Kommunes udkast til ny
handicappolitik 2020-2025 skulle sendes i høring i perioden 5. december 2019 – 17. januar 2020.

Udkast til handicappolitik samt høringssvar skal nu behandles i Udvalget for Social, Sundhed & Ældre med henblik på
endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen den 25. februar 2020, hvor der også skal tages stilling til overskriften
”Handicappolitik” i de politiske sagsfremstillinger.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at Lejre Kommunes handicappolitik 2020-2025 godkendes
2. at overskriften ”Handicappolitik” udgår af de politiske sagsfremstillinger

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 05-02-2020

Udvalget besluttede at udsætte behandlingen af forslag til handicappolitik, m.h.p. at drøfte politikken med Handicaprådet
og Ældrerådet i forbindelse med de forestående dialogmøder.

Sagsfremstilling

Baggrund

I 2017 blev Lejre Kommunes handicappolitik evalueret. Evalueringen pegede på særligt tre forbedringspunkter:

1. Bedre sagsbehandling, herunder at styrke rådgivernes kommunikation og relationsarbejde med borgerne
2. Øget fokus på tilgængelighed til offentlige bygninger/steder og naturen m.v.
3. Øget koordinering på tværs af fagcentre og internt mellem afdelinger

 

Evalueringen viste endvidere, at punktet ”Handicappolitik”, som i 2013 blev tilføjet dagsordensskabelonerne til de
politiske udvalg, ikke fremmer initiativer på det handicappolitiske område. Evalueringen anbefalede på den baggrund, at
afsnittet udgår. Handicaprådets høringssvar til evalueringen bakkede op om denne anbefaling: ”I forhold til evalueringens
anbefalinger, kan Handicaprådet tilslutte sig, at dagsordenpunktet udgår (det er i høj grad misvisende)”. 

 

Som erstatning for dette punkt og for at sikre at der er et vedvarende fokus på det handicappolitiske område, beskriver den
kommende handicappolitik, hvordan administrationen og politikerne årligt skal følge op på politikken.

 

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre besluttede på sit møde den 4. december 2019 at stillingtagen til dette punkt sker i
forbindelse med Kommunalbestyrelsens behandling af udkast til Lejre Kommunes Handicappolitik 2020-2025.

 

Tiltag i kølvandet på evalueringen

I kølvandet på evalueringen og Kernevelfærdsudvalgets anbefalinger til Kommunalbestyrelsen har Lejre Kommune
igangsat en række initiativer, der imødekommer de forbedringspunkter, som blev rejst i forbindelse med evalueringen,



herunder:

4. Implementering af

a)     kurser i den gode samtale. Forløbet er særligt tiltænkt medarbejdere med stor borgerkontakt, og hvor svære samtaler
er hyppige

b)     kompetenceudviklingsforløb, som skal gøre medarbejderne dygtigere til at facilitere tværfaglige møder, hvor også
borgerne deltager

5. at Handicaprådet

a)     siden 2019 har fået ansvaret for tilgængelighedspuljen

b)     har været med til at udarbejde nye retningslinjer for inddragelse af Handicaprådet i forbindelse med bl.a.
anlægsprojekter, eksempelvis som deltager i en arbejdsgruppe

c)      afholder årlige møder med deltagelse af centercheferne, hvor investeringsoversigter og årsplaner gennemgås med
henblik på at aftale, hvor Handicaprådet ønsker direkte involvering eller alene skal inddrages som høringspart

6. at der er igangsat to indsatser, ”Din indgang” og ”Fælles om familierne”, der har til formål at skabe øget
koordination og sammenhæng i borgersager med stor kompleksitet

 

Rammerne for en ny handicappolitik

På sit temamøde den 25. oktober 2018 besluttede Kommunalbestyrelsen, at den kommende handicappolitik skal fungere
som et værdigrundlag for, hvordan Lejre Kommune arbejder på det handicappolitiske område.

 

Konkret betyder det, at handicappolitikken

Skal følge de spor og anbefalinger, der er lagt med kernevelfærdsudvalgets arbejde og de politiske mål og tegn på
succes, som Kommunalbestyrelsen godkendte på sit møde 26. juni 2018
Udstikker rammerne for hvordan Lejre Kommune kan samarbejde med borgere, interessenter, virksomheder m.v. i
forhold til at sikre en god dialog på det handicappolitiske område

 

På denne baggrund inviterede Handicaprådet, DH-Lejre og Udvalget for Social, Sundhed & Ældre til en workshop den
24. juni 2019, hvor Det Centrale Handicapråd deltog med et oplæg om fremtidens kommunale handicappolitik

 

Administrationen har med dette afsæt udarbejdet et udkast til en ny handicappolitik (se bilag).

 

Politikken bygger på FNs handicapkonvention og de danske handicappolitiske grundprincipper. Gennem fire værdier
sætter politikken retning for, hvordan værdierne kan udmøntes i konkrete handlinger. De fire værdier er:

Respekt for det enkelte menneske
Lige muligheder
Tilgængelighed
Gode livsvilkår for børn og unge

 

Lejre Kommunes Handicappolitik 2020-2025 vil få sit endelige layout, når den godkendte udgave foreligger.

Udtalelser

Udkast til handicappolitikken har i perioden 5. december 2019 – 17. januar 2020 været i høring hos:



Lejre Kommunes borgerrådgiver
Handicaprådet
DH-Lejre
Ældrerådet
Bruger- og pårørenderåd (for de sociale tilbud til borgere med udviklingshæmning og de sociale tilbud til borgere
med psykisk handicap)

Der er indkommet høringssvar fra

Lejre Kommunes borgerrådgiver
Handicaprådet
Ældrerådet
Bruger- og pårørenderåd (for de sociale tilbud til borgere med udviklingshæmning)

 

Nedenfor angives de centrale pointer fra de respektive høringssvar.

 

Høringssvar fra Lejre Kommunes borgerrådgiver

Lejre Kommunes borgerrådgiver giver omkring afsnittet ”Gode vilkår for børn og unge” udtryk for en bekymring om, at
børn bliver forpligtet og ansvarliggjort ud over deres egne evner med formuleringen ”De har et medansvar for deres egen
trivsel og udvikling, men også for, at andre børn og unge har det godt”.

 

Høringssvar fra Handicaprådet

1. At indledningen bør anvise, hvem politikken henvender sig til
2. En række forslag til sproglige justeringer, herunder

a. at ansvar udskiftes med pligt, bl.a. med henvisning til FNs handicapkonvention og med henvisning til at
kommunen ikke kan fralægge sig pligter og pålægge borgerne disse

b. at borgere med handicap udskiftes med mennesker/personer med handicap
3. At de anvendte eksempler på, hvordan politikkens værdier kan udleves - ikke alle er eksempler, hvor Lejre

Kommune har været den udførende part. Det bør alene være Lejre Kommunes egne tiltag og aktiviteter, der
præsenteres 

4. At det er vigtigt, at Lejre Kommune arbejder for at etablere korrekt fysisk tilgængelighed i det offentlige rum og at
voksne og børn med handicap kan indgå i rummelige og inkluderende fællesskaber 

5. At børn og unges ansvar udgår. Argumentationen er at børn og unge og deres familier ikke skal gøres ansvarlige for
forhold, der ikke er omfattet af familiernes almindelige pligter 

6. Et ønske om, at der gennemføres en evaluering efter hhv. 2 og 4 år 

 

Høringssvar fra Ældrerådet

1. At handicappolitikken udstyres med et afsnit, som omhandler ”Det vil vi gerne måles på” og at der i forlængelse
heraf udarbejdes en årlig rapport, der beskriver hvilke konkrete initiativer, der er iværksat i forhold til vision og
målsætninger i handicappolitikken

2. At der gives svar på, hvordan Lejre Kommune vil måle på, om Lejre Kommune lykkes med at indfri sit ansvar ift.
eksempelvis at ”møde borgerne med tydelige, positive og realistiske forventninger

3. At de anvendte eksempler på hvordan politikkens værdier kan udleves ikke alle er eksempler, hvor Lejre Kommune
har været den udførende part 

 

Høringssvar fra pårørenderepræsentanterne i Bestyrelsen for boligerne på Botilbuddet Bramsnæsvig

Tilslutter sig Lejre Kommunes udkast til handicappolitikken med bemærkning om, at den påtænkte opfølgning på
konkrete indsatser vil have større effekt end punktet ”handicappolitik i de politiske sagsfremstillinger.

Administrationens vurdering



Administrationen beskriver i dette afsnit, hvilke konsekvenser høringssvarene har for administrationens forslag til den
endelige udformning af politikken. Der er til dette formål vedlagt en justeret udgave af udkast til Lejre Kommunes
handicappolitik, som tydeliggør disse ændringer (se bilag). 

 

Høringssvar fra Lejre Kommunes borgerrådgiver

Høringssvar Administrationens bemærkning Konsekvens

Børn og
unges ansvar

Henvisningen til børn og unges ansvar i værdien
”Gode vilkår får børn og unge” er hentet fra Lejre
Kommunes kerneopgave ”Trivsel & Læring” hvor
der står, at ”Børn og unge har også et medansvar, ikke
alene for sig selv, men også for, at andre børn og unge
har det godt”.

Administrationen tilpasser teksten, så der ikke
hersker nogen tvivl om, at børn og unge ikke skal
forpligtes og ansvarliggøres ud over egne evner.

Imødekommet. 

Se forslag til
justering i bilag.

 

 

Høringssvar fra Handicaprådet

Høringssvar Administrationens bemærkning Konsekvens

Målgruppe for
politikken

Administrationen støtter Handicaprådets ønske
om at nævne målgruppen for
handicappolitikken.

Se forslag til
justering i bilag.

 

Forslag til
sproglige
justeringer

Administrationen anerkender Handicaprådets
ønske om at bruge terminologien fra FN’s
handicapkonvention og erstatte ansvar med
pligt.

Lejre Kommune fastholder imidlertid ordet
”ansvar”, da dette ord i højere grad afspejle den
ånd, som Vores Sted, kerneopgaverne og
pejlemærkerne er kendetegnet ved. 

Handicappolitikken skal realiseres i et gensidigt
respektfuldt og anerkendende samarbejde
mellem alle aktørerne på det handicappolitiske
område. Initiativer og aktiviteter skal som
udgangspunkt bygge på borgernes viden,
ressourcer og handlekraft – på faglig viden om
hvad der fungerer, og ikke mindst på den til
enhver tid gældende lovgivning på området. 

Det skal derfor understreges, at handicappolitik
2020-2025 på ingen måde lægger op til, at Lejre
Kommune kan fralægger sig sine forpligtelser
med henblik på at pålægge borgeren disse.

Bemærkning
medfører ikke
konkrete
ændringer i udkast
til handicappolitik.

 

De anvendte
eksempler er
ikke alle Lejre
kommunes
fortjeneste

Hensigten med eksemplerne er netop at vise, at
handlinger og tiltag inden for handicapområdet
ikke er noget Lejre Kommune har eneansvaret
for.

Bemærkning
medfører ikke
konkrete
ændringer i udkast
til handicappolitik.



I overensstemmelse med tankegangen i Vores
Sted, har alle borgere, virksomheder, foreninger
m.v. et medansvar for at skabe et rummeligt og
inkluderende samfund for alle borgere.

Dette ligger også i kernen af
Kernevelfærdsudvalgets anbefalinger og Lejre
Kommunes fire pejlemærker for det gode
samarbejde om velfærden.

 

Fysisk
tilgængelighed

Administrationen bakker op om Handicaprådets
understregning af, at den fysiske tilgængelighed
er vigtig for at sikre, at Lejre Kommune er et
sted, hvor der er plads til alle ud fra en
tankegang om, at der er brug for alle.

Bemærkning
medfører ikke
konkrete
ændringer i udkast
til handicappolitik.

Børn og unges
ansvar

Ønske om at børn og unges ansvar helt udgår af
teksten under værdien ”Gode livsvilkår for børn
og unge”.

Delvis
imødekommet

Se forslag til
justering i bilag

Evaluering efter
2 og 4 år.

Politikken lægger ikke op til at den skal
evalueres efter hhv. to og fire år, men at der
gennemføres årlige dialogmøder mellem
Handicaprådet, de respektive fagcentre og
Udvalget for Social, Sundhed & Ældre.

På disse møder skal arbejdet inden for det
handicappolitiske område drøftes med henblik
på justering, forbedring og identifikation af
fokusområder.

Hertil kommer opfølgning på Lejre Kommunes
effektmål og løbende
brugertilfredshedsundersøgelser. 

Bemærkning
medfører ikke
konkrete
ændringer i udkast
til handicappolitik.

 

 

Høringssvar fra Ældrerådet

Høringssvar Administrationens bemærkning Konsekvens

Ønske om mål
og rapporter

 

Idet administrationen har stor forståelse for
Ældrerådets bemærkninger, henviser
administrationen til, at Kommunalbestyrelsen

1. har besluttet, at den kommende
handicappolitik ikke er en politik med
konkrete mål, men derimod en værdipolitik,
der skal tjene til bevidstgørelse af, hvordan
Lejre Kommune arbejder med
handicapområdet. Gennem værdierne skal
politikken anspore til konkrete handlinger,
som der følges op på i en årlig dialog
mellem Udvalget for Social, Sundhed &
Ældre og Handicaprådet.

 

2. har vedtaget en række politiske
målsætninger og tegn på succes, som

Bemærkning
medfører ikke
konkrete ændringer
i udkast til
handicappolitik.

 



understøtter den retning og det
værdigrundlag, som den kommende
handicappolitik bygger på, bl.a.:

Mål1: Flere børn og unge bliver hjulpet
tidligt – inden problemerne vokser sig store
Mål 2: alle børn og unge skal være i god
trivsel og udnytte deres læringspotentiale
Mål 4: Flere borgere kommer i job eller
uddannelse, og kan derfor klare sig selv
økonomisk
Mål 7: Lejre Kommune støtter borgere i alle
aldre/livssituationer i at have et aktivt og
sundt liv
Mål 9: Samarbejdet med borgerne på
kommunale tilbud (både på ældre- og
socialområdet) og deres pårørende udvikles,
jf. pejlemærker for samarbejde
Mål 16: Borgere og familier, som har behov
for støtte fra flere organisatoriske
enheder/på tværs af lovgivninger (fælles
borgere), bliver en del af ”Din indgang” (jf.
Kernevelfærdsudvalgets anbefalinger) og
oplever en sammenhængende service.

 

Herudover vil der i forbindelse med igangværende
indsatser blive gennemført undersøgelser af
borgernes oplevelser af samarbejdet med Lejre
Kommune, herunder om borgerne oplever, at de
bliver inddraget og lyttet til.

De anvendte
eksempler er
ikke alle Lejre
kommunes
fortjeneste

Se bemærkning til Handicaprådets høringssvar.

 

 

Bemærkning
medfører ikke
konkrete ændringer
i udkast til
handicappolitik.

 

Handicappolitik

Udkast til Handicappolitik 2020-2025 erstatter den gældende handicappolitik.

Økonomi og finansiering

Eventuelle udgifter knyttet til layout og formidling af handicappolitikken vil blive afholdt indenfor den eksisterende
budgetramme.

Bilag

Borgerrådgiverens høringssvar til Lejre Kommunes handicappolitik.pdf

Ældrerådet - Høringssvar ang. ny handicappolitik.doc

Handicaprådet - Høringssvar vedr. Handicappolitik.doc

Høringssvar fra Bestyrelsen for boligerne på Botilbuddet Bramsnæsvig Høringssvar til handicappolitik

Handicappolitik 2020-2025 med justeringer



Punkt 5: SSÆ - Årsplan 2020

20/501

Resumé

Der udarbejdes hvert år årsplaner for fagudvalgene. Årsplanerne beskriver de større indsatser, som udvalgene og
administrationen skal arbejde med i 2020. Mindre tiltag er ikke medtaget, ligesom der kan komme indsatser til i løbet af
året, som skal prioriteres.

Årsplanerne er et led i at afstemme forventninger mellem fagudvalg og administration og i at fremme samarbejdet på
tværs om fælles mål og indsatser, som er prioriteret af Kommunalbestyrelsen.

For 2020 er årsplanerne udarbejdet med afsæt i de fem vedtagne kerneopgaver – frem for én pr. fagudvalg. Formålet
hermed er at målrette indsatserne mod kerneopgavernes formål og effektindikatorer.

Ved hver indsats er angivet hvilket fagudvalg, der er hovedansvarlig, og hvem der er bidragsyder i og uden for den
kommunale organisation. Årsplanerne forelægges samlet til godkendelse i fagudvalg og Kommunalbestyrelse.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at forslag til årsplaner 2020 godkendes med givne kommentarer.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 05-02-2020

Indstillingen anbefales.

Sagsfremstilling

Årsplan 2020 tager udgangspunkt i:

Budgetaftale 2020-2023 (se bilag)
Vores Sted
Lejre Kommunes kerneopgaver (se bilag)
Politiske målsætninger og tegn på succes (se bilag)
Lovgivning/reformer og nationale mål
Videre implementering af tiltag, som er iværksat i 2019 eller tidligere.

 

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre spiller særligt ind i forhold til kerneopgaven Aktivt & selvstændigt liv. 

 

På mødet præsenterer administrationen et kort, mundtligt oplæg om de vigtigste temaer og målsætninger for årsplan 2020.

 

Årsplanerne er vedlagt som bilag.

Handicappolitik

Sagen har ingen umiddelbare handicappolitiske perspektiver.

Økonomi og finansiering



Årsplanen afspejler de politiske prioriteringer, der er besluttet med vedtagelsen af budget 2020-2023. Årsplanen kan
gennemføres inden for det afsatte budget.

Bilag

Budget 2020-2023

Politiske mål og tegn på succes

Kerneopgaver

Årsplan 2020. Bæredygtig vækst

Årsplan 2020. Uddannelse & beskæftigelse

Årsplan 2020. Trivsel & læring

Årsplaner til 2020 aktivt og selvstændigt liv.pdf

Årsplaner til 2020 - fællesskab og fritid.pdf



Punkt 6: SSÆ - Sundhedsfagligt tilsyn i Ammershøjparken, plejecenter med
høringssvar

19/10448

Resumé

Styrelsen for Patientsikkerhed skal som en af sine hovedopgaver føre tilsyn på udvalgte behandlingssteder i både det
offentlige og private sundhedsvæsen ud fra en løbende vurdering af, hvor der kan være størst risiko for patienternes
sikkerhed.

Styrelsen gennemførte den 19. august 2019 et sundhedsfagligt tilsyn på Ammershøjparken Ældrecenter i Lejre Kommune.
Styrelsen har ved besøget konstateret, at 9 ud af 14 målepunkter ikke er opfyldt og har derfor udstedt et påbud til
ældrecenteret. Påbuddet betyder, at der er udarbejdet en udførlig handle- og tidsplan, som beskriver indsatsen for at få
forholdene bragt i orden.

Med denne sag skal udvalget godkende tilsynsrapporten, som har været sendt i høring hos Ældrerådet, Handicaprådet og
Beboer- og Pårørenderådet på Ammershøjparken Ældrecenter.

Sagen blev drøftet på udvalgets møde den 4. december 2019.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at udvalget godkender tilsynsrapporten.

 

Beslutningskompetence

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 05-02-2020

Indstillingen tiltrådt.

Sagsfremstilling

Styrelsen gennemførte den 19. august 2019 et planlagt tilsynsbesøg på Ammershøjparken Pleje- og Ældrecenter. Tilsynet
blev varslet seks uger inden. Ammershøjparken Pleje- og Ældrecenter i Lejre Kommune blev udvalgt på baggrund af en
stikprøve. Alle tilsyn indeholder elementer af observation, interview og gennemgang af skriftligt materiale blandt andet
gennemgang af journaler og sundhedsfaglig dokumentation. Styrelsen udarbejder en tilsynsrapport på baggrund af
tilsynet, som er vedhæftet denne sag. På baggrund af tilsynene kategoriseres behandlingsstederne i følgende kategorier:

Ingen problemer af betydning for patientsikkerheden
Mindre problemer af betydning for patientsikkerheden
Større problemer af betydning for patientsikkerheden
Kritiske problemer af betydning for patientsikkerheden

Ammershøjparken Ældrecenter placeres i kategorien Større problemer af betydning for patientsikkerheden, og styrelsen
har den 29. oktober 2019 afgjort at ældrecenteret modtager et påbud, som ligeledes er vedhæftet denne sag.
 

Temaer og målepunkter for tilsyn
Temaerne for det sundhedsfaglige tilsyn i 2019 er diagnostik og behandling med fokus på blandt andet sårbare patienter.
For plejeområdet er der særlig opmærksomhed på ”den ældremedicinske patient”. Der er i alt 14 målepunkter for tilsyn på
plejecentre, hjemmepleje, hjemmesygepleje, sygeplejeklinikker, akutfunktioner og midlertidige pladser 2019 med
følgende overskrifter:



Behandlingsstedets organisering
Journalføring
Delegation
Faglige fokuspunkter
Medicinhåndtering
Patienters retsstilling
Hygiejne
Øvrige fund
 

Afgørelse fra Styrelsen for Patientsikkerhed
Styrelsen for Patientsikkerhed giver på baggrund af et tilsynsbesøg den 19. august 2019 et bud til pleje- og ældrecenter
Ammershøjparken om:

At sikre forsvarlig medicinhåndtering, herunder implementering af instruks herfor, fra dags dato
At sikre, at der er gennemført systematiske sygeplejefaglige vurderinger og opfølgning herpå for samtlige patienter
i aktuel behandling og for nyvisiterede patienter, fra dags dato
At sikre tilstrækkelig journalføring i overensstemmelse med lovgivningen herom fra dags dato
At sikre indhentelse af informeret samtykke fra patienterne forud for pleje og behandling fra dags dato
At sikre implementering af instruks for hygiejne fra dags dato 

 
Påbuddet gives på baggrund af tilsynet og den udarbejdede tilsynsrapport. Tilsynsrapporten har været i partshøring hos
Lejre Kommune, som har indgivet høringssvar til Styrelsen for Patientsikkerhed den 22. oktober 2019 i form af en
handleplan, som beskriver indsatsen for at få forholdene bragt i orden.

 

Styrelsen fremhæver, at 9 ud af 14 målepunkter ikke var opfyldt. Inden for området journalføring, medicinhåndtering,
patienters retsstilling, patientens retsstilling samt hygiejne var ingen af målepunkterne opfyldt.

 

Opfølgning på tilsyn

På baggrund af påbuddet har vi udarbejdet en udførlig handle- og tidsplan, som beskriver problemet, mål, handlingen
samt krav og forventninger til løsning. Handle- og tidsplan er vedhæftet som bilag.

 

Derudover er der indsat ekstra personalemæssige ressourcer for at bringe forholdene i orden.

Udtalelser

Ældrerådet har indgivet høringssvar med bemærkning om, at for at kunne nå målene i tids- og handleplanen er det vigtigt
med ledelsesfokus på kontinuerlig kompetenceudvikling af sygeplejerskerne i dokumentation/journalføring,
medicinhåndtering, sikring af implementering af reviderede og gældende instrukser. Ældrerådet bemærker vigtigheden af
at evaluere og følge op på arbejdsgange, og at instrukser er faste punkter på personalemøder samt afsættelse af ressourcer
til ansættelse af faguddannet personale, der kan udføre de komplekse sygeplejefaglige opgaver i det nære sundhedsvæsen.
Ældrerådet tilkendegiver, at de har tillid til at tiltagene i tids- og handleplanen fremadrettet vil sikre, at Lejre Kommune
lever op til gældende lovgivning.

Ældrerådet ønsker en mundtlig redegørelse om Styrelsens tilbagemelding på tids- og handleplan.

 

Handicaprådet har indgivet høringssvar med bemærkning om, at flere af kritikpunkterne i påbuddet er identiske med dem
på Bøgebakken og nævner, at det kan være de overordnede rammer, der kan være årsag. Handicaprådet anerkender
samtidig, at Grønnehave havde en pæn tilsynsrapport.    

 

Beboer- og Pårørenderådet fra Ammershøjparken Ældrecenter har ligeledes indgivet høringssvar med bemærkning om at
styrelsen i rapporten lægger vægt på, at implementeringen af nyt omsorgssystem fortsat pågik, og denne proces er



udfordrende. Rådet forventer, at de målrettede indsatser vil føre til en genoprettelse af kvaliteten af den sundhedsfaglige
dokumentation samt korrekt håndtering af medicinadministration herunder kendskab til gældende instrukser og
procedurer.

Rådet afventer resultatet af det opfølgende tilsyn. 

Administrationens vurdering

Administrationen tager høringssvarene fra Ældrerådet, Handicaprådet samt Beboer- og Pårørenderådet på
Ammershøjparkens Ældrecenter til efterretning.

 

Administrationen imødekommer Ældrerådets ønske om en mundtlig redegørelse om styrelsens tilbagemelding på tids- og
handleplan.

 

Administrationen tager styrelsens vurdering meget alvorlig. Der arbejdes ihærdigt på de berørte områder. Den
sygeplejefaglige udviklingskonsulent i dokumentation er sat ind som ekstraressource i processen.

Handicappolitik

Punktet er i overensstemmelse med Handicappolitikken.

Økonomi og finansiering

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser.

 

Bilag

Tilsynsrapport - Ammershøjparken Ældrecenter - Sundhedsfagligt tilsyn.pdf

Handlingsplan tilsyn Ammershøjparken oktober 2019 STPS.pdf

Ældrerådet - Høringssvar Sundhedsfagligt tilsyn i Ammershøjparken 150120.pdf

Handicaprådet - Høringssvar Ammershøj 2019.doc

Bruger- og Pårørenderådet - Høringssvar Tilsynsrapport Ammershøj Ældrecenter tilsyn aug. 2019.doc

Afgørelse_påbud_tilsyn_Ammershøjparken Ældrecenter



Punkt 7: SSÆ - Sundhedsfagligt tilsyn i Dag- og Træningscenteret
Grønnehave 2019 med høringssvar

19/9014

Resumé

Den 8. august 2019 gennemførte Styrelsen for Patientsikkerhed et planlagt tilsynsbesøg i Dag- og Træningscenteret
Grønnehave. Styrelsen vurderer, at Grønnehave fremstår som sundhedsfagligt velorganiseret.

 

Med denne sag skal udvalget godkende tilsynsrapporten, som har været sendt i høring hos Ældrerådet og Handicaprådet.

 

Sagen blev drøftet på udvalgets møde den 4. december 2019.

 

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at udvalget godkender tilsynsrapporten.

Beslutningskompetence

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 05-02-2020

Indstillingen tiltrådt.

Sagsfremstilling

Styrelsen for Patientsikkerhed skal som en af sine hovedopgaver føre tilsyn på udvalgte behandlingssteder i både det
offentlige og private sundhedsvæsen ud fra en løbende vurdering af, hvor der kan være størst risiko for patienternes
sikkerhed.

 

Styrelsen gennemførte den 8. august 2019 et planlagt tilsynsbesøg i Dag- og Træningscenteret Grønnehave, som blev
varslet seks uger inden tilsynet fandt sted. Dag- og Træningscenteret Grønnehave i Lejre Kommune blev udvalgt på
baggrund af en stikprøve. Alle tilsyn indeholder elementer af observation, interview og gennemgang af skriftligt materiale
blandt andet gennemgang af journaler og sundhedsfaglig dokumentation. Styrelsen udarbejder en tilsynsrapport på
baggrund af tilsynet, som er vedhæftet denne sag.

 

Temaer og målepunkter for tilsyn

Temaerne for det sundhedsfaglige tilsyn i 2019 er diagnostik og behandling med fokus på blandt andet sårbare patienter.
For plejeområdet er der særlig opmærksomhed på ”den ældremedicinske patient”. Der er i alt 14 målepunkter for tilsyn på
plejecentre, hjemmepleje, hjemmesygepleje, sygeplejeklinikker, akutfunktioner og midlertidige pladser 2019 med
følgende overskrifter:

 

Behandlingsstedets organisering
Journalføring



Delegation
Faglige fokuspunkter
Medicinhåndtering
Patienters retsstilling
Hygiejne
Øvrige fund

 

Resultaterne fra tilsynet

Styrelsen vurderer, at Grønnehave fremstår som sundhedsfagligt velorganiseret. Målepunkterne inden for
behandlingsstedets organisering, delegation, faglige fokuspunkter, medicinhåndtering, patientens retsstilling samt
hygiejne er alle opfyldt. Styrelsen fremhæver, at der i to ud af tre stikprøver i journalgennemgangen manglede
beskrivelser på aktuelle og potentielle problemområder samt mangelfulde og ikke opdaterede handleplaner. De mangler
som blev fremhævet ved journalføring er ikke gennemgående og bliver vurderet til let at kunne udbedres.

 

Set ud fra disse forhold placerer Styrelsen Grønnehave i kategorien:

Mindre problemer af betydning for patientsikkerheden.

 

Opfølgning på tilsyn

På baggrund af nævnte fund henstiller Styrelsen til:

At det fremgår af journalen, at der foreligger en sygeplejefaglig beskrivelse af patienternes problemer
At den sundhedsfaglige dokumentation indeholder beskrivelser, opfølgning og evaluering af den pleje og
behandling, som er iværksat hos patienten

 

Lejre Kommune har på styrelsens anmodning indsendt en handleplan for, hvordan kravene bliver opfyldt (se bilag).

 

Tilsynsrapporten

På baggrund af tilsynet har styrelsen udarbejdet en tilsynsrapport. Tilsynsrapporten har været i partshøring i Lejre
Kommune, som ingen bemærkninger havde til rapporten (se bilag).

Udtalelser

Ældrerådet har indgivet høringssvar med bemærkning om, at resultatet fra tilsynsbesøget er positivt og anerkender
personalets og ledelsens indsats, der gør at Grønnehave fremstår som en sundhedsfaglig velorganiseret enhed. Ældrerådet
har tillid til, at de tiltag som er iværksat i handleplanen sikrer, at dokumentationspraksis lever op til lovgivningen på
området. 

 

Handicaprådet har indgivet høringssvar. Handicaprådet tager tilsynsrapporten til efterretning, men bemærker mangler
vedr. journalføring. 

 

For høringssvarenes fulde længde se bilag.

Administrationens vurdering

Der er arbejdet systematisk med diverse indsatsområder fra leder- og medarbejderside ikke mindst på baggrund af
styrelsens påbud i Sygeplejen – Distrikt Bøgebakken i juli måned, og de erfaringer området har fået igennem dette påbud.



Der er fortsat stor ledelsesbevågenhed på området.

Handicappolitik

Punktet stemmer overens med Handicappolitikken.

Økonomi og finansiering

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser.

Bilag

Endelig rapport, Dag- og Træningscentret Grønnehav.pdf

Handleplan Dag- og Træningscentret Grønnehave 5901156121.pdf

Ældrerådet - Høringssvar Tilsyn Grønnehave januar 2020.pdf

Handicaprådet - Høringssvar Grønnehave -19.docx

Høringssvar på rapport vedr tilsyn i Dag- og Træningscentret Grønnehave 22. august 2019.pdf

Den gode opskrift fra STPS



Punkt 8: SSÆ - Budget 2020, alternative forslag til udgiftsreduktioner -
Med høringssvar

19/5927

Resumé

På Udvalget for Social, Sundhed & Ældres møde den 6. november 2019 blev det besluttet, at udvalget på et kommende
møde ønskede at få forelagt alternative forslag til administrationens anbefaling om at nedlægge klippekortordningen til
hjemmeboende borgere fra 2020 og frem.

 

På udvalgets møde i december 2019 forelagde administrationen en række alternative forslag til at realisere den årlige
reduktion på 0,75 mio. kr. fra 2020 og frem. Ligeledes fik udvalget forelagt en statistikfor den hidtidige anvendelse af
klippekortordningen til hjemmeboende borgere.

 

Udvalget besluttede, at sende følgende tre forslag i høring:

1. Delvis reduktion af klippekortordning til hjemmeboende borgere
2. Nedlæggelse af GLA:D-træning
3. Administration - Værdighedsmidler

 

Sagen forelægges nu med høringssvar fra Ældrerådet.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at udvalget godkender reduktionsforslag for 0,75 mio. kr. årligt

Beslutningskompetence

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 05-02-2020

Indstillingen tiltrådt.

Sagsfremstilling

På Udvalget for Social, Sundhed & Ældres møde den 6. november 2019 fik udvalget forelagt en sag (sag nr. 4), hvor
administrationen redegjorde for de konsekvenser, som udeladelsen af pris- og lønfremskrivningen fra 2019 til 2020 ville
have for de politisk fastsatte serviceniveauer og politikker på udvalgets område.

 

I sagen var der peget på følgende tre konkrete tilfælde:

Nedlæggelse af klippekortordningen på plejecentrene – 800.000 kr. årligt
Nedlæggelse af klippekortordningen til hjemmeboende borgere – 750.000 kr. årligt
Øget brugerstyret åbningstid i Værestedet Horseager – 79.000 kr. årligt

 

Udvalget besluttede at sende nedlæggelse af klippekortordningen på plejecentrene samt øget brugertyret åbningstid i
Værestedet Horseager i høring, mens udvalget i forhold til nedlæggelse af klippekortordningen til hjemmeboende borgere,



ønskede at få forelagt alternative forslag til at realisere reduktionen. I denne sag forelægger administrationen en række
alternative forslag til at realisere reduktionen, mens den endelige beslutning om de to øvrige forhold vil blive behandlet i
en særskilt sagsfremstilling, hvori vil indgå de indkomne høringssvar.

 

I tabellen herunder er administrationens reduktionsforslag opsummeret, og der er efterfølgende kort redegjort for de
enkelte forslag.

 

Tabel 1; Forslag til realisering af reduktion i budget 2020:

 Forslag: Beløb (mio. kr.):

1 Delvis reduktion af klippekortordning til hjemmeboende borgere 0,40

2 Nedlæggelse af GLA:D-træning 0,15

3 Administration – Værdighedsmidler 0,20

4 Reduktion – Myndighedsressourcer 0,40

5 Reduktion – Specialistfunktioner 0,40

 Forslag i alt: 1,55

 

1. Delvis reduktion af klippekortordning til hjemmeboende borgere:

I administrationens oprindelige oplæg var det anbefalingen helt at nedlægge klippekortordningen til hjemmeboende
borgere. Med dette forslag lægger administrationen op til, at der sker en reduktion af klippekortordningen med op til 0,4
mio. kr., således at ordningen vil kunne fastholdes – dog med en reduceret målgruppe.

 

I den aktuelle udmøntning er der enkelte borgere, som bruger klippekortordningen til aflastning. Denne del kan med
fordel overføres til den særlige aflastnings-ordning, som tidligere er blevet politisk besluttet. Herudover vil der skulle
revideres i kriterierne til ordningen, eksempelvis med fokus på kriterier som ensomhed, manglende netværk og behov for
sociale aktiviteter.

 

Ved en reduktion på 0,4 mio. kr., vil der fremadrettet være 0,35 mio. kr. årligt til at videreføre klippekortordningen. I
praksis vil det betyde, at ca. 20 borgere fortsat vil kunne gøre brug af ordningen, hvor der aktuelt er 41 borgere der aktivt
gør brug af denne. En gennemgang af de borgere, der er omfattet af ordningen, indikerer, at 12 af disse er helt uden, eller
kun har et begrænset, netværk. Denne gruppe vil således fortsat kunne være omfattet af en fremtidig, reduceret
klippekortordning.

 

Som bilag til denne sag er vedlagt en statistik for den hidtidige anvendelse af klippekortordningen til hjemmeboende
borgere.

 

2. Nedlæggelse af GLA:D-træning:

Lejre Kommune tilbyder i dag, som én af forholdsvis få kommuner, den såkaldte GLA:D-træning, som er en særlig
træning for borgere med slidgigt i hofter eller knæ. Der er tale om et kan-tilbud, hvor borgerne alternativt kan træne hos
en privatpraktiserende fysioterapeut. Ved at nedlægge tilbuddet om kommunal GLA:D-træning kan der opnås en
reduktion på 0,15 mio. kr. årligt.



 

Ved en nedlæggelse af GLA:D-træningen vil der i resten af 2019 og i 2020 blive afviklet hold for borgere, der på
nuværende tidspunkt er på venteliste. Nedlæggelsen vil således betyde, at der ikke bliver visiteret/opskrevet flere borgere
til træningsformen.

 

3. Administration – Værdighedsmidler:

Ved tidligere års udmøntning af værdighedsmidlerne har der været afsat et beløb til administration af midlerne. Der er
ikke længere de samme dokumentationskrav i forhold til kommunens anvendelse af disse midler, og det vil som følge
heraf være muligt at reducere administrationsomkostningerne med 0,2 mio. kr. årligt.

 

4. Reduktion – Myndighedsressourcer:

Det er muligt at foretage en reduktion af de afsatte myndighedsressourcer. Konkret er der i dette forslag peget på en
reduktion på 0,4 mio. kr. årligt, svarende til ca. ét årsværk.

 

En reduktion i myndighedsressourcer vil medføre, at der kan opstå længere sagsbehandlingstider, ligesom der vil være et
større antal ”skrivebordsvisitationer” fremfor at foretage besøg i hjemmet. Herudover vil muligheden for straksafklaring i
en række situationer blive reduceret, hvilket potentielt vil kunne medføre et behov for at genindføre venteliste
eksempelvis på hjælpemiddelområdet.

 

5. Reduktion – Specialistfunktioner:

Det er tilsvarende muligt at foretage en reduktion af specialistfunktioner, som understøtter såvel borgere som
medarbejdere i forhold til vejledning og kompetenceudvikling, eksempelvis på hjerneskade- og demensområderne. Der er
i dette forslag peget på en reduktion på 0,4 mio. kr. årligt, svarende til ca. ét årsværk.

 

En reduktion i specialistfunktioner vil betyde, at en række opgaver vil enten blive flyttet til andre medarbejdere eller blive
prioriteret væk.

Udtalelser

I forhold til de tre reduktionsforslag, som Udvalget for Social, Sundhed & Ældre prioriterede på mødet den 4. december
2019, har Ældrerådet afgivet bemærkninger til forslag omkring delvis reduktion af klippekortordningen til hjemmeboende
borgere. Ældrerådet udtrykker bekymring for, at konsekvensen ved en delvis reduktion af klippekortordningen til de
svageste borgere kan være øget behov for pleje og omsorg, flere indlæggelser, flere ensomme samt flere ansøgere til
pleje- og ældreboliger.

 

Herudover anbefaler Ældrerådet en revurdering af kriterierne for klippekortordningerne for både borgere på plejecentre
samt hjemmeboende med fokus på ensomme borgere, borgere uden netværk og borgere med behov for sociale aktiviteter.

Administrationens vurdering

Administrationen tager Ældrerådets høringssvar til efterretning og bemærker hertil, at der med forslaget om en delvis
reduktion af klippekortordningen til hjemmeboende borgere fortsat vil være mulighed for at opretholde en ordning, dog
med en indsnævret målgruppe. Der vil – i forlængelse af en endelig beslutning om en delvis reduktion af
klippekortordningen til hjemmeboende borgere – skulle fastlægges nye kriterier for målgruppe af borgere. I dette arbejde
vil der oplagt kunne tages højde for de bemærkninger, som Ældrerådet har afgivet i deres høringssvar.

 



Det er administrationens vurdering, at det med de fremsatte reduktionsforslag vil være muligt at indfri Udvalget for
Social, Sundhed & Ældres andel af den udeladte pris- og lønfremskrivning fra 2019 til 2020.

Økonomi og finansiering

Med en prioritering af de fremsatte reduktionsforslag som sikrer en årlig effekt på minimum 0,75 mio. kr., vil dette
bidrage til samlet set at sikre overholdelse af udvalgets budgetramme i 2020.

Bilag

Oversigt over klippekortordning i hjemmeplejen 2019.docx

Ældrerådet - Høringssvar Budget 2020 udgiftsreduktioner 170120.docx



Punkt 9: SSÆ - Dialogmøder mellem udvalget, plejecentre, botilbud og
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Resumé

Kommunalbestyrelsen vedtog i 2007 en årlig afholdelse af dialogmøder mellem de politiske fagudvalg og Bruger- og/eller
Pårørenderåd.  

Udvalget holder endvidere dialogmøde i foråret med Ældrerådet. 

I denne sag skal udvalget træffe beslutning om forslag til mødedatoer for afholdelse af dialogmøder med de 3 ældrecentre,
kommunens 4 botilbud og med Ældrerådet i 2020.

Indstilling

Direktionen indstiller:

1. at udvalget vælger mødedatoer for, hvornår dialogmøderne afholdes i 2020

Beslutningskompetence

Udvalget for Social, Sundhed & Ældre

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 05-02-2020

Der afholdes dialogmøder med Handicaprådet, Ældrerådet, Bruger- og/eller Pårørenderåd for de tre plejecentre, Solvang,
Bramsnæsvig, Horseager og Bofællesskaberne.

Sekretariatet udarbejder forslag til mødedatoer og tidspunkter.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog i 2007 regelmæssig afholdelse af dialogmøder mellem de politiske fagudvalg og Bruger-
og/eller Pårørenderåd.

 

Rådene er senere ved lovændring blevet en frivillig ordning, hvor Udvalget den 6. september 2010 besluttede at fortsætte
dialogmøderne med ældrecentrene og den 29. november 2010 besluttede at fastholde dialogmøderne med de botilbud,
hvor der er Bruger- og/eller Pårørenderåd.

 

I 2020 findes følgende Bruger- og/eller Pårørenderåd, hvormed der skal afholdes dialogmøder:

Ældre- og plejecentret Ammershøjparken (Bruger- og Pårørenderåd)
Ældre- og plejecentret Bøgebakken (Bruger- og Pårørenderåd)
Ældre- og plejecentret Hvalsø Ældrecenter (Bruger- og Pårørenderåd)
Botilbuddet Bramsnæsvig (Pårørenderåd)
Botilbuddet Solvang (Bruger- og Pårørenderåd)
Botilbuddet Bofællesskaberne (Brugergruppe)
Huset Horseager (Brugergruppe)

 

Det foreslås jf. ovenstående, at der holdes dialogmøder med bruger/pårørende-råd/grupper i foråret 2019 således:

 



For de tre ældre- og plejecentre Ammershøjparken, Bøgebakken og Hvalsø Ældrecenter samlet

Mødet foreslås afholdt i april eller maj fra kl. 16-18.

 

For de 4 sociale botilbud

Bramsnæsvig
Solvang
Bofællesskaberne
Huset Horseager

Møderne foreslås afholdt i perioden april-maj fra kl. 17-19.

 

Udvalget holder endvidere dialogmøde med Ældrerådet

Mødet foreslås afholdt på rådets møde enten i april eller maj eventuelt på et af rådets ordinære møder.

Ældrerådet holder møde kl. 9-12.45 den:

14. april
12. maj

Administrationens vurdering

Administrationen foreslår, at praksis for afvikling af dialogmøder fortsætter i 2020.

Handicappolitik

Afholdelse af dialogmøder med Bruger- og/eller Pårørenderåd/grupper sikrer en kvalificeret dialog og inddragelse af
borgere med handicap i Lejre Kommune.

Økonomi og finansiering

Dialogmøderne kræver ingen særskilt bevilling.



Punkt 10: Lukket: SSÆ - Orientering om de 10 dyreste sager på det
specialiserede voksne socialområde

20/396



Punkt 11: Lukket: SSÆ - Personsag

20/450



Punkt 12: SSÆ - Eventuelt

Beslutning Udvalget for Social, Sundhed & Ældre den 05-02-2020

Der var intet under Eventuelt.
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